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HORING OM FORLSAG TIL FORSKRIFT OM OBLIGATORISK OPPLARING
| SYKEMELDINGSARBEID FOR LEGER - HOVEDORGANISASJONEN
VIRKES SVAR

Virke viser til hgringsbrev fra Arbeidsdepartementet angdende forslag til forskrift om
obligatorisk opplaering i sykmeldingsarbeid for leger.

Virke er en hovedorganisasjon som representerer over 15 000 virksomheter med over
200 000 ansatte fra mange ulike bransjer. Virke vil saerlig kommentere fglgende punkter:

3.2 Re-sertifisering

Virke er positivt til forslaget om re-sertifisering. Grunnet malet om en mer enhetlig praksis
mener vi legene vil ha best utbytte av & gjennomfgre re-sertifiseringen samlet. Dette for &
kunne drgfte felles problemstillinger og utveksle erfaringer med sykmeldingsarbeidet.

3.3 Okonomisk kompensasjon

Virke statter forslaget om at det ikke skal gis skonomisk kompensasjon for giennomfgring
av kursopplegget. NAV betaler legene for deltakelse pa dialogmgter. Da er det ikke urimelig
at legene setter av tid til opplaering for a forbedre sykmeldingsarbeidet. Oppleering for
legene kan ogsa sammenliknes med obligatorisk HMS- kurs for arbeidsgiver der det ikke gis
gkonomisk kompensasjon
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myndighetene skal kunne se om dette gir en helhetlig effekt. Dessuten vil det vaere utenfor
denne IA-perioden. Bade arbeidsgiver, arbeidstaker og NAV har mattet forholde seg til nytt
regelverk, og etter var oppfatning er det dermed ingen grunn til at ikke legene ogsa skal
gjere det. Virke foreslar derfor at obligatorisk opplaering for legene gjennomfgres innen ett
ar.
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