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Hgring om forslag til forskrift om forebyggings- og tilretteleggingstilskudd for
ansatte i virksomheter som har inngatt samarbeidsavtale om et mer
inkluderende arbeidsliv

PBL (Private Barnehagers Landsforbund) er en landsomfattende interesse- og
arbeidsgiverorganisasjon for private barnehager. Pr. i dag har vi 1928 medlemsbarnehager, som til
sammen har opp mot 27 000 ansatte.

PBL statter forslag om a innfgre tilskudd til flere tiltak enn det som fremgar av dagens regelverk.

Vi har ingen merknader til forslag om at tilskuddet skal omfatte honorar til BHT.

Det foreslas imidlertid at honoraret til BHT skal finansieres innenfor dagens ramme for tilskudd til
tilretteleggingstiltak. I realiteten vil dermed den totale rammen reduseres. Vi mener at den totale
rammen bgr opprettholdes.

Systematisk HMS-arbeid med forebygging som mal er et tidkrevende og langsiktig arbeid.
Arbeidsgivere er avhengig av stabilitet og forutsigbarhet i «<verktgyene» som er tilgjengelig i dette
arbeidet. Det er dermed viktig a sikre at tilskuddet gjgres stabilt og forutsigbart for arbeidsgiver. Vi
mener at en situasjon hvor et rammestyrt tilskudd vil vaere utilgjengelig/sterkt redusert tilgjengelig
deler av dret grunnet manglende midler, vil veere skadelig for kompetansen og villigheten til
arbeidsgivere til 4 jobbe forebyggende. Kompetanse innen sykefravaersoppfglging og forebyggende
arbeid hviler mye pa den erfaring og de grep som hver enkelt arbeidsgiver har gjort tidligere. Vi ser
det derfor som sveert viktig at det nye forebyggings- og tilretteleggingstilskuddet tilordnes slik at
forutsigbarheten og tilgjengeligheten er stabil over ar.

Videre mener vi at det bgr tilstrebes en likere praksis for tildeling av tilskuddet pa landsbasis. Per i
dag oppleves store regionale forskjeller pd satsningsomrade mellom de respektive
Arbeidslivssentrene. For arbeidsgivere som opererer pa tvers av fylkesgrensene medfgrer dette stor
usikkerhet knyttet til forutsigbarhet og planlegging. Dette er uheldig med tanke pa langsiktig,
forebyggende arbeid og kompetansebygging innenfor omradet.
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Med vennlig hilsen
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Hans-Are Nyheim
advokat
75553740
hans-are@pbl.no
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