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Nesna kommune
Kunnskaps- og kulturkommunen

på Helgeland

Helse og omsorgsdepartementet
Postboks 8011 Dep

Arkivsaksnr.: Arkivkode: Enhet/Saksbeh Deres ref: Dato:
10/436-2 GOO HA/KEN 03.09.2010

HØRING -  PLIKTMESSIG AVHOLD FOR HELSEPERSONELL -  FORSLAG OM
LOVENDRING OG FORSKRIFT

Viser til høringsnotat datert 15.06.2010 om forslag til lovendringer i lov 2.juli 1999 nr.64 om
helsepersonell m.v. § 8 om pliktmessig avhold samt forslag til en forskrift om pliktmessig
avhold.

Endringene innebærer et forbud mot inntak av rusmidler 8 timer før tjenestetiden begynner.
Videre er det foreslått at arbeidsgiver eller helsetilsynet i fylket kan pålegge det aktuelle
helsepersonellet å avgi utåndingsprøve, blodprøve eller lignende prøve ved mistanke om
inntak av rusmidler i forkant av tjenestetiden. Dersom helsepersonell nekter å avgi prøver, er
det foreslått at vedkommende kan bli fremstilt for prøvetaking med bistand fra politiet.

Dersom helsepersonell møter ruset på jobb eller ruser seg i tjenestetiden kan det få
katastrofale følger. Det vises til at antall tilsynssaker mot helsepersonell på bakgrunn av
rusmisbruk har økt. Dette er urovekkende. Det gir grunn for mistillit og utrygghet for
brukerne av helsetjenesten.

Det er uakseptabelt å møte ruset på jobb samt å ruse seg i tjenestetiden.

I forskriften vil det være nødvendig med en tydelig definisjon av hva som forstås med
tjenestetid. Vi mener at bakvakts - og hjemmevaktsordninger må inngå i definisjonen.
Videre mener vi at de foreslåtte endringene i lov og forskrift må omfatte alt helsepersonell
som helsepersonelloven regulerer. Dette betyr etter vår oppfatning at også elever og studenter
under helsefaglig opplæring omfattes av endringene.

Vi gir vår tilslutning til de foreslåtte endringene.

Med hilsen
f-- (

Kristin Eide Nordøy
Fagsjef pleie og omsorg
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