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Horing - endringer i universitets- og hoyskoleloven

Vi viser til Kunnskapsdepartementets forslag til endringer i lov av 1. april 2005 nr. 15 om
universiteter og hogskoler.

AHO har gétt gjennom heringsforslaget og stotter i det alt vesentlige departementets forslag til
lovendringer.

Vi har imidlertid kommentarer til folgende punkter:

3. Klage pd vedtak om generell godkjenning av utdanning

AHO stiller seg bak meningsinneholdet i lovendringen, men stiller spersmal ved om bruk av
begrepet faglig kan bidra til & skape tvetydighet. AHO underkjenner ikke at NOKUT gjor faglige
vurderinger av de faktiske forhold, men samtidig vurderer institusjonene det faglige innholdet i de
enkelte utdanningene. Det er viktig at lovteksten er utvetydig i sin form.

15. Gjennomfering av klagesensur

Vi har forstaelse for NSOs onske om en felles ordning for behandling av klage. Vi mener imidlertid
at innforing av sakalt "blind sensur” vil g& ut over kvaliteten for klagebehandlingen i enkelte
eksamensformer. For vdre prosjekteringsfag som gér over et helt semester der prosess og
gjennomganger utgjer en del av vurderingsgrunnlaget, vil det vcere problematisk for et nytt
sensorteam & gjore en kvalitativt god nok vurdering uten & ha dokumentasjon fra det forste
sensorteamet og studentenes kommentarer. Vi ber derfor om at dagens rett med at den enkelte
institusjon kan velge hvilken losning de benytter opprettholdes.

16. Innstegsstilling - ansettelse pd innstegsvilkér

Vi mener at bruk av innstegsstillinger ogsd ber utproves i andre fagomrader enn MEDNAT-omréadet,
slik at man ogsa kan heste erfaringer med hvordan ordningen vil virke i andre fagtradisjoner. P&
grunn av ulike fagtradisjoner er det ikke gitt at erfaringer fra MEDNAT-fagene kan overfores direkte
til HUMSAM-fagene eller kreative fag, og det er derfor viktig at proeveordningen omfatter et
bredere spekter av fagomrader.

Departementet har to alternative forslag til lovtekster, hvorav alternativ to gir arbeidsgiver et klart
storre handlingsrom. Alternativ en vil i storre grad gi forutsigbarhet for den enkelte arbeidstager
som i et slikt karrierelop er i en relativt lang midlertidig arbeidssituasjon. Ved & ha klare definerte
kriterier for oppndelse av fast stilling, vil arbeidstagers stilling veere styrket. Vi ser imidlertid at
fostsatte kriterier har en tendens til & i hovedsak vektlegge vitenskaplige meritter og forskning,
mens det er mer problematisk & sette objektive og malbare kompetansekrav for undervisning.
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. . e s . . The Qslo School of Archi d Desi
AHO anbefaler alternativ 2, men at det i forskrift gar tydelig frem hvilke type Krtarier som Kah ccture and Design

vektelgges i en helhetlig vurdering.
Forovrig stiller AHO seg bak departementets forslag til lovendring.

Vi vil spesielt trekke frem at vi er sveert fornoyd med at det kommer pd plass et felles register for
utestengte studenter og at departementet foreslér at det kan benyttes midlertidig ansettelse i inntil
20 prosent av undervisnings- og forskningsstilling.

Med vennlig hilsen
Arkitektur- og designhagskolen i Oslo
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Randi Stene
direktor organisasjon
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