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Hgaring — Forslag til endringer i opplaeringslov og privatskolelov-
Spesialundervisning og psykososialt miljg.

Voksenoppleringsforbundet takker for muligheten til 4 vare horingsinstans.

Voksenopplaeringsforbundet har ikke spesielle merknader til Horingen, bortsett fra en kort
kommentar til punkt 8: Bruk av personale i skolen som ikke er ansatt i undervisningsstilling, og
som skal hjelpe til med oppleringen.

Malgruppa for denne loven er svart sarbar. Etter vart syn er det nettopp derfor viktig at det
personalet som skal fungere overfor denne gruppen har kunnskap, erfaring og empati nok til 4
bidra til gode leringslop.

Det redegjores 1 teksten for grunnen til at det foreslds endringer 1 {10-11 1 oppleringsloven og §4-
5 i privatskoleloven. Det er ikke betryggende lesning. Det gar fram at det finnes grasoner 1
rammebetingelsene og at disse utnyttes. Og det er en utstrakt bruk av assistenter.
Voksenoppleringsforbundet mener derfor at det nye forslaget er for vagt; at presiseringene ikke
er tydelige nok. En sak er 4 skille denne type funksjon fra andre assistentstillinger ved 4 endre
betegnelse pa yrkesgruppen. Det kan vare nyttig. Men det uklare ligger i Ayelpe til, nodvendig rettleiing
0g forsvarleg utbytte. Dersom ikke disse begrepene defineres tydelig, apner det opp for vide
tolkninger. Denne sarbare malgruppen har fortjent at vilkdrene for bruk av personale som ikke er
tilsatt 1 undervisningsstilling ma vzare si stramme at arbeidsgiver ikke fristes til enkle og
okonomisk relaterte losninger.
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