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Høringssvar - Forslag til forskrift om kvalifikasjonskrav for personale i 

folkebibliotek 
 

 

Det vises til høringsbrev datert 27.09.13. Det blir i høringsbrevet bedt om å svare 

på to spørsmål.  

 

Til spørsmålet om tre års praktisk erfaring er tilfredsstillende for å kompensere for 

manglende formel kompetanse, mener vi nei.  På en høgskole som utdanner lærere, 

førskolelære, sykepleiere og helsearbeidere er dette selvfølgelig. 

Videreutdanninger og femårige løp blir stadig mer vanlig for mange av yrkene i 

velferdsstaten.   

 

Biblioteket på høgskolen samarbeider  med folkebibliotekene i regionen. Våre 

studenter og ansatte er avhengige av god service på fjernlån, tilgang til leseplasser 

og forståelse for studenters hverdag. Folkebiblioteket som læringsarena spiller en 

rolle. Da trenger man folkebibliotekledere som kjenner biblioteknettverkene og 

som kan utvikle bibliotekarenes egenart og kompetanse med fokus på kunnskap og 

informasjon, - i tillegg til kultur.   

 

Til spørsmålet om fem ansatte med bibliotekfaglig kompetanse er en god indikator 

på om en kommune har bred bibliotekfaglig kompetanse mener vi det er et usikkert 

og lite egnet mål. Sett i sammenheng med svekkede bibliotekfaglige 

kvalifikasjonskrav til godkjent utdanning utvanner dette den bibliotekfaglige 

kompetanse som burde være til stede i kommunene.   

 

 

Med beste hilsen 

 

Åsta Hagen 

Hovedbibliotekar 


