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Hgyringsuttale - nye kompetansekrav for tilsetjingog undervisning

Kommunane i Nord-Gudbrandsdal — Dovre, Lesja, L8#g1, Skjak og Vaga - har drgfta

forslaget administrativt mellom skuleansvarlegesegder felles hgyringsuttale. Oppland er delt
i regionar, og Sel kommune representerer regiof&ssamarbeidet i 2010-2011. P4 vegne av
KS vart Sel kommune invitert til hgyringsmgte orkasaKunnskapsdepartementet den 20.12.10.

Oversikt over skulane i regionen:

Dovre: Dombas skole 1-7, Dovre skule 1-7, Dovredamgsskole 8-10.

Lesja: Lesja skule 1-10 og Lesjaskog skule 1-10.

Lom: Garmo oppvekssenter 1-7, Loar skule 1-7 og boigdomsskule 8-10.

Sel: Sel skule: 1-7, Otta skole: 1-7, Heidal skatd:0, Otta ungdomsskole: 8-10

Skjak: Marlo skule 1-7, Nordberg skule 1-7 og Skj@gdomsskule 8-10.

Vaga: Tessand oppvekstsenter 1-4, Sjardalen opisesiter 1-4, Lalm skule 1-7, Vagamo skule
1-7 og Vaga ungdomsskole 8-10.

Pa grunnlag av dette mgtet og hgyringsforslagetesosendt ut, gir vi fglgjande uttale:
Vi stiller seg positive til kompetansekrav veddijgng. Det er ingen tvil om at god kompetanse i
eit fag er med pa a styrke leeringa til elevane.

1. Kva for konsekvensar vil foreslatte endringar fa fo vare kommunar:

- Endringa vil by pa store utfordringar for sma komnmay med sma skular og store
avstandar.

- Om ein treng 40% norsklaerar, 30% samfunnsfaglagr8086 matematikkleerar pa
ein liten ungdomsskule, sa vil det vere ein utfimgl@ finne ein som har alle desse
faga.

- Det vil bli vanskeleg & rekruttere folk til slikélingar.

- Det kan fare til mange deltidsstillingar.

- Moglegheita til & kombinere stillingar med andrelsk i kommunen er minimale,
sidan det er lange avstandar.
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2. | kva grad vil det vere vanskeleg a fa rekruttert tistrekkeleg undervisningspersonale
som oppfyller dei nye krava:

- Nar det gjeld kompetansekrava til undervisningseiér det seg sjalv pa
ungdomsskulen. Vi kan ikkje setje ein leerar sonjeilklar kompetanse i eit fag til &
undervise i det. Kravet treng ikkje ngdvendigvisev@0 st.p.

- Det ligg ei svakheit i den nye leerarutdanningavianistar allmennleeraren til fordel
for den spesialiserte.

- Det same gjeld til ein viss grad pa smaskulen lkalagogen er viktigare enn
fagleeraren.

- Rektor vil miste handlingsrommet.

- Det set krav til stor fleksibilitet & fa lagt eindjtimeplan.

- Vi meiner difor at kompetansekrav til undervisnkamn vere hemmande om kravet
kiem i alle fag, pa alle steg. Kompetansekravartidervisning bar liggje pa basisfaga
I barneskulen og ikkje i alle fag.

3. Korleis vurderer vi dei foreslatte unntaksordningare:

Midlertidig tilsetting: Det vil vere sveert vanskeleg for sma kommunaradfekaerarar i
midlertidige stillingar om det ligg kompetanseki@ysa her. Det vil som nemnt over bl
eit problem a rekruttere folk i faste stillingamitak ma vere mogleg.

Skular med ungdomstrinn som har faerre enn 60 eleveng feerre enn 5 leerararsverk
(fierde ledd i § 10-1):Det bar vurderast & auke antal elevar og ars&sleg om krav

til kompetanse kjem i alle fag. Det er mange fag sial dekkjast, og for sma skular vil
det vere umogleg a fylle alle faga og likevel dgifegdsstillande storleikar pa stillingane.
Unntak ved mangel pa leerarar med undervisningskompanse (femte ledd i § 10t
Unntaka vil kome som eit resultat av at det ikkjesf nokon annan moglegheit, akkurat
slik det er i dag. Slik situasjonen er i dag, sée&ruttering og tilgang pa utdanna leerarar
saers avgrensa, sjglv med dagens allmennleerarae. djeld spesielt sma kommunar.
Difor kan vi sja for oss at det blir lagare terstal unntak nar kompetansekrava kjiem. Da
blir det feerre laerarar som oppfyller dei behovaskinle har.

Tilsetting pa vilkar : Dette vil kunne vere til hjelp for & rekrutteeerarar til sma skular.

Andre problemstillingar:

@konomiske og administrative kostnader — det kaeridla starre kamp om laerarane.

Dei fleste tilsette gnskjer mest mogleg heileistilhr, og det kan bli vanskeleg a rekruttere
leerarar til mindre skular. | neste omgang kan dette til at det blir ulike tilbod i landet.

Med helsing

Kari Hglmo Holen
kommunalsjef

Kopi til: Dovre, Lesja, Lom, Skjak og Vaga kommunwdskuleansvarlege



