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OMORGANISERING POLITIET - HORING

Radmannens forslag til vedtak:

1. Lund kommune mener at Rogaland bar opprettholdes som eget politidistrikt. Erfaringer
fra tilsvarende omorganiseringer innen andre tjenesteomrader har ikke vist besparelser
av gkonomisk art og en mer byrakratisk og sendrektig beslutningsprosess.

2. Lund kommune gar i mot foreslatt sentralisering av de lokale tjenestestedene.
Opprettholdelse av de lokale lensmannskontorene er viktig for innbyggerne begrunnet
med bl.a. for Lund:

Trygghet for befolkningen

Tilstedevaerelse av et lensmannskontor er forebyggende i seg selv ogsa ved at
ansatte bor i lokalmiljget.

Stor lokalkunnskap mht geografi og menneskekunnskap — rask oppklaring.
Ugnskede hendelser kan forebygges og lgses pa et tidlig stadium.

Rask tilstedevaerelse ved alvorlig hendelser.

Lund kommune har eget asylmottak med 120 plasser med mange politimessige
utfordringer — viktig med lokalt politi.

Lund kommune har bedrift med stort vapenlager — lokalt politi forebyggende
ugnskede hendelser.

Mange alvorlig ulykker E-39 — lokalt politi kan vaere raskt pa stedet.
Lensmannen er sentral i den kommunale kriseberedskapen.

God service til innbyggerne i distriktene. For Innbyggerne i Lund betyr det mye bl.a. &
kunne ordne passet lokalt.

20.08.2013 Formannskapet

Motebehandling:

Hogne Skjerpe fremmet felgende endringsforslag:
Siste setning i pkt. 1 tas ut.




SAKSOPPLYSNINGER:

Justis- og beredskapsdepartementet sender i brev av 21.06.2013 NOU 2013:9 "Ett politi -
rustet til 8 mate fremtidens utfordringer’ ut pa hering med haringsfrist 1.10.2013. NOU’en er
pa hele 323 sider og kan leses i sin helhet pa:

http://www.regieringen.no/nb/dep/id/dok/nouer/2013/nou-2013-9.html1?id=7308

Bakteppet for NOU en er terrorhandlingene 22. juli 2011 og de svakhetene og manglene ved
norsk politi som ble avdekket i handteringen av hendelsene den dagen. 22. juli-kommisjonen
peker i sin rapport mot noen grunnleggende og gjennomgaende svakheter som
underliggende arsaker pa de omradene politiet sviktet i handteringen. Pa denne bakgrunn
nedsatte regjeringen 8. november 2012 et utvalg for a analysere utfordringene i norsk politi.

For a sette norsk politi i stand til 2 mete dagens og fremtidens utfordringer, er utvaigets
hovedanbefalinger som folger:

1. Politiet ber gis et oppgavesett som er mer spisset mot kjerneoppgavene. Politiet bar
primaert gis tilleggsoppgaver som stotter opp om lasing av kjerneoppgavene.

2. Rammevilkarene for og evnen til styring, ledelse og utvikling av politiet bar bedres.

3. Politiet bar fa en struktur og organisering som frigjor politikraft til kierneoppgavene,
muliggjar nadvendig spesialisering og legger til rette for bedre styring.

4. Politiet bar starte et arbeid for & gke organisasjonens evne til kontinuerlig forbedring og
utvikling av virksomheten.

| utredningen heter det bl.a.:

Tilgiengelig og tilstedevaerende politi handler ikke om tjenestesteder, men om polititienestemenn og -kvinner.
Fremtidens politi vil vaere mer tilstede i lokalmiljoene med flere paltruljer der og nar publikum trenger dem.
Polititienestepersonene vil fa mer tid til & patruljere fordi faerre medarbeidere gar med til 4 bemanne skranken i
fysiske tienestesteder. Tjenestestedene blir faerre, men politibilene og de tilstedevaerende patruljene vil bli flere.

Med nytt utstyr vil ogsa mer politiarbeid kunne lgses ute, med patruljebilen som base, i stedet for inne p4 et
kontor. Politiets faktiske tilstedevaerelse i lokalmilj@ene vil bli bedre. Politiets forebyggende arbeid blir styrket.
Politidistriktet vil kunne ha flere personer med forebygging som hovedoppgave, som jobber ute i lokalmiljgene.

NOU en konkluderer bl.a. med fglgende vedr. organisering og struktur i etaten:

e Politiet organiseres geografisk i seks robuste politidistrikter.

o Det lokale politiet styrkes giennom gkt politibemanning og sammenslaing av sma
ljenestesteder. Antall tjenestesteder reduseres fra dagens 354 til om lag 210. Dette
skal sikre mer politikraft lokalt og gi kortere responstid.

e Beslutningsfullmakt knyttet til opprettelse og endring av politistasjonsdistrikter og
lensmannsdistrikter legges til Politidirektoratet. Fullmakten anbefales regulert innenfor
et seft med kriterier og prosessuelle krav, under dette krav til responstid,
publikumstilgjengelighet, konsekvensanalyse og lokal uttalerett.

Vedr tidsplan for endringer heter det:

Implementering av ny struktur og organisering b@r kunne starte opp varen 2014 néar endret
struktur er vedtatt. Sentrale milepeeler i dette arbeidet vil da kunne vaere folgende:



Radmannen merker seg ogsa at fullmakten til endring av politidistrikter og
lensmannsdistrikter er foreslatt lagt til Politidirektoratet. Det betyr at dersom dette forslag
blir vedtatt, er det politiske miljg utmangvrert mht nedlegging av lensmannskontorer i
distriktene.

OKONOMISKE KONSEKVENSER:

Tap av leieinntekter og av arbeidsplasser og innbyggere - pa sikt.

Rolv Lende
radmann



