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I Soria Moria-erklaringen ble kampen mot arbeidsledighet og for et
inkluderende arbeidsliv framhevet som et av flertallsregjeringens viktigste
omrdder. Arbeidstakerrettigheter, arbeidsmarkedstiltak og innsats mot sosial
dumping er spesielt vektlagt i erklaringen.

I denne rapporten er det sekt gjort opp status for innsatsen sa langt pa en rekke
av de sentrale omradene innenfor arbeidslivet.



INNSALS TOT AIDEIASIIVEL ..ot et e e e e e e e e e e eeeeeeaaeeeaaaeeeaans 3

1.

WA R WD

B 0TS 11 0] 1 1<) o SRS 4
Forsvar sykelonnsordningen .............cooceeevieerieeniieiniieniieeieeeee e 5
En styrket Arbeidsmiljelov — nei til brutalisering av arbeidslivet........ 5
Kamp mot privatiSering ..........ccceeeeevireeiiieeeiieeeeiieeesieeeesveeesssveeessneeens 6
S0S1al AUMPING....coiiuiiiiiiiii i 9
ATbeid til Alle .ooeeeiiieiiiii 11
En aktiv industri- og naeringspolitikk ............ccoevieieiiiiiiiiieiiieeee, 12
LAKESHIIING ..vveeeiiiie et 15
Et organisert arbeidSliv .........ccooviiiiiiiiiiic e, 17



INNSATS FOR ARBEIDSLIVET

I Soria Moria-erklaringen ble kampen mot arbeidsledighet og for et
inkluderende arbeidsliv framhevet som et av flertallsregjeringens viktigste
omrader. Arbeidstakerrettigheter, arbeidsmarkedstiltak og innsats mot sosial
dumping er spesielt vektlagt i erklaringen.

Det norske arbeidsmarkedet har utviklet seg svert positivt. Det er neer 20 ar
siden landet opplevde lavere arbeidsledighet. Samtidig er deltakelsen 1
arbeidslivet hoyere enn noen gang for. Fra 4. kvartal 2005 til 4. kvartal 2006 var
det 81 000 flere som kom 1 arbeid.

Arbeidslivspersmal er knyttet til en rekke omrédder, fra arbeidsmiljo og pensjon
til neeringspolitikk og innsats mot diskriminering. Dette er et felt med stadig nye
utfordringer, spesielt knyttet til globaliseringen.

I denne rapporten er det sekt gjort opp status for innsatsen sa langt pa en rekke
av de sentrale omradene innenfor arbeidslivet.

For forrige stortingsvalg sendte Landsorganisasjonen 1 Norge (LO) samtlige
partier en rekke spersmil om deres standpunkter i sentrale arbeidslivsspersmal.
Spersmalene var basert pé innspill fra 44 000 medlemmer. Denne
statusrapporten tar utgangspunkt 1 disse spersmalene.



1. Trygg pensjonen

Vil regjeringen:

- At den offentlige Folketrygden fortsatt skal veere beerebjelken i vdrt
pensjonssystem, og gi minst samme dekningsgrad som i dag?

Ja. Pensjonsmeldingen viser at folketrygden fortsatt vil vaere barebjelken 1
pensjonssystemet, med om lag samme dekningsgrad som 1 dag.

- Innfore lovfestet tjienestepensjon for alle?

Ja. Obligatorisk tjenestepensjon er innfort fra 2006 som del av
pensjonsreformen.

- Sikre en videreforing av dagens AFP-ordning?

AFP-ordningens framtid er sikret som folge av pensjonsforliket 1
Stortinget 1 2005. Ordningen tilpasses ny folketrygd 1 dreftinger med
partene 1 arbeidslivet, jf omtale i regjeringens pensjonsmelding (St. meld.
nr. 5 2006-2007).

AFP skal fortsatt sikre at alle som ensker det, kan gé av ved 62 ar pa en
verdig méite. Staten videreforer sitt samlede skonomiske bidrag til AFP-
ordningen. Dette omfatter ogsa verdien av skattefordeler og
poengopptjening i folketrygden. Et forslag til ny AFP skal foreligge 1 god
tid for hovedoppgjeret 1 2008.

- Sikre at tjenestepensjonsordningene i stat og kommune fortsatt skal gi de
ansatte en pensjon som tilsvarer 66 prosent av sluttlonna
(bruttoordning)?

Ja. Pensjonsforliket 1 Stortinget 1 2005 sikrer at tjenestepensjon
tilsvarende to tredjedeler av sluttlenn 1 offentlig sektor (bruttoordninger)
viderefores. De offentlige tjenestepensjonsordningene ma tilpasses den
nye folketrygdmodellen, men slik at de ogsé omfattes av delingstall og ny
indeksering.

- Sikre alle en samlet pensjonsdekning pa mellom 60 og 70 prosent?



Gjennom det pagdende arbeidet med pensjonsreformen legges det et
grunnlag for at alle grupper ogsa 1 privat sektor etter hvert kan fa en
samlet pensjonsdekning pd mellom 60 og 70 prosent.

Etableringen av ordningen med obligatorisk tjenestepensjon i 2006 gir
alle et tillegg til folketrygden. Regjeringen har videre lagt fram et innspill
til de kommende dreftingene med partene 1 arbeidslivet om framtidas
AFP som inneberer et tillegg til folketrygden for alle som omfattes av
ordningen. Regjeringen har dessuten lovet & vurdere bredere

tjenestepensjonsordninger som kan forvaltes 1 samarbeid med
arbeidslivets parter.

2. Forsvar sykelonnsordningen

Vil regjeringen:

- Garantere at dagens sykelonnsordning med lonn fra forste dag opp til 6 G
beholdes, uavhengig av utviklingen i sykefraveeret?

Ja. Regjeringen har sikret arbeidstakernes rettigheter 1
sykelonnsordningen — til tross for sterk ekning 1 sykefraveret.

- Viderefore og styrke arbeidet med Inkluderende arbeidsliv?

Ja. P& grunn av manglende maloppnéelse 1 [A-avtalen, er regjeringen blitt
enig med partene om & omdisponere virkemidler innenfor IA-avtalen

3. En styrket Arbeidsmiljelov — nei til brutalisering av
arbeidslivet

Vil regjeringen reversere endringene i Arbeidsmiljoloven som gir:
- Adgang til a oke den daglig arbeidstiden til 13 timer per dag
Ja. Endringen som FrP og Bondevik-regjeringen vedtok er omgjort.

- Oke adgangen til bruk av overtid



Ja. Endringen som FrP og Bondevik-regjeringen vedtok er omgjort.
Svekkelse av stillingsvern gjennom endringene i retten til d std i stilling

Ja. Endringen som FrP og Bondevik-regjeringen vedtok er omgjort.
Okt adgang til midlertidige ansettelser

Ja. Endringen som FrP og Bondevik-regjeringen vedtok er omgjort.
Svekkelsen av de tillitsvalgtes innflytelse?

Ja. Endringen som FrP og Bondevik-regjeringen vedtok er omgjort.

Reversere endringene i Tjenestemannsloven, for eksempel nar det gjelder
stillingsvernet og ventelonnsordningen?

Ja. Endringen som FrP og Bondevik-regjeringen vedtok er omgjort.
Sikre homofile arbeidstakere lovbeskyttelse mot usaklig utestenging fra
stillinger de er kvalifisert til, ogsd innenfor kirke og trossamfunn?

Det vil bli satt ned et offentlig utvalg som skal utrede en ny samlet lov
mot diskriminering.

4. Kamp mot privatisering

Vil regjeringen:

Satse pa velferd framfor skattelettelser til de som har mest fra for?

Ja. Skattenivéet ble gkt med 11 mrd. kroner 1 2006-budsjettet 1 forhold til
Bondevik-regjeringens budsjettforslag. Skattene er gkt ytterligere 2 mrd.
kroner 1 2007, slik at regjeringen nd har 13 mrd. kroner mer til rddighet
hvert ar resten av denne stortingsperioden enn hva vi ville hatt med
fortsatt borgerlig Regjering.

Det har bl.a. gjort det mulig & styrke skoletilbudet og eldretjenesten i
kommunene, gke barnehageutbyggingen og gke bevilgningene til
sykehus.



Si nei til konkurranseutsetting, anbud og privatisering av offentlige
velferdstjenester?

Ja. Regjeringen har klare betenkeligheter med 4 konkurranseutsette helse-
og omsorgsoppgaver og annen kjernevirksomhet i kommunal sektor. Det
er gitt beskjed om at omfanget av avtaler mellom de regionale
helseforetakene og private kommersielle sykehus skal begrenses.

I skolepolitikken har regjeringen stanset privatiseringen av fellesskolen og
fatt gjennomslag for store ekninger 1 overforingene til kommunesektoren.

Skattedirektoratet valgte f. eks. & ikke gjennomfere planlagt
konkurranseutsetting av stottetjenester ved hovedkontoret pa Helsfyr etter
Regjeringsskiftet.

Regjeringen har stanset den forrige regjeringens opplegg for videre
konkurranseutsetting av drifts- og vedlikeholdsoppgavene 1
Jernbaneverket.

Si nei til at kollektiv persontransport settes ut pa anbud?

Regjeringen har sagt nei til ytterligere konkurranseutsetting av
persontransport pd jernbanen.

Si nei til en omfattende privatisering av Forsvarets stottefunksjoner?

Ja. Der det er mulig og hensiktsmessig vil regjeringen prioritere a
effektivisere internt 1 Forsvaret, 1 stedet for a sette deler av virksomheten
ut til eksterne aktorer.

Regjeringen har ogsa stanset den forrige regjeringens pilotprosjekt for
bortsetting av basedriften pd Haakonsvern. I tillegg er arbeidet som var
startet med & vurdere bortsetting av vedlikeholdet av hjulgdende materiell
og mellomvedlikeholdet av F 16-jagerfly stanset.

Endre friskoleloven slik at frislippet av privatskoler stoppes?

Ja. Bondevik-regjeringens frislipp ble stanset gjennom en midlertidig
friskolelov.



Regjeringen har né foreslétt en ny privatskolelov som gir skoler som
allerede har startet opp mulighet til fortsatt drift, og som begrenser
godkjenningen av nye privatskoler til de som drives pa felgende grunnlag:
- religiost, anerkjent pedagogisk retning og internasjonalt.

At universiteter og hagskoler fortsatt skal veere forvaltningsorganer i
offentlig eie?

Ja. Regjeringen vil beholde universiteter og hegskoler som
forvaltningsorganer som eies av det offentlige. Private institusjoner skal
fortsatt supplere de offentlige tilbudene.

Gjenopprette politisk styring av sykehusene?

Ja. Regjeringen styrer sykehusene gjennom foretaksmeter og
oppdragsdokument, der det er gitt viktige politiske feringer. Det er ogsa
gjort endringer 1 sammensetningen av helseforetakenes styrer for 4 i en
sterkere regional forankring. Et flertall av de eieroppnevnte
styremedlemmene utnevnes na blant folkevalgte som er foreslétt av
fylkeskommuner/kommuner og Sametinget.

Avvikle dagens skattefradrag for private helseforsikringer?

Ja. Skattefritaket for arbeidsgivers dekning av helseforsikringer og
sykdomsutgifter ble avviklet i 2006-budsjettet.

Utarbeide forpliktende opptrappingsplaner for en styrket
kommuneakonomi og sykehusokonomi?

Styrkingen av kommunegkonomien viser at denne regjeringen prioriterer
kommunesektoren meget hayt, slik at tjenestetilbudet kan forbedres. Fra
2005 til 2007 har kommunesektoren fatt en vekst 1 samlede inntekter pa
12,9 mrd. kroner.

Regjeringen har ogsé styrket sykehusgkonomien betydelig.

Sikre et aktivt norsk offentlig eierskap i strategisk viktige bedrifter, i
energisektoren og i samfunnets infrastruktur?

Ja. Regjeringen la 8. desember 2006 frem stortingsmelding om et aktivt
og langsiktig eierskap. Det fremgar her at Staten skal vere en aktiv,
langsiktig og forutsigbar eier i viktige norske selskap. I meldingen
klargjeres regjeringens mal med statens eierskap generelt og 1 det enkelte



selskap. Dette vil danne et bedre grunnlag for et aktivt eierskap. Det vil
ogsd lette styrenes strategiske arbeid ved at det klargjor forventninger og
mal staten har som eier.

Regjeringen tar sikte pé at statens eierskap i1 norsk naringsliv skal ligge
pa om lag samme nivd som 1 dag. I trdd med dette varsles det i
Stortingsmeldingen at regjeringen vil foresld at Stortinget trekker tilbake
fullmakter gitt 1 tidligere stortingsperioder til & redusere statens
eierandeler gjennom salg av aksjer.

Regjeringen vil viderefore det statlige eierskapet i Avinor AS, bl.a. for &
sikre kontrollen med strategisk viktig infrastruktur og for 4 sikre en
solidarisk overfering av ressurser mellom lufthavner med ulikt
inntektspotensial pa en effektiv og robust mate.

Gd imot statlig nedsalg i Statoil, Telenor, Statnett, Statkraft, NSB, Posten
og Statsbygg?

Ja. Det slés fast at Regjeringen vil opprettholde statens eierandel i DnB
NOR, Telenor, NSB, Kongsberg Gruppen, Norsk Hydro, Statoil og Yara
og at regjeringen vil opprettholde eierskapet i Statkraft, Statnett, Statskog
som i dag.

Etter at det ble kjent at styrene i Statoil ASA og Hydro ASA gér inn for &
sld sammen Statoil ASA og olje- og gassvirksomheten i Norsk Hydro, har
regjeringen varslet at den vil be Stortinget om fullmakt til & eke
eierandelen til 67 prosent.

NSB AS og Posten Norge AS er heleid av staten. Det er ikke lagt opp til
endringer 1 eierskapet for disse to selskapene.

5. Sosial dumping

Vil regjeringen sikre at:

Norske lonns- og arbeidsvilkar ligger til grunn for alt arbeid som skjer i
Norge og i norsk territorialfarvann?

Ja. Overgangsordninger for individuelle arbeidstakere fra de nye EU-
landene viderefores. Allmenngjeringsloven er gjort gjeldende 1
byggesektoren over hele landet. Gjennomferingen av handlingsplanen



mot sosial dumping lansert av statsministeren 1. mai 2006 styrker bdde
regelverket og kontrollen gjennom en lang rekke tiltak.

Hovedentreprenor/oppdragsgiver gjores ansvarlig for at
underentreprenorer folger arbeidslivets spilleregler og lov- og
avtaleverk?

Ja. Forslag om ansvarliggjering av oppdragsgiver i forhold til sosial
dumping har vaert pa hering og det tas sikte pa a legge frem lovforslag for
sommeren.

Det innfores autorisasjon for privat arbeidsformidling, vikarbyrder og
utleiebyrder?

Ja. Forslag om godkjenningsordninger for vikarbyraer har vert pé hering
og det tas sikte pa a legge frem lovforslag for sommeren.

De tillitsvalgte far lovfestet innsynsrett i lonnsforhold og arbeidsavtaler i
bedriften?

Ja. Forslag om innsynsrett for tillitsvalgte 1 forhold til sosial dumping har
veert pa hering og det tas sikte pa & legge frem lovforslag fer sommeren.

ILO-konvensjonen nr. 94 blir gjort gjeldende i Norge, slik at arbeid som
er satt bort pd entreprise av staten, statlige foretak, fylkeskommuner og
kommuner skal baseres pd lonns- og arbeidsforhold som er vanlig for
sammenlignbart arbeid i Norge?

Ja. Slike regler gjelder 1 staten. I handlingsplanen mot sosial dumping er
det lagt til grunn at de ogsa skal gjelde 1 kommunesektoren 1 lopet av
2007.

Gjennom foretaksmetene har Helse- og omsorgsdepartementet gitt
beskjed om at de Regionale Helseforetakene ved inngéelse av kontrakter
skal ivareta de prinsipper som framgar av ILO-konvensjon 94. Dette
innebarer at leveranderer skal sikre at ansatte 1 egen organisasjon og
eventuelle underleveranderer, ikke skal ha darligere lenns- og
arbeidsforhold enn det som folger av tariffavtaler, regulativ eller det som
er vanlig for vedkommende sted og yrke.

Det nedlegges veto mot EU-bestemmelser som svekker faglige rettigheter
og medforer sosial dumping?
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Det er ikke gitt tilslutning til bestemmelser som svekker faglige
rettigheter eller medferer sosial dumping. Regjeringen vil ta stilling til
tjenestedirektivet etter at heringsuttalelsene er vurdert.

At reglene for inn- og utleie av arbeidskraft strammes inn, og at innleie
skal avtales med tillitsvalgt?

Ja. Forslag om godkjenningsordning for vikarbyrder og innstramming i
regelverket for leie av arbeidskraft mellom bedrifter har vert pa hering og
det tas sikte pa & legge frem lovforslag for sommeren.

6. Arbeid til alle

Vil regjeringen:

Gjeninnfore ungdomsgarantien som sikrer all ungdom under 25 dr rett til
enten arbeid, utdanning eller kompetansegivende opplcering innen 6
mdneder?

Delvis gjennomfort. I lys av den positive utviklingen pé arbeidsmarkedet,
er ungdommer under 25 ér gitt en oppfelgingsgaranti, som sikrer dem
serskilt oppfelging etter tre mineders arbeidsledighet.

Lovfeste retten til leerlingplasser og oppleeringsplasser?

Regjeringen arbeider 1 naert samarbeid med partene 1 arbeidslivet for & gke
antallet lerlingeplasser. Dette arbeidet gir resultater og tallet péd
leerlingeplasser har gkt. Det legges ned store ressurser for & gke antallet
leerlingeplasser. Noen lovfesting er forelopig ikke aktuelt.

Regjeringen har viderefort krav til oppleringstilling for skip som kommer
inn under nettolennsordningen for sjefolk. For hvert skip under
nettolennsordningen skal det 1 gjennomsnitt over aret veare tilknyttet
minst 2 personer under opplaring.

At studielan og stipend minst reguleres i takt med prisstigningen?

Regjeringen har foreslatt at satsene 1 Lanekassen justeres 1 takt med
prisstigningen 1 budsjettene for 2006 og for 2007.
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- Oke antall tiltaksplasser betydelig for d sikre at de arbeidsledige kommer
inn pd arbeidsmarkedet igjen?

Ja. Arbeidsledigheten gar nd sterkt ned - ved utgangen av januar 2007 var
det naer 56 000 arbeidsledige. Likevel er regjeringens planlagte innsats 1
2007 nér det gjelder tiltaksplasser betydelig, med om lag 12 000 plasser
for ordinare arbeidssekere og om lag 28 000 plasser for yrkeshemmede.
Til sammen er dette 3000 plasser mer enn det som ble planlagt av den
forrige regjeringen for 2005.

- Rette opp kuttene og endringene fra 2002 i dagpengene for de
arbeidsledige, herunder fjerning av ferietillegget, okning av ventetiden for
d fd dagpenger fra 3 til 5 dager?

Ja. Ferietillegget er gjeninnfort. Ventetiden for & fa dagpenger er redusert
fra 5 til 4 dager.

- Innfore garantier for arbeid eller utdanningstiltak ved utlop av
dagpengeperioden?

En oppfoelgingsgaranti for ungdom i alderen 20-24 ar er iverksatt fra 2007.
- At ordningen med utdanningsvikariater viderefores og utbygges?

Ja. Fra hesten 2007 vil det bli iverksatt en ny ordning med

utdanningsvikariater og utdanningspermisjoner. Det er satt av 20 mill.

kroner érlig til ordningen under den fornyede avtalen om inkluderende
arbeidsliv (IA-avtalen).

7. En aktiv industri- og naeringspolitikk

Vil regjeringen:

- Utarbeide en forpliktende offentlig sysselsettingsstrategi og
neeringspolitisk handlingsplan for a bekjempe arbeidsledigheten og skape
nye arbeidsplasser?

Siden vi overtok har det blitt 22 000 fzerre arbeidsledige.

Sysselsettingen er rekordhey og arbeidsledigheten er den laveste pa ca.20
ar.
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Presset 1 arbeidsmarkedet er forventet & gke ytterligere, og det er i dag
mangel pa arbeidskraft innenfor flere naeringer. Men selv om norsk
okonomi gér godt, har regjeringen tatt initiativ pa flere omrader for & sikre
nyskaping, verdiskaping og sysselsetting. Vi har gkt bevilgningene til
Innovasjon Norge og SIVA.

Regjeringen har satt i gang arbeidet med en stortingsmelding om
innovasjonspolitikk. Dette er forste gang det lages en stortingsmelding om
innovasjon i Norge. Meldingen skal beskrive regjeringens arbeid for &
legge til rette for fremtidig verdiskaping, sysselsetting og velferd
framover.

Ta naturgassen i bruk for d skape arbeidsplasser i Norge?

Ja. Regjeringen vil bidra til at gassressursene 1 langt storre grad enn 1 dag
kan stimulere til innenlands nearingsutvikling, verdiskaping og
arbeidsplasser.

Gjennom Enova er det etablert en rekke LNG-mottak langs kysten fra
Hammerfest til Lista. Ordningen videreferes og det arbeides nd med & agke
kapasiteten 1 LNG-produksjon. Gassco arbeider med etablering av
rerledning fra Kérste til Grenland og videreforing til Sverige og Danmark.
Det kommersielle grunnlaget er pd plass, investeringsbeslutning vil bli tatt
12009 og staten skal bidra til 4 fa realisert prosjektet.

Soria Moria-erkleringen slar fast at Norge skal bli verdensledende 1
miljevennlig bruk av gass. Regjeringen starter opp forskningsprogrammet

Gassmaks 1 2007 for & folge opp disse malsetningene.

Gass som energi er tatt 1 bruk og planlagt tatt i bruk i deler av
riksvegferjedriften innenlands.

Gi nye konsesjoner for gasskraftverk i Norge, med bruk av best
tilgjengelige kommersielle teknologi?

Ja. Skogn er forlenget og det er gitt konsesjon og utslippstillatelse til
Mongstad kraft-/varmeverk.

Apne for igangsetting av okt olje- og gassproduksjon i Nordomrddene?

Ja. Gjennom forvaltningsplanen er det sikret forutsigbare
rammebetingelser for olje- og gassaktivitet. Det er gjort tildelinger bade 1
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1. runde og tildelinger i1 forhandsdefinerte omrader (TFO) 2006 1
Barentshavet.

At norsk leverandorindustri skal sikres oppdrag og rammebetingelser pd
samme vilkdr som konkurrentene?

Ja. Regjeringen vil bedre rammevilkérene for norsk eksportretta
naeringsliv ved & utvide rammen for GIEKs alminnelige garantiordning fra
40 til 50 milliarder kroner 1 2007.

Rammen for GIEKs U-landsordning har ekt fra 1,5 til 2,1 mrd. kroner fra
2007.

I tillegg til dette har Regjeringen utvidet ordningen med
byggeldnsgarantier for skip, ved 4 eke rammen fra 2,5 milliarder kroner til
5 mrd. kroner.

Gjennom INTSOK arbeider Olje- og energidepartementet med a fremme
norsk leveranderindustri 1 utlandet.

Gjeninnfore en ny og forsterket ervervslov?

I prosess. Et heringsnotat om tiltak ved bedriftsnedlegging ble sendt pa
hering

8. desember 2006, med heringsfrist 8. mars 2007. I stedet for &
gjeninnfore den gamle ervervsloven som regulerte eierskifter i norske
bedrifter, foresldr regjeringen 1 heringsnotatet en “omstillingslov”” som
retter seg direkte mot alle nedleggingssituasjoner.

Regjeringen forslar & innfore en meldeplikt ved planer om nedlegging.
Hensikten er, gjennom et samspill mellom naringsliv og myndigheter, a
vurdere muligheter for videre drift, eventuelt med nye eiere, eller andre
omstillingstiltak.

Det foreslds ogsa 4 innfere en ny bestemmelse 1 arbeidsmiljeloven som

gir bedriftseierne en plikt til & ga inn 1 dreftelser med de ansatte, med sikte
pa overtakelse av virksomhet som planlegges nedlagt.
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8. Likestilling

Vil regjeringen:
- Lovfeste at heltid md veere en rettighet og deltid en mulighet?

I helsevesenet har Helse- og omsorgsdepartementet fatt til en avtale med
Kommunenes Sentralforbund om & arbeide for redusert bruk av deltid 1
sektoren. Det er ogsé et viktig tema 1 omsorgsmeldingen. Der varsler
regjeringen blant annet at det skal kvalifiseres 12 000 voksne til
helsefagarbeiderniva.

En forutsetning for & fa tilskudd fra den statlige tilskuddsordningen
Kompetanseloftet 2015 er at kommunen kan tilby tilsetning 1
heltidsstilling

- Innfore lik arbeidstid for skift- og turnusarbeid der summen av vakter
kveld/ natt og sondag utgjor minst 1/3 av antallet vakter?

Arbeids- og inkluderingsdepartementet arbeider med denne saken.

- At yrkesskadeforsikringsloven skal gjores kjonnsnoytral slik at
belastningslidelser og andre typiske "kvinnesykdommer” omfattes av
dekningsomrddet?

Arbeids- og inkluderingsdepartementet arbeider med sikte pa asla
sammen dagens to ordninger for yrkesskadeforsikring til én. Nar ny og
bedre lov er pé plass, vil regjeringen gé gjennom dagens liste over
sykdommer som godkjennes for slik forsikring.

- Sikre retten til rimelig barnehageplass for alle barn?
Ja. Regjeringen har satt ned prisen for barnehageplasser til en makspris pa
2330 kroner, og gjennomforer en storstilt ekning 1 antallet
barnehageplasser. Malet er barnehageplasser til alle som gnsker det 1 lopet

av 2007. Retten til barnehageplass skal lovfestes.

- Utvide foreldrepermisjonen og oke den delen av permisjonen som er
forbeholdt far?

Ja. Dette er igangsatt. Regjeringen har utvidet den delen av permisjonen
som er forbeholdt far med 1 uke gjeldende fra 01.07.06.
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Pappapermisjonen er nd pa 6 uker. Det er et mal & utvide fedrekvoten til
10 uker. Gjennomferingen er et budsjettsparsmal.

Sikre ammefri med lonn?

Barne- og likestillingsdepartementet og Arbeids- og
inkluderingsdepartementet arbeider med dette spersmalet.

At fedre fullt ut skal sikres selvstendige rettigheter til opptjening og uttak
av fodselspenger?

Ikke igangssatt. Dette er en prioritert sak for regjeringen og omtales 1
Soria Moria-erkleringen, men er en kostbar reform som derfor ma
vurderes 1 sammenheng med budsjettprosessen.

Stotte forsok med 6 timers arbeidsdag?

Ja. Etter initiativ fra regjeringen har Stortinget bevilget 20 mill. kroner for
2007 til forsek med redusert arbeidstid for seniorer. Dette blir et to-drig
forsek der det blant annet skal undersgkes om pensjonerings-alderen gker
ved redusert arbeidstid.

Videre vil regjeringen 1 lopet av 2007 bestille forskning og analyser som
gjelder andre temaer knyttet til redusert arbeidstid, f. eks. turnus,
sykefravaer og smabarnsforeldre.

At Lov om likestilling skal gjores gjeldende i Den norske Kirke og andre
trossamfunn?

Det vil bli satt ned et offentlig utvalg som skal utrede en ny samlet lov
mot diskriminering.

Forandre Lov om likestilling slik at § 21 (representasjon av begge kjonn i
offentlige rdd, styrer og utvalg) gjores gjeldende for private virksomheter
og frivillige organisasjoner.

Igangsatt. Fra og med 01.01.06 tradte endringen 1

allmennaksjeselskapsloven, som sier at det skal vare et visst antall av
hvert kjonn representert i Allmennaksjeselskapenes styrer 1 kraft.
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Regjeringen har lagt frem endringer 1 samvirkeloven hvor ett av
forslagene til endring er & innfere regler om representasjon av begge
kjonn pé lik linje med allmennaksjeselskapsloven.

9. Et organisert arbeidsliv

Vil regjeringen:

- Akseptere det kollektive avtalesystemet og den lovfestede retten til
arbeidskamp?

Ja.
- Gd i mot begrensninger i streikeretten?
Ja.

- Doble skattefradraget for fagforeningskontingenten fra kr 1800 til kr
3600?

Skattefradraget for fagforeningskontingent er gkt med til sammen 50
prosent i de to ferste budsjettene etter regjeringsskiftet.
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Utgitt av:
Statsministerens kontor

Trykk: Departementenes servicesenter
04/2007 - opplag 200
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