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Det vises til mottatt sak fra Justis- og beredskapsdepartementet om høring fra Arbeids- 
og sosialdepartementet vedrørende NOU 2016: Arbeidstidsutvalget – regulering av 
arbeidstid - vern og fleksibilitet.  
  

Høringsfristen var opprinnelig 31.05.16, men KDI fikk utsatt fristen til i dag, 31.05.16. 
  

Kriminalomsorgsdirektoratet (KDI) har ingen forslag til endringer eller andre vesentlige 
merknader i saken. Vi vedlegger likevel, dersom det er av interesse, noen betraktninger 
Kriminalomsorgen region øst har gjort seg i saken: 
  

  

Kriminalomsorgen region øst har gått gjennom forslaget, og har ingen forslag til endringer. Det 

påpekes imidlertid at den foreslåtte særreguleringen hvor det foreslås å gi mulighet til å unnta 

flere grupper av ansatte fra arbeidstidsbestemmelsene i arbeidsmiljøloven kan gi økt 

fleksibilitet også for Kriminalomsorgen. 

Forslaget om utvidet adgang til kveldsarbeid vil kunne gi økt fleksibilitet for ansatte som ikke 

arbeider turnus men har selvstendige oppgaver og en arbeidsmengde som kan variere i perioder. 

Mulighet til hjemmearbeid eller kontorarbeid på kveldstid etter kl. 20 vil nok for mange 

tjenestemenn (som ikke arbeider turnus) gi en større mulighet til å balansere jobb og 

familieliv/fritid samt gi mulighet til effektivitet i hektiske perioder. 

Forslagene knyttet til arbeidstid og turnus er, slik vi ser det, forslag som vil ha liten selvstendig 

betydning for Kriminalomsorgen. Forslagene vil blant annet gi arbeidsgiver en utvidet mulighet 

til gjennomsnittsberegning uten bruk av avtaler/dispensasjoner. Etter det vi kan si er de fleste 

turnuser i vår etat av en slik karakter at avtaler eller dispensasjoner vil være nødvendig også med 

disse utvidelser. 
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