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Høring - Utkast til ny rammeplan for barnehager 2017

Asker kommune har i sin uttalelse vektlagt områder hvor Kunnskapsdepartementet ber om
høringsinstansens syn.

Forslaget til ny rammeplan fungerer som et tydeligere styringsdokument
Vi mener at det er blitt tydeligere ved at det er flere «skal» og mindre «bør/kan»
Bra at det er flere forpliktende formuleringer som krever etterlevelse
Som tilsynsmyndighet så blir det enklere hva man skal se etter i forhold til
barnehagenes innhold
Bra at den er blitt kortere og mindre pr osa
Positiv til at det forventes progresjon
Veldig bra at det er et eget kapitel om tilvenning og overganger.
I kap.3: Samarbeid mellom hjem og barnehage. Her bør den profesjonelle, faglige
vurderingen få større plass. Her gis det rom for at foreldrene kan be om at det tas store
individuelle hensyn. Skal foreldrene ha så stor innflytelse? Hva med hensyn til andres
behov og gruppehensyn?
I kap.4: Barnehagens arbeidsmåter. Bruk av ordet «intensjoner» i siste kulepunkt er
overflødig. Vi skal realisere rammepla nen, ikke kun ha intensjon om å gjøre det.
Det fysiske miljøet er lite omtalt som pedagogisk virkemiddel
Ansvar og roller burde flyttes fram i dokumentet
I kapitelet; Ansvar og Roller, her bør også eier ha ansvar for å legge til rette for
kompetanseutvikli ng
Barnehagens arbeid med å fremme barns sosiale kompetanse bør komme lenger fram
i dokumentet; rett etter barnehagen skal ivareta barnas behov for omsorg

Forslaget til ny rammeplan fungerer som et velegnet arbeidsdokument for
barnehagepersonalet
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Under punktet dokumentasjon (øverst på side 20) mener vi at man skal stryke «når det
er nødvendig» i setningen. Det skal vurderes og dokumenteres for å lage et tilrettelagt
tilbud for alle barn.

Forslaget til ny rammeplan ivaretar barnehagens brede samfun nsmandat
Barnehagen som pedagogisk virksomhet bør komme lenger fram i dokumentet for å
synliggjøre betydningen – bør inn under kapitelet; Barnehagens formål og innhold
Bra at mangfold og gjensidig respekt er kommet med, det samme gjelder livsmestring
og he lse
Bra at barnehagens digitale praksis er kommet med, men 3. kulepunkt bør ha med
relevans i forhold til å nå pedagogiske mål .

Hvilke deler av rammeplanen som bør utdypes i veiledningsmateriell?
Progresjon
Digital praksis
Livsmestring og helse
Bærekraftig utvikling
Flerspråklighet
Ansvar hos eier – hva kreves av et profesjonelt eierskap

Sist vil vi bare kommentere noe vi tenker er upresist og noen skrivefeil.
Det er en sammenblanding av barnehagen skal og personalet skal – hva er forskjellen?
Nummerering av Kapitel 3 kommer to ganger.

Side 15, siste avsnitt: « Barnehagen skal .… for samfunnets mangfoldig….» – skal det være
mangfold eller mangfoldighet?

Med vennlig hilsen

Kai Erik Lund Hege Oshaug
Direktør for oppvekst og utdanning R ådgiver barnehage
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