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	KARANTENENEMNDA 
Meldingsskjema for politikere ved overgang til stilling eller verv utenfor statsforvaltningen



Melding om overgang til stilling eller verv utenfor statsforvaltningen 
Dato for tiltredelse i ny stilling eller verv må være fastsatt før du sender melding til Karantenenemnda.
Dersom du har spørsmål om utfylling av meldingsskjemaet, kan du ta kontakt med sekretariatet for Karantenenemnda.

Meldingsskjemaet sendes til: Karantenenemnda@dfd.dep.no. 

Vi gjør oppmerksom på at informasjonsplikten gjelder i atten måneder etter fratredelsen. Informasjonsplikten gjelder også dersom det i dette tidsrommet skjer endringer av stilling, verv eller egen næringsvirksomhet. Dette omfatter: 
· Endringer i hvilke sektorer eller bransjer du skal arbeide med.
· Endringer i din kontakt med myndighetene.
· Endringer av den organisatoriske plasseringen av stillingen eller vervet.
Vi viser til karanteneloven § 5 tredje ledd.








Karantenenemnda
v/sekretariatet for Karantenenemnda
Digitaliserings- og forvaltningsdepartementet
Postboks 8004 Dep, 0032 Oslo


1. Personalia
	Navn
	

	E-post
	


2. Opplysninger om embetet eller stillingen som politiker 

2.1 Generelle opplysninger
	[bookmark: _Hlk92299734]Politisk embete eller stilling
	

	Departement
	

	Statsministerens kontor
	

	Tiltrådt
	

	Fratrådt
	



	Ansvarsområder i embete eller stilling du fratrer
	



	Tidligere politisk embete eller stilling
	

	Departement
	

	Statsministerens kontor
	

	Tiltrådt
	

	Fratrådt
	



2.2 Beskriv dine arbeidsoppgaver i embetet/stillingen som politiker 

	a) Deltatt i politikkutforming på følgende områder:
	

	b) [bookmark: _Hlk92198605]Deltatt i lovarbeid (lov, forskrift, avtaler og internasjonalt regelverk) på følgende områder:
	

	c) Har du arbeidet med, eller har du kjennskap til budsjettsaker, i så fall på hvilke områder?
	

	d) Har du hatt tilgang til sensitiv informasjon om ny arbeidsgiver eller om konkurrenter til ny arbeidsgiver?
	

	e) Har du konfidensiell informasjon som kan ha betydning for ny arbeidsgiver?
	

	f) Hvilken kontakt har du hatt med departementets underliggende virksomheter, tilknyttede virksomheter eller virksomheter der staten har eierinteresser?
	

	g) Hvilken kontakt har du hatt med media, privat næringsliv eller interesseorganisasjoner? 
	

	h) Hvilke andre konkrete saker eller saksområder, utover det som allerede er nevnt, har du  arbeidet med eller vært involvert i?
	



3. Opplysninger om den nye virksomheten og stillingen/vervet

3.1 Generelle opplysninger 
	Virksomhetens navn
	

	Type stilling eller verv 
	

	Stillingens/vervets organisatoriske plassering i virksomheten
	

	Utgjør stillingen/vervet en heltidsstilling, eller er dette en bistilling/bierverv? 
	

	Dato for tiltredelse 
	



3.2 Beskrivelse av virksomheten

	a) Gi en generell beskrivelse av virksomheten (type virksomhet, bransje og lignende).
	

	b) Hvilke kunder/bransjer retter virksomheten seg mot? 
	

	c) Har virksomheten kontakt med offentlige aktører? 
I så fall hva slags kontakt og med hvem? 
	

	d) Mottar virksomheten offentlig støtte eller tilskudd? 
	

	e) Konkurrerer virksomheten om konsesjoner, tillatelser, anbud eller lignende?
	

	f) Er virksomheten underlagt tilsyn fra forvaltningen?
	

	g) Er virksomheten i en konkurransesituasjon?
	



3.3 Beskrivelse av den nye stillingen eller vervet
	a) Beskriv arbeidsoppgavene og ansvaret i den nye stillingen eller vervet.
	

	b) Søkte du stillingen, ble du kontaktet av ny arbeidsgiver eller ble du rekruttert på annen måte?
	

	c) Skal du ha kontakt med departementer eller andre offentlige virksomheter? I så fall, med hvem, i hvilket omfang og hva vil være formålet med kontakten?
	

	d) Skal du arbeide med søknader om konsesjoner og tillatelser, med anbudsprosesser eller lignende?
	

	e) Skal du arbeide med søknader om offentlige tilskudd/støtte?
	

	f) Annen informasjon
	



4. Egen vurdering
	Er det din vurdering at overgangen kan bli oppfattet som problematisk etter reglene i karanteneloven?
	



5. Kontaktperson(er):
I departement eller SMK:
	
	

	
	



I den nye virksomheten:
	Navn og e-postadresse:
	

	Kontaktpersonens stilling/funksjon
	




***
Jeg erklærer at alle opplysningene gitt ovenfor er korrekte og fullstendige. Videre erklærer jeg at jeg har gitt Karantenenemnda de opplysninger nemda trenger for å fatte vedtak etter loven, jf. karanteneloven § 5 første og andre ledd. 


_______________________			________________________________________
Sted og dato					Signatur
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