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Høringsbrev - åpenhet om lønn (lønnsstatistikker og opplysningsplikt -
endringer i diskrimineringslovene)

Vi viser til Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementets brev 13. september
2012.

ustis- o beredska sde artementet har føl ende merknader:
I høringsnotatet ber Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet om
høringsinstansenes syn på hvor konkrete kravene i lovteksten bør være når det gjelder
forslaget om plikt til å utarbeide lønnsstatistikker. Justis- og beredskapsdepartementet
slutter seg i hovedsak til de vurderinger som fremgår av høringsnotatet. Etter vårt syn
bør det imidlertid tas inn i lovteksten en henvisning til de begrensninger som følger av
personopplysningsloven når det gjelder antall personer i en yrkesgruppe. Det bør
videre, av hensyn til reguleringens gjennomslagskraft, vurderes å foreslå en hjemmel
for utfyllende forskriftsregulering i stedet for kun å supplere lovteksten med
retningslinjer i proposisjonen og/eller en veileder.

Vi foreslår at det i forslaget til ny bestemmelse om opplysningsplikt presiseres at
taushetsplikten og vilkåret om å undertegne taushetserklæring ikke vil gjelde for
opplysninger som er offentlige etter offentleglova.
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