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HØRING: ENDRINGER I KOMMUNELOVEN - KJØNNSMESSIG BALANSERT 
SAMMENSETNING AV STYRET I KOMMUNALT KONTROLLERTE 
AKSJESELSKAPER

Formannskapet  behandlet  i møte 03.02.2009 sak 13/09

Følgende vedtak ble fattet:

Vefsn kommune støtter forslagene som innebærer at det skal være kjønnsmessig balansert 
sammensetning av styrer i kommunalt kontrollerte aksjeselskap.

Vefsn kommune er videre av den formening at loven kan gjelde aksjeselskap hvor kommuner 
eier minst 2/3 av aksjene.

Det er viktig at ansattevalgte omfattes av egne regler og at disse er klare. Dette gjelder også 
reglene i kommunelovens § 36 og § 37.

Når nå kommunelovens § 36 og § 37 foreslås endret, ønsker Vefsn kommune at §37.4 sees 
på. I dag går det fram at varamedlemslisten skal være kjønnsmessig balansert, men velges det 
6 varamedlemmer så kan de 3 første være menn og de 3 nederste damer etter dagens regler.

Med hilsen 

Eva Daabach
Konsulent


