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1 Regjeringens kultur- og likestillingspolitikk

1.1 Hovedmal for kultur- og
likestillingspolitikken

Kunst, kultur, idrett og frivillighet er baerebjelker
for & skape gode liv og samfunn. For regjeringen
er det et mal at alle i hele landet skal ha mulighet
til & delta og oppleve kunst og kultur av hey kvali-
tet og kunne delta i frivillig aktivitet. Regjeringens
kultur- og likestillingspolitikk skal bygge opp
under grunnleggende verdier i det norske sam-
funnet, som demokrati, ytringsfrihet, fellesskap
og retten til fri livsutfoldelse. I en tid der autori-
teere krefter er pa fremmarsj i mange land, blir
disse verdiene utfordret flere steder. Da er det vik-
tigere enn noen gang a styrke den demokratiske
motstandskraften gjennom 4 legge til rette for et
levende demokrati preget av bred deltakelse,
inkluderende fellesskap og hey grad av tillit. I
regjeringens nasjonale sikkerhetsstrategi er et
apent og opplyst ordskifte med en fri og uavhen-
gig presse og akademisk frihet fremmet som kva-
liteter som gir vart samfunn styrke og ma beskyt-
tes.

Medier, kunst- og kulturinstitusjoner og sivil-
samfunnet er alle sentrale deler av infrastrukturen
for ytringer og samfunnsdebatt. Mediene bidrar
med etterrettelig informasjon, fungerer som
offentlig «vaktbikkje» og skaper arenaer for poli-
tisk debatt av alle slag. Kunst- og kulturinstitusjo-
ner, som teatre, konsertscener, biblioteker,
museer, forlag, kinoer, kulturfrivilligheten osv., er
arenaer for uttrykk som kan underholde, provo-
sere, bevege, engasjere og gi innsikt. Den offent-
lige samtalen hviler ikke minst pa et aktivt og
mangfoldig sivilsamfunn. I hele Norge finnes det
frivillige organisasjoner, institusjoner og politiske
partier som bidrar til & lefte og berike det offent-
lige ordskiftet. Arbeidet for likestilling og mot dis-
kriminering legger ogsa til rette for ytringsfrihet
og bred samfunnsdeltakelse.

Deltakelse, trygghet, inkludering og mangfold
er en forutsetning for et likestilt og demokratisk
samfunn. Regjeringen vil fore en aktiv og maélret-
tet likestillingspolitikk som gjor at alle inkluderes
i samfunnet. Vi vil bygge ned hindre for delta-

kelse, styrke arbeidet mot diskriminering og for et
mer inkluderende samfunn.

Regjeringen vil at alle skal ha tilgang til kunst
og kultur, idrett og medier, uavhengig av hvem vi
er og hvor i landet vi bor. Et rikt og mangfoldig
kulturliv ma bygges med utgangspunkt i lokale
forutsetninger. Regjeringen vil derfor styrke det
lokale kulturlivet og gi frivilligheten rammevilkar
som sikrer et mangfold av aktiviteter i hele landet.

Det er fortsatt forskjeller i folks kulturbruk, og
variasjoner i hvilket kulturtilbud som er tilgjenge-
lig der folk bor. Regjeringen vil sikre en kulturell
infrastruktur i hele landet, stotte opp under den
frivillige innsatsen og styrke barne- og ungdoms-
kulturen. Terskelen for deltakelse mé senkes, slik
at flere kan fa mulighet til & utforske sine talenter
og oppleve kunst og kultur.

Kultur, idrett, frivillighet og likestillingsarbeid
spiller en viktig rolle for at Norge skal nd FNs
beerekraftsmal. Deltakelse i kultur- og fritidsaktivi-
teter bidrar til sosial utjevning, inkludering og livs-
kvalitet, og er viktige arenaer for fellesskap, mest-
ring og tilherighet. Frivillige organisasjoner og
ideelle akterer er sentrale samarbeidspartnere i
velferdssamfunnet og bidrar med engasjement og
nye lesninger pa samfunnsutfordringer. Kultu-
rens, idrettens og frivillighetens arenaer og arran-
gementer har ogsa en viktig funksjon i 4 fremme
kunnskap og engasjement om det grenne skiftet,
og inspirere til handling. Gjennom & sikre gode
rammevilkir for sektoren legger regjeringen til
rette for at kulturen, idretten og frivilligheten fort-
satt kan spille en viktig rolle i dette arbeidet.

1.2 Budsjettforslaget for 2026

Regjeringens hovedprioriteringer for kultur- og

likestillingspolitikken ligger fast.
Regjeringen vil:

— gjennomfere et nytt kulturleft som skal komme
hele landet til gode, og serlig satse pa den
lokale og regionale kulturen

— stotte opp under et dpent, mangfoldig og vari-
ert kunst- og kulturliv som er til for alle
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— fremme frivilligheten og «den norske model-
len», og legge til rette for at alle, spesielt barn
og unge, har like muligheter til & delta i idrett,
kultur og andre fritidsaktiviteter

— styrke det frie feltet og jobbe for & bedre kunst-
nernes levekar

— sikre at norsk fremdeles skal veere et vitalt, full-
verdig og samfunnsbeerende sprak i landet
vart, og arbeide for & styrke bokmal, nynorsk,
de samiske sprikene, de nasjonale minoritets-
sprakene og norsk tegnsprak

— sikre ytringsfriheten gjennom de frie og redak-
torstyrte mediene, og legge til rette for at alle
grupper i samfunnet har et godt medietilbud

— trappe opp arbeidet for likestilling og mot dis-
kriminering péa alle ssamfunnsomrader

Regjeringens budsjettforslag for Kultur- og like-
stillingsdepartementet i 2026 er pa til sammen
27,0 mrd. kroner. Det er en okning pad om lag
1,2 mrd. kroner fra saldert budsjett 2025, eller til-
svarende 4,8 pst.

Bevilgningene til kultur, medier, frivillighet og
likestilling er okt gjennom hele foregdende stor-
tingsperiode. Med budsjettforslaget for 2026 vil
bevilgningene pd Kultur- og likestillingsdeparte-
mentets budsjett vaere ekt med over 5 mrd. kro-
ner fra saldert budsjett 2022. Det gir en samlet
vekst 1 bevilgningene pa 23,1 pst. i perioden 2022
til 2026.

Forslaget til utgiftsbevilgninger favner en
bredde av virkemidler og tiltak, som bade omfat-
ter driftsbevilgninger til statlige virksomheter og
statlig eide selskap, samt driftstilskudd til en
rekke kulturinstitusjoner, frivillige organisasjoner,
medievirksomheter og akterer som bidrar til &
fremme arbeidet med likestilling. I tillegg kom-
mer stipend-, vederlags- og tilskuddsordninger
som er innrettet mot bredden av kunst- og kultur-
livet.

Regjeringen er opptatt av at kulturlivet, frivil-
ligheten, mediebransjen og andre som mottar stat-
lig stotte over Kultur- og likestillingsdepartemen-
tets budsjett, skal ha gode og forutsigbare ramme-
vilkér. Bevilgningene til formélene er derfor i all
hovedsak foreslatt viderefort, men det har ogsa
veert behov for 4 foreta enkelte prioriteringer.
Noen tilskuddsformal er som folge av det redu-
sert eller ikke foreslatt viderefert i budsjettforsla-
get for 2026. Hvilke formal dette gjelder kommer
frem av budsjettomtalen under Del II og i oversik-
ten over fordelingen av enkeltstdende tilskudd til
navngitte mottakere i vedlegg 2.

Nedenfor gis en omtale av de viktigste priorite-
ringene i budsjettforslaget for 2026 og samlet for
perioden 2022-2026.

Kulturlaft for hele landet

Regjeringen vil gjennomfere et loft for kulturen

som skal komme hele landet til gode, og serlig

satse pa den lokale og regionale kulturen. Regje-
ringens kulturpolitikk stetter opp under et apent,
inkluderende og mangfoldig kulturliv, og vil legge
til rette for samspill mellom den profesjonelle og
den frivillige kulturen.

I budsjettforslaget for 2026 er dette blant annet
ivaretatt gjennom felgende prioriteringer:

— Regjeringen vil ivareta og styrke kulturinstitu-
sjonene, og foreslir & fordele til sammen
6 272 mill. kroner i driftstilskudd til musikk- og
scenekunstinstitusjoner og museer i 2026. Det
er en gkning pa 257,8 mill. kroner, eller tilsva-
rende 4,3 pst. fra saldert budsjett 2025. Samlet
vil bevilgningene til musikk- og scenekunst
(kap. 323) og museer (kap. 328) da vare styr-
ket med over 1,3 mrd. kroner i perioden fra
2022 til 2026. Ivaretakelse av kulturinstitusjo-
nene er avgjerende for at befolkningen i hele
landet skal ha tilgang pa kunst og kultur av hey
kvalitet.

— Som en del av satsingen pa den lokale og regi-
onale kulturen foreslar regjeringen a styrke
musikk- og scenekunstfeltet med 38,8 mill.
kroner utover generell prisjustering. @knin-
gene er fordelt pa satsinger pa regionale kom-
petansesentre for dans, orkestre og region-/
distriktsoperaer, regionteatre, samt til 4 dekke
okte utgifter ved enkelte institusjoner som skal
ta i bruk nybygg, jf. omtale under Del II, kap.
320 og 323.

— Tilsvarende foreslar regjeringen & gke driftstil-
skuddene til museer med 18 mill. kroner
utover generell prisjustering, bl.a. for 4 dekke
okte driftsutgifter ved museenes nye bygg eller
formidlingsarenaer, jf. omtale under Del II,
kap. 328.

— Regjeringen foreslar 4 viderefore bevilgningen
til ordningen for tilskudd til nasjonale kultur-
bygg med 511 mill. kroner i 2026. Innenfor
rammen av denne bevilgningen foreslas til-
skudd til fire nye byggeprosjekter, med tilhe-
rende tilsagn om statlig medvirkning pa
84,7 mill. kroner. I dette inngér 39,8 mill. kro-
ner til Museene i Akershus (oppgradering av
Uranienborg, Roald Amundsens hjem),
6,7 mill. kroner til Hardanger og Voss museum
(Handverkartunet), 6,3 mill. kroner til Muse-
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umssenteret i Hordaland (Lyngheisenteret
Lygra — nybygg) og 31,9 mill. kroner til Musea
i Sogn og Fjordane (Astrup visningssenter). I
tillegg foreslas 7,2 mill. kroner i utvidet ramme
til Jodisk museum i Oslo (kjop og oppgrade-
ring av tidligere synagoge). I lopet av perioden
2022-2026 er det til sammen gitt tilsagn til 26
byggeprosjekter innenfor ordningen, med en
samlet statlig medvirkning pa 1,5 mrd. kroner.
Prosjektene er fordelt over hele landet, og vil
ha stor betydning i utviklingen av det lokale og
regionale kulturtilbudet.

— Regjeringen etablerte i 2025 en ny ordning for
regionale kulturfond. Ordningen foreslas vide-
refort med en bevilgning pa 40 mill. kroner i
2026.

Et dpent, mangfoldig og variert kulturliv

Regjeringen vil legge til rette for kunstnerisk akti-
vitet i hele landet og vil styrke det frie feltet.
Regjeringens mal for kunstnerpolitikken er bl.a. &
legge til rette for at kunstnere skal kunne virke
nasjonalt og internasjonalt, og a sikre kunstnere
rimelig betaling og gode arbeidsvilkar. Regjerin-
gen vil stette opp under de kreative naeringene og
legge til rette for produksjon av norske filmer,
serier og dataspill med hey kvalitet.

— Regjeringen foreslar a bevilge 1 032,4 mill. kro-
ner til Norsk kulturfond i 2026. Fondet forval-
tes av Kulturradet. Kulturradet har som formal
a stimulere samtidens mangfoldige kunst- og
kulturuttrykk og a bidra til at kunst og kultur
skapes, bevares, dokumenteres og gjeres til-
gjengelig for flest mulig. Kulturradet fordeler
fondsavsetningen pa bakgrunn av kunst og kul-
turfaglige vurderinger. Med dette budsjettfor-
slaget vil de arlige overferingene til Norsk kul-
turfond veere ekt med 127 mill. kroner fra sal-
dert budsjett 2022.

- Insentivordningen for ny norsk dramatikk som
ble etablert i 2025 med finansiering fra spille-
midlene til kulturformal, foreslas viderefort pa
statsbudsjettet i 2026 med en samlet bevilgning
pa 9 mill. kroner.

— Regjeringen har styrket kunstnerstipendord-
ningene. Samlet foreslar regjeringen & bevilge
531,7 mill. kroner til ordningene i 2026, som
innebaerer at de samlede bevilgningene til sti-
pendordningene vil veere ekt med 103 mill. kro-
ner fra inngangen til forrige stortingsperiode.
Ukningene har bade gitt flere stipendhjemler
og heyere stipendsatser. Regjeringen har som
mal & fortsette opptrappingen av ordningene
under Statens kunstnerstipend. For 2026 blir

dette blant annet ivaretatt gjennom en styrking
av forvaltningen av ordningene, jf. omtale
under Del II, kap. 320.

— Regjeringen foreslér & bevilge 393 mill. kroner
til kompensasjons- og vederlagsordningene for
rettighetshavere og kunstnere.

— Regjeringen foreslér & bevilge 693 mill. kroner
til Filmfondet i 2026. Filmfondet forvaltes av
Norsk filminstitutt og omfatter tilskudd til
utvikling, produksjon, lansering og tilgjenge-
liggjoring av audiovisuelt innhold (film, serier
og dataspill). Den éarlige overforingen til Film-
fondet vil med det ha ekt med 104,8 mill. kro-
ner fra saldert budsjett 2022.

— Regjeringen foreslar & bevilge 154,2 mill. kro-
ner i tilskudd til regionale filmsentre og film-
fond. Formalet med de statlige tilskuddene til
regionale filmvirksomheter er 4 bidra til sterre
mangfold og bedre kvalitet i norsk film gjen-
nom maktspredning og regionalisering av film-
politikken. Budsjettforslaget for 2026 inne-
barer at tilskuddene til de regionale filmvirk-
somhetene vil vaere styrket med 42,8 mill. kro-
ner fra saldert budsjett 2022.

— Tilskuddet til Internasjonalt Samisk Filminsti-
tutt (ISFI) foreslds okt 3 mill. kroner i 2026.
Regjeringen vil gi ISFI et nasjonalt mandat med
seerlig ansvar for samisk film i Norge.

Gode rammevilkdr for frivillig sektor og like muligheter
for deltakelse

Frivillig innsats gjer samfunnet rikere og felles-
skapet sterkere. Deltakelse i frivillige aktiviteter
bidrar til leering og inkludering og skaper levende
lokalsamfunn og gode oppvekstmiljger. Frivillig-
heten er en av barebjelkene i det norske demo-
kratiet.

Et sentralt mél for den statlige frivillighetspoli-
tikken er at alle skal ha muligheten til 4 delta, uav-
hengig av bakgrunn og hvor de bor. Regjeringen
vil sikre frivilligheten gode rammevilkar. Det
inkluderer gode anlegg og lokaler for aktivitet,
forutsigbar finansiering og treffsikre og enkle
stetteordninger.

Forslaget til statsbudsjett for 2026 bidrar til okt
inkludering og deltakelse av barn og unge og
gode rammevilkar for frivillig sektor blant annet
gjennom felgende prioriteringer:

— Regjeringen vil sikre grunnfinansieringen av
frivilligheten og foreslar 4 ke bevilgningene til
ordningen for merverdiavgiftskompensasjon
til frivillige organisasjoner fra 2 650 mill. kro-
ner til 3 079 mill. kroner i 2026, dvs. en gkning
pa 429 mill. kroner. Regjeringen har sikret full
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merverdiavgiftskompensasjon i hele stortings-
perioden 2021-2025, og det er ogsa i budsjett-
forslaget for 2026 lagt til grunn full innvilgelse.
De statlige overforingene til frivilligheten gjen-
nom ordningen for merverdiavgiftskompensa-
sjon vil da ha ekt med neer 1,2 mrd. kroner i
lepet av den siste firearsperioden.

— Regjeringen gér ogsa inn for full merverdiav-
giftskompensasjon ved bygging av idrettsan-
legg, og foreslar & viderefere bevilgningen til
ordningen med 400 mill. kroner. Ordningen
skal bidra til anleggsutbygging i hele landet og
stetter opp under regjeringens mél om at idrett
og fysisk aktivitet skal veere tilgjengelig for alle.

— Regjeringen er opptatt av at frivillige organisa-
sjoner skal ha forutsighare rammevilkar, og
foreslar derfor & viderefere stromstetteordnin-
gen for frivillige organisasjoner.

— Tilskudd til frivilligsentraler foreslés viderefert
med 280 mill. kroner.

— Regjeringen har som maél at alle barn og unge
skal ha mulighet til & delta i fritidsaktiviteter.
Regjeringens handlingsplan Alle inkludert!
Handlingsplan for like muligheter til a delta i
kultur-, idretts- og friluftslivsaktiviteter 2024-
2026 har 43 tiltak som bl.a. skal redusere gko-
nomiske barrierer og stimulere til gkt delta-
kelse. Regjeringen falger opp handlingsplanen
med bevilgninger over statsbudsjettet og gjen-
nom tildelinger fra spillemidlene til idretts- og
kulturformal.

— Regjeringen foreslar a bevilge 5 mill. kroner til
en preveordning med reisestette for idrettslag
i Nord-Norge. Malet med tiltaket er 4 holde
kostnadene for idrettslagene og deres medlem-
mer nede, slik at flere barn og unge kan delta
pa arrangementer, turneringer og i seriespill.

Ivaretakelse av norsk sprék og kulturarv

Regjeringen vil fore en aktiv sprakpolitikk, og vil
arbeide for at norsk skal veere et vitalt, fullverdig
og samfunnsheerende sprak. Arbeidet med &
styrke bokmal, nynorsk, de samiske sprakene, de
nasjonale minoritetssprdkene og norsk tegnsprak
skal viderefores i trdd med sprikloven. A sikre
norsk og samiske sprak i digitale verktey og tje-
nester er en viktig del av dette arbeidet.

- Som ledd i arbeidet med & etablere en nasjonal
infrastruktur for kunstig intelligens (KI), ga
regjeringen i 2025 Nasjonalbiblioteket i opp-
drag a trene og tilgjengeliggjore norske og
samiske sprakmodeller. For & gjere sprakmo-
dellene best mulig ma de trenes pa store meng-
der kvalitetsdata. Regjeringen foreslar a folge

opp satsingen ved & bevilge 45 mill. kroner til
en vederlagsordning som vil gi Nasjonalbiblio-
teket tilgang til 4 bruke norske aviser i trening
av sprakmodeller. Satsingen pa norske og
samiske sprakmodeller er viktig for at norske
virksomheter kan ta i bruk Kl-verktey som er
tilpasset norsk og samiske sprak og som gjen-
speiler vare hjemlige samfunnsforhold.

— Regjeringen vil sikre badde materielle og imma-
terielle uttrykk som dokumenterer landets his-
torie og gjere materialet tilgjengelig for befolk-
ningen. Regjeringen har styrket arbeidet i
Nasjonalbiblioteket og Arkivverket med & digi-
talisere kulturarven, bl.a. ved a4 oke bevilgnin-
gene til digitaliseringsproduksjonen ved Nasjo-
nalbibliotekets anlegg i Mo i Rana og ved
Norsk helsearkiv pa Tynset med 40 mill. kro-
ner i 2025-budsjettet. De okte bevilgningene
foreslas viderefort i statsbudsjettet for 2026.

— Regjeringens strategi Sammen om lesing —
Leselyststrategien 2024-2030 har som mal 4 eke
leseferdighetene til barn og unge og skape
leselyst og leseglede. P4 Kultur- og likestil-
lingsdepartementets omrade er blant annet
bevilgningene til Kulturrddets skolebibliote-
kordning og andre innkjepsordninger styrket
som ledd i gjennomferingen av strategien, og
det er satt av midler til samarbeid mellom bar-
nehager og folkebibliotek. I statsbudsjettet for
2025 ble tilskuddene til litteraturhusene og til
organisasjoner som arbeider med barn og
unge okt. Tiltakene i strategien finansieres
béde av bevilgninger over statsbudsjettet og til-
deling av spillemidler til kulturformal.

Mediemangfold og ytringsfrihet

Regjeringens mal for mediepolitikken er & legge
til rette for ytringsfrihet, pressefrihet og informa-
sjonsfrihet, gjennom en apen og opplyst samtale.
Regjeringens politikk skal understotte medienes
demokratiske funksjon, bidde som formidler av
palitelig og uavhengig informasjon, som arena for
debatt og som samfunnets vaktbikkje. Regjerin-
gen vil legge til rette for et mangfold av redakter-
styrte medier over hele landet.

— Spredning av desinformasjon kan svekke den
offentlige samtalen og undergrave tilliten i det
norske samfunnet. Regjeringen la derfor viren
2025 frem en strategi for 4 styrke motstands-
kraften mot desinformasjon (2025-2030). Som
ledd i arbeidet med & folge opp tiltakene i pla-
nen foreslar regjeringen a oke bevilgningene til
formalet med til sammen 37,5 mill. kroner. Den
okte bevilgningen foreslas fordelt med 8 mill.
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kroner til styrking av Medietilsynet, 5 mill. kro-
ner til opprettelse av et nytt forskningssenter
pa det offentlige ordskiftet, 20 mill. kroner i til-
skudd til opprettelse av Tenk — senter for kilde-
bevissthet og 4,5 mill. kroner i gkte tilskudd til
andre medietiltak, jf. omtale under del II, kap.
335.

— Stortinget vedtok ved behandlingen av Prop.
1S (2022-2023) firearige skonomiske styrings-
signaler for NRK og den direkte mediestotten,
som inneberer at bevilgningen pé disse omra-
dene i perioden 2024 til 2026 justeres hvert ar i
takt med pris- og lennsvekst. Bevilgningsfor-
slaget for 2026 er i trad med dette. Regjeringen
vil foresld egnede virkemidler som kan bidra til
4 styrke mediemangfoldet og medienes mulig-
het til 4 utvikle attraktive nyhetstilbud for unge
i forbindelse med de firearige styringssigna-
lene for perioden 2027-2030.

Likestilling

Regjeringen vil fore en offensiv og malrettet like-
stillingspolitikk som gjeor at alle inkluderes i sam-
funnet, uavhengig av kjonn, alder, seksuell orien-
tering, kjennsidentitet, funksjonsnedsettelse og
etnisitet. Arbeid for likestilling og mot diskrimine-
ring skal foregd pa alle samfunnsomréder. Delta-
kelse, trygghet, inkludering og mangfold er en
forutsetning for et likestilt og demokratisk sam-
funn. Regjeringen vil bekjempe hets og diskrimi-
nering.

— Verden er inne i en periode med ekende ustabi-
litet og uro. Tidlig forebygging har vist seg a
veere avgjerende for 4 hindre stor oppslutning
om antidemokratiske holdninger og radikalise-
ring til ekstremisme. Regjeringen la varen 2025
frem en stortingsmelding om forebygging av
ekstremisme. Flere av tiltakene i meldingen er
fulgt opp i regjeringens forslag til statsbudsjett
for 2026, blant annet gjennom forslag om
bevilgning til etablering av nasjonalt senter for
innsats mot radikalisering og voldelig ekstre-
misme (se Prop. 1S (2025-2026) for Justis- og
beredskapsdepartementet) og ved avsetninger
til gjennomfering av ulike dialog- og kompetan-
setiltak, jf. omtale under del II, kap. 351.

— Regjeringen har nylig lansert handlingsplaner
mot muslimfiendtlighet (2025-2030). Som ledd
i oppfelgingen av denne planen er det i bud-
sjettforslaget for 2026 innarbeidet midler til
finansiering av en muslimsk veiviserordning.

— Tilsvarende har regjeringen lagt frem en hand-
lingsplan mot hets og diskriminering av samer
(2025-2030). I budsjettforslaget for 2026 er det
satt av midler til et pilotprosjekt med ny nord-
norsk filial av Likestillings- og diskrimine-
ringsombudet i Alta.

— Regjeringen ensker & styrke det regionale og
lokale likestillingsarbeidet, og vil i 2026 iverk-
sette et prosjekt som skal lofte det systema-
tiske arbeidet med likestilling, mangfold og
menneskerettigheter i kommunene.

— Innsatsen pa likestillingsomradet er trappet
oppiden foregidende firedrsperioden. Regjerin-
gen foreslar & bevilge til sammen 649,5 mill.
kroner under kat. 08.45 Likestillingsformal i
2026. Det er en gkning pa 136,1 mill. kroner fra
saldert budsjett 2022. De gkte bevilgningene er
fordelt pa flere formal, herunder bl.a. styrking
av Diskrimineringsnemnda og forsknings- og
utredningsarbeidet pé& likestillingsomradet,
samt i gkte budsjettrammer i tilskuddsordnin-
gene for likestillingsorganisasjoner, likestil-
lingssentre, kjonns- og seksualitetsmangfold
og i ordningene for personer med funksjons-
nedsettelse.

Forskrift om fordeling av spilleoverskuddet til kultur-
formdl

Departementet har nylig sendt pa hering et for-
slag til forskrift om fordeling av Norsk Tippings
overskudd til kulturformal. Forslaget er utarbei-
det med utgangspunkt i gjeldende praksis, og leg-
ger til grunn at fordelingen skal vaere i samsvar
med pengespilloven og den til enhver tid gjel-
dende pengespillpolitikken. Forslaget tydeliggjor
at spillemidler til kulturformal i hovedsak skal
benyttes til 4 stotte kulturfrivillighet, kulturtiltak
rettet mot barn og unge og kulturarenaer og
utstyr.

Som ledd i arbeidet med forskriften foreslar
departementet at enkelte barne- og ungdomstiltak
som tidligere har vert finansiert over statsbud-
sjettet, 1 stedet finansieres av spillemidler til kul-
turformal i 2026. Hvilke tiltak dette gjelder kom-
mer frem av budsjettomtalen i Del II og av over-
sikten over enkeltstiende tilskudd i vedlegg 2. Til-
svarende foreslas andre tiltak, slik som tilskudd til
arkivtiltak og insentivordningen for ny dramatikk,
overfort fra spillemidlene til statsbudsjettet, jf.
omtale under Del II, kap. 320 og 329 og Del III,
kapittel 5.
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2 Oversikt over budsjettforslaget for 2026
Utgifter fordelt pa kapitler
(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
Administrasjon
300 Kultur- og likestillingsdepartementet 226 289 229 209 228 344 -0,4
Sum kategori 08.10 226 289 229 209 228 344 04
Frivillighetsformal
315 Frivillighetsformal 3785476 3724078 4131902 11,0
Sum kategori 08.15 3785476 3724078 4131902 11,0
Kulturformal
320 Kulturdirektoratet og Kulturradet
m.m. 2447 853 2 554 668 2673 151 4,6
322 Bygg og offentlige rom 808 508 581 346 599 096 3,1
323 Musikk og scenekunst 3131136 3310390 3463 303 4,6
325 Allmenne kulturformal 425981 436 818 394 628 9,7
326 Sprak- og bibliotekformal 1077 481 1159 232 1173 229 1,2
327 Nidaros domkirkes restaurerings-
arbeider mv. 111435 103 575 110 935 7,1
328 Museer m.m. 2623 893 2703 871 2 808 745 3,9
329 Arkivformal 510 953 515 623 552 239 7,1
Sum kategori 08.20 11137240 11365523 11775326 3,6
Medieformal m.m.
334 Film- og dataspillformal 1073733 1084 459 1124 525 3,7
335 Medieformal 7 958 396 8264 472 8590 358 3,9
337 Kompensasjons- og vederlags-
ordninger 353 220 376 340 392 948 44
339 Pengespill, lotterier og stiftelser 125492 123 450 145 811 18,1
Sum kategori 08.30 9510841 9848721 10243642 4,0
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(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
Likestilling
350 Sekretariatet for Diskriminerings-
nemnda 32 888 32 287 36 276 12,4
351 Likestilling 161 927 179 990 184 440 2,5
352 Nedsatt funksjonsevne 347 804 362 950 372 480 2,6
353 Likestillings- og diskriminerings-
ombudet 53 380 55400 56 345 1,7
Sum kategori 08.45 595 999 630 627 649 541 3,0
Sum programomrade 08 25255845 25798158 27038 755 4,8
Sum utgifter 25255845 25798158 27038 755 4,8
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Inntekter fordelt pa kapitler

(i1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
Administrasjon
3300 Kultur- og likestillingsdepartementet 104 108 3,8
Sum kategori 08.10 104 108 3,8
Kulturformal
3320 Kulturdirektoratet og Kulturradet
m.m. 11 059 5066 5248 3,6
3322 Bygg og offentlige rom 62 545 37376 38722 3,6
3323 Musikk og scenekunst 39036 25735 26 662 3,6
3325 Allmenne kulturformal 1402 2 537 2 628 3,6
3326 Sprak- og bibliotekformal 63 718 43 605 45175 3,6
3327 Nidaros domkirkes restaurerings-
arbeider mv. 46 764 40 699 46 165 134
3329  Arkivformal 4 820 8502 8 808 3,6
Sum kategori 08.20 229 344 163 520 173 408 6,0
Medieformal m.m.
3334 Film- og dataspillformal 18 562 15010 16 921 12,7
3335 Medieformal 4 652 4 900 5076 3,6
3339 Inntekter fra spill, lotterier
og stiftelser 31873 24 680 25 248 2,3
Sum kategori 08.30 55 087 44 590 47 245 6,0
Likestilling
3350 Sekretariatet for Diskriminerings-
nemnda 1 000 1000 0,0
Sum kategori 08.45 1000 1000 0,0
Skatter og avgifter
5568 Sektoravgifter under Kultur- og
likestillingsdepartementet 97 053 107 732 109 232 1,4
Sum kategori 08.50 97 053 107 732 109 232 1,4
Sum programomrade 08 381484 316 946 330993 4,4

Sum inntekter 381 484 316 946 330 993 4,4
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Under Kultur- og likestillingsdepartementet blir stikkordet «<kan overfares» foresldtt knyttet til disse postene utenom

postgruppe 30-49
(11000 kr)
Overfort til Forslag
Kap. Post Betegnelse 2025 2026
315 21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter 2473 10 150
320 72 Kunstnerstipend m.m. 15 847 332 730
322 21 Spesielle driftsutgifter 11 936 46 879
322 70 Nasjonale kulturbygg 100 023 511 200
323 21 Spesielle driftsutgifter 5166 74 516
325 21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter 28 199 22200
325 70 Norges forskningsrad 32300
325 75 EUs program for kultur og audiovisuell sektor m.m. 13 862 110 000
326 21 Spesielle driftsutgifter 17 797 19576
329 21 Spesielle driftsutgifter 78 6 065
334 21 Spesielle driftsutgifter 7977
334 72 Insentivordningen for film- og serieproduksjoner 52 754 55000
334 73 Regionale filmvirksomheter 20 154 180
334 75 Internasjonale film- og medieavtaler 5908 22910
335 74 Tilskudd til lokale lyd- og bildemedier 18 079 24 700
337 71 Vederlagsordninger mv. 9639 332 648
339 21 Spesielle driftsutgifter 400 15 066
351 21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter 6 043 46 390
352 21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter 3 085 26 430
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3 Oppfelging avanmodnings- og utredningsvedtak

Nedenfor gis en oversikt over oppfelging av
anmodnings- og utredningsvedtak under Kultur-
og likestillingsdepartementet. Oversikten inklude-
rer alle vedtak fra stortingssesjonen 2024-2025,
samt de vedtakene fra tidligere stortingssesjoner

som kontroll- og konstitusjonskomiteen i Innst. neste ars budsjettproposisjon.

Tabell 3.1 Oversikt over anmodnings- og utredningsvedtak, ordnet etter sesjon og nummer

216 S (2024-2025) mente ikke var kvittert ut. I
tabellen nedenfor angis det ogsa hvorvidt departe-
mentet planlegger at rapporteringen knyttet til
anmodningsvedtaket na avsluttes, eller om depar-
tementet vil rapportere konkret pa vedtaket ogsé i

Rapportering
avsluttes
Sesjon Vedtak nr.  Stikkord (Ja/Nei)
2024-2025 22 Skogfinsk sprakhistorie Ja
2024-2025 23 Oppfoelging av tiltak under pilar 3 Kultur Ja
2024-2025 24 Tettere samarbeid mellom nasjonale institusjoner og samiske, Ja
kvenske/norskfinske og skogfinske institusjoner
2024-2025 25 Helhetlig forvaltning av kunstverkene Sannhets- og Ja
forsoningskommisjonen overleverte til Stortinget
2024-2025 206 Nasjonalt mandat for Internasjonalt Samisk Filminstitutt Ja
2024-2025 459 Evaluering av investeringsforpliktelsen for tilbydere av Nei
audiovisuelle bestillingstjenester
2024-2025 520 Mer kunnskap om markedsfering av pengespill i sosiale Nei
medier
2024-2025 522 Kompetanseheving om spilleavhengighet Nei
2024-2025 523 Regulering av lootbokser, virtuell valuta og skinbetting Nei
i dataspill
2024-2025 638 Sikre norsk kulturarv i krise- og krigssituasjoner Nei
2024-2025 821 Utrede utfordringer ved og behov for behandling av person- Nei
opplysninger for frivillig sektor
2024-2025 822 Innta konkrete definisjoner og diskrimineringsgrunnlag Nei
i loven om behandling av personopplysninger i idretten
2024-2025 823 Igangsette samtaler med Den norske Forleggerforening for Ja
4 komme fram til oppdaterte utlinsmodeller
2024-2025 859 Serge for at tilskuddsordning for styrking av kjenns- og Ja
seksualitetsmangfold ogséa kan benyttes til 4 forebygge
hat mot skeive
2024-2025 860 Forskning pa psykososiale og skonomiske konsekvenser for Nei

direkte berorte av terroren 22. juli 2011
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Tabell 3.1 Oversikt over anmodnings- og utredningsvedtak, ordnet etter sesjon og nummer
Rapportering
avsluttes
Sesjon Vedtak nr.  Stikkord (Ja/Nei)
2024-2025 862 Endre virkeomradet for stotte til film- og serieproduksjon til Nei
4 ogsa omfatte Svalbard
2024-2025 1094 Viderefore stromstetteordningen for frivilligheten Nei
2024-2025 1231 Finansiering av prosjektet «Stiklestad for nye tusen ar» Ja
2024-2025 1245 Opprette et regionalt filmfond med plassering i Indre Ostfold Nei
2023-2024 440 Lovgjennomgang med formal om 4 avskaffe utdaterte, Nei
diskriminerende og stigmatiserende begreper om personer
med funksjonsnedsettelser
2023-2024 534 DNS-blokkering og personvern Nei
2022-2023 558 Forsterke og utvide arbeidet med Frivillighetsregisteret Nei
2022-2023 559 Enhetlig definisjon av frivillige organisasjoner Nei
2022-2023 607 Vurdering av skonomiske levekar for personer med nedsatt Nei
funksjonsevne
2022-2023 796  Universell utforming av lydbeker Nei
2022-2023 797 Regulering av stremmemarkedet i bokloven Nei
2022-2023 798 Vurdere endringer i fastprisreglene for leereboker for heyere Nei
utdanning og fagbeker for profesjonsmarkedet
2020-2021 755 Stortingsmelding om seksuell trakassering Ja
2020-2021 788 Innlemme symbolsprak i sprakloven Ja
2018-2019 706 Endre forskrift om kringkasting Nei
2017-2018 729 Utrede tvistelesningsordning for fastsetting av rimelig Nei
vederlag
2017-2018 730 Vurdere regler om at leveranderer av nettjenester ma bidra til Nei
at rettighetshavere far vederlag
2017-2018 731 Utrede om stremming av dndsverk i klasserom skal bli Nei
vederlagspliktig
2014-2015 60 Nasjonalgalleriet Ja

3.1 Stortingssesjon (2024-2025)

Skogfinsk sprakhistorie
Vedtak nr. 22, 12. november 2024

«Stortinget ber regjeringen sorge for at kompe-
tansemiljoet rundt det skogfinske museet gis res-
surser til d arbeide videre med skogfinnenes
sprakhistorie.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 30S (2024-2025) og
Dokument 19 (2022-2023) Rapport til Stortinget
fra Sannhets- og forsoningskommisjonen.

Norsk skogfinsk museum (NSM) mottar
driftstilskudd over Kultur- og likestillingsdeparte-
mentets budsjett, jf. kap. 328, post 78. Driftstil-
skuddet i 2025 var 9,8 mill. kroner, en tilneermet
dobling fra 2024 for a sette museet i stand til 4
apne og drive det nye formidlingsbygget pa Svull-
rya. NSM prioriterer bruken av ressursene, og
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opplyser i forbindelse med budsjettseknad for
2025 at de finansierer en halv prosjektstilling —
finskspraklig stilling — ved museet. Regjeringen vil
vurdere ressurssituasjonen ved museet gjennom
de arlige budsjettbehandlingene.

Kommunal- og distriktsdepartementet vil hos-
ten 2025 starte arbeidet med en handlingsplan for
skogfinsk spridk og kulturarv med spréiklige ele-
menter. Norsk skogfinsk museum og skogfinske
organisasjoner er invitert til 4 delta i en referanse-
gruppe som skal gi innspill i arbeidet med hand-
lingsplanen. Handlingsplanen er ogsa en del av
Kommunal- og distriktsdepartementets oppfel-
ging av anmodningsvedtak 29, jf. Kommunal- og
distriktsdepartementets Prop. 1 S (2025-2026).

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Oppfelging av tiltak under pilar 3 Kultur
Vedtak nr. 23, 12. november 2024

«Stortinget ber regjevingen folge opp Sannhets-
og forsoningskommisjonens forslag til tiltak
under pilar 3 og komme tilbake til Stortinget
med forslag til prioritevinger i statsbudsjettet for
2026.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 30S (2024-2025) og
Dokument 19 (2022-2023) Rapport til Stortinget
fra Sannhets- og forsoningskommisjonen.

Kommisjonens forlag til tiltak under pilar 3
innebarer en omfattende og langsiktig nasjonal
satsing pa samisk, kvensk/norskfinsk og skog-
finsk kultur som en del av forsoningsarbeidet, her-
under bl.a. 4 styrke de skonomiske rammene for
samiske, kvenske og skogfinske kulturnseringer
og -institusjoner og det grenseoverskridende sam-
arbeidet om deres kultur.

Kultur- og likestillingsdepartementet vil for-
lenge det samisk-tyske samarbeidsprosjektet Dav-
virat Duiskkas — Gjenstander i Tyskland — med to
ar, jf. kap. 328, post 78. Formalet er & fa oversikt
over samiske samlinger i tyske museer og gi det
samiske folk tilgang til egen kulturarv. Prosjektet
skal ogsé bidra til kunnskapsbasert formidling av
samisk kultur nasjonalt og internasjonalt.

I 2026 foreslds det 4 oke tilskuddet til det
samiske kunstnerkollektivet Daiddadallu med
1,2 mill. kroner, som i samarbeid med Riddu
Riddu Festivala, oppretter et eksportkontor/
Agency for samisk kunst, jf. kap. 325, post 72.
Eksportkontoret skal fungere som et samisk

agentur og koordinerende instans for internasjo-
nal formidling av samisk kunst.

Det foresléas & oke tilskuddet til Internasjonalt
samisk filminstitutt ISFI) med 3 mill. kroner, som
ledd i at ISFI gis et nasjonalt mandat med serlig
ansvar for samisk film i Norge, jf. kap. 334, post 78
og anmodningsvedtak nr. 206 under.

De omtalte satsningene vil pd ulike mater
styrke samiske kulturnaeringer og kunstnere og
bidra til ekt samarbeid over landegrensene og til
internasjonal formidling av samisk kunst og kul-
tur.

I 2025 har en ny forskrift om tilskudd til
samiske nyhets- og aktualitetsmedier veert pa
hering. Den nye forskriften skal erstatte dagens
forskrift om tilskudd til samiske aviser. De fore-
slatte forskriftsendringene er i trdd med kommi-
sjonens forslag under pilar 3 om 4 utvikle medietil-
budet til urfolk og nasjonale minoriteter, og a
sikre tilgangen pa viktig informasjon pi deres
morsmél. Mélet er at ny forskrift trer i kraft 1.
januar 2026.

Regjeringen vil vurdere videre tiltak under
pilar 3 gjennom de éarlige budsjettbehandlingene,
og ogsa redegjore for status og videre oppfolging
av tiltak under pilar 3 i stortingsmeldingen om
forsoningspolitikken som skal legges fram for
Stortinget i 2027, jf. anmodningsvedtak 31 i Kom-
munal- og distriktsdepartementets Prop. 1S
(2025-2026).

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Tettere samarbeid mellom nasjonale institusjoner
og samiske, kvenske/norskfinske og skogfinske
institusjoner

Vedtak nr. 24, 12. november 2024

«Stortinget ber regjeringen oppfordre nasjonale
institusjoner til a etablere tetterve samarbeid med
samiske, kvenske/norskfinske og skogfinske insti-
tusjoner og til @ bidra til synliggioring, ivareta-
kelse og formidling av samisk, kvensk/norskfinsk
og skogfinsk kultur.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 30S (2024-2025) og
Dokument 19 (2022-2023) Rapport til Stortinget
fra Sannhets- og forsoningskommisjonen.

Regjeringen bidrar i dag til at etater og til-
skuddsmottakere ivaretar og synliggjor samisk og
nasjonale minoriteters sprak og kultur gjennom
retningslinjer, oppdrag og mal.
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Kulturdirektoratet har siden 2020 hatt rollen
som nasjonal koordinator for ekt mangfold i kul-
tursektoren. Kunnskapsutvikling er ogsé en del av
oppdraget. Samene og nasjonale minoriteter er
blant malgruppene, og Kulturdirektoratet utvikler
oppdraget sitt i dialog med dem. I kjelvannet av
Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport
har direktoratet bade intensivert og systematisert
dette arbeidet.

Kultur- og likestillingsdepartementet stiller
krav til alle underliggende etater om likestilling,
mangfold og deltakelse. Kulturtanken og Norsk
filminstitutt har i tillegg fatt spesifikke oppdrag
om & styrke samisk og nasjonale minoriteters kul-
tur, sprak og identitet, gjennom samarbeid og inn-
holdsproduksjon.

En av oppgavene til Sprakradet er 4 bidra til &
verne og fremme nasjonale minoritetssprak.

NRKs oppdrag, som er formulert i NRK-plaka-
ten, inneholder krav om at NRK skal styrke
samisk sprak, identitet og kultur. NRK skal ha
daglige sendinger for den samiske befolkningen
og programmer for nasjonale og spraklige minori-
teter. Sprakoppdraget til NRK er styrket fra 2023
med et krav om 4 tilby innhold p4 samisk og nasjo-
nale minoritetssprak. NRK skal ogsa ha program-
mer for barn og unge pa samisk.

I forbindelse med nye firedrige styringssigna-
ler for mediestotten vil regjeringen vurdere
endringer i oppdraget til NRK i budsjettproposi-
sjonen for 2027.

Regjeringen vil fortsette dette arbeidet i 2026
og redegjore for status i arbeidet i stortingsmel-
dingen om forsoningspolitikken som skal legges
fram for Stortinget i 2027, jf. anmodningsvedtak
31 i Kommunal- og distriktsdepartementets Prop.
1S (2025-2026).

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Helhetlig forvaltning av kunstverkene Sannhets- og
forsoningskommisjonen overleverte til Stortinget

Vedtak nr. 25, 12. november 2024

«Stortinget ber regjeringen ta ansvar for at det
etableves en helhetlig forvaltning av kunstver-
kene Sannhets- og forsoningskommisjonen over-
leverte til Stortinget, pd en slik mdte at disse
ogsa kan brukes i formidlingen av fornorskings-
historien.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 30S (2024-2025) og

Dokument 19 (2022-2023) Rapport til Stortinget
fra Sannhets- og forsoningskommisjonen.

Kultur- og likestillingsdepartementet har gitt
KORO - Kunst i offentlige rom i oppdrag a for-
valte kunstverkene. KORO er godt rustet til &
legge til rette for bruk av kunstverkene i formid-
lingen av fornorskingshistorien.

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Nasjonalt mandat for Internasjonalt Samisk
Filminstitutt

Vedtak nr. 206, 16. desember 2024

«Stortinget ber regjeringen i samarbeid med
aktuelle aktorer utrede et nasjonalt mandat for
Internasjonalt Samisk Filminstitutt (ISFI), med
mdl om d definere hovedansvaret for forvaltning
og finansiering av det samiske filmfeltet.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 14 S (2024-2025) og Prop.
1S (2024-2025) Statsbudsjettet 2025

Departementet har utredet et nasjonalt man-
dat for Internasjonalt samisk filminstitutt (ISFI) i
samarbeid med relevante parter, med mal om &
definere hovedansvaret for forvaltning og finansi-
ering av det samiske filmfeltet. Kultur- og likestil-
lingsdepartementet anbefaler at ISFI gis et nasjo-
nalt mandat i form av et serlig ansvar for samisk
film i Norge. Departementet presiserer at dette
ikke innebaerer en negativ avgrensning av Norsk
filminstitutts mandat, som i likhet med ISFI ogsa
skal bidra til 4 fremme samisk film og samisk film-
produksjon.

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Evaluering av investeringsforpliktelsen for tilbydere
av audiovisuelle bestillingstjenester

Vedtak nr. 459, 13. februar 2025

«Stortinget ber vegjeringen gjennomfore en hel-
hetlig evaluering av investeringsforpliktelsen for
tilbydere av audiovisuelle bestillingstjenester
senest nar den har virket i tre drv.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 117 L (2024-2025) og
Prop. 66 LS (2023-2024) Endringer i kringkas-
tingsloven mu.

Lovendringen som inneholder investeringsfor-
pliktelse for tilbydere av audiovisuelle bestillings-
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tjenester er vedtatt, men ennd ikke tradt i kraft.
Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

Mer kunnskap om markedsfaring av pengespill
i sosiale medier

Vedtak nr. 520, 18. mars 2025

«Stortinget ber regjevingen sorge for mer kunn-
skap om bruk av sosiale medier og andre mer
utradisjonelle kanaler for veklame og markedsfo-
ring av pengespill, for d kunne vurdere tiltak mot
uheldig pavirkning i slike kanaler.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 152S (2024-2025) og
Dokument 8:13 (2023-2024) Representantforslag
om en forsterket politikk for a forhindre spilleavhen-
gighet

Kultur- og likestillingsdepartementet har dia-
log med Lotteri- og stiftelsestilsynet om oppfel-
ging av anmodningsvedtaket. Regjeringen skal
etter planen legge frem en ny handlingsplan mot
spilleproblemer i lopet av 2025, og vil vurdere til-
tak i forbindelse med dette arbeidet. Regjeringen
kommer tilbake til Stortinget pa egnet mate.

Kompetanseheving om spilleavhengighet
Vedtak nr. 522, 18. mars 2025

«Stortinget ber rvegjevingen legge til rette for kom-
petanseheving om spilleavhengighet.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 152S (2024-2025) og
Dokument 8:13 (2023-2024) Representantforslag
om en forsterket politikk for a forhindre spilleavhen-
gighet

Kultur- og likestillingsdepartementet har dia-
log med Lotteri- og stiftelsestilsynet om oppfel-
ging av anmodningsvedtaket. Regjeringen skal
etter planen legge frem en ny handlingsplan mot
spilleproblemer i lopet av 2025, og vil vurdere til-
tak i forbindelse med dette arbeidet. Regjeringen
kommer tilbake til Stortinget pa egnet mate.

Regulering av lootbokser, virtuell valuta og
skinbetting i dataspill

Vedtak nr. 523, 18. mars 2025

«Stortinget ber regjeringen innfore et regelverk
for, og eventuelt vurdere et forbud mot, lotterime-

kanismer (lootbokser) i dataspill i Norge, samt
vurdere d innfore regulering av, eventuelt forbud
mot, bruk av virtuell valuta og skins gambling i
dataspill.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 152S (2024-2025) og
Dokument 8:13 (2023-2024) Representantforslag
om en forsterket politikk for a forhindre spilleavhen-
gighet

Tjenester eller mekanismer som faller inn
under definisjonen av pengespill, slik som en del
skinbettingsider, er allerede regulert i dagens
pengespillov og hindheves av Lotteri- og stiftel-
sestilsynet. Ny regulering av lootbokser eller vir-
tuell valuta i dataspill ma ses i sammenheng med
utvikling av europeisk lovgivning. Regjeringen
kommer tilbake til Stortinget pa egnet méte.

Sikre norsk kulturarv i krise- og krigssituasjoner
Vedtak nr. 638, 6. mai 2025

«Stortinget ber regjevingen ta initiativ til at det
utarbeides beredskapsplaner for d sikre norsk
kulturarv i krise- og krigssituasjoner.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 242S (2024-2025) og
Meld. St. 9 (2024-2025) Totalberedskapsmeldin-
gen — Forberedt pa kriser og krig.
Kulturinstitusjoner som far statlig tilskudd fra
Kultur- og likestillingsdepartementet, forutsettes
4 ivareta sitt ansvar innenfor sikkerhet og bered-
skap. Siden 2024 har dette eksplisitt veert nedfelt i
departementets tilskuddsbrev til kulturinstitusjo-
ner, hvor det star at hver enkelt tilskuddsmottaker
mad dimensjonere sitt sikkerhets- og beredskapsar-
beid opp mot samfunnsoppdrag, risiko og egenart.
Dette inkluderer a holde seg oppdatert om de dapne
risiko- og trusselvurderingene fra sikkerhetsmyndig-
hetene og om relevant regelverk og veiledninger,
feks. Veileder for sikkerhet ved store arrangementer
fra Direktoratet for samfunnssikkerhet og bevedskap
(DSB) og Rdd mot tervorhandlinger fra PST.
Staten har siden 1990-tallet utlyst sikringsmid-
ler til museer. Midlene, som érlig lyses ut av Kul-
turdirektoratet, gar til finansiering av tiltak som
kan forebygge og redusere omfanget av edeleg-
gelse i forbindelse med brann, tyveri, ran, skade-
verk, veepnet konflikt og naturskade. Midlene gar
blant annet til utarbeidelse av risikoanalyser, sik-
ringsplaner og verdibergingsplaner.
Kulturdirektoratet utarbeider na en ny meto-
deveileder for ROS-analyser, der trusselbildene i
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samfunnet rundt skal tas med, samt en veileder
for museenes helhetlige sikringsarbeid, med tyn-
gre vektlegging av beredskapsarbeid mot krig og
terror.

Riksantikvaren, som ligger under Klima- og
miljedepartementet, er nasjonal koordinator for
oppfelging av Unescos konvensjon av 1954 om
beskyttelse av kulturverdier i tilfelle av veepnet
konflikt (Haag-konvensjonen). Sektoransvaret lig-
ger til grunn for oppfelging av forpliktelsene i hen-
hold til konvensjonen. Kulturdirektoratet, Nasjo-
nalbiblioteket og Arkivverket er involvert i dette
arbeidet.

Regjeringen vil fortsette arbeidet i 2026 og
kommer tilbake til Stortinget pa egnet mate.

Utrede utfordringer ved og behov for behandling av
personopplysninger for frivillig sektor

Vedtak nr. 821, 2. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen i samarbeid med fri-
villig sektor utrede utfordringer ved og behov for
behandling av personopplysninger for hele den
frivillige sektor og komme tilbake til Stortinget
med et lovforslag som kan gi frivillig sektor de
nodvendige hjemlene de trenger for d kunne fore-
bygge, avdekke og reagere mot seksuelle overgrep,
trakassering og vold mv., senest i lopet av viren
2026.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 375L (2024-2025) og
Prop. 49 L (2024-2025) Lov om behandling av per-
sonopplysninger 1 Norges idrettsforbund og olym-
piske og paralympiske komité og deres organisa-
sjonsledd for d forebygge, avdekke og reagere mot
seksuelle overgrep, trakassering og vold mv. i idret-
ten.

Kultur- og likestillingsdepartementet har gitt
en ekstern akter i oppdrag a kartlegge utfordrin-
ger ved og behov for behandling av saerskilte per-
sonopplysninger for frivillige organisasjoner uten-
for idretten. Representanter for frivillig sektor del-
tar i en referansegruppe for arbeidet. Sektoren er
sammensatt av et bredt spekter av organisasjoner
med ulik struktur, forskjellige medlemsmasser og
ulike mater a jobbe pa. Oppdraget skal ferdigstil-
les innen utgangen av 2025. Departementet vil pa
bakgrunn av kartleggingen vurdere videre opp-
folging.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

Innta konkrete definisjoner og diskriminerings-
grunnlag i loven om behandling av person-
opplysninger i idretten

Vedtak nr. 822, 2. juni 2025

«Stortinget ber vegjeringen fremme lovforslag om
d innta definisjonene av trakassering og seksuell
trakassering i likestillings- og diskrimineringslo-
ven § 13, samt diskrimineringsgrunnlagene i
samme lov § 6, i lov om behandling av person-
opplysninger i Norges idrettsforbund og olym-
piske og paralympiske komité og dets organisa-
sjonsledd for a forebygge, avdekke og reagere mot
seksuelle overgrep, trakassering og vold mv. i
idretten senest i lopet av vdaren 2026.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 375 L (2024-2025) og
Prop. 49 L (2024-2025) Lov om behandling av per-
sonopplysninger i Norges idrettsforbund og olym-
piske og paralympiske komité og deres organisa-
sjonsledd for d forebygge, avdekke og reagere mot
seksuelle overgrep, trakassering og vold mv. i idret-
ten.

Kultur- og likestillingsdepartementet har som
nevnt ovenfor igangsatt en kartlegging av utfor-
dringer ved og behov for behandling av person-
opplysninger for hele den frivillige sektoren.
Videre oppfelging vil bli vurdert med bakgrunn i
kartleggingen. Departementet vil i denne sam-
menhengen ogsa falge opp behov for endringer i
den gjeldende loven om behandling av personopp-
lysninger i idretten.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

Igangsette samtaler med Den norske Forlegger-
forening for & komme fram til oppdaterte utlans-
modeller

Vedtak nr. 823, 2. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen gi Nasjonalbibliote-
ket i oppdrag d igangsette samtaler med Den nor-
ske Forleggerforening for @ komme fram til opp-
daterte utlansmodeller.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 367 S (2024-2025) og
Dokument 8:115 S (2024-2025) Representantfor-
slag om en helhetlig bibliotekpolitikk og et bibliote-
klaft for hele landet.

Departementet har i brev 24. juni 2025 gitt
Nasjonalbiblioteket i oppdrag & igangsette sam-
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taler med Den norske Forleggerforening for a
komme fram til oppdaterte modeller for utlan av
digitale beker i bibliotek.

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Serge for at tilskuddsordning for styrking av kjgnns-
og seksualitetsmangfold ogsa kan benyttes til a fore-
bygge hat mot skeive

Vedtak nr. 859, 3. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen sorge for at det gjoves
en tilfoyelse 1 ovdningen for tilskudd til a styrke
kjonns- og seksualitetsmangfold, slik at det ekspli-
sitt fremgar at tilskudd ogsd kan gis til prosjekter
som er ment d forebygge hat mot skeive.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 490S (2024-2025) og
Meld. St. 13 (2024-2025) Forebygging av ekstre-
misme — Trygghet, tillit, samarbeid og demokratisk
motstandskraft.

Det gjores i lopet av 2025 endringer i tittelen til
tilskuddsordningen for kjenns- og seksualitets-
mangfold slik at det eksplisitt fremgar at tilskudd
ogsa kan gis til prosjekter som er ment 4 fore-
bygge hat mot skeive.

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Forskning pa psykososiale og gkonomiske
konsekvenser for direkte bergrte av terroren 22. juli
2011

Vedtak nr. 860, 3. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen sorge for at det gjen-
nomyores en forskningsstudie som ser pa bredden
av psykososiale og okonomiske konsekvenser for
divekte berorte etter terroven 22. juli 2011, bade
knyttet til Regjeringskvartalet og Utoya.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 490S (2024-2025) og
Meld. St. 13 (2024-2025) Forebygging av ekstre-
misme — Trygghet, tillit, samarbeid og demokratisk
motstandskraft.

Regjeringen vil utrede problemstillingen og
komme tilbake til Stortinget pa egnet méte.

Endre virkeomradet for stette til film- og serie-
produksjon til 8 ogsa omfatte Svalbard

Vedtak nr. 862, 3. juni 2025

«Stortinget ber regjevingen endre virkeomrddet
for Norsk filminstitutts relevante forskrifter om
stotte til film- og serieproduksjon til ogsd a
omfatte Svalbard, slik at kostnader palopt pa
Svalbard regnes som kostnader palopt i Norge.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 383S (2024-2025) og
Dokument 8:154 S (2024-2025) Representantfor-
slag om a innlemme Svalbard i Norsk filminstitutts
forskrifter.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

Viderefgre stroamstgtteordningen for frivilligheten
Vedtak nr. 1094, 16. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen om d viderefore
stromstotteordningen for frivilligheten tl 31.
desember 2029.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 535 L (2024-2025) og
Prop. 148 L (2024-2025) Lov om Norgespris og
stromstonad til husholdninger.

Ordningen for stromstette til frivillige organi-
sasjoner ble forste gang etablert i 2022, med virk-
ning fra desember 2021. Fra og med april 2022 har
Lotteri- og stiftelsestilsynet forvaltet stromstotte-
ordningen for frivillig sektor. Gjennom ordningen
kan frivillige organisasjoner sgke om stromstotte
kvartalsvis. Sekerne far dekket 90 pst. av prisfor-
skjellen mellom terskelverdien, som i 2025 er 75
ore per kWt, og stremprisen. Regjeringen legger
til grunn at Stortinget ber om en forlengelse av
den eksisterende ordningen forvaltet av Lotteri-
og stiftelsestilsynet. Regjeringen foreslar a videre-
fore ordningen med en bevilgning pa 63,6 mill.
kroner i 2026, jf. kap. 315, post 71. Bevilgningsfor-
slaget er utformet pa bakgrunn av prisestimater
for strem og forventet stremforbruk. Regjeringen
vil komme tilbake til spersmalet om videre forlen-
gelse i de arlige budsjettbehandlingene.
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Finansiering av prosjektet «Stiklestad for nye tusen
ar»
Vedtak nr. 1231, 20. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen iverksette byggingen
av ‘Stiklestad for nye tusen ar’ slik at prosjektet
gis en framdrift som sikrer ferdigstillelse til nasjo-
naljubileet 1 2030.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 540S (2024-2025) og
Meld. St. 2 (2024-2025) Revidert nasjonalbudsjett
2025.

Seknad fra Museene Arven om statlig medfi-
nansiering over kap. 322, post 70 er innvilget med
bevilgning og tilherende tilsagnsfullmakt i revi-
dert nasjonalbudsjett 2025, med planlagt periodi-
sering av senere bevilgninger i takt med prosjek-
tets fremdrift.

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp, og
rapporteringen avsluttes.

Opprette et regionalt filmfond med plassering
i Indre @stfold

Vedtak nr. 1245, 20. juni 2025

«Stortinget ber regjeringen bista slik at det i sam-
arbeid med Indre Ostfold kommune, Ostfold fyl-
keskommune og eventuelle private aktorer opp-
rettes et regionalt filmfond med plassering i Indre
Ystfold.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 540S (2024-2025) og
Meld. St. 2 (2024-2025) Revidert nasjonalbudsjett
2025.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

3.2 Stortingssesjon (2023-2024)

Lovgjennomgang med formal om a avskaffe
utdaterte, diskriminerende og stigmatiserende
begreper om personer med funksjonsnedsettelser

Vedtak nr. 440, 4. januar 2024

«Stortinget ber regjeringen foreta en lovgjennom-
gang med formadl om d avskaffe sprakbruk som

beskriver funksjonshemmede eller personer med
en funksjonsnedsettelse med utdaterte, diskrimi-
nerende og stigmatisevende begreper, og komme
tilbake til Stortinget med forslag til nodvendige
lovendringer for d sikre dette.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 120S (2023-2024) og
Dokument 8:17 S (2023-2024) Representantforslag
om d endre begrepsbruk i norsk lovverk i trad med
CRPD.

Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Buf-
dir) har, pa oppdrag fra Kultur- og likestillingsde-
partementet, utarbeidet en oversikt over begreper
som Bufdir vurderer som klart utdaterte, stigmati-
serende og diskriminerende og som derfor ber
omfattes av en lovgjennomgang. I trdd med opp-
draget har Bufdir samarbeidet med Sprakradet og
involvert sivilt samfunn i vurderingen. Kultur- og
likestillingsdepartementet tar sikte pid 4 sette i
gang videre oppfelging av anmodningsvedtaket i
lopet av hesten 2025. Regjeringen kommer tilbake
til Stortinget pa egnet mate.

DNS-blokkering og personvern
Vedtak nr. 534, 19. mars 2024

«Stortinget ber regjeringen om a ta inn Datatil-
synet i arbeidet med forskrift om DNS-blokke-
ring, samt at Datatilsynets bekymringer knyttet
til personvern og informasjonsfrihet blir tillagt
seerlig vekt og svart ut i den endelige forskriften.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 212 L (2023-2024) og
Prop. 6 L (2023-2024) Endringer i pengespilloven
mo.

Kultur- og likestillingsdepartementet tar sikte
pa & foresld presiserende bestemmelser i pen-
gespillforskriften, for & sikre ytterligere tydelighet
og forutsigbarhet rundt praktiseringen av DNS-
blokkering, i trdid med merknad fra kontroll- og
konstitusjonskomiteen i Innst. 216 S (2024-2025).
Datatilsynet vil bli involvert i dette arbeidet.
Departementet arbeider med et heringsnotat og
tar sikte pa 4 gjennomfore heringen i lopet av hos-
ten 2025. Regjeringen kommer tilbake til Stortin-
get pa egnet mate.
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3.3 Stortingssesjon (2022-2023)

Forsterke og utvide arbeidet med Frivillighets-
registeret

Vedtak nr. 558, 28. mars 2023

«Stortinget ber regjeringen forsterke og utvide
arbeidet med Frivillighetsregisteret, blant annet
slik at informasjon fra registeret danner grunn-
lag for samtlige soknadsordninger administrert
pa statlig niva. Arbeidet skal gjoves i samvad
med frivillig sektor.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 249S (2022-2023) og
Dokument 8:49 S (2022-2023) Representantforsiag
om en bedre stotteovdning for organisasjoner og fri-
villigheten.

Kultur- og likestillingsdepartementet folger
opp anbefalingene i rapporten Videreutvikling av
Frivillighetsregisteret i samarbeid med Brenney-
sundregistrene, Lotteri- og stiftelsestilsynet og fri-
villig sektor. Anbefalingene i rapporten peker i
samme retning som anmodningsvedtaket — opplys-
ninger i Frivillighetsregisteret skal benyttes i stat-
lige tilskuddsordninger beregnet pa frivillig sektor.
Hovedgrepet er & gjennomgé frivillighetsregister-
loven med sikte pa & legge til rette for okt deling av
opplysninger som er relevante i tilskuddsforvalt-
ningen. Kultur- og likestillingsdepartementet satte
hesten 2023 ned en referansegruppe som skulle gi
innspill til ny frivillighetsregisterlov. Referanse-
gruppen har avsluttet sitt arbeid. Kultur- og like-
stillingsdepartementet skal etter planen sende for-
slag til ny lov pd hering i 2026.

Brenneysundregistrene leder et prosjekt, med
stotte fra Medfinansieringsordningen, som tar
sikte pa at flere, og mer oppdaterte, opplysninger
legges til Frivillighetsregisteret. Prosjektet sikter
ogséd mot & integrere Frivillighetsregisteret tettere
med relevante statlige forvaltningssystemer.
Brenneysundregistrenes prosjekt samkjores tett
med lovgjennomgangen. Regjeringen kommer til-
bake til Stortinget pa egnet mate.

Enhetlig definisjon av frivillige organisasjoner
Vedtak nr. 559, 28. mars 2023

«Stortinget ber regjeringen sikve at man i storre
grad bruker en enhetlig definisjon av «frivillig
organisasjon» i den statlige forvaltningen, med
utgangspunkt i registreringsrett i Frivillighetsre-
gisteret.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 249S (2022-2023) og
Dokument 8:49 S (2022-2023) Representantforslag
om en bedre stotteordning for organisasjoner og fri-
villigheten.

Registreringsrett i Frivillighetsregisteret er et
viktig tema i lovgjennomgangen av frivillighetsre-
gisterloven. Kultur- og likestillingsdepartementet
vurderer i den forbindelse om registreringsrett i
Frivillighetsregisteret kan gjores til felles inn-
gangskriterium i tilskuddsordninger beregnet for
frivillig sektor. Det vil pa sikt medfere at organisa-
sjoner registrert i Frivillighetsregisteret er &
regne som en frivillig organisasjon innenfor ram-
mene av statlig tilskuddsforvaltning.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

Vurdering av gkonomiske levekar for personer med
nedsatt funksjonsevne

Vedtak nr. 607, 18. april 2023

«Stortinget ber regjeringen i oppfolgingen av
Likestillings- og mangfoldsutvalget gjore en vur-
dering av de okonomiske levekdrene og tiltak for
personer med mnedsatt funksjonsevne og deres
neermeste familie, og komme tilbake til Stortin-
get pd egnet mdte.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 224 S (2022-2023) og
Dokument 8:77 S (2022-2023) Representantforslag
om hva det koster a veere funksjonsnedsatt — et
offentlig utvalg som skal utrede de okonomiske leve-
karene for persomer med nedsatt funksjonsevne og
deres noeermeste familie.

Likestillings- og mangfoldsutvalgets utredning
NOU 2023: 13 Pd hoy tid — Realisering av funk-
sjonshindredes rettigheter ble overlevert kultur- og
likestillingsministeren 2. mai 2023. Utredningen
har veert pa hering frem til 20. januar 2024, og
departementet arbeider nd med a folge opp
heringsinnspillene. Utredningen inneholder ingen
seerlig vurdering av skonomiske levekar.

Kultur- og likestillingsdepartementet har gitt
Bufdir i oppdrag & innhente en undersekelse av de
okonomiske levekarene for personer med funk-
sjonsnedsettelse og deres familier. SSB har fatt
oppdraget, og er i gang med en registerunderse-
kelse som skal leveres i utgangen av 2025.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.
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Universell utforming av lydbgker
Vedtak nr. 796, 8. juni 2023

«Stortinget ber regjeringen utrvede universell
utforming av lydboker.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 461 L (2022-2023) og
Prop. 82 L (2022-2023) Lov om omsetning av boker
(bokloven,).

Regjeringen vil utrede problemstillingen i for-
bindelse med gjennomferingen av tilgjengelig-
hetsdirektivet i norsk rett. Regjeringen kommer
tilbake til Stortinget pa egnet mate.

Regulering av stremmemarkedet i bokloven
Vedtak nr. 797, 8. juni 2023

«Stortinget ber regjeringen utrede hvordan
strommemarkedet kan reguleves i bokloven, og
komme tilbake til Stortinget pd egnet madte.
Utredningen bor blant annet inkludere en end-
ring av bokloven som sikrer ikke-diskriminering
av innholdsleverandorer av strommetjenester for
litteratur, samt en grundig vurdering av d opp-
rette en scerskilt uavhengig nemnd som skal vur-
dere mulige brudd pa bokloven, enten for vadgi-
vende uttalelser eller ogsa med vedtakskompe-
tanse.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 461 L (2022-2023) og
Prop. 82 L (2022-2023) Lov om omsetning av boker
(bokloven).

Lydbokmarkedet er i endring, og internasjonale
akterer viser interesse for det norske lydbokmarke-
det i sterre grad enn for. I lys av dette, vurderer
departementet om lovens virkeomrade er hensikts-
messig avgrenset. En slik vurdering er nedvendig
for departementet kan ta stilling til om stremme-
markedet kan og ber reguleres i bokloven.

Regjeringen vil komme tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

Vurdere endringer i fastprisreglene for leerebgker for
hgyere utdanning og fagbaker for profesjons-
markedet

Vedtak nr. 798, 8. juni 2023

«Stortinget ber regjeringen i lopet av 2024 vur-
dere om man lettere kan inkludere leerveboker for
hoyere utdanning og fagboker for profesjonsmar-

kedet 1 digitale leeringstjenester i fastprisperio-
den, og komme tilbake til Stortinget pd egnet
mdte. Det bor vurderes konsekvenser av d endre
bokloven slik at omsetning ut over eksemplarsalg
ogsa tillates i fastprisperioden for leereboker for
hoyere utdanning, og at fagboker for profesjons-
markedet enten far valgfri fastpris eller en fast-
prisordning som kun gjelder papirformat i seks
mdneder, eller at det legges opp til at fastprisperi-
oden for denne bokgruppen kan reguleres i for-
skrift.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 461 L (2022-2023) og
Prop. 82 L (2022-2023) Lov om omsetning av boker
(bokloven).

Kultur- og likestillingsdepartement arbeider
med oppfelgingen av anmodningsvedtaket og har
hatt dialog med flere av bransjeakterene om
temaet og problemstillingene. Tematikken er
kompleks, og et godt tilbud av leerebeker i hoyere
utdanning og faghbeker for profesjonsmarkedet
kan ikke bare reduseres til et spersméal om regule-
ring av bokbransjen. For 4 sikre et best mulig vur-
deringsgrunnlag og regulering av bokgruppen, vil
departementet fa problemstillingene utredet naer-
mere. Departementet har igangsatt arbeidet med
en ekstern utredning.

Regjeringen kommer tilbake til Stortinget pa
egnet mate.

3.4 Stortingssesjon (2020-2021)

Stortingsmelding om seksuell trakassering
Vedtak nr. 755, 11. mars 2021

«Stortinget ber regjervingen utarbeide en stor-
tingsmelding med en bred giennomgang av ulike
arbeidsfelt og sektorer i samfunnet, der det fore-
slas tiltak som kan bidra til a forebygge seksuell
trakassering i det norvske samfunnet. Arbeidet
md omfatte alle typer trakassering, samt trusler
og vold.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 270 S (2020-2021) og
Dokument 8:135 S (2019-2020) Representantfor-
slag om en norsk offentlig utredning om seksuell tra-
kassering.

Anmodningsvedtaket anses som fulgt opp ved
framleggelsen av Meld. St. 7 (2024-2025) Om sek-
suell trakassering 6. desember 2024. Rapportering
pa vedtaket avsluttes.
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Innlemme symbolsprak i sprakloven
Vedtak nr. 788, 25. mars 2021

«Stortinget ber rvegjevingen komme tilbake til
Stortinget med en sak om symbolsprak, der det
foreslds hvordan retten til symbolsprak kan inn-
lemmes i sprakloven.»

Dokumentene som ligger til grunn for anmod-
ningsvedtaket, er Innst. 253 L (2020-2021) og
Prop. 108 L (2019-2020) Lov om sprdk.

Sprékloven tradte i kraft 1. januar 2022. For-
malet med loven er & sikre norsk som samfunns-
barende sprdk og status og vern for norsk,
samiske sprak, kvensk, romani, romanes og norsk
tegnsprak.

Som oppfelging av vedtaket har departemen-
tet gjennomfert dialogmeter med enkelte interes-
seorganisasjoner. Interesseorganisasjoner har
avklart at de ensker seg en anerkjennelse av ASK
(alternativ og supplerende kommunikasjon) som
offisielt sprak pa linje med norsk, samisk, kvensk,
romani, romanes og norsk tegnsprak. I utrednin-
gen NOU 2023: 13 Pa hoy tid — Realisering av funk-
sjonshindredes rettigheter, som er overlevert Kul-
tur- og likestillingsdepartementet, skriver utvalget
at ASK ikke er innlemmet i sprakloven da det for-
stds som et verktey for & uttrykke sprak og ikke
regnes som et ordinaert lingvistisk spréak. I utred-
ningen foreslas det at ASK mad inkluderes i sprik-
loven pad lik linje med tegnspraik.

Kultur- og likestillingsdepartementet har for-
statt anmodningsvedtakets formulering om inn-
lemming av symbolsprak i sprakloven pa bak-
grunn av NOU 2023: 13 Pd hoy tid — Realisering av
funksjonshindredes rettigheter — med heringssvar —
og kommunikasjon med interesseorganisasjoner.
Departementet har derfor utredet spersmalet ved
4 ta stilling til om ASK ber fa offisiell status som
sprak i sprakloven. Rettigheter til ASK finnes i dag
allerede i barnehageloven, opplaringsloven og
folketrygdloven.

Alternativ og supplerende kommunikasjon
defineres ikke av norske fagmyndigheter som et
selvstendig sprak. ASK er et individuelt tilpasset
og faglig utviklet verktey for 4 kommunisere
spraklig nar man ikke er i stand til & utvikle et full-
verdig tegnsprak eller talesprak, eller dersom bru-
keren har mistet for eksempel taleevnen. Bruk av
ASK kan innebeere at samtalepartneren fortolker
kroppslige uttrykk, eller at brukeren av ASK selv
peker, bruker tegn og/eller enkeltord, eller ogsa
tekniske lesninger som talesyntese eller oye-

styring.

Tradisjonell lingvistikk definerer heller ikke
ASK som et sprak. 1 artikkel 2 i FN-konvensjonen
for mennesker med nedsatte funksjonsevner er
«alternative og supplerende kommunikasjonsfor-
mer» eksplisitt nevnt i definisjonen av kommuni-
kasjon, men ikke i definisjonen av sprdk. FN-kon-
vensjonens artikkel 2 skiller mellom kommunika-
sjon og sprak ved & lage to ulike definisjoner av
dem. Dette betyr at selv om kommunikasjon kan
omfatte bade konvensjonelle sprak og andre for-
mer for kommunikasjon, kan ikke all kommunika-
sjon forstas som sprak.

Alt i alt mener departementet at det i sprak-
lovens sammenheng er relevant 4 skille mellom
lingvistiske sprak (tegnsprdk og talesprak) og
alternativ og supplerende kommunikasjon. Det
gjelder dessuten ulike regler for de spriakene som
er omfattet av sprakloven i ulikt sektorregelverk,
uten at det er usaklig forskjellsbehandling av spra-
kene. Formalet med sprékloven er a styrke norsk
spriak som samfunnsharende sprak og a gi vern
og status til andre sprak i Norge som staten har
ansvar for. Felles for sprikene i sprikloven er at
de er nedarvede, grammatiske sprak med opphav
og tradisjon i Norge. Det er utgangspunktet for at
de skal vernes og fremmes, jf. § 1. Departementet
mener at «alternativ og supplerende kommunika-
sjon» er & anse som kommunikativt verktey, og at
det ikke kan ses pa som selvstendig uttrykk for
kultur pa linje med for eksempel norsk med krav
pa vern i sprakloven. Tvert imot er ASK et verktoy
for & mediere et navngitt sprak, ofte norsk. Perso-
ner med nedsatte funksjonsevner skal kunne
uttrykke sine behov, meninger, kultur og identitet
gjennom alternativ og supplerende kommunika-
sjon. Rettigheter til dette er ikke avhengig av at
ASK far status som et eget sprak.

Kultur- og likestillingsdepartementet foreslar
pa denne bakgrunnen at Stortinget opphever
anmodningvedtaket, jf. forslag til vedtak VI. Rap-
porteringen pa anmodningsvedtaket avsluttes.

3.5 Stortingssesjon (2018-2019)

Endre forskrift om kringkasting
Vedtak nr. 706, 21. juni 2019

«Stortinget ber regjeringen endre forskrift om
kringkasting slik at fotball-VM og fotball-EM for
kvinner anses som begivenheter av vesentlig sam-
Sunnsmessig betydning, pad linje med andre tilsva-
rende idrettsarrangementer, og sikres vederlags-
fri visning.»
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Vedtaket ble truffet ved behandlingen av Innst.
391S (2018-2019) Innstilling fra finanskomiteen
om revidert nasjonalbudsjett 2019, om tilleggsbe-
vilgninger og omprioriteringer 1 statsbudsjettet
2019, og om endringer i skatter og avgifier i stats-
budsjettet for 2019.

Kultur- og likestillingsdepartementet har i
horingsnotat om forslag til gjennomfering av
endringsdirektivet til AMT-direktivet foreslatt a
legge til fotballVM og fotballEM for kvinner,
samt héandball-VM og handballlEM for menn i
listen over viktige begivenheter i kringkastings-
forskriften. Departementet har i august 2025
sendt endringene i listen til godkjenning til EFTAs
overvakingsorgan. Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet tar sikte pd at endringene vil tre i kraft i
2025, forutsatt at endringene godkjennes av ESA.
Regjeringen kommer tilbake til Stortinget péa
egnet mate.

3.6 Stortingssesjon (2017-2018)

Utrede tvistelasningsordning for fastsetting av
rimelig vederlag

Vedtak nr. 729, 15. mai 2018

«Stortinget ber regjeringen utrede en tvistelos-
ningsordning for fastsetting av rimelig vederlag
og komme tilbake til Stortinget med egen sak pd
egnet mdte.»

Dokumentet som ligger til grunn for anmodnings-
vedtaket, er Innst. 258 L (2017-2018), jf. Prop.
104 L (2016-2017) Lov om opphauvsrett til andsverk
(andsverkloven).

Kultur- og likestillingsdepartementet folger
opp anmodningsvedtaket i heringsnotat om
endringer av andsverkloven mv. — gjennomfering
av digitalmarkedsdirektivet ((EU) 2019/790) og
nett- og videresendingsdirektivet ((EU) 2019/
789). En tvistelgsningsordning for fastsetting av
rimelig vederlag er omtalt i heringsnotatet. Horin-
gen er avsluttet og departementet jobber videre
med forslaget. Kultur- og likestillingsdepartemen-
tet tar sikte pd 4 fremme en lovproposisjon for
Stortinget i 2025.

Vurdere regler om at leverandgrer av nettjenester
ma bidra til at rettighetshavere far vederlag

Vedtak nr. 730, 15. mai 2018

«Stortinget ber regjeringen fortlopende vurdere
om norske myndigheter kan gi regler som sikrer
at leverandorer av nettjenester som lagrer og til-
giengeliggjor store mengder av verk og annet kre-
ativt innhold lastet opp av brukere, ma bidra til
at rettighetshaverne far vederlag for slik bruk av
deres materiale.»

Dokumentet som ligger til grunn for anmodnings-
vedtaket, er Innst. 258 L (2017-2018), jf. Prop.
104 L (2016-2017) Lov om opphavsrett til andsverk
(andsverkloven).

Tapet rettighetshaverne péfores nar store
plattformtilbydere gjor innholdet deres tilgjenge-
lig uten & ha Kklarert rettighetene pa forhénd,
omtales gjerne som verdigapet. Verdigap-proble-
matikken gjelder i hele Europa og er omfattet av
digitalmarkedsdirektivet ((EU) 2019/790). Kultur-
og likestillingsdepartementet foreslar gjennomfo-
ring av digitalmarkedsdirektivet i heringsnotat
om endringer av dndsverkloven mv. Verdigap-pro-
blematikken er omtalt i heringsnotatet. Horingen
er avsluttet og departementet jobber videre med
forslaget. Kultur- og likestillingsdepartementet tar
sikte pa & fremme en lovproposisjon for Stortinget
i2025.

Utrede om stremming av andsverk i klasserom skal
bli vederlagspliktig

Vedtak nr. 731, 15. mai 2018

«Stortinget ber rvegjeringen utrede og komme til-
bake til Stortinget med sak om hvordan og hvor-
vidt verk som overfores i klasserommet, deriblant
stromming fra Internett, kan likestilles med
eksemplarframstilling i klasserommet, og der-
med bli vederlagspliktig, slik at det bliv mulig for
partene a innga avtalelisens ogsad for stromming
0g annen overforing.»

Dokumentet som ligger til grunn for anmodnings-
vedtaket, er Innst. 258 L (2017-2018), jf. Prop.
104 L (2016-2017) Lov om opphavsrett til andsverk
(andsverkloven).

Kultur- og likestillingsdepartementet folger
opp anmodningsvedtaket i heringsnotat om
endringer av andsverkloven mv. — gjennomfering
av digitalmarkedsdirektivet ((EU) 2019/790) og
nett- og videresendingsdirektivet ((EU) 2019/
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789). Andsverklovens undervisningsbestemmel-
ser er omtalt i heringsnotatet. Horingen er avslut-
tet og departementet jobber videre med forslaget.
Kultur- og likestillingsdepartementet tar sikte pa a
fremme en lovproposisjon for Stortinget i 2025.

3.7 Stortingssesjon (2014-2015)

Nasjonalgalleriet
Vedtak nr. 60, 1. desember 2014

«Stortinget ber regjeringen vurdere om Nasjo-
nalgalleriet kan veere en del av Nasjonalmuseet
Jor kunst, arkitektur og design uten ny totalreno-
vering.»

Dokumentet som ligger til grunn for anmodnings-
vedtaket, er Innst. 2 S Tillegg 1 (2014-2015) fra
finanskomiteen om nasjonalbudsjettet for 2015 og
forslaget til statsbudsjett for 2015.

Det har blitt gjennomfert ulike utredninger
som vurderer mulig fremtidig bruk av Nasjonal-
galleriet etter at Nasjonalmuseet for kunst, arki-
tektur og design har flyttet til nybygget pd Vest-
banen. Kommunal- og moderniseringsdeparte-
mentet ga i 2015 Statsbygg i oppdrag a utarbeide
en konseptvalgutredning (KVU) for Tullinlekka-
omrédet, herunder Nasjonalgalleriet, og anmod-
ningsvedtaket inngar i utredningen. Det er i 2017
gjennomfert ekstern kvalitetssikring KS1 av kon-

septvalgutredningen. Det er i KVU og KS1 pekt pa
behov for gjennomgaende rehabilitering av nasjo-
nalgalleribygningen.

Pa oppdrag fra Kulturdepartementet under
Solberg-regjeringen har Sparebankstiftelsen DNB
og Nasjonalmuseet i samarbeid utfert en mulig-
hetsstudie for videre bruk av Nasjonalgalleriet,
herunder forslag til rehabiliteringskonsept og
ulike programforslag for bruk av bygningen.

Statsbygg har pa oppdrag fra Kultur- og like-
stillingsdepartementet fra 2022 utredet ulike los-
ninger for Nationaltheatret, herunder muligheten
for 4 etablere en ny moderne scene for National-
theatret pa Tullinlokka med publikumsarealer og
en del andre teaterfunksjoner i deler av bygnin-
gen Nasjonalgalleriet. Det er i forbindelse med
utredningen gjennomfert oppdatert tilstandsana-
lyse og vurdering av rehabiliteringsbehovet. Stats-
bygg har estimert at en «generisk rehabilitering»
vil ha et kostnadsnivd pa rundt 700 mill. kroner
(sékalt P50-niva, dvs. uten usikkerhetsavsetning)
og at det i tillegg vil palope kostnader knyttet til til-
pasning til formél og brukerutstyr for enhver bru-
ker.

Kultur- og likestillingsdepartementets vurde-
ring er at utredningene som er gjennomfert, viser
at Nasjonalgalleriet ikke kan veere en del av Nasjo-
nalmuseet for kunst, arkitektur og design uten ny
totalrenovering. Det anses ikke hensiktsmessig a
vurdere dette spersmalet ytterligere, og Kultur-
og likestillingsdepartementet avslutter herved
rapporteringen om anmodningsvedtaket.



Del I1
Budsjettforsiag
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4 Neermere omtale av bevilgningsforslaget

Programkategori 08.10 Administrasjon (kap. 300)

Utgifter under programkategori 08.10 fordelt pa kapitler

35

(i1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
300 Kultur- og likestillingsdepartementet 226 289 229 209 228 344 -0,4
Sum kategori 08.10 226 289 229 209 228 344 -0,4
Utgifter under programkategori 08.10 fordelt pa postgrupper
(i1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Post-gr. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
01-29  Statens egne driftsutgifter 196 527 204 784 211 941 3,5
50-89  Overforinger til andre 29 762 24 425 16 403 -32,8
Sum kategori 08.10 226 289 229 209 228 344 0,4
Kap. 300 Kultur- og likestillingsdepartementet
(i 1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 195 533 203 584 210 741
21 Spesielle driftsutgifter 994 1200 1200
78 Tilskudd til priser og konkurranser m.m. 12 202 9925 10 485
79 Til disposisjon 17 560 14 500 5918
Sum kap. 300 226 289 229 209 228 344
omradene kultur, likestilling og diskriminering,
Innledning medier, idrett, frivillighet, pengespill og lotteri.

Kultur- og likestillingsdepartementet har ansvar
for den statlige politikken og forvaltningen péa
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Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pa posten skal dekke departemen-
tets egne lonns- og driftsutgifter. Posten er fore-
slatt ekt med bakgrunn i at tjenestereiser for poli-
tisk ledelse skal dekkes over fagdepartementenes
budsjett.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som departementet far i merinntekter pa
kap. 3300, post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Spesielle driftsutgifter

Bevilgningen pa posten skal dekke sarskilte
driftsutgifter i Kultur- og likestillingsdepartemen-
tet som ikke naturlig dekkes av bevilgningen pa
post 01.

Post 78 Tilskudd til priser og konkurranser
m.m.

Bevilgningen pa posten gjelder tilskudd til ulike
prisutdelinger og konkurranser.

Fordelingen av bevilgningen pa posten kom-
mer frem av vedlegg 2.

Mal og malgruppe
Tilskuddets formaél er & gi tilskudd til ulike priser

og konkurranser pd kultur-, medie- og likestil-
lingsomradet.

Tildelingskriterier

Juryene for de enkelte prisene avgjer hvem som
tildeles pris.

Oppfolging og kontroll

De krav som stilles for forvaltning av statstilskudd
i henhold til regelverket for skonomistyring, gjel-
der.

Post 79 Til disposisjon

Bevilgningen pa posten foreslas stilt til departe-
mentets disposisjon og skal dekke nye behov som
oppstér i budsjettaret. Bevilgningen pé posten kan
ogsa nyttes til 4 dekke tilskudd til enkelttiltak og
prosjekter som i sin karakter ikke herer hjemme

under andre tilskuddsposter pa Kultur- og likestil-
lingsdepartementets budsjett.

Innenfor rammen av bevilgningen pa posten er
det foreslatt a bevilge tilskudd pa 1 mill. kroner til
Proysenhuset i Ringsaker. Tilskuddet til Reros-
martnan med 2 mill. kroner og Sagatun historiske
senter pd Hamar med 0,6 mill. kroner, videreferes
pa spillemidlene for 2026.

Rapport 2024
Organisering og drift av departementet

Departementet skal vaere et utviklingsorientert og
effektivt faglig sekretariat for den politiske ledel-
sen. Departementet skal samtidig veere en tydelig
etatsstyrer og utfere forvaltningsoppgaver pa en
god maéte. For & nd mélene arbeider departemen-
tet blant annet med kontinuerlig utvikling av orga-
nisasjon, ledelse og medarbeiderskap.

Underliggende virksomheter

Kultur- og likestillingsdepartementet hadde i 2024
folgende underliggende virksomheter: Arkivver-
ket, Diskrimineringsnemnda, Kunst i offentlige
rom (KORO), Kulturtanken, Likestillings- og dis-
krimineringsombudet, Lotteri- og stiftelsestilsy-
net, Medietilsynet, Nasjonalbiblioteket, Nidaros
domkirkes restaureringsarbeider, Norsk filminsti-
tutt, Kulturdirektoratet, Riksteatret og Sprakra-
det.

Tilskuddsforvaltning

Tilskuddsbevilgninger utgjer den klart sterste
delen av Kultur- og likestillingsdepartementets
budsjett. Av de samlede utgiftene pa om lag
25,3 mrd. kroner som var fert under Kultur- og
likestillingsdepartementet i statsregnskapet for
2024, utgjorde tilskudd (overferinger til andre)
22,5 mrd. kroner, eller tilsvarende 89 pst. av de
samlede utgiftene. Mer enn halvparten av budsjet-
tet ble fordelt pad ulike enkeltstdende tilskudd
(eremerket til navngitte mottakere), mens de
pvrige tilskuddsbevilgningene var fordelt pa ulike
sekbare ordninger. Sekbare ordninger forvaltes i
hovedsak av Kultur- og likestillingsdepartemen-
tets underliggende virksomheter. Det er Stortin-
get som fastsetter storrelsen pé tilskudd til navn-
gitte mottakere.
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Kap. 3300 Kultur- og likestillingsdepartementet

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 104 108
Sum kap. 3300 104 108

Post 01 Ymse inntekter

Posten gjelder inntekter fra egenbetalinger i for-
bindelse med seminarer, konferanser m.m., jf.
kap. 300, post 01.
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Programkategori 08.15 Frivillighetsformal (kap. 315)
Utgifter under programkategori 08.15 fordelt pa kapitler

(i 1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
315 Frivillighetsformal 3785476 3724078 4131902 11,0
Sum kategori 08.15 3785476 3724078 4131902 11,0

Utgifter under programkategori 08.15 fordelt pa postgrupper
(i1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Post-gr. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
01-29  Statens egne driftsutgifter 9695 13 200 10 150 23,1
50-89  Overforinger til andre 3775781 3710878 4121 752 11,1
Sum kategori 08.15 3785476 3724078 4131902 11,0
Innledning gDzrll S}’_ spillemidler i 2025 framgéar av kapittel 5 i

Programkategorien omfatter bevilgninger til frivil-

lighetsformal, herunder idrett og frivillig kulturliv.

Departementets hovedoppgaver pa disse feltene

er:

— forvaltning av tilskudd til frivillige organisasjo-
ner

— samordning av den statlige frivillighetspolitik-
ken

Tilskudd fra Kultur- og likestillingsdepartementet
gis over statsbudsjettet og av spillemidler, det vil
si Norsk Tippings overskudd til ulike formal.
Departementet ser tilskuddsforvaltningen i sam-
menheng. Bevilgningene pé statsbudsjettet omfat-
ter i stor grad generelle ordninger som bidrar til
gode rammevilkar for frivillig sektor. Spillemidler
fordeles i storre grad til mer malrettede tilskudd
for deltakelse og aktivitet. Fordelingen av spille-
midler fastsettes om varen.

Bevilgningsforslagene til frivillighetsformal er
omtalt under kap. 315. Informasjon om fordelin-

Mal

Et sentralt mal for den statlige frivillighetspolitik-
ken er at alle skal ha muligheten til & delta, uav-
hengig av bakgrunn og hvor de bor. Regjeringens
viktigste virkemiddel for 4 ni dette maélet er &
serge for at frivillig sektor har gode rammevilkar.
Det inkluderer gode anlegg og lokaler for aktivi-
tet, forutsigbar finansiering og treffsikre og enkle
stetteordninger.

Aktuelle saker
Styrke generelle ordninger

Regjeringen vil ogsa i 2026 legge til rette for full
merverdiavgiftskompensasjon til frivillige organi-
sasjoner. Ordningen nar ut til naermere 25 000
organisasjoner, og treffer hele bredden av frivillig
sektor. Regjeringen har serget for full momskom-
pensasjon i hele regjeringsperioden, og sendte i
juli 2025 forslag til ny forskrift for ordningen pa
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hering. Forslaget inneholder blant annet foren-
klinger for sekerne.

Regjeringen gar ogsa inn for a gi full merver-
diavgiftskompensasjon ved bygging av idrettsan-
legg. Ordningen bidrar til anleggsbygging i hele
landet.

Forenkling av tilskuddsordninger

Regjeringen har som mal at frivillige organisasjo-
ner skal bruke mest mulig tid pa aktivitet. Et sen-
tralt virkemiddel i forenklingsarbeidet er & serge
for at Frivillighetsregisteret brukes i tilskuddsfor-
valtningen, og at registeret bidrar til mer gjen-
bruk av opplysninger. Gjennomgang av frivillig-
hetsregisterloven er et viktig grep for 4 oppnéa
malene om forenkling og samordning.

Deltakelse for alle

Regjeringen har som mal at alle barn og unge skal
ha mulighet til & delta i fritidsaktiviteter, og lan-
serte i april 2024 Alle inkludert! Handlingsplan for

Kap. 315 Frivillighetsformal

like muligheter til a delta i kultur-, idretts- og fri-
luftslivsaktiviteter 2024-2026. Regjeringen folger
opp handlingsplanen med bevilgninger over stats-
budsjettet og gjennom tildelinger fra spillemid-
lene til idrettsformal og kulturformal. I juni 2025
lanserte regjeringen Meld. St. 28 (2024-2025) Tro
pa framtida — uansett bakgrunn. Meldingen tar
seerlig opp behovet for mer samordnet og tverr-
sektoriell innsats for 4 motvirke utenforskap og
serge for gode oppvekstsvilkar for alle barn og
unge.

Nytt toppidrettssenter

Norges idrettsforbund og olympiske og paralym-
piske komité (NIF) sekte i juni 2025 om statlig
finansiering til et nytt nasjonalt toppidrettssenter i
Oslo. Regjeringen mener et nytt toppidrettssenter
er et interessant prosjekt. For 4 ha et best mulig
grunnlag for & vurdere seknaden har regjeringen
besluttet 4 ta initiativ til at sesknaden underlegges
en kvalitetssikring i statlig regi. Kvalitetssikringen
vil bli finansiert av spillemidlene til idrettsformal.

(i1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter,

kan overfores 9695 13 200 10 150
60 Tilskudd til frivilligsentraler 259 250 271 250 280 230
70 Merverdiavgiftskompensasjon til frivillige

organisasjoner 2728 260 2 650 000 3079 000
71 Stremstetteordning for frivillige organisasjoner 61 981 58 226 63 600
73 Tilskudd til studieforbund m.m. 191 000 197 750 204 820
75 Aktivitetsstotta 5378 23 502 17317
78 Frivillighetstiltak 158 050 48 580 28 390
82 Merverdiavgiftskompensasjon ved bygging

av idrettsanlegg 308912 389 800 400 745
86 Idrettstiltak 62 950 71770 47 650

Sum kap. 315 3785476 3724078 4131 902

. for den statlige frivillighets- og idrettspolitikken.

Innledning Frivilligheten er uavhengig, og de frivillige organi-

Kapittelet omhandler tilskudd til frivillig sektor og
til enkelte idrettsforméal. Bevilgningene under
kapittelet stetter opp om de overordnede malene

sasjonene setter selv mal for sin virksomhet.
Maloppnaelsen pa dette omradet er derfor i stor
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grad avhengig av frivillighetens egne prioriterin-
ger.

Mal og strategier for 2026

Frivilligheten er en integrert del av det norske
samfunnet pa alle felt. Frivillige organisasjoner
utvikler kompetanse, bidrar til leering, mestring
og inkludering, og gir folk i alle aldre mulighet til
& metes, engasjere seg og vere en del av et felles-
skap. Frivilligheten er en barebjelke i det norske
demokratiet, og er med pa & skape levende lokal-
samfunn i hele landet.

Bevilgningene til frivillighetsformal bidrar til
en selvstendig og sterk frivillig sektor med plass
til alle.

Regjeringen legger folgende mal til grunn for
frivillighetspolitikken:

1. Bred deltakelse og aktivitet i hele landet

2. Gode rammevilkar for en mangfoldig frivillig
sektor

3. Enkle regelverk og tilskuddsordninger

4. En samordnet frivillighetspolitikk

For en mer detaljert omtale av regjeringens frivil-
lighetspolitikk vises det til Del III, kapittel 6.

Budsjettforslag 2026

Post 21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores

Forskning og kunnskapsutvikling er sentrale vir-
kemidler for & na frivillighetspolitiske mal. Bevilg-
ningen pa posten skal g til forskning, utredning
og andre utviklingsoppgaver pa frivillighetsomra-
det.

Bevilgningen pa posten er med pa 4 finansiere
driften ved Senter for forskning pa sivilsamfunn
og frivillig sektor. En ny femérig programperiode
ble innledet i 2025, med vekt pa felgende
forskningsomrader:

— perspektiver pa deltakelse

— frivillige organisasjoners rammevilkar

— endringer i frivillig sektor og organisasjons-
landskap

— frivillighetens samfunnseffekter

Senteret er basert pa et forpliktende samarbeid
mellom Institutt for samfunnsforskning og
NORCE Norwegian Research Centre AS. Flere
departementer bidrar i finansieringen av senteret.
Kultur- og likestillingsdepartementet er oppdrags-
giver og samordner arbeidet, i trdd med departe-

mentets ansvar for 4 koordinere den statlige frivil-
lighetspolitikken.

Av bevilgningen pa posten er det ellers fore-
slatt 2 mill. kroner til forsknings-, utrednings- og
utviklingsprosjekter knyttet til oppfelgingen av
Alle inkludert! Handlingsplan for like muligheter til
a delta 1 kultur-, idretts- og friluftslivsaktiviteter
2024-2026. Av midlene fordeles 0,5 mill. kroner
til Kulturtanken til felgeforskning pa effektive
inkluderingstiltak i kulturfrivilligheten.

I 2025 er det satt av 3,5 mill. kroner pa posten
til drift og utvikling av portalen tilskudd.no.
Denne oppgaven blir ivaretatt av Lotteri- og stiftel-
sestilsynet. Bevilgningen pa posten er som folge
av det redusert med 3,5 mill. kroner i 2026, mot
tilsvarende ekning pa kap. 339, post 01.

Post 60 Tilskudd til frivilligsentraler

Frivillig aktivitet skjer der mennesker bor - i
lokalsamfunnene. Regjeringen vil stotte opp om
en aktiv, lokal frivillighetspolitikk. Bevilgningen
pa posten skal g til tilskuddsordningen for frivil-
ligsentraler i kommunene, samt et enkeltstiende
tilskudd til Costa Blanca Nord Frivilligsentral. Lot-
teri- og stiftelsestilsynet forvalter tilskuddene.

Regjeringen foreslar en bevilgning pa
280,2 mill. kroner pa posten. Av dette foreslas
275,7 mill. kroner fordelt som tilskudd til frivillig-
sentralene. For 2026 er det godkjent seknader fra
339 kommuner om tilskudd til 589 sentraler. Even-
tuelle utbetalinger som felge av klager vil bli
belastet neste ars bevilgning.

Av bevilgningen pa posten foreslas ogsi et til-
skudd pa 2,5 mill. kroner til Norges Frivilligsen-
traler, som er interesseorganisasjon og ressurs-
senter for frivilligsentralene.

Regjeringen foreslar 4 viderefere et tilskudd
pa 2 mill. kroner for & utvikle lavterskel-meoteplas-
ser for eldre, i regi av Norges Frivilligsentraler.

Lotteri- og stiftelsestilsynet har tidligere kun-
net dekke deler av kostnadene ved forvaltning av
ordningen av bevilgningen pa posten. Fra 2026
foreslas disse utgiftene i sin helhet dekket av
driftsbevilgningen, jf. omtale under kap. 339, post
01.

Mal og malgruppe

Frivilligsentralene skal stimulere til frivillig inn-
sats, veere apne moteplasser for befolkningen og
veere et bindeledd mellom kommunen og frivillig
sektor.
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Tildelingskriterier

Det er kommunene som seker tilskudd pa vegne
av frivilligsentraler i egen kommune, jf. forskrift
30. juni 2022 nr. 1272 om tilskudd til frivilligsentra-
ler. For & motta tilskudd mé sentralene vere orga-
nisert i trdd med forskriftens krav og drive virk-
somhet i samsvar med formalet, tilpasset lokale
behov og forutsetninger.

Frivilligsentralene ma vaere eid og driftet av
kommunen, en virksomhet registrert i Frivillig-
hetsregisteret, et samvirkeforetak med slike med-
lemmer, eller en kombinasjon av disse. Sentralene
skal ha et radgivende organ med representasjon
fra frivillig sektor, tilgang pa fysiske lokaler, eget
regnskap og arsrapport, samt minst ett arsverk —
normalt én person i 100 pst. stilling. Det stilles
krav om lokal medfinansiering som utgjer minst
40 pst. av driftsinntektene. Sentralene skal benytte
betegnelsen «frivilligsentral» i navnet.

Kommunen har ansvar for 4 involvere frivillig
sektor i etablering, drift og eventuell nedleggelse
av sentralene. Tilskuddet fordeles likt mellom
sentralene i kommunen. Ordningen er utformet
for & veere enkel, effektiv og gi rom for lokal tilpas-
ning i trdd med regjeringens frivillighetspolitiske
mal.

Oppfolging og kontroll

Lotteri- og stiftelsestilsynet forvalter ordningen og
forer kontroll med at forskriftens bestemmelser
etterleves. Kommunene rapporterer arlig om bru-
ken av midlene. Kommunene har ansvar for &
sikre at frivilligsentralene oppfyller kravene i for-
skriften, og skal kunne dokumentere dette ved
forespeorsel.

Det pagér en evaluering av om forskriften fun-
gerer etter intensjonen. Eventuelle endringer som
folge av evalueringen vil virke fra seknadsrunden
i2027.

Post 70 Merverdiavgiftskompensasjon
til frivillige organisasjoner

Merverdiavgiftskompensasjon til frivillige organi-
sasjoner er regjeringens viktigste virkemiddel for
4 stotte hele bredden av frivillig sektor. Ordningen
gjor frivillige organisasjoner i stand til 4 legge til
rette for aktivitet og deltakelse i hele landet.
Regjeringen er opptatt av a4 styrke de brede
ordningene til frivillige organisasjoner, og har der-
for innfridd leftet om full kompensasjon i perioden
2021-2024. Regjeringen foreslar en bevilgning pa
3 079 mill. kroner, og legger med det til rette for

full kompensasjon ogsa i 2026. Dersom bevilgnin-
gen ikke rekker til full kompensasjon, vil den pro-
sentvise avkortningen veere lik for alle godkjente
seknader.

Lotteri- og stiftelsestilsynet har tidligere kun-
net dekke deler av kostnadene ved forvaltning av
ordningen av bevilgningen pa posten. Fra 2026
foreslas disse utgiftene i sin helhet dekket av
driftsbevilgningen, jf. omtale under kap. 339, post
01.

Mal og malgruppe

Formalet med merverdiavgiftskompensasjonsord-
ningen er a fremme frivillig aktivitet. Bevilgningen
pa posten skal kompensere for kostnader frivillige
organisasjoner har til merverdiavgift ved kjop av
varer og tjenester i den frivillige og ikke-fortjenes-
tebaserte delen av virksomheten. I 2026 seker fri-
villige organisasjoner om kompensasjon av kost-
nader de har hatt til merverdiavgift i 2025.

Tildelingskriterier

Mottakere ma veere registrert i Frivillighetsregis-
teret og dokumentere at frivillig innsats er en vik-
tig del av organisasjonens virksomhet. I organisa-
sjoner som bestar av flere organisasjonsledd skal
spknaden fremmes av sentralleddet pd vegne av
hele organisasjonen. Merverdiavgiftskompensa-
sjonen skal brukes i den delen av virksomheten
som har veert grunnlag for tildelingen av kompen-
sasjonen.

Departementet sendte forslag til endringer i
ordningen pé hering i oktober 2024. Forslag til ny
forskrift ble sendt pa hering i juli 2025. Endringer
i ordningen vil tre i kraft fra seknadsaret 2026.

Oppfolging og kontroll

Lotteri- og stiftelsestilsynet forer kontroll med at
bestemmelsene i forskriften og vedtak fastsatt
med hjemmel i forskriften blir oppfylt. Tilsynet tar
ogsa stikkprever i etterkant av tildelingen av mid-
ler. Lotterinemnda er klageinstans.

Post 71 Stremstgtteordning for frivillige
organisasjoner

Regjeringen opprettet i 2022 en egen stromstotte-
ordning for frivillig sektor, jf. Innst. 251 S (2021-
2022) og Prop. 77 S (2021-2022). Formalet med
ordningen er 4 motvirke negative konsekvenser
av heye strompriser i frivillig sektor og bidra til at
organisasjonene holder aktivitetsniviet oppe og
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prisene nede. Regjeringen er opptatt av at frivillige
organisasjoner skal ha forutsighare rammevilkar
og foreslar derfor & viderefore stremstetteordnin-
gen for frivillige organisasjoner i 2026.

Stremstetten utbetales etterskuddsvis pé bak-
grunn av seknader fra frivillige organisasjoner.
Stremstette for fierde kvartal 2026 vil derfor forst
komme til utbetaling i 2027. Bevilgningsforslaget
pa posten skal dekke utgifter under ordningen i
fierde kvartal 2025 og i de tre forste kvartalene av
2026. Regjeringen foreslér & bevilge 63,6 mill. kro-
ner til formalet.

Lotteri- og stiftelsestilsynet har tidligere kun-
net dekke deler av kostnadene ved forvaltning av
ordningen av bevilgningen pa posten. Fra 2026
foreslas disse utgiftene i sin helhet dekket av
driftsbevilgningen, jf. omtale under kap. 339, post
01.

Mal og malgruppe

Stremstetteordningen skal hjelpe frivillige organi-
sasjoner som har hoye kostnader til strom.

Tildelingskriterier

Tilskuddsordningen er regulert i forskrift 1. juli
2022 nr. 1283 om stremstetteordning for frivillig
sektor. Mottakere av stromstotte méa enten vaere
registrert i Frivillighetsregisteret eller ha eiere
eller medlemmer med bestemmende innflytelse
som er registrert i Frivillighetsregisteret. Andre
frivillige virksomheter som ikke er registrert i Fri-
villighetsregisteret, kan motta stette dersom virk-
somheten hovedsakelig drives av frivillig arbeids-
innsats, og der det ikke er anledning for privatper-
soner eller kommersielle foretak til & oppna
okonomiske fordeler fra virksomheten. Gjennom
ordningen fir sekerne dekket 90 pst. av pris-
forskjellen mellom 75 ere per kWt og timespri-
sene for stromforbruk i 2025. For stremforbruk
fra og med 1. januar 2026 dekkes 90 pst. av prisfor-
skjellen mellom 77 ere per kWt og timesprisene.
Sekerne ma dokumentere forbruk per maned.
Forbruket fordeles deretter pa timesniva ved hjelp
av et gjennomsnittlig forbruksmenster for frivil-
lige organisasjoner som har sgkt om stette i ord-
ningen tidligere.

Det gis ikke stromstotte til folgende: Stremfor-
bruk knyttet til utfering av offentlige lovpélagte
oppgaver, gkonomisk virksomhet hvor kompensa-
sjon til denne virksomheten er i strid med EQJS-
avtalens regler om offentlig stotte, stremutgifter
som kompenseres gjennom andre statlige strom-

stotteordninger eller stremutgifter til virksomhe-
ter som er under konkursbehandling.

Oppfolging og kontroll

Lotteri- og stiftelsestilsynet forvalter stromstotte-
ordningen for frivillig sektor. Det er kvartalsvise
spknader, med fortlopende seknadsbehandling.
Sekerne i ordningen mé dokumentere stremfor-
bruket per maned. Det er ikke krav om rapporte-
ring pa tildelte midler.

Post 73 Tilskudd til studieforbund m.m.

Bevilgningen pé posten skal g4 til tilskudd til stu-
dieforbund og tilskudd til Voksenopplaeringsfor-
bundet (Vofo), studieforbundenes interesseorga-
nisasjon.

Bevilgningen pé posten foreslas fordelt med
193,7 mill. kroner til studieforbundene og
11,1 mill. kroner til Vofo. Direktoratet for heyere
utdanning og kompetanse (HK-dir) forvalter mid-
lene pa vegne av Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet.

Tilskudd til studieforbund

Tilskuddet til studieforbund skal gé til oppleering i
regi av frivillige organisasjoner i hele landet og
skal redusere oppleringskostnader for delta-
kerne. Fordelingen mellom studieforbundene
beregnes med utgangspunkt i tidligere ars aktivi-
tet.

Tilskudd til studieforbund gis bade over Kunn-
skapsdepartementets og Kultur- og likestillings-
departementets budsjett. Midler fra Kunnskaps-
departementet gér til tre studieforbund som forst
og fremst har utdannings- og kompetansepolitiske
mal, mens midler fra Kultur- og likestillingsdepar-
tementet gar til ti studieforbund som ferst og
fremst har frivillighets- og kulturpolitiske mal.

Mal og malgruppe

Studieforbundsordningen skal bidra til folkeopp-
lysning og kompetanse pa siden av vanlig utdan-
ning. Tilskuddet skal bidra til at studieforbundene
kan drive oppleering i samsvar med ett eller flere
av de overordnede maélene for studieforbundsord-
ningen etter voksenopplaringsloven. Opplaring
og deltakelse i frivillige organisasjoner skal ivare-
tas, og ordningen skal bidra til & bevare et mang-
foldig kulturliv og ta vare pa kulturarven gjennom
leering. Tilskuddet skal bidra til & redusere uten-
forskap og fremme inkludering blant voksne.
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Tildelingskriterier

Tilskuddsordningen er regulert i forskrift 8.
august 2020 nr. 2896 om studieforbund godkjent
av Kultur- og likestillingsdepartementet, med
hjemmel i lov 19. juni 2009 nr. 95 om voksenopp-
leering (voksenoppleeringsloven). Det er voksen-
opplaeringsloven som gjelder for godkjenning av
statstilskudd for godkjente studieforbund og vil-
kar for slike tilskudd. Studieforbundene far et tre-
delt, aktivitetsbasert tilskudd. Grunntilskuddet
kan g til drift og administrasjon i ordningen, opp-
leeringstilskuddet skal bidra til & redusere delta-
kernes opplaringskostnader og tilretteleggingstil-
skuddet skal kompensere for tilleggskostnader
ved tilrettelegging av oppleering for deltakere med
seerskilte behov.

Opplaringen skjer i regi av godkjente studie-
forbund, jf. voksenoppleringsloven § 5. En min-
dre del av tilskuddet kan brukes til 4 refundere
kostnader til oppleering i samisk sprak som blir
gjennomfert av godkjente studieforbund, jf. For-
skrift om rett til oppleering i samisk.

Oppfolging og kontroll

Direktoratet for heyere utdanning og kompetanse
(HK-dir) forvalter tilskuddsordningen og ferer til-
syn med tilskuddsmottakerne. Voksenopplaerings-
loven gjelder for godkjenning av statstilskudd til
godkjente studieforbund og vilkar for slikt til-
skudd, jf. kapittel 2 og 3 i loven. I forbindelse med
delingen av ordningen ble voksenoppleaeringslo-
ven revidert, jf. Innst. 274 L (2019-2020) og Prop.
96 L (2019-2020). Med bakgrunn i lovendringen
er det utarbeidet en ny forskrift for Kultur- og like-
stillingsdepartementets del av ordningen.

I 2024 ble det igangsatt en ekstern evaluering
av delingen av tilskuddsordningen for studiefor-
bund. Evalueringen skal blant annet identifisere
eventuelle utilsiktede konsekvenser av at studie-
forbundsordningen ble delt mellom Kunnskapsde-
partementet og daveerende Kulturdepartementet i
2021. Sluttrapport med anbefalinger til videreut-
vikling av tilskuddsordningen skal etter planen
foreligge hesten 2025. Regjeringen vil vurdere
eventuelle endringer nar sluttrapporten er klar.

Tilskudd til Voksenopplaeringsforbundet (Vofo)

Tilskuddet til Vofo skal bidra til drift slik at Vofo
kan gjere studieforbundene bedre i stand til & tilby
voksne fleksibel og brukertilpasset opplaering av
hey kvalitet. Vofo skal arbeide for mer kunnskap
om og utvikling av voksenoppleering som blir gitt

gjennom medlemsorganisasjonene, ivareta sam-
ordningsoppgaver overfor studieforbundene og
oppgaver for departementet, jf. voksenopplae-
ringsloven § 8.

Post 75 Aktivitetsstotta

Tilskuddsordningen Aktivitetsstotta finansieres
av nettoformue fra avdede som ikke har arvinger
etter loven eller testament, jf. arveloven § 76.
Landsradet for Norges barne- og ungdomsorgani-
sasjoner (LNU) fordeler midlene. Bevilgningsfor-
slaget pa 17,3 mill. kroner tilsvarer det som ble
regnskapsfort av slike midler i 2024.

LNU fordeler midlene i trdd med retningslin-
jer for ordningen, vedtatt av styret i LNU 27.
august 2024, og godkjent av Kultur- og likestil-
lingsdepartementet. Den foreslitte bevilgningen
inkluderer midler til administrasjon av tilskudds-
ordningen.

Mal og malgruppe

Midlene skal g4 til frivillig virksomhet for barn og
unge. Frivillig virksomhet rettet mot barn og unge
med funksjonsnedsettelser skal prioriteres.

Tildelingskriterier

Frivillige organisasjoner, pi nasjonalt og regionalt
niva, som driver frivillig virksomhet for barn og
unge, kan seke om tilskudd gjennom ordningen.
Sekerne mé vere registrert i Frivillighetsregiste-
ret.

Oppfolging og kontroll

LNU har ansvar for a iverksette nedvendig oppfel-
ging og kontroll med midlene, og har ansvar for
klagebehandling. LNU rapporterer til departe-
mentet om bruken av midlene.

Post 78 Frivillighetstiltak

Bevilgningen pa posten skal dekke tilskudd til
ulike tiltak pa frivillighetsomradet, blant annet til
paraplyorganisasjonene Frivillighet Norge, Norsk
musikkrad og Noregs Ungdomslag. Det er ogsa
avsatt midler til oppfelging av handlingsplanen
Alle inkludert! Oslo kommune mottar midler til
Groruddalssatsningens delprogram neermiljo,
som stetter tiltak innen frivillighet, kunst og kul-
tur med vekt pa barn og unge. Arbeidet i delpro-
gram neermiljg gjennomferes i form av omrade-
loft. Det er omradeleft i seks bydeler i Oslo og
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arbeidet er et eksempel for omradesatsinger i
andre deler av Norge.

Bevilgningen pa posten foreslas redusert med
22 mill. kroner, som folge av at tilskuddene til
Ungdom og Fritids Fond, Ungdomsleftet til Nor-
ges Musikkorps Forbund og ordninger for mang-
foldsleft og medvirkningstiltak i regi av Kulturtan-
ken forutsettes viderefert med finansiering fra
spillemidler til kulturformal i 2026, jf. omtale
under Del III, kapittel 5.

Forslag til fordeling til enkeltstdende tilskudd
av bevilgningen pa posten framgér av vedlegg 2.

Mal og malgruppe

Tilskuddsmidlene bygger opp under malene i den
statlige frivillighetspolitikken om bred deltakelse i
hele landet og gode rammevilkar for en mangfol-
dig frivillig sektor.

Kriterier for maloppnaelse

Frivillighet Norge er frivillig sektors interessepoli-
tiske samarbeidsforum med over 370 medlemsor-
ganisasjoner. Norsk musikkréad er et samarbeids-
nettverk og en interesseorganisasjon for musikkli-
vet 1 Norge, og har 40 medlemsorganisasjoner.
Noregs Ungdomslag er en kulturorganisasjon
med forméal om a skape engasjement og levende
lokalmiljo gjennom folkelige Kkulturaktiviteter.
Noregs Ungdomslag har om lag 310 lokallag
rundt om i hele landet. Organisasjonene mottar
enkeltstdende tilskudd pa bakgrunn av seknad og
fordi de pa hver sin méte representerer bredden
av frivilligheten.

Oppfolging og kontroll

De enkeltstidende tilskuddene folges opp gjennom
rapportering til departementet pafelgende ar, i
trad med gjeldende retningslinjer for ekonomifor-
valtning og kontroll for hhv. prosjekttilskudd og
driftstilskudd fra departementet.

Post 82 Merverdiavgiftskompensasjon
ved bygging av idrettsanlegg

Bevilgningen pa posten skal kompensere for mer-
verdiavgiftskostnader = som  idrettslag  og
foreninger har ved bygging av idrettsanlegg. Mer-
verdiavgiftskompensasjonsordningen forvaltes av
Lotteri- og stiftelsestilsynet.

Lotteri- og stiftelsestilsynet har tidligere kun-
net dekke deler av kostnadene ved forvaltning av
ordningen av bevilgningen pa posten. Fra 2026

foreslas disse utgiftene i sin helhet dekket av
driftsbevilgningen, jf. omtale under kap. 339, post
01.

Mal og malgruppe

Kompensasjon av merverdiavgift skal bidra til
anleggsutbygging i hele landet, og stetter opp
under regjeringens mal om at idrett og fysisk akti-
vitet skal vaere tilgjengelig for alle.

Det gis kompensasjon innenfor rammen Stor-
tinget bevilger for det enkelte ar. Dersom bevilg-
ningen ikke rekker til full kompensasjon, vil den
prosentvise avkortningen veere lik for alle god-
kjente seknader. I perioden 2014-2025 er det gitt
full kompensasjon til alle godkjente seknader i
ordningen. Med den foreslatte bevilgningen leg-
ger regjeringen til rette for full kompensasjon
ogsa i 2026.

Tildelingskriterier

Ordningen omfatter alle som sgker om spillemid-
ler og oppfyller vilkarene for 4 motta spillemidler
gjennom Kultur- og likestillingsdepartementets
tilskuddsordninger for bygging (inkludert rehabi-
litering) av anlegg for idrett og fysisk aktivitet,
med unntak av kommuner/fylkeskommuner og
kommunale foretak.

Oppfolging og kontroll

Lotteri- og stiftelsestilsynet forer kontroll med at
bestemmelsene, fastsatt av Kultur- og likestillings-
departementet 11. september 2023, blir fulgt. Den
som har segkt om, eller har mottatt kompensasjon,
ma ved foresporsel fra kontrollmyndigheten gi
innsyn i underlagsdokumentasjonen for kompen-
sasjonskravet.

Post 86 Idrettstiltak

Bevilgningen pa posten dekker ulike tiltak
pa idrettsomradet.

Fra 2031 vil det vaere forbudt & kjepe og selge
gummigranulat som fyllmateriale til kunstgress-
baner i Europa. Fotball er landets storste barne-
og ungdomsidrett og en viktig inkluderingsarena.
Det er derfor viktig & legge til rette for at aktivite-
ten pd norske fotballbaner kan fortsette 4 oke.
Regjeringen onsker 4 bidra til at det utvikles et
reelt og baerekraftig alternativ til gummigranulat.
Gummigranulat benyttes pa om lag 2 000 kunst-
gressbaner i Norge, og forer til et betydelig
utslipp av mikroplast. Det foreslas en videreforing
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av tilskudd til Norges Fotballforbund pé 5,5 mill.
kroner, for 4 bidra til kompetanse om alternativer
til gummigranulat pa kunstgressbaner.

Flere av tilskuddene pa posten bidrar til a
stotte opp under regjeringens nordomradepoli-
tikk. Det foreslatte tilskuddet pa 10 mill. kroner til
sykkelrittet Arctic Race of Norway utbetales pa
bakgrunn av avtale med fylkeskommunene i
Nord-Norge. Regjeringen foreslar a bevilge 5 mill.
kroner til en preveordning med reisestatte for
idrettslag i Nord-Norge. Mélet med tiltaket er &
holde kostnadene for idrettslagene og deres med-
lemmer nede, slik at flere barn og unge kan delta
pa arrangementer, turneringer og i seriespill.
Regjeringen foreslar ogsa & bevilge 1,5 mill. kro-
ner til Finnmarkslepet.

Regjeringen foreslar a avvikle den saerskilte til-
skuddsordningen til internasjonale sykkelritt i
Norge.

Regjeringen foreslar 4 eke driftstilskuddet til
Vikersund hoppsenter. @kningen er begrunnet
med at senteret er i en sveert utfordrende ekono-
misk situasjon. Det forutsettes at Vikersund hopp-
senter arbeider med en langsiktig skonomisk los-
ning som pa sikt reduserer behovet for statlig
driftstilskudd.

Forslag til fordeling av enkeltstaende tilskudd
av bevilgningen pa posten framgér av vedlegg 2.

Mal og malgruppe

Bevilgningen pa posten dekker tilskudd til inter-
nasjonale idrettsarrangementer i Norge. Tilskud-
dene skal bidra til opplevelser for deltakere, publi-
kum og frivillige og gi positive bidrag til det lokale
neeringslivet. Bevilgningen pa posten skal ogsé
dekke driftstilskudd til tre anlegg av nasjonal
verdi, og enkelte andre satsinger pé idrettsomra-
det.

Tildelingskriterier

For idrettsarrangementer som mottar tilskudd pa
posten, forutsettes det at arrangementet er fullfi-
nansiert. Staten patar seg ikke ansvar for arrange-
mentets totalbudsjett eller skonomiske forpliktel-
ser utover tilskuddet. Det forutsettes ogsa et godt
antidopingarbeid og en antidopingavtale med Stif-
telsen Antidoping Norge.

Oppfolging og kontroll

De enkeltstadende tilskuddene folges opp gjennom
rapportering til departementet pafelgende ar, i
trad med gjeldende retningslinjer for skonomifor-

valtning og kontroll for hhv. prosjekttilskudd og
driftstilskudd fra departementet.

Rapport 2024

Bevilgningene under programkategorien Frivillig-
hetsformal har bidratt til & styrke rammevilkirene
for frivillig sektor, og stetter opp under malet om
bred deltakelse og aktivitet i hele landet. Frivillig-
heten har framhevet momskompensasjonsordnin-
gen til frivillige organisasjoner som den viktigste
stetteordningen for frivillig sektor. For fierde ar pa
rad har regjeringen serget for full momskompen-
sasjon til frivillige organisasjoner. Styrking av uni-
verselle ordninger som treffer hele bredden av fri-
villig sektor, har veert supplert av malrettet innsats
for & oke deltakelsen i fritidsaktiviteter for barn og
unge. Dette er ogsd malet i Alle inkludert! Hand-
lingsplan for like muligheter til a delta i kultur-,
idretts- og frilufislivsaktiviteter 2024-2026, som ble
lansert 30. april 2024. Regjeringen har fulgt opp
handlingsplanen med flere malrettede tilskudd,
og det ble i nysalderingen av statsbudsjettet for
2024 bevilget 133 mill. kroner til tiltak for & oke
barn og unges deltakelse i fritidsaktiviteter.

Oversikt over statlige tildelinger til frivillige
organisasjoner ligger pa tilskudd.no. Her ligger
ogsd informasjon om de ulike tilskuddsordninge-
nes formal, hvem som kan sgke og motta tilskudd,
hva tilskuddet kan brukes til og krav til rapporte-
ring.

Rapporten Tilbake til normalen? Frivillig enga-
sjement i Norge, 1998-2023, publisert av Senter
for forskning pé sivilsamfunn og frivillig sektor,
viser at det frivillige engasjementet i Norge er sta-
bilt heyt. Det er omtrent like mange menn som
kvinner som deltar i frivillig arbeid. Forskningen
viser videre at det har veert en ekning i frivillig
innsats i den eldste aldersgruppen, mens den har
sunket blant unge voksne. Nedgangen har vert
aller storst blant unge menn, og dette er en utvik-
ling som ber vies ekstra oppmerksomhet i drene
som kommer.

Forskning og utredning

Forskning og kunnskapsutvikling bidrar til &
oppna de frivillighetspolitiske malene. Kultur- og
likestillingsdepartementet gir tilskudd til Senter
for forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor for
4 oke kunnskapen om frivillig sektors rammevil-
kér, samfunnsbetydning og graden av frivillig inn-
sats i befolkningen. Innenfor senterets fire pro-
gramomrader ble felgende rapporter publisert i
2024:
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—  Kulturfrivillighet og profesjonalitet: Det visuelle
kunstfeltet

—  Okonomiske barriever for barn og unges delta-
kelse i kulturfrivilligheten

— Tilbake til normalen? Frivillig engasjement i
Norge, 1998-2023

— Eldre og frivillig innsats

—  Frivillig innsats og livskvalitet blant innvandra-
rar i Noreg

—  Frivillig innsats i norsk eldreomsorg — politikk og
praksis

—  Samspill mellom frivillige organisasjoner og
neeringslivet

I forbindelse med utarbeidelsen av Alle inkiudert!
ga departementet senteret et tilleggsoppdrag med
4 lage en kunnskapsoppsummering om barn og
unges deltakelse i fritidsaktiviteter. Kunnskaps-
oppsummering gir et godt faglig grunnlag for
arbeidet med & redusere ulikheter i deltakelse i
fritidsaktiviteter. Senterets publikasjoner er til-
gjengelig pa nettstedet sivilsamfunn.no.

Stremstatteordning for frivillig sektor

Formaélet med stotteordningen er & motvirke de
negative konsekvensene som heye strempriser
har for frivillig sektor og bidra til at organisasjo-
nene kan opprettholde aktivitetsnivaet. Lotteri- og
stiftelsestilsynet forvalter ordningen. Stetten
beregnes etter dokumentert forbruk, og har kvar-
talsvise seknadsrunder med fortlepende seknads-
behandling og utbetaling av stette. Stromstotten
utregnes basert pd forbruk og strempriser pa
timesbasis. Forbruket per time beregnes ved
hjelp av et gjennomsnittlig forbruksmenster for
frivillige organisasjoner. Justeringen som ble gjort
for stremforbruk fra og med september 2023, har
gitt en mer presis og forbedret stroamstotte.

Stremprisene var jevnt over lavere i 2024, sam-
menlignet med de to foregdende arene. For de fire
kvartalsvise sgknadsperiodene i 2024 ble det utbe-
talt 31,5mill. kroner i stremstotte. Idrettslag
utgjorde den storste sekergruppen, og mottok i
overkant av 20 mill. kroner i stotte.

Frivilligsentraler

Frivilligsentralene skal stimulere til frivillig inn-
sats, vaere apne meteplasser for befolkningen og
vaere et bindeledd mellom kommunen og frivillig
sektor. I tilskuddsaret 2024 ble det fordelt om lag
256 mill. kroner til 512 frivilligsentraler i hele lan-
det. Norges Frivilligsentraler, frivilligsentralenes
interesseorganisasjon og ressurssenter, mottok et

tilskudd pa neer 2,5 mill. kroner. Lotteri- og stiftel-
sestilsynet forvalter ordningen.

Merverdiavgiftskompensasjon til frivillige
organisasjoner

Formalet med merverdiavgiftskompensasjonsord-
ningen er & fremme frivillig aktivitet. Ordningen
nar hele bredden av frivillig sektor, bade geo-
grafisk og med tanke pé organisasjonskategori og
organisasjonsniva. Flertallet av mottakerne er
sma lag og foreninger pé lokalt niva, og det kreves
ingen rapportering pa bruken av midlene.

I 2024 mottok neermere 25 000 frivillige lag og
organisasjoner midler fra ordningen. Det samlede
godkjente seoknadsbelopet var 2,7 mrd. kroner.
Regjeringen er opptatt av & styrke de brede ord-
ningene. Derfor ble bevilgningen ekt, og det ble
utbetalt 257 mill. kroner mer i 2024 enn i éret for.
For fierde ar pa rad fikk alle frivillige lag og orga-
nisasjoner utbetalt hele den godkjente seknads-
summen. Rundt 95 pst. av tildelt belep géar til orga-
nisasjoner som benytter forenklet seknadsmodell.
I organisasjoner som bestir av flere organisa-
sjonsledd fremmes seknaden av sentralleddet pa
vegne av hele organisasjonen. Dette bidrar til en
vesentlig forenkling for smé lag og foreninger.
Lotteri- og stiftelsestilsynet forvalter ordningen,
og pa deres nettsider er det en oversikt over for-
delingen av tilskudd etter geografisk tilherighet
og organisasjonskategori. Forslag til forenklinger
og justeringer i ordningen ble sendt pa hering i
oktober 2024.

Studieforbund

Direktoratet for heyere utdanning og kompetanse
(HK-dir) forvalter tilskuddet til studieforbund
som er godkjent av Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet. I 2024 har tilskuddet gatt til opplaering i
regi av frivillige organisasjoner i hele landet, og
bidratt til & redusere oppleeringskostnader for del-
takerne. Det ble bevilget 180,6 mill. kroner over
statsbudsjettet i tilskudd til studieforbundene
under Kultur- og likestillingsdepartementet i
2024. Voksenopplaeringsforbundet (Vofo) mottok
10,4 mill. kroner.

Det er en liten gkning i antall kurs, timer og
deltakere i 2024 sammenlignet med 2023. Det
viser en generell oppadgiende aktivitet etter noen
ar med nedgang under pandemien. HK-dir vurde-
rer at Vofos maéloppnaelse i 2024 er tilfredsstil-
lende og at studieforbundenes tilskudd og Vofos
tilskudd benyttes i traid med ordningens retnings-
linjer.
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Aktivitetsstotta

Tilskuddsordningen Aktivitetsstotta finansieres
av nettoformue fra avdede som ikke har arvinger
etter lov eller testament. Landsradet for Norges
barne- og ungdomsorganisasjoner (LNU) fordeler
midlene. Barn og unge med funksjonsnedsettel-
ser prioriteres i fordelingen.

Til sammen mottok LNU 101 sgknader om til-
skudd i 2024. 74 av disse var fra seknadsberetti-
gede organisasjoner. Av de 30 prosjektene som
fikk stette, var 16 fra den prioriterte malgruppen
for ordningen — barn og unge med funksjonsned-
settelser. Tilskuddene i 2024 bidro til en rekke
ulike aktiviteter for barn og unge, som «Kompani
Valgkamp», der Grenn Ungdom mottok midler til
en helgesamling for &4 trene pa valgkamp, og
Autismeforeningen, som mottok midler til ung-
domssamling med tema demokrati.

Omradesatsing

I 2024 fikk Oslo kommune et tilskudd pa 5 mill.
kroner til omradesatsingen Groruddalssatsingen.
Gjennom delprogram for neermilje har midlene
bidratt til tiltak innen frivillighet, kunst og kultur
med vekt pa barn og unge.

Departementet ga i tillegg 2,5 mill. kroner av
spillemidler til idrettsformal til tiltak som skal
bidra til idrett og fysisk aktivitet i omradesatsin-
gene i Oslo.

Handlingsplan for deltakelse i kultur-,
idretts- og friluftslivsaktiviteter

Handlingsplanen Alle inkludert! Handlingsplan for
like muligheter til a delta i kultur-, idretts- og fri-
luftslivsaktiviteter 2024-2026 ble lagt fram 30.
april 2024. Det er sosioskonomiske forskjeller i
barns deltakelse i fritidsaktiviteter, og handlings-
planen tar sikte pa 4 motvirke disse forskjellene i
kultur-, idretts- og friluftslivsaktiviteter. Planen
har 43 tiltak blant annet for & redusere ekono-
miske barrierer, skape mer mangfold i tilbudet, gi
bedre informasjon og bedre medvirkning og sam-
handling. Handlingsplanen er ogsa en oppfelging
av Fritidserkleeringen. Planen er laget i et bredt
samarbeid med barn og unge, lag og foreninger
og offentlig sektor.

Handlingsplanen er fulgt opp med styrking fra
bade statsbudsjettet og spillemidlene til brede og
enkle tilskuddsordninger til frivillig sektor, som
Frifond, Ungdom og Fritids Fond, Lokale aktivi-
tetsmidler, ekstrainnsats til idrettslag i omrader
med hey andel barn og unge i lavinntektsfamilier

og okt tilskudd til anlegg for idrett og fysisk aktivi-
tet. Kulturtanken opprettet to nye tilskuddsord-
ninger i 2024, til prosjekter som styrker nettverk,
kompetanse, deling og samarbeid i kulturfrivillig-
heten om inkludering av barn og unge, og til tiltak
som involverer barn og unge i utvikling av det
lokale fritidstilbudet. Tiltakene skal utvikle model-
ler for medvirkning som kan brukes flere steder,
slik at barn og unge far mer innflytelse.

I tillegg har KS fitt tilskudd til & utrede digitale
losninger for aktivitetsinformasjon og Frivillighet
Norge har fatt tilskudd til deling av kunnskap, vei-
ledning og kommunikasjon om inkludering i fritids-
aktiviteter i frivillig sektor. Norges Frivilligsentraler
har fatt midler for & styrke sin rolle som bindeledd
mellom kommuner og frivillig sektor. Tiltakene
stetter opp om innsatsomradene og bidrar samlet
til mer inkluderende og tilgjengelige fritidstilbud.

Merverdiavgiftskompensasjon ved bygging
av idrettsanlegg

Formalet med ordningen er 4 lette finansieringen
av anleggsinvesteringer for idrettslag og
foreninger. Ordningen bidrar til en bred og omfat-
tende anleggsbygging over hele landet, slik at
flere barn og unge kan delta i idrett og aktivitet
uavhengig av hvor de bor. I 2024 utbetalte Lotteri-
og stiftelsestilsynet 305,7 millioner kroner i kom-
pensasjon. Alle mottakere fikk 100 pst. innvilgelse
av godkjente soknadsbelap.

Idrettstiltak

Formalet med tilskuddene til internasjonale
idrettsarrangement er at de skal bidra til opplevel-
ser for deltakere, publikum og frivillige og gi posi-
tive bidrag til det lokale naeringslivet. I 2024 utbe-
talte departementet tilskudd til felgende interna-
sjonale idrettsarrangementer i Norge: Ekstrem-
sportveko, Femundlepet, Finnmarkslepet, Tour of
Norway og Arctic Race of Norway. I nysalderin-
gen av statsbudsjettet for 2024 ble det bevilget
10 mill. kroner til gjennomfering av verdensmes-
terskapet i handball for herrer i Oslo og 10 mill.
kroner til Ski-VM i Trondheim. Begge mesterska-
pene ble avholdt vinteren 2025.

Tre anlegg av nasjonal verdi mottok driftstil-
skudd pé posten: Lillehammer bob- og akebane,
Vikersund skiflyvningsbakke og Vikingskipet.

12024 fikk Norges Fotballforbund tildelt 5,5 mill.
kroner for 4 kartlegge bruken av gummigranulat pa
norske kunstgressbaner i Norge. Bevilgningen mé
ses i sammenheng med EUs omsetningsforbud av
gummigranulat som trer i kraft i 2031.
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Programkategori 08.20 Kulturformal (kap. 320-329)

Utgifter under programkategori 08.20 fordelt pa kapitler

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 i pst.
320 Kulturdirektoratet og Kulturradet
m.m. 2447 853 2 554 668 2673 151 4,6
322 Bygg og offentlige rom 808 508 581 346 599 096 3,1
323 Musikk og scenekunst 3131136 3310390 3463 303 4,6
325 Allmenne kulturformaél 425 981 436 818 394 628 9,7
326 Sprak- og bibliotekformal 1077 481 1159 232 1173 229 1,2
327 Nidaros domkirkes restaurerings-
arbeider mv. 111435 103 575 110935 7,1
328 Museer m.m. 2623 893 2703 871 2 808 745 3,9
329 Arkivformal 510 953 515 623 552 239 71
Sum kategori 08.20 11137240 11365523 11775326 3,6
Utgifter under programkategori 08.20 fordelt pa postgrupper
(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Post-gr. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 i pst.
01-29  Statens egne driftsutgifter 2 058 881 2128 092 2 238 953 5,2
30-49 Nybygg, anlegg mv. 96 127 64 900 72 158 11,2
50-89  Overforinger til andre 8982 232 9172531 9 464 215 3,2
Sum kategori 08.20 11137240 11365523 11775326 3,6
. kunst- og kulturfaglig skjenn, ikke underlegges
Innledning politisk detaljstyring, jf. kulturloven § 2 a.

Programkategorien omfatter bevilgninger til
kunst- og kulturforméal. Bevilgningene skal bidra
til et fritt og uavhengig kunst- og kulturliv som er
apent, inkluderende, baerekraftig og mangfoldig.
Statlige midler til kulturformél forvaltes etter
prinsippet om armlengdes avstand. Dette inne-
barer at tilskuddsmottakerne er faglig uavhengige,
og at beslutninger som hovedsakelig er basert pa

Mmal

Regjeringens kulturpolitikk vil stette opp under et
apent, inkluderende, beerekraftig og mangfoldig
kulturliv og satse sarlig pa den lokale og regio-
nale kulturen. Folk skal ha tilgang til kunst og kul-
tur av hey kvalitet, uavhengig av hvem de er og
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hvor de bor. Regjeringen vil legge til rette for flere
kulturarbeidsplasser og kompetansemiljg over
hele landet og at kunstnere og kulturarbeidere far
bedre rettigheter og arbeidsmuligheter. Kulturfri-
villigheten skal sikres gode rammebetingelser.
Barn og unge i hele landet skal oppleve kunst og
kultur av hey kvalitet der de bor, og alle barn, uav-
hengig av kjonn, ekonomi, bakgrunn eller funk-
sjonsevne, skal ha like muligheter til 4 delta i kul-
turaktiviteter.

Regjeringen vil sikre bade materielle og imma-
terielle uttrykk som dokumenterer landets histo-
rie. Museer, Arkivverket og Nasjonalbiblioteket
m.fl. skal ha rammevilkar som gir disse institusjo-
nene handlingsrom for & bygge opp, ta vare pa,
forske péa, gjore tilgjengelig og formidle et bredt
spekter av samlinger og arkiver.

Regjeringen vil sikre at norsk fremdeles skal
vere et vitalt, fullverdig og samfunnsbaerende
sprak i landet vart. Nynorsk og bokmal er like-
stilte spréak, og som det minst brukte skriftspraket
skal nynorsk fremmes og sikres gode vilkér. Alle
sprak er barere og formidlere av identitet, inn-
hold og kultur. Spesielt for smé spraksamfunn er
dette sentrale perspektiv. Regjeringen vil derfor
sikre arbeidet med & styrke bokmal, nynorsk, de
samiske sprikene, de nasjonale minoritetsspra-
kene og norsk tegnsprak i trad med sprakloven.

Malene for den internasjonale kulturpolitikken
er a sikre kunstnerisk frihet, styrke norske akto-
rers internasjonale muligheter, og fremme norsk
kunst og kultur internasjonalt. Regjeringen vil
legge til rette for internasjonalt samarbeid som
bidrar til & skape og utvikle kunst og kultur som er
barekraftig, mangfoldig og av hey kvalitet, og gir
et utvidet marked for kunst og kultur fra Norge.

Et fritt og levende kulturliv er en forutsetning
for demokratiet. Regjeringen arbeider for at
kunstnerisk frihet og ytringsfrihet skal respekte-
resi alle land, og deltar aktivt i internasjonale fora
hvor disse verdiene og ny kulturpolitikk diskute-
res, bade i nordisk, europeisk og global sammen-
heng. Dette er serlig viktig i en tid med press pa
ytringsfriheten, klimautfordringer, uro, kriser og
konflikt. Bdde materiell og immateriell kulturarv
star i skende grad i fare for skade og edeleggelse.

Aktuelle saker
Kunstig intelligens (KI) og sprakmodeller

Utbredelsen av generativ kunstig intelligens lar
oss kommunisere med maskiner ved hjelp av
naturlig sprak. Som ledd i arbeidet med a etablere
en nasjonal infrastruktur for KI, ga regjeringen i
2025 Nasjonalbiblioteket i oppdrag & trene og til-

gjengeliggjore norske og samiske sprakmodeller
(grunnmodeller). Utviklere i offentlig og privat
sektor skal kunne bruke modellene til & utvikle
sine egne Kl-verktey til bruk for eksempel innen-
for forvaltning, skole, helsesektor eller arbeidsli-
vet ellers. Regnekraft til treningen leveres av Sig-
ma2, som finansieres over Kunnskapsdeparte-
mentets budsjett. Satsingen pa norske og samiske
sprakmodeller er viktig for at norske virksomhe-
ter kan ta i bruk Kl-verktey av hey kvalitet som er
tilpasset norsk og samisk sprik, og som gjenspei-
ler norske og samiske samfunnsforhold. Et slikt
tiltak handler ogsi om nasjonal kontroll med tek-
nologiutviklingen, hensynet til personvern, opp-
havsrett, informasjonssikkerhet og motstand mot
desinformasjon. For & gjere sprakmodellene best
mulig for norsk og samisk bruk, md modellene
trenes pa store mengder kvalitetsdata. Derfor
foreslar regjeringen & bevilge 45 mill. kroner til en
vederlagsordning som gir Nasjonalbiblioteket til-
gang til 4 bruke aviser i trening av sprakmodeller,
jf. omtale under kap. 326.

Insentivordning for ny dramatikk

Kultur- og likestillingsdepartementet etablerte i
2025 en insentivordning for ny dramatikk. Ordnin-
gen er todelt, hvorav den ene delen er rettet mot
institusjonene og forvaltes av Kulturdirektoratet
etter forskrift, mens den andre delen er rettet mot
det frie scenekunstfeltet og er innarbeidet i alle-
rede eksisterende ordninger i Norsk kulturfond.
Ordningen ble i 2025 finansiert over spillemidlene
med 9 mill. kroner. Fra 2026 vil ordningen finan-
sieres over kap. 320, med 4,5 mill. kroner hver pa
hhv. post 55 og post 75.

NOU om musikk

Kultur- og likestillingsdepartementet mottok i juni
Musikkutvalgets NOU 2025: 7 Musikklandet. Regje-
ringens mal med & sette i gang arbeidet med en
NOU om musikk er 4 bedre vilkirene for
musikkvirksomhet, effektiv bruk av ressurser og et
fortsatt levende musikKliv i hele landet. Musikklan-
det gir oppdatert kunnskap og nye analyser. Depar-
tementet sendte utredningen pa hering for somme-
ren, med heringsfrist 14. november 2025.

Forskrift om Statens kunstnerstipend

Regjeringen varslet en gjennomgang av forskrif-
ten for Statens kunstnerstipend i Meld. St. 22
(2022-2023) Kunstnarkdar. Familie- og kulturkomi-
teen sluttet seg til forslaget i Innst. 217 S (2023-
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2024). Pa denne bakgrunn ble forskrift om Statens
kunstnarstipend sendt pa hering fer sommeren.
Formalet med en ny forskrift er & sikre ordnin-
gens legitimitet ved & legge til rette for en ryddig
forvaltning med nedvendig informasjonsflyt, etter-
prevbarhet og transparens. Heringsfristen gikk ut
1. oktober, og departementet gir ni gjennom
heringsinnspillene.

Gjennomgang av operapensjonsloven

Det er behov for 4 gjennomgé operapensjonsloven
i lys av endringene i pensjonssystemet som folger
av pensjonsreformen. Operapensjonsloven omfat-
ter ballettdansere, sangsolister og korsangere
som er ansatt ved Den Norske Opera & Ballett. I
samrdd med Arbeids- og inkluderingsdeparte-
mentet lyste departementet i 2025 ut et oppdrag
om a utrede hvorvidt pensjonsordningen er hen-
siktsmessig, sett opp mot pensjonssystemet etter
pensjonsreformen og det pdgiende arbeidet med
endringer av pensjonsregler for andre yrkesgrup-
per med saraldersregler.

Utredningen skal vurdere alternative lesnin-
ger for de tre kunstnergruppene, og om pensjons-
ordningen kan erstattes med en ordning der det i
stedet gis en ytelse over en viss tid til omstilling
nar arbeidstakerne avslutter sitt arbeidsforhold
ved Den Norske Opera & Ballett. Utredningen
skal danne grunnlag for & vurdere endringer i
pensjonsordningen og mulige overgangsordnin-
ger og tilpasninger etter pensjonsreformen.

Verdiprinsipper for rimelig betaling
for kunstnerisk arbeid

Som det fremgéar av Meld. St. 22 (2022-2023) Kunst-
narkdr, er gratisarbeid og underbetaling en utfor-
dring for mange kunstnere. Dette gjelder serlig
selvstendig naeringsdrivende, som ikke er en del av
lennsdannelsen og tariffavtaler slik som kunstnere
med fast ansettelse og frilansoppdrag. Regjeringens
mal er at kunstnere skal fa rimelig betalt for arbei-
det sitt, ogsa nar de er oppdragstakere.

Kulturdirektoratet fikk i 2024 i oppdrag a utar-
beide overordnede verdiprinsipper for rimelig
betaling for kunstnerisk arbeid og en oppfelgende
strategi. Det ble ogsa nedsatt en referansegruppe
for arbeidet, med representanter fra LO kultur,
Spekter, Virke kultur, KS, Kunstnernettverket og
Kulturradet. Verdiprinsippene skal gjelde for stat-
lig finansierte kunst- og kulturinstitusjoner og til-
skuddsordninger. Kulturdirektoratet skal etter
planen levere et forslag til verdiprinsipper i lepet
av hesten 2025.

Kulturlov

Revidert kulturlov tradte i kraft 1. juli 2025. Loven
er endret pa tre punkt: For det forste har loven fatt
en ny formalsbestemmelse som forankrer loven i
myndighetenes ansvar for & legge til rette for
ytringsfrihet og en apen og opplyst offentlig sam-
tale, jf. «infrastrukturkravet» i Grunnloven § 100
sjette ledd. For det andre er det kulturpolitiske
prinsippet om armlengdes avstand lovfestet.
Endelig har loven fitt en ny bestemmelse om fyl-
keskommunal og kommunal planlegging pa kul-
turfeltet.

Evaluering av Riksteatret

Telemarksforsking ble i 2024 tildelt oppdraget om
en gjennomgang av Riksteatrets virksomhet. I
oppdraget inngikk ogsa en evaluering av kunstne-
risk kvalitet og ressursutnyttelse, i trad med tidli-
gere evalueringer av musikk- og scenekunstinsti-
tusjoner. Telemarksforsking leverte rapporten
Gjennomgang av Riksteatret i slutten av juni 2025.
Departementet vil felge opp rapporten i den ordi-
neere styringsdialogen med teateret, jf. omtale
under kap. 323.

ABM-perspektivet

ABM-sektoren omfatter arkivinstitusjoner, biblio-
tek og museum. Disse institusjonene driver med
innsamling, bevaring, tilgjengeliggjoring, forsk-
ning pé, og formidling av kulturarv og kunnskap.
Gjennom sitt virke forvalter de kilder til samfun-
nets kollektive hukommelse.

ABM-institusjoner har mange overlappende
innsatsomrader og utfordringer og har derfor
gjensidig nytte av 4 samarbeide med hverandre.
Den teknologiske utviklingen de siste tidrene har
forsterket behovet for et mer helhetlig perspektiv
pa videre utvikling av sektoren. Det overordnede
siktemélet med & se ABM-feltet i en sterre sam-
menheng er at kildematerialet skal veere lett til-
gjengelig for flest mulig bade digitalt og fysisk. I
de kommende arene vil det veere behov for & se
naermere pa samspillet mellom institusjoner i
ABM-sektoren og vurdere muligheter for bedre
samordning og ressursbruk, og mer brukervenn-
lige tjenester.

Oppbyggingen av Nasjonalbibliotekets anlegg
i Mo i Rana har gjort Nasjonalbiblioteket til en vik-
tig tjenesteyter for hele ABM-sektoren. Ved anleg-
get har Nasjonalbiblioteket siden 2020 digitalisert
norsk kulturarv, herunder papirmateriale, foto-
grafi, film og lydopptak, fra arkivinstitusjoner,
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bibliotek og museer over hele landet. Aktiviteten
legger til rette for et neert samarbeid mellom
Nasjonalbiblioteket, Arkivverket og andre institu-
sjoner i ABM-sektoren. Kapasiteten ved anlegget
er styrket med nytt lydlaboratorium og automat-
lager, som begge ble offisielt apnet i februar 2025.
I tillegg er digitaliseringskapasiteten okt som
folge av at Nasjonalbiblioteket i 2025 fikk en
okning pa 20 mill. kroner for & opprette om lag 20
nye arbeidsplasser i Mo i Rana.

Nasjonalbibliotekets arbeid med kulturarvdigi-
talisering er viktig bade i bevarings-, forsknings-
og formidlingsperspektiv. Digitaliseringsarbeidet
utgjer en kjerkommen tjeneste for sektoren, da
de faerreste ABM-institusjonene tidligere har hatt
mulighet til 4 digitalisere egne samlinger. Det er
ogsé iverksatt et prosjekt som skal se pa mulighe-
tene for at Nasjonalbiblioteket langtidslagrer
museenes digitale samlinger. For fag- og
forskningsbibliotekene  og  folkebibliotekene
representerer depotfunksjonen i Mo i Rana en
vesentlig forenkling av samlingsforvaltningen.

Arkivverket digitaliserer ogsid sine mest
brukte og prioriterte arkiver, noen ogsé i samar-
beid med Nasjonalbiblioteket. Arkivverkets kapa-
sitet til 4 digitalisere egne arkiver er fra 2025 styr-
ket gjennom budsjettmidler som gjor det mulig &
oke produksjonsvolumet ved Norsk helsearkiv pa
Tynset. Digitalisert materiale blir publisert i Digi-
talarkivet, som er etablert som felleslosning for
langtidsbevaring og tilgjengeliggjoring av digitale
arkiver. Digitalarkivet tilbys for bruk av alle beva-
ringsinstitusjoner med arkiv i bade statlig, kom-
munal og privat sektor, og gir institusjonene et
verktoy for a oke tilgangen til arkivene. Dette til-
rettelegger ogsé for mer effektiv saksbehandling i
det offentlige.

Museene er i dialog med Arkivverket med
sikte pa a finne fram til nye og bedre modeller for
regional forvaltning av privatarkiver og annet.
Anno museum er i ferd med & realisere et nytt
historiesenter p4 Hamar, et konsept som er
utviklet 1 neert samarbeid med Arkivverket.
Historiesenteret vil bli et viktig eksempel pa en ny
type samarbeid mellom den statlige arkivetaten
og museer i det nasjonale museumsnettverket.

NOU om norsk tegnsprak

Som oppfelging av Innst. 253 L (2020-2021), Prop.
108 L (2019-2020) Lov om sprak (sprakiova), ble
det i august 2021 nedsatt et offentlig utvalg som
skulle utrede tilgangen til norsk tegnsprak i ulike
samfunnssektorer. Tegnsprakutvalget la i juni
2023 fram NOU 2023: 20 Tegnsprdk for livet — For-

slag til en helhetlig politikk for norsk tegnsprak.
Rapporten har vert pa hering. Utredningen inne-
holdt 65 forslag til tiltak i ulike sektorer, og Kul-
tur- og likestillingsdepartementet har i 2025 koor-
dinert regjeringens oppfelging etter heringen.
Regjeringen jobber med & folge opp utredningen,
og status blir lagt ut pd en egen rapporteringsside
pa regjeringen.no.

Arkivlov

Stortinget vedtok 6. juni 2025 ny arkivlov, jf. Innst.
304 L (2024-2025) og Prop. 52 L (2024-2025) Lov
om dokumentasjon og arkiv (arkivlova). Forslag til
ny arkivforskrift med utfyllende regler ble sendt
pé hering 5. september 2025.

Litteratur

Hovedmalet med litteraturpolitikken er 4 legge til
rette for bredde, kvalitet og mangfold innen fag-
og skjennlitteratur, og god tilgjengelighet til litte-
raturen for alle. Flere litteraturpolitiske virkemid-
ler bidrar til dette. Under innkjepsordningene for
litteratur kjeper Kulturrddet inn nye boktitler som
sendes til bibliotek over hele landet. Ordningen
har stor betydning for forfatter- og forlagsekono-
mien og befolkningens tilgang til et mangfold av
beker. Bokloven sikrer fastprissystemet og bidrar
til de litteraturpolitiske maélene. Fastprisordnin-
gen innebzrer at alle nye norske beker har fast-
pris en viss periode og er et av de mest sentrale
virkemidlene for & bidra til gode og stabile ram-
mevilkir for akterer som skaper og omsetter
norsk litteratur. Videre er omsetning av beker fri-
tatt for merverdiavgift i siste omsetningsledd. Sti-
pend- og vederlagsordninger er viktige for forfat-
tergkonomien, jf. omtale under kap. 337, post 71.
Kultur- og likestillingsministeren og kunnskaps-
ministeren la i mai 2024 fram strategien Sammen
om lesing. Leselyststrategien 2024-2030. Strate-
gien har tiltak rettet mot satsing pa skolebibliotek,
flere trykte laerebeker, bedre leseopplaring og
bedre tilgang til variert litteratur. Deler av tilta-
kene finansieres av overskuddet fra spillvirksom-
heten i Norsk Tipping, jf. Del III, kap. 5. Leselyst-
strategien ma ses i ssmmenheng med den statlige
bibliotekpolitikken.

Rehabilitering av Nationaltheatret

Nationaltheatrets hovedbygning fra 1899 har
behov for rehabilitering. For regjeringen er det
viktig at Nationaltheaterbygningen skal bevares
samtidig som teateret ogsd i framtiden skal ha
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lokaler som legger til rette for teaterdrift av hey
kunstnerisk kvalitet. Det ble i 2022 besluttet at
rehabiliteringsprosjektet skulle gjennomgés og
utredes videre. Som en del av beslutningsgrunnla-
get for regjeringen har Statsbygg utredet alterna-
tive losninger pa oppdrag fra Kultur- og likestil-
lingsdepartementet, herunder et alternativ med
bruk av Tullinlokka og Nasjonalgalleriet. Stats-
bygg har ogsa gjennomfert oppdatert markedsun-
dersegkelse og tomtespk for midlertidig hoved-
scene og permanente biscener. Det er gjennom-
fort ekstern kvalitetssikring og supplerende ana-
lyse, som ble ferdigstilt mai 2025. Regjeringen har
nd besluttet & gi videre med det sikalte mini-
mumsalternativet anbefalt i kvalitetssikringsrap-
porten. Minimumsalternativet innebzrer rehabili-
tering av teaterbygningen pa Johanne Dybwads
plass og etablering av scenefasiliteter som ivaretar
teaterdriften under byggeperioden, og som
senere vil bygges om til permanente biscener.

Baerekraft

Regjeringen legger baerekraftsmalene til grunn
for kulturpolitikken. Kunst og kultur har en sen-
tral rolle i arbeidet med sosial og ekonomisk
bearekraft. Sektoren stir overfor et behov for
gronn omstilling, blant annet gjennom reduksjon
av klimaavtrykk, klimatilpasning og overgang til

sirkuleerekonomi. Det er derfor viktig & legge til
rette for omstilling i sektoren, slik at akterene kan
mete disse utfordringene. Det er ogsd grunnleg-
gende at kunstnere og kulturutevere fritt kan
bruke sine stemmer til & engasjere befolkningen i
det gronne skiftet.

Kulturdirektoratet lanserte i januar 2025 et
klima- og miljeprogram som inneholder tre strate-
giske fokusomrader: reduksjon av klimagassut-
slipp og okt energieffektivisering, ressursbruk og
sirkulaere losninger, tilpasning til fysisk klimari-
siko. Direktoratet méler klimagassutslipp, og fol-
ger med pa hvordan baerekraftsarbeidet til kultur-
sektoren utvikler seg over tid. Kulturdirektoratet
vil jobbe videre med beerekraft i 2026.

Relasjonen til Russland

Myndighetssamarbeid med Russland pa kultur-
omradet er avsluttet som folge av krigshandlin-
gene i Ukraina. Mye av det bilaterale kultursamar-
beidet med akterer fra Russland er opphert. Det
gjelder ogsa samarbeidet med Russland i interna-
sjonale fora som Barentsradet. Her vil samarbei-
det med de evrige samarbeidspartnerne kunne
fortsette. De gjenvaerende samarbeidslandene
vurderer hvordan samarbeidet over grensene i
nord viderefores uten russisk deltakelse.

Kap. 320 Kulturdirektoratet og Kulturradet m.m.

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 222 362 216 653 218 166
51 Fond for lyd og bilde 52 240 54 200 56 000
55 Norsk kulturfond 1003 160 1014 800 1032 400
71 Statsstipend 5391 7 250 4900
72 Kunstnerstipend m.m., kan overfores 295 368 312 600 332730
73 Garantiinntekter og langvarige stipend,
overslagsbevilgning 175 882 187 390 194 050
74 Tilskudd til organisasjoner og kompetansesentre
m.m. 378 495 415 505 495 440
75 Tilskudd til litteraturhus, kunstscener og
kompanier m.m. 314 955 346 270 339 465
Sum kap. 320 2 447 853 2 554 668 2673151
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Innledning

Bevilgningene under kapittelet bestar av drifts-
midler til Kulturdirektoratet, statsstipend, til-
skuddsmidler til kulturtiltak, og avsetninger til
Norsk kulturfond, Fond for lyd og bilde og Sta-
tens kunstnerstipend.

Midlene til Norsk kulturfond, Fond for lyd og
bilde og Statens kunstnerstipend skal forvaltes
etter prinsippet om armlengdes avstand. De kolle-
giale organene er derfor ikke underlagt departe-
mentets instruksjonsmyndighet i sitt arbeid nér
det gjelder kunst- og kulturfaglig skjenn, og kan
ikke instrueres nar det gjelder enkeltvedtak om
fordeling av tilskudd, stipend og garantiinntekter.

Mal og strategier for 2026

Malene for bevilgningene pa kapittelet er

— et nyskapende, barekraftig og mangfoldig
kunst- og kulturliv

— god tilgang til og ekt bruk av kunst og kultur i
hele landet

— god, relevant og tilgjengelig kunnskap om kul-
tursektoren

— effektiv og god forvaltning

Kulturdirektoratet

Kulturdirektoratet er en statlig virksomhet som
har hele landet som virkeomrade. Direktoratet er
sekretariat for de kollegiale organene Kulturra-
det, styret for Fond for lyd og bilde og utvalget for
Statens stipend og garantiinntekter for kunstnere.
I tillegg forvalter Kulturdirektoratet tilskudd blant
annet til museer, kunst- og kulturinstitusjoner og
nasjonale minoriteter og har oppgaver knyttet til
museumsutvikling og internasjonalt kultursamar-
beid. Virksomheten er nasjonal koordinator for
okt mangfold, inkludering og deltakelse i kultur-
sektoren. Kulturdirektoratet skal gjennom sin
rolle som kunnskapsprodusent bidra til & gi depar-
tementet et godt faglig grunnlag for kulturpoli-
tiske beslutninger. Kulturdirektoratets internasjo-
nale arbeid skal bidra til & styrke kunstnerisk fri-
het og ytringsfrihet, og legge grunnlag for at akte-
rer fra Norge benytter internasjonale muligheter.

Kulturdirektoratet jobber i henhold til sin stra-
tegi for perioden 2023-2030 for et nyskapende,
barekraftig og mangfoldig kunst- og kulturliv, ekt
bruk av kunst og kultur for flere, og at kunst og
kultur verdsettes heyt i samfunnet.

Kulturradet

Kulturradet har som formal & stimulere samtidens
mangfoldige kunst- og kulturuttrykk og 4 bidra til
at kunst og kultur skapes, bevares, dokumenteres
og gjeres tilgjengelig for flest mulig. Kulturradet
forvalter Norsk kulturfond og andre statlige til-
skudd som er lagt til radet, og er et radgivende
organ for staten i kulturspersmal.

Kulturrddet har i sin strategi for perioden
2025-2028 valgt fire satsingsomrader som skal
bidra til & sikre at formaélet for Norsk kulturfond
innfris. Satsingsomréadene er
— okt mangfold, flere stemmer
— okt likeverd for den samiske urbefolkningen

og nasjonale minoriteter
— et apent og tilgjengelig kunst- og kulturliv
— et kunst- og kulturfelt som meter klima- og

naturkrisen

Strategien virkeliggjores blant annet gjennom
radets prioriteringer av tilskudd, dialog med
kunst- og kulturfeltet, forseksordninger, videreut-
vikling av de faste tilskuddsordningene og sam-
mensetningen av fagutvalg.

Kulturrddet har ti medlemmer oppnevnt av
Kongen i statsrad for fire ar av gangen. Oppnev-
ningen er rullerende, slik at halvparten av radets
medlemmer star pa valg hvert annet ar. Radet opp-
nevner fagutvalg, der medlemmene sitter i to ar av
gangen. Sammensetningen av fagutvalgene sikrer
bred kunst- og kulturfaglig kompetanse og skal i
tillegg ivareta kjonnsmessig likevekt og geo-
grafisk spredning. Det er per na totalt 122 utvalgs-
medlemmer og 31 varamedlemmer til utvalgene.
Det er fagutvalgene som i all hovedsak behandler
seknader til Norsk kulturfond etter en forste gjen-
nomgang av administrasjonen.

Statens kunstnerstipend

Stipend- og garantiinntektsordningen for kunst-
nere skal bidra til at malene i den statlige kunst-
nerpolitikken nas ved & legge forholdene til rette
for at enkeltkunstnere, gjennom & motta direkte
tilskudd fra staten, skal kunne bidra til et mangfol-
dig og nyskapende kunstliv.

Kultur- og likestillingsdepartementet oppnevner
utvalget for Statens kunstnerstipend og garantiinn-
tekter for kunstnere hvert fierde ar. To av fem repre-
sentanter er oppnevnt etter innstilling fra Kunstner-
nettverket. Utvalget tildeler midler etter innstilling
fra sakkyndige komiteer oppnevnt av kunstnerorga-
nisasjonene. Det er per na 104 stipendkomitémed-
lemmer og 48 varamedlemmer totalt.
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Fordelingen av midlene mellom de ulike
kunstnergruppene (kvotefordelingen), blir fast-
satt av departementet etter heringsinnspill fra
kunstnerorganisasjoner og innstilling fra utvalget.

Forslag til ny forskrift for Statens kunstnersti-
pend er pd hering hesten 2025. Ny forskrift vil
etter planen tre i kraft fra juni 2026 og vil da bli
gjeldende for stipender som blir tildelt fra 2027.

Regjeringen har som mal & fortsette opptrap-
pingen av ordningene under Statens kunstnersti-
pend. For 2026 blir dette gjort gjennom styrking
av forvaltningen, jf. omtale under post 01 og post
72.

Fond for lyd og bilde

Fond for lyd og bilde skal fremme produksjon og
formidling av innspillinger av lyd- og filmopptak
og fordeles til beste for rettighetshavere innenfor
musikk, scene og film. Fondet er i tillegg en kol-
lektiv kompensasjon til rettighetshavere for den
lovlige kopieringen av deres verker som skjer til
privat bruk.

Fond for lyd og bilde forvaltes av et styre pa
sju medlemmer som oppnevnes av Kultur- og like-
stillingsdepartementet for tre ar av gangen. Styre-
leder oppnevnes av departementet, mens gvrige
medlemmer oppnevnes etter innstilling fra rettig-
hetshaverorganisasjonene. Styret i Fond for lyd
og bilde oppnevner fag- og underutvalg som
behandler seknader om prosjektstotte fra fondet.
Det er per na totalt 26 utvalgsmedlemmer og 22
varamedlemmer.

Styret for Fond for lyd og bilde har i sin strate-
giperiode 2021-2025 arbeidet etter prioriterin-
gene kollektiv kompensasjon, solide kunstner-
skap og kunstnerisk kvalitet og mangfold. De
utarbeider hesten 2025 ny strategi for kommende
periode. Styret arbeider i 2025 med forenklinger
av strukturen i tilskuddsordninger for & lette sok-
nadsbehandlingen.

Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pd posten skal dekke lenns- og
driftsutgifter for de ansatte i Kulturdirektoratet og
utgifter til drift av rad, styre og utvalg.
Bevilgingen foreslas ekt med 1 mill. kroner til
a dekke okte kostnader til sekretariatfunksjonen
til Statens kunstnerstipend i forbindelse med
omlegging av forvaltningen av ordningen. @knin-
gen skal dekke gkte kostnader til bl.a. observator-

rolle og overtakelse av sekretariatfunksjon for sti-
pendkomiteene, samt andre endringer som gjeres
i forvaltningen, jf. omtale under post 72.

Kulturdirektoratet fikk i 2023-2025 stotte til til-
taket Ny systemstotte «NYSS» fra Digitaliserings-
direktoratets medfinansieringsordning for statlige
digitaliseringstiltak. I henhold til retningslinjene
for ordningen skal virksomhetens budsjettramme
reduseres med 50 pst. av interne nettogevinster
fra tiltaket. Gevinstrealiseringen utgjer 6,2 mill.
kroner.

Posten kan overskrides med inntil samme
belep som Kulturdirektoratet far i merinntekter
pa kap. 3320, post 01, og regnskapsforte inntekter
pa kap. 3320, post 03, jf. forslag til vedtak II.

Post 51 Fond for lyd og bilde

Bevilgningen pa posten skal dekke tilskuddsord-
ninger og avsetninger under Fond for lyd og bilde.

Posten gjelder ogsd en kollektiv kompensa-
sjonsordning til rettighetshavere for kopiering av
andsverk til privat bruk, jf. omtale pa kap. 337,
post 70.

Nedenfor felger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskuddsordningene under fondet.

Mal og malgruppe

Fond for lyd og bilde skal fremme produksjon og
formidling av innspillinger av lyd- og filmopptak
og fordeles til beste for rettighetshavere innenfor
musikk, scene og film. Fondet er i tillegg en kol-
lektiv kompensasjon til rettighetshavere for den
lovlige kopieringen av deres verker som skjer til
privat bruk.

Tildelingskriterier

Tildelingene bygger pé en helhetsvurdering av de

innkomne segknadene. Kvalitetsmessige kriterier

skal legges til grunn for vedtaket. Det skal bl.a.

legges vekt pa folgende momenter:

a. Vurderingene skal veere basert pa kunstnerisk
skjenn.

b. Midlene skal komme searlig de grupper til

gode som er utsatt for privatkopiering.

Stetten skal veere prosjektorientert.

Stetten skal fremme ny norsk produksjon og

framforelse.

e. Det skal sekes oppnéadd en geografisk og sjan-
germessig spredning av stetten.

oo
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Oppfolging og kontroll

Sekretariatet foretar en generell formalia- og rime-
lighetskontroll av rapportene. Dersom det er
vesentlige uklare forhold i rapporteringen, mé til-
skuddsmottaker redegjore naermere for dette.

Gjennom stikkprevekontroll foretas det vurde-
ring av regnskapet mot budsjett og finansierings-
plan, for bla. 4 kontrollere at statstilskuddets
andel av planlagt finansiering er i henhold til fak-
tisk del.

Post 55 Norsk kulturfond

Bevilgningen pa posten skal dekke Kulturriadets
tilskuddsordninger og avsetninger under Norsk
kulturfond. Kulturrddet fordeler fondsavsetnin-
gen pa bakgrunn av kunst- og kulturfaglige vurde-
ringer. Norsk kulturfond kan nyttes til enkeltsta-
ende og flerdrige prosjekter og til tiltak av mer
varig karakter. Etter nermere bestemmelse fra
departementet kan i tillegg enkelte driftsutgifter
ved ordningene dekkes av fondet.

Som en del av oppfelgingen av regjeringens
leselyststrategi ble bevilgningen pé posten ekt i
statsbudsjettet for 2025, blant annet for & styrke
skolebibliotekordningen og innkjepsordningen
for ny norsk sakprosa for barn og unge. Disse ord-
ningene forutsettes viderefert med finansiering
fra spillemidlene til kulturformal i 2026, jf. omtale
under Del III, kapittel 5. Bevilgningen pé& posten
foreslas som folge av det redusert med 13,2 mill.
kroner.

Posten er videre ekt med 4,5 mill. kroner til
insentivordningen for ny dramatikk, jf. omtale
under programkategori 08.20.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i tilskuddsordningene under fondet. For
nzermere omtale av de enkelte ordningene vises
det til Kulturdirektoratets nettsider.

Mal og malgruppe

Norsk kulturfond har som formaél 4 stimulere sam-
tidens mangfoldige kunst- og kulturuttrykk og
bidra til at kunst og kultur skapes, bevares, doku-
menteres og gjores tilgjengelig for flest mulig.

Tildelingskriterier

Kulturradet fatter vedtak om tilskudd pa grunnlag
av kunst- og kulturfaglig skjenn innenfor de over-
ordnede foringene som er gitt av Stortinget og
departementet.

Tildelingene skal baseres pa en helhetsvurde-
ring av de innkomne sgknadene. Kvalitetsmessige
kriterier skal legges til grunn.

Norsk kulturfond har hele landet som virke-
omrade, herunder Svalbard, og radet skal til-
strebe god geografisk spredning av tilskuddsmid-
lene.

Radet kan fastsette naeermere retningslinjer og
tildelingskriterier, herunder presiseringer av
hvem som kan seke. Disse publiseres pa Kulturdi-
rektoratets nettsider.

Oppfolging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal snarest mulig, og senest
tre maneder etter at tiltaket er gjennomfert, sende
inn en rapport om gjennomferingen av tiltaket og
en regnskapsrapport som viser hvordan tilskud-
det fra Norsk kulturfond er brukt. Ytterligere rap-
porteringskrav og krav til regnskap skal framgé
av tilskuddsbrevet.

Kulturdirektoratet kan kontrollere at tilskudd
nyttes etter forutsetningene, jf. Stortingets bevilg-
ningsreglement § 10.

Dersom mottakeren ikke har brukt tilskuddet
etter forutsetningene, kan Kulturdirektoratet
kreve tilbakebetaling av hele eller deler av de
utbetalte tilskuddene.

Post 71 Statsstipend

Bevilgningen pa posten skal dekke utgifter til
statsstipendiater.

1 2026 vil det vaere ni statsstipendiater i ordnin-
gen. Regjeringen legger ikke opp til at det skal
utnevnes nye stipendiater i 2026.

Post 72 Kunstnerstipend m.m.,
kan overfores

Posten omfatter arbeidsstipend, arbeidsstipend
for yngre/nyetablerte kunstnere, diversestipend,
diversestipend for nyutdannede kunstnere, samt
fire stipend til nordiske forfattere. Formalet er a
utvikle kunstnerskap, sikre et fritt og uavhengig
kulturliv og gi kunstnere forutsigbarhet over tid.

Bevilgningen dekker ogsa vederlag til stipend-
komiteene, som gir sakkyndig innstilling om for-
deling av midlene til utvalget for Statens stipend
og garantiinntekter for kunstnere, og en avsetning
til kunnskapsinnhenting. For 2026 foreslds det
1 mill. kroner til kunnskapsinnhenting. Utvalget
for Statens kunstnerstipend kan vurdere eventuell
overforing av ubrukte kunnskapsinnhentingsmid-
ler til stipender dersom de ser rom for det.
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Ny forskrift for Statens kunstnerstipend skal
etter planen tre i kraft i lepet av 2026 og vil fore til
endringer i forvaltning av ordningen. Endringene
vil medfere behov for 4 styrke sekretariatsfunksjo-
nen til Statens kunstnerstipend, jf. omtale under
post 01. For &4 honorere arbeidet til medlemmene i
stipendkomiteene pa lik linje med medlemmer i
fagutvalgene i Kulturrddet og Fond for lyd og
bilde er avsetningen til vederlag foreslatt okt med
9 mill. kroner pa posten. Departementet ser neer-
mere pa hvordan midler bevilget til stipendkomi-
teene pa andre kapitler og poster skal ses i sam-
menheng med denne avsetningen og péa sikt fases
inn i avsetningen.

Diversestipend for nyutdannede kunstnere er i
den nye forskriften foreslatt endret til et etable-
ringsstipend for unge kunstnere som vil gjelde for
alle kunstnergrupper. Avsetningen foreslas derfor
okt fra 18,9 mill. kroner til 22,1 mill. kroner for
2026.

Bevilgningen pa posten foreslas for gvrig for-
delt pa felgende stipendordninger:

Diversestipend og diversestipend for nyutdannede
kunstnere

Det foreslas 21,1 mill. kroner til diversestipend og
22,1 mill. kroner til diversestipend for nyutdan-
nede kunstnere i 2026. Utvalget for Statens kunst-
nerstipend kan vurdere eventuell overfering mel-
lom disse ordningene ut fra endringer i kunstner-
gruppenes sammensetning og behov.

Arbeidsstipend

Det foreslas 693 ordinzere arbeidsstipend og
arbeidsstipend for yngre/nyetablerte kunstnere.
Utvalget for Statens kunstnerstipend fastsetter
antall kvoter fordelt mellom ordinaere arbeidssti-
pend og arbeidsstipend for yngre/nyetablerte
kunstnere.

Stipendsterrelsen foreslas okt fra 330 449 kro-
ner i saldert budsjett 2025 til 342 193 kroner i
2026.

Andre stipend

Bevilgningsforslaget gjelder ogsa midler til ulike
stipendordninger som er under utfasing, her-
under stipend for eldre fortjente kunstnere.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedelemen-
tene i ordningene pa posten.

Mal og malgruppe

Formalet med stipendene er & bidra til at malene i
den statlige kunstnerpolitikken nés ved & legge
forholdene til rette for at enkeltkunstnere, gjen-
nom direkte tilskudd fra staten, kan bidra til et
mangfoldig og nyskapende kunstliv.

Tildelingskriterier

Stipend tildeles etter seknad fra den enkelte
kunstner. Ved tildeling av stipend skal det bare
legges vekt pd kunstnerisk aktivitet og kvalitet.
Utvalget skal pase at lov- og regelanvendelse og
saksbehandling er korrekt.

Oppfolging og kontroll

Personer som er tildelt garantiinntekt eller kunst-
nerstipend, har plikt til & sende rapport om bru-
ken av stipendet/garantiinntekten til utvalget.
Sekretariatet gjennomgéar rapportene for & vur-
dere om bruken av stipendet/garantiinntekten er
gjennomfoert etter forutsetningen for tildelingen,
jf. § 10 i forskrift om statens stipend og garantiinn-
tekter for kunstnere.

Post 73 Garantiinntekter og langvarige
stipend, overslagsbevilgning

Bevilgningen gjelder garantiinntekter, stipend for
etablerte kunstnere og stipend for seniorkunst-
nere.

Bevilgningen pa posten skal dekke utgifter ved
totalt 42 garantiinntekter og 455 stipend for eta-
blerte kunstnere og seniorkunstnere i 2026. I
lopet av 2026 vil det bli frigjort 24 hjemler som kan
tildeles som stipend fra maneden etter at de blir
frigjort.

Stipendsterrelsen foreslas okt fra 330 449 kro-
ner i saldert budsjett 2025 til 342 193 kroner i
2026.

Det tildeles ikke nye garantiinntekter, da ord-
ningen er under utfasing. I henhold til forskrift om
statens stipend og garantiinntekter for kunstnere
kan kunstnere fi sin garantiinntektshjemmel
omdannet til tidrig stipend for etablerte kunstnere
og seniorkunstnere.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i ordningene.

Mal og malgruppe

Formalet med ordningene er 4 bidra til at malene i
den statlige kunstnerpolitikken nés ved a legge
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forholdene til rette for at enkeltkunstnere, gjen-
nom direkte tilskudd fra staten, kan bidra til et
mangfoldig og nyskapende kunstliv.

Tildelingskriterier

Stipend tildeles etter seoknad fra den enkelte
kunstner. Ved tildeling av stipend skal det bare
legges vekt pa kunstnerisk aktivitet og kvalitet.
Utvalget skal pase at lov- og regelanvendelse og
saksbehandling er korrekt.

Oppfolging og kontroll

Personer som er tildelt garantiinntekt eller kunst-
nerstipend, har plikt til & sende rapport om bru-
ken av stipendet/garantiinntekten til utvalget.
Sekretariatet gjennomgar rapportene for & vur-
dere om bruken av stipendet/garantiinntekten er
gjennomfert etter forutsetningen for tildelingen,
jf. § 10 i forskrift om statens stipend og garantiinn-
tekter for kunstnere.

Post 74 Tilskudd til organisasjoner
og kompetansesentre m.m.

Bevilgningen pa posten omfatter tilskudd til drift

og utvikling til organisasjoner og kompetansesen-

tre m.m. pd kulturomréadet. Oversikt over hvilke

tiltak det foreslas midler til, gér fram av vedlegg 2.
Regjeringen foreslar en satsing pa 10 mill. kro-

ner til dans. Satsingen er foreslatt fordelt slik:

— 1400 000 kroner til RAS — Regional Arena for
Samtidsdans

— 1380 000 kroner til Bergen Dansesenter

— 1200 000 kroner til Dans i Trendelag

— 1150000 kroner til NORA — Nasjonal og regio-
nal arena for dans i Telemark

— 1100 000 kroner til PRODA - profesjonell dan-
setrening

— 960 000 kroner til DansiT

— 600 000 kroner til DansINN

— 590 000 kroner til Scenekunst Ser

— 500 000 kroner til Dansekraft

— 470000 kroner til RE.D. (Residency Eina
Danz)

— 450 000 kroner til Dansekunst i Ostfold

— 200 000 kroner til Danseinformasjonen

Kompetansesentrene for dans har hatt et vilkar
om 40 pst. regional medfinansiering. De ulike
kompetansesentrene pa andre fagfelt har ikke et
tilsvarende vilkar. For & sikre lik behandling av
kompetansesentrene pa posten, foreslas dette vil-
karet fjernet for dansesentrene fra 2026. Departe-

mentet oppfordrer likevel lokale og regionale
myndigheter til & viderefore den regionale
finanseringen av disse sentrene for 4 sikre en
robust infrastruktur for dans over hele landet.

Bevilningen er foreslatt ekt med 72,7 mill. kro-
ner som folge av at litteraturrelaterte tilskudds-
mottakere er overfert fra kap. 326, post 80, jf.
omtale under kap. 326, post 80 Bibliotektiltak.

Enkelte av tilskuddene pa posten er foreslatt
redusert eller ikke viderefort i 2026, jf. vedlegg 2.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i tilskudd til navngitte organisasjoner og
kompetansesentre m.m.

Mal og malgruppe

Formalet med de statlige tilskuddene er a bidra til
drift og utvikling av kunst- og kulturtiltak av mer
varig karakter, som driver med samarbeid, faglig
utvikling og tilrettelegging av vilkéar for produk-
sjon og formidling pa kunst- og kulturomradet
over hele landet. Malgruppen er organisasjoner
og kompetansesentre innenfor musikk, scene-
kunst, litteratur, kulturvern, visuell kunst og tverr-
faglige tiltak.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig drift i
samsvar med formal for virksomheten og andre
krav og forutsetninger som legges til grunn ved
tildelingen av statstilskuddet.

Oppfolging og kontroll

Kultur- og likestillingsdepartementet har delegert
den administrative behandlingen av de eremer-
kede tilskuddene pa posten til Kulturdirektoratet.
Tilskuddsmottakere skal arlig rapportere til Kul-
turdirektoratet om hvordan tilskuddet er anvendt,
i samsvar med formal for virksomheten og andre
krav og forutsetninger som legges til grunn ved
tildelingen av statstilskuddet.

Post 75 Tilskudd til litteraturhus,
kunstscener og kompanier m.m.

Bevilgningen omfatter tilskudd til drift og utvik-
ling til kunst- og kulturtiltak som litteraturhus,
kunstscener, kunsthaller, ensembler og kompa-
nier m.m. pa kulturomradet. Oversikt over hvilke
tiltak det foreslas midler til, gér fram av vedlegg 2.

Det foreslas en ekning péa 3 mill. kroner til BIT
Teatergarasjen for 4 dekke okte husleieutgifter og
okte kostnader til produksjon og bemanning i for-
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bindelse med innflytting i Sentralbadet Scene-
kunsthus.

Posten er videre okt med 4,5 mill. kroner til
insentivordningen for ny dramatikk, jf. omtale
under programkategori 08.20.

Tilskuddene til Unge Viken Teater og Ostfold
Internasjonale Teater er foreslatt overfort fra pos-
ten til kap. 323, post 70. Bevilgningen pa posten er
som felge av dette redusert med 21,8 mill. kroner,
mot tilsvarende okning pa kap. 323, post 70.

Tilskuddet til Tigerstadsteatret, som i 2025 er
bevilget pa kap. 325, post 78, er foreslatt overfort
til denne posten. Bevilgningen péd posten er som
folge av dette okt med 2,1 mill. kroner.

Tilskuddet til Kloden Teater pa 3 mill. kroner
for 2025, foreslas viderefort for 2026.

Enkelte av tilskuddene pa posten er foreslatt
redusert eller ikke viderefert i 2026, jf. vedlegg 2.

Nedenfor felger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskudd til navngitte litteraturhus,
kunstscener og kompanier m.m.

Mal og malgruppe

Formalet med de statlige tilskuddene er a bidra til
drift og utvikling av kunst- og kulturtiltak av mer
varig karakter, som driver med produksjon og for-
midling av kunst og kultur over hele landet. Mal-
gruppen er litteraturhus, kunstscener, visnings-
steder, kunsthaller, ensembler og kompanier
innenfor litteratur, musikk, scenekunst, visuell
kunst og tverrfaglige tiltak.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig drift i
samsvar med formal for virksomheten og andre
krav og forutsetninger som legges til grunn ved
tildelingen av statstilskuddet.

Oppfolging og kontroll

Kultur- og likestillingsdepartementet har delegert
den administrative behandlingen av de eremer-
kede tilskuddene péa posten til Kulturdirektoratet.
Tilskuddsmottakere skal arlig rapportere til Kul-
turdirektoratet om hvordan tilskuddet er anvendst,
i samsvar med formal for virksomheten og andre
krav og forutsetninger som legges til grunn ved
tildelingen av statstilskuddet.

Rapport 2024

Rapporten nedenfor gir en samlet vurdering av
maloppnaelsen basert pa den érlige rapporterin-

gen fra Kulturdirektoratet om oppnéidde resulta-
ter for 2024. Tallene er i all hovedsak hentet fra
arsrapporten for Kulturdirektoratet, Kulturradet,
Fond for lyd og bilde og Statens kunstnerstipend
for 2024.

Malene for bevilgningene pa kapittelet i 2024
var et nyskapende, beerekraftig og mangfoldig
kunst- og kulturliv, god tilgang og ekt bruk av
kunst og kultur i hele landet, god, relevant og til-
gjengelig kunnskap om kultursektoren og effektiv
og god forvaltning.

Samlet sett vurderer departementet maloppné-
elsen til & veere tilfredsstillende.

Et nyskapende, baerekraftig og mangfoldig
kunst- og kulturliv

Norsk kulturfond — Kulturrddet

Tabell 4.1 Norsk kulturfond - Kulturradets
hovedfordeling av midler 2024 (i 1 000 kroner)

2024
Tverrgéaende tilskuddsordninger,
inkludert forskning m.m. 58 409
Visuell kunst 83 602
Musikk 407 644
Scenekunst 189 484
Litteratur 220 328
Tidsskrift og kritikk 28 923
Kulturvern 14770
Totalt 1003 160

Bevilgningen til Norsk kulturfond var i 2024 pa
om lag 1 003 mill. kroner.

Norsk kulturfond retter seg i hovedsak mot
det frie kunst- og kulturfeltet og omfattet 41 til-
skudds- og innkjepsordninger i 2024. Tilskudd
fordeles av Kulturrddet pa grunnlag av kunst- og
kulturfaglige vurderinger.

Kulturradet bidro gjennom Norsk kulturfond i
2024 til at det ble skapt og formidlet kunst og kul-
tur i alle deler av landet, innenfor et bredt spekter
av sjangre og uttrykksformer. Kulturradet tildelte
béade ettarige og flerdrige tilskudd til kunstnere,
kulturakterer og arrangerer, samt mer varige til-
skudd til virksomheter. Radet finansierte ogsa
evalueringer og forskning om samtidens kunst og
kultur.
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Kulturradet har som maél & eke mangfoldet i
sokermassen og tildelingene fra Norsk kultur-
fond. I 2024 ble det gjennomfert tiltak i form av
malrettet veiledning, dialogmeter, justering av
ordninger for okt tilgjengelighet og treffsikker-
het, og serskilte utlysninger. Resultatet var at en
rekke nye kunstnere og akterer fikk tilskudd fra
mange av fondets ordninger. I 2024 mottok Kul-
turrddet 8 495 seknader, mens antallet var 8 927 i

Tabell 4.2 Antall sgsknader og tildelinger

2023. Nedgangen skyldes i hovedsak at skolebiblio-
tekordningen for hele perioden 2024-2026 var
utlyst allerede i 2023. Ser man bort fra denne ord-
ningen, har seknadstallet holdt seg stabilt fra
2023. Antall tildelinger i 2024 var 3 049. Samlet til-
delingsprosent var 36. I tillegg var det 1304
pameldte beker til innkjepsordningene. Av disse
ble 680 Kkjopt inn.

Seknader Tildelinger

2023 2024 2023 2024
Tverrgdende tilskuddsordninger 476 651 228 214
Visuell kunst 1653 1581 637 551
Musikk 3910 3983 1669 1490
Scenekunst 1499 1470 350 337
Litteratur 1000 335 602 229
Kulturvern 271 337 126 142
Tidsskrift og kritikk 118 136 68 76
Totalt 8927 8495 3405 3049

Tverrgdende tilskuddsordninger

Kulturfondets avsetning i 2024 til tverrgiende til-
skuddsordninger omfattet ARENA - tilskuddsord-
ning for bygg og infrastruktur, tverrfaglig kultur-
virksombhet, utviklingstilskudd for kulturakterer,
aspirantordningen og forseksordning for aspiran-
ter med funksjonsnedsettelser.

Samlet bidro de tverrfaglige ordningene til
etablering, styrking og videreutvikling av kultur-
arenaer og arrangerer i hele landet. Tilskuddene
gikk til alt fra sma lokale festivaler og kulturare-
naer til store tverrfaglige kunstarenaer med pro-
duksjonsfasiliteter.

Det ble lyst ut egne midler til & bygge opp og
styrke kulturakterer i samiske, kvenske/norskfin-
ske og skogfinske miljeer. 13 prosjekter mottok
tilskudd til organisasjons- og nettverksutvikling,
digital infrastruktur, nyetablering, talentutvikling,
rekruttering og kompetanseutvikling.

Forseksordningen for aspiranter med funk-
sjonsnedsettelser ble evaluert i 2024. Evaluerin-
gen samler og analyserer erfaringer og innsikt fra
forseksperioden, og ferdigstilles i 2025.

Kulturradet mottok 651 seknader til fondets
tverrgdende ordninger i 2024, og 34 pst. av dem
ble innvilget.

Visuell kunst

Kulturradets tilskuddsordninger pa det visuelle
kunstomradet sikrer bred produksjon og formid-
ling av visuelle uttrykk over hele landet. Tilskud-
dene i 2024 gikk til utstillinger, visningssteder,
kunstfestivaler, publikasjoner, kunstnerassistenter
og utstyr.

Kulturradet hadde i 2024 saerskilt fokus pa de
visuelle kunstnernes arbeidsvilkar og muligheten
for kunstnere i alle sjangere til 4 skape og vise
kunst. A tildele smé belop er lite beerekraftig, og
Kulturradet valgte derfor & prioritere strengere
enn i tidligere ar. Den samlede tildelingsprosen-
ten av innkomne seknader gikk ned fra 39 i 2023
til 35 i 2024. Samlet sett bidro likevel midlene fra
Norsk kulturfond til at et stort mangfold av kunst-
prosjekter, utstillinger, arrangementer og utgivel-
ser av hey kvalitet ble produsert og vist over hele
landet.

Kulturradet mottok 1 581 seknader til visuell
kunst i 2024, og 35 pst. av dem ble innvilget.

Musikk

Kulturradet forvalter landets sterste tilskuddsord-
ninger pa musikkomradet. Norsk kulturfonds ord-
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ninger dekker hele produksjons- og formidlings-
kjeden og bidrar til at et mangfold av musikk blir
skapt, produsert og formidlet til flest mulig.

I 2024 var Kulturradet opptatt av at musikken
skal na ut til publikum og & synliggjere omfanget
av tilskuddene fra Norsk kulturfond til framfering
og formidling av musikk pa offentlige arenaer.
Tall fra seknadene viser at det i lopet av aret ble
gitt tilskudd til over 12 000 planlagte konserter i
alle deler av landet. Radet hadde ogsd som maél a
oke det kulturelle og sjangermessige mangfoldet
pa musikkomradet, og registrerte blant annet en
kraftig okning i antall seknader fra utevere innen-
for tradisjons- og verdensmusikkomradet.

Kulturradet mottok 3 983 seknader til musikk-
formal i 2024, og 37 pst. av dem ble innvilget.

Scenekunst

Kulturraddets avsetning til scenekunstformal
bidrar til at scenekunst pa heyt kunstnerisk niva
utvikles og skapes, sikrer rekruttering av nye
stemmer til scenekunstfeltet og styrker infra-
strukturen for visning av scenekunst rundt i lan-
det.

Kulturradets forprosjektordning pa scene-
kunstomradet bidro i 2024 til rekruttering av nye
stemmer og uttrykk til scenekunsten. P& produk-
sjonsordningene okte seknadssummene noe,
blant annet fordi utgiftene til sceniske produksjo-
ner har okt. Resultatet var en liten nedgang i antall
tildelinger péa disse ordningene fra 2023 til 2024.
Den nye tilskuddsordningen for etablerte scene-
kunstvirksomheter hadde sin forste utlysning i
2024. Radet mottok 25 sgknader, og 11 scene-
kunstgrupper mottok flerdrig virksomhetstil-
skudd. Tilskuddene bidrar til at flere etablerte
scenekunstnere er sikret gkonomisk forutsighar-
het og kan planlegge produksjoner og visninger
fram i tid.

Kulturradet mottok 1470 seknader til scene-
kunstformal i 2024, og 23 pst. av dem ble innvil-
get.

Litteratur

Kulturradets avsetning til litteraturformal bidrar
til at litteratur av hey kvalitet blir produsert, utgitt
og formidlet og nér et bredt publikum over hele
landet. Innkjepsordningene for litteratur utgjer
hoveddelen av avsetningen og bidrar til ekte for-
fatterinntekter, styrking av redaksjonelle miljoer
og tilgjengeliggjoring av litteratur i folkebibliote-
kene.

I 2024 fortsatte Kulturradet oppfelgingen av
regjeringens satsing pa leselyst blant barn og
unge gjennom tilskuddsordningene i Norsk kul-
turfond. Fra og med 2025 inkluderes 160 nye sko-
lebibliotek i skolebibliotekordningen for perioden
2025-2026, slik at til sammen 540 skoler vil motta
beoker kjopt inn av Kulturrddet. Oppfelging av
Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport
var en annen viktig prioritet pa litteraturomradet i
2024. Det ble blant annet avholdt en rekke meoter
mellom Kulturrddet og Sametinget for a vurdere
hvordan samisk litteratur kan tas inn pa Kulturra-
dets innkjepsordninger.

Antall pameldte titler til innkjepsordningene
var 1304 i 2024. Pameldingstallet inkluderer
trukne og avviste titler. 680 titler ble innkjept.

Kulturradet mottok 335 seknader til litteratur-
formal (unntatt innkjepsordningene). Nedgangen
fra 2023, hvor antall seknader var 1 000, skyldes i
hovedsak at skolebibliotekordningen ikke hadde
seknadsfrist i 2024. 68 pst. av seknadene (innkjop-
sordningene er ikke inkludert) ble innvilget.

Kulturvern

Norsk kulturfonds avsetning til kulturvernformal
skal stimulere til innsamling, dokumentasjon,
bevaring og formidling av kulturarv i Norge.

I forvaltningen av fagomradet kulturvern prio-
riterte Kulturradet i 2024 seerlig 4 gi tilskudd til
prosjekter hvor urfolk, minoriteter og marginali-
serte gruppers historie og kulturarv blir doku-
mentert og formidlet.

Det ble ogsé gitt tilskudd til 15 tiltak som
dokumenterer og formidler funksjonshindredes
kulturarv og historie i Norge. Gjennom disse til-
skuddene bidro radet i 2024 til & lofte et temaom-
rade som har veert lite prioritert i allmenne histo-
riske oversiktsverk.

Kulturrddet mottok 337 seknader til kultur-
vernformal i 2024, og 42 pst. av dem ble innvilget.

Tidsskrift og kritikk

Kulturradets avsetning til tidsskrift og kritikk styr-
ker og utvider den offentlige ytrings- og reflek-
sjonskulturen gjennom de uavhengige tidsskrif-
tene og kritikken som blir skapt og utevd i ulike
sjangre, formater og formidlingsformer.

I 2024 prioriterte Kulturradet saerlig tidsskrift
og uavhengige kritikere som leverer godt pa
redaksjonell grundighet. Det er viktig for radet at
tidsskriftene nér ut til et bredt publikum. I 2024
bestilte radet en utredning som skal bidra til
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bedre og mer effektiv distribusjon av tidsskriftene Kulturradet mottok 136 seknader til tilskudds-
fra 2025. ordningen for tidsskrift og kritikk i 2024, og
56 pst. av seknadene ble innvilget.

Tabell 4.3 Norsk kulturfond: Forholdet mellom antall seknader og antall tildelinger fordelt pa fylke i 2024

Antall Antall Tildelingsprosent  Tildelingsprosent
Bostedsfylke seknader tildelinger nasjonalt i fylket
Agder 130 42 14 32
Akershus 643 176 6 27
Buskerud 207 68 2,2 33
Finnmark 129 61 2 47
Innlandet 390 136 4,5 35
More og Romsdal 172 63 2 37
Nordland 241 108 3,6 45
Oslo 3364 1253 41 37
Rogaland 335 129 43 39
Svalbard 5 2 0 40
Telemark 203 81 2,7 40
Troms 273 114 3,8 42
Trondelag 606 206 6,8 34
Vestfold 195 58 2 30
Vestland 1075 375 12 35
Ostfold 192 58 2 21
Totalt 8160 2930 36 100

Tabellen er basert pa sokernes egne opplysninger. Inkluderer ikke innkjepsordningene for litteratur eller seknader til tilskuddsord-
ningen Internasjonalt baerekraftsprogram for musikk og scenekunst.

Fond for lyd og bilde
Tabell 4.4 Ngkkeltall Fond for lyd og bilde 2023-2024

2023 2024
Antall seknader 3553 4032
Antall tildelinger 577 639
Seknadssum (@ 1 000 kroner) 364 547 405411
Tildelt sum @ 1 000 kroner) 50 813 53 749

Samlet tildelingssum inkluderer overfering av ubrukte midler fra tidligere ar og tilbakefering av midler for ikke-fullferte prosjekter.

Fond for lyd og bilde var i 2024 pa 52,2 mill. kro- Styret for Fond for lyd og bilde bevilget til-
ner. I tillegg fordelte fondets styre 1,5 mill. kroner  skudd til 639 prosjekter i 2024. Det var en ekning
fra tilbakeforte midler knyttet til tidligere avbrutte pa 62 tildelinger sammenlignet med éaret for.
prosjekter. I 2024 fordelte styret midler til ti ulike til-
skuddsordninger innen musikk, film, scenekunst



62 Prop.1S

2025-2026

Kultur- og likestillingsdepartementet

og visuell kunst. Det ble gitt stette til prosjekter
innen produksjon og formidling av lydopptak,
konsertvirksomhet, komponering, produksjon og
formidling av scenekunstforestillinger, manusut-
arbeidelse og andre former for tekstproduksjon,
produksjon og formidling av kortfilm og doku-
mentarfilm, samt produksjon og formidling av
foto og billedkunst.

Statens kunstnerstipend

Stortinget bevilget totalt 481,7 mill. kroner til Sta-
tens kunstnerstipend i 2024. Formalet med stipend-
ordningene er 4 gi kunstnere anledning til 4 vide-
reutvikle sitt kunstneriske virke og ha kunstne-

risk aktivitet som sin hovedbeskjeftigelse. Ordning-
ene treffer kunstnere i ulike faser av kunstnerska-
pet gjennom egne stipender for kunstnere i
etableringsfasen og for seniorkunstnere. Dette
gjenspeiles ogsd i bade soknadene og blant sti-
pendmottakere.

Utvalget for Statens kunstnerstipend tildelte
1 003 nye stipend til i alt 23 forskjellige kunstner-
grupper i 2024. Det var 5 039 individuelle sekere i
seknadsrunden. Dette er det hoyeste antall perso-
ner som har segkt Statens kunstnerstipend.

Det var 2039 forstegangssekere, det vil si
sekere som ikke har sekt om stipend s& langt
direktoratet har data pa dette.

Tabell 4.5 Antall sgkere og tildelinger av stipend og garantiinntekt

Stipendordning Seknader Nytildelte/mottakere
2023 2024 2023 2024
Arbeidsstipend 3772 4214 227/478 247/511
Arbeidsstipend yngre/nyetablerte kunstnere 1747 2001 117/178 111/182
Diversestipend 3892 4311 339 355
Diversestipend nyutdannede kunstnere 358 416 284 246
Stipend for etablerte kunstnere 900 967 32/284 35/297
Stipend for seniorkunstnere 313 328 9/150 9/147
Stipend for eldre fortjente kunstnere - - 112 109
Garantiinntekt - - 57 53
Statsstipend for & styrke verdi- og samarbeidsgrunnlaget inn

Statsstipendiatene avgir arlig rapport om sitt
arbeid til Kulturdirektoratet. I 2024 var antall
statsstipendiater 11.

Et internasjonalt kunst- og kulturliv

Kulturdirektoratet fremmer et internasjonalt
kunst- og kulturliv gjennom Kreativt Europa,
E@Sprogrammet for kultur, Norsk-islandsk kul-
tursamarbeid og i formidling av nordiske til-
skuddsordninger.

Kulturprogrammene under E@S-midlene har
gitt samarbeidsmuligheter for norske kulturakte-
rer i atte EQS-land. Kulturdirektoratet var i 2024
aktivt involvert i innspill og faglige vurderinger i
utforming av nye E@S-kulturprogrammer. Direk-
toratet initierte og gjennomferte flere bilaterale
samarbeid med kulturmyndigheter i EJS-landene

mot nye programmer.

Norsk-islandsk kultursamarbeid skal bidra til
et mangfoldig kultursamarbeid mellom Norge og
Island. Midlene fordeles av Kulturdirektoratet i
samarbeid med det islandske kulturdepartemen-
tet. I 2024 ble det gitt tilskudd til 14 av 40 sekna-
der. Det ble ogsa igangsatt et arbeid med a synlig-
gjore ordningen bredere i Norge og pa Island.

Kulturdirektoratet bistar fra og med 2024 Kul-
tur- og likestillingsdepartementet i arbeidet med
Norges periodiske rapport om implementeringen
av UNESCOs konvensjon om vern og fremme av
et mangfold av kulturuttrykk (2005). Kulturdirek-
toratet bistar ogsa departementet med forankring
av konvensjonen mellom rapporteringer.

Under UNESCOs konvensjon om vern av den
immaterielle kulturarven (2003) ble to nominasjo-
ner fra Norge skrevet inn pa den representative
lista over menneskehetens immaterielle kulturarv
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i 2024, bunadbruk i Norge og seterdrift, som er en
felles nominasjon fra Norge og Sverige.

Kulturdirektoratets internasjonale arbeid skal
bidra til & styrke kunstnerisk frihet og ytringsfri-
het. Kulturdirektoratet satte i 2024 betydningen
av et fritt ytringsrom for kunstnere pa agendaen i
meter med organisasjoner og forvaltningsnivaer.
Direktoratet belyste ogséd et ekende utfordrings-
bilde i paneler og konferanser nasjonalt og inter-
nasjonalt.

Et mangfoldig kunst- og kulturliv

Kulturdirektoratet er nasjonal koordinator for
mangfold, inkludering og deltakelse i kultursekto-
ren. I 2024 bygget Kulturdirektoratet kunnskap
og mobiliserte til handling for mer mangfold i
kunst- og kulturlivet og i egen virksomhet. Rap-
porten Kartlegging av arbeid med samisk kunst og
kultur i kulturvirksomheter i Norge ble publisert
og lansert i Karasjok i samarbeid med Sametinget.
Dette, og et storre dialogmete med kvenske og
norskfinske kunst- og kulturakterer, ga viktig inn-
sikt til det pagdende forsoningsarbeidet.

Moteplasser om tilgjengelighet og FNs tiar for
personer med afrikansk opprinnelse, loftet utfor-
dringsbildet til underrepresenterte grupper i kul-
tursektoren. Utvikling av ressurssiden Artistrei-
sen vil kunne gjore visningsarenaer mer tilgjenge-
lige for kunstnere med funksjonsnedsettelser.
Ressurssiden lanseres pd Kulturdirektoratets nye
nettsider hosten 2025. Det er ogsa etablert et sam-
arbeid mellom Kultur- og likestillingsdepartemen-
tets underliggende etater om utvikling av effekt-
mal innen mangfoldsarbeid.

Et baerekraftig kunst- og kulturliv

Kulturdirektoratets rapport om klima- og miljoar-
beid i kultursektoren fra mars 2024 kartla status,
utfordringer og behov i arbeidet med grenn
omstilling. De fleste virksomhetene opplyste at
klima og miljo er viktig for dem i det daglige. Sam-
tidig mente to av tre at de ber gjore mer for 4
redusere sine egne klimagassutslipp. De storste
hindrene var mangel pa tid, folk og penger. Bare
én av ti fikk ekstra stotte til klima- og miljetiltak.
Kulturdirektoratet utviklet hesten 2024 et
klima- og miljeprogram for kultursektoren, med
tre strategiske fokusomrader og 13 miljetemaer.
Programmet har fem prioriterte tiltak for 2025
2026 innenfor kategoriene kunnskaps- og kompe-
tansehevende tiltak og tiltak som omhandler gko-
nomi. Norsk filminstitutt, Kulturtanken, sektor og
fageksperter involveres i arbeidet med program-

met som skal bistdi med kunnskap og stette i
omstillingsarbeid, og bidra til at bevaring og vide-
reutvikling av sektoren kan skje pa en beerekraftig
mate.

Kulturradet fortsatte i 2024 samarbeidet med
Arts Council England og Statens kunstfond Dan-
mark om Internasjonalt barekraftsprogram for
musikk- og scenekunstakterer. I fase 1 ble ti nor-
ske, atte engelske og seks danske akterer valgt ut
etter soknad til 4 folge et to-maneders seminarpro-
gram ledet av den engelske organisasjonen Julie’s
Bicycle.

Kulturinstitusjoner og -organisasjoner

Kulturdirektoratet gjennomferer den administra-
tive behandlingen av en rekke statstilskudd pa
oppdrag fra Kultur- og likestillingsdepartementet.
For mottakere pa kap. 320, post 74 og 75 er til-
skuddsforvaltningen delegert til direktoratet.

Virksomhetene pa kap. 320, post 74 og 75 har
ulike formal, aktiviteter og funksjoner i kultursek-
toren som helhet og innenfor de enkelte kunst- og
kulturfelt. Samlet gjennomferte de 10 757 ulike
formidlingsaktiviteter, utstillinger, konserter, fore-
stillinger, andre arrangementer og sterre publika-
sjoner i 2024, og nadde ut til om lag 1,4 mill. delta-
gere, publikummere og brukere.

Kulturdirektoratet bistir ogsa departementet
med vurderinger av seknader og rapporter fra
museer som mottar tilskudd pa kap. 328, post 70,
og musikk- og scenekunstinstitusjoner som mot-
tar tilskudd pé kap. 323, post 70. Sammen med
rapporteringen pa kap. 320, post 74 og 75, ga det
en helhetlig oversikt over resultatene av tilskudd
til museer, musikk- og scenekunstformal for 2024.
Kulturdirektoratet presenterer statistikk for
musikk- og scenekunstinstitusjonene og muse-
ene pa sine nettsider.

God tilgang og gkt bruk av kunst og kultur i hele
landet

Kulturdirektoratet har styrket kunnskapen om
kulturbruk i hele landet gjennom ulike rapporter
og dialog om kulturbruk med Statistisk sentral-
byra.

Rapporten A telje er G velje ble publisert i 2024.
Rapporten er en kartlegging av publikum og kul-
turbruk, og gir en oversikt over relevante under-
sekelser og malinger pa feltet siden 2000. Basert
pa dette kommer rapporten med atte forslag til
videreutvikling av kulturbruksmalingene.

I 2024 har Kulturdirektoratet hatt dialog med
SSB om maling av kulturbruk. Kulturdirektoratet
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gjennomferte ogsd seminaret Kulturanalysen med
deltakelse fra SSB om hvem som bruker kunst og
kultur i Norge.

Kulturdirektoratet fulgte opp rapporten Til-
glengelige kunstnerskap? med det ettirige muse-
umsprogrammet Tilgjengelige museer. Museums-
programmet bidrar til utvikling av planer for til-
gjengelighet, kartlegging av behov, barrierer og
muligheter, samt dialog og samarbeid med bru-
kergrupper.

God, relevant og tilgjengelig kunnskap
om kultursektoren

Kulturdirektoratet og Kulturradet arbeider bredt
og systematisk med & bygge og formidle god,
relevant og tilgjengelig kunnskap om utviklingen i
kunst- og kultursektoren og virkemidlenes treff-
sikkerhet.

Arbeidet var i 2024 szrlig rettet mot ekonomi,
publikum og mangfold. Det padgar ogsé et arbeid
for & sikre at data fra egne sgknadssystemer hol-
der hey kvalitet og er ssmmenlignbare pa tvers av
ulike ordninger.

Kulturdirektoratet startet i 2024 forberedel-
sene til en ny kunstnerundersokelse som skal
gjennomfoeres i 2025-2026.

I rapporten Kunst i tall males inntekter pa
bransjenivd innenfor musikk, litteratur, visuell
kunst og scenekunst. For 2023 samlet Kulturdi-
rektoratet kun inn tall for musikkomradet. Rap-
porten viser en nedgang i inntektene for musikk-
bransjen sammenlignet med 2022. Det er ofte
store variasjoner fra ar til ar, og utviklingen mé
males jevnlig for & kunne vurdere utviklingen i
stort og bli et grunnlag for utvikling av virkemid-
ler og kulturpolitikk.

Kulturradet og Kulturdirektoratet har igang-
satt et langsiktig arbeid med & styrke kunnskapen
om kulturbruk, publikum og deltakelse. Sentralt i
dette er Kulturradets forskningsprosjekt Kultur-
bruk, publikum og deltakelse.

A videreutvikle kunnskap om mangfold i kul-
turlivet — bade blant dem som produserer kunst
og kultur, og blant dem som bruker og deltar i
kulturlivet — er viktig for bade Kulturradet og Kul-
turdirektoratet. I 2024 ble rapporten Kartlegging
av arbeid med samisk kunst og kultur i kulturvirk-
somheter i Norge om arbeidet med samisk kunst
og kultur i norske kulturvirksomheter lansert av
Kulturdirektoratet. Rapporten bygger pa en sper-
reundersekelse sendt til om lag 600 kulturvirk-
somheter og viser at omtrent halvparten av dem
som har deltatt i underseokelsen, har arbeidet med
samisk kunst og kultur det siste aret. Den viser

ogsa at mange samiske kulturvirksomheter opple-
ver & matte fungere som kompetanseakterer over-
for ikke-samiske institusjoner.

Et mal med kunnskapsutviklingen er a sikre at
virkemidlene fungerer etter hensikten. Kulturdi-
rektoratet og Kulturrddet gjennomferer derfor
jevnlig evalueringer av virkemidler og tilskudds-
ordninger. I 2024 ble flere eksterne evalueringer
igangsatt, og disse vil bli publisert i lopet av 2025.
Det ble ogsa gjennomfert en undersekelse av Kul-
turradets forseksordning med distribusjon av kul-
turfondsbeker til skolebibliotek i grunnskolen.
Sperreundersekelser viser at de aller fleste sko-
lene er sveert forneyde med ordningen. Det rap-
porteres om okt leselyst, hoyere utlanstall og
storre bredde i lesingen.

Kulturradets forskningsinnsats er et sentralt
bidrag til den langsiktige opparbeidelsen av inn-
sikt i kultursektoren. Kunnskapen som produse-
res, danner et viktig grunnlag for bade Kulturdi-
rektoratet, de kollegiale organene, og Kultur- og
likestillingsdepartementet. Kvalitetssikrede publi-
kasjoner og apne seminarer bidrar til & gjere
kunnskapen tilgjengelig.

1 2024 fikk Statens kunstnerstipend tildelt mid-
ler til kunnskapsinnhenting. Varen 2025 ble det
utlyst et prosjekt som skal undersoke stipendenes
rolle og betydning for enkelte kunstnergrupper,
og ordningens innretning sett opp imot utviklin-
gen i kunstfeltene. Dette forventes ferdigstilt i
2026.

Effektiv og god forvaltning

Kulturdirektoratet jobbet i 2024 malrettet med
digitalisering for & styrke operativ kapasitet, effek-
tivisere arbeidsprosesser og forbedre tjenestene.
Gjennom en rekke tiltak har de lagt grunnlaget
for en mer moderne og datadrevet virksomhet.

Et nytt system for tilskuddsforvaltning skal
bidra til mer effektiv og brukervennlig behand-
ling av seknader og rapporter knyttet til tilskudd.
Kulturdirektoratet implementerte i 2024 de forste
tilskuddsordningene i systemet, og de forste erfa-
ringene, fra bade sekere og ansatte, er positive.

Kulturdirektoratet kom i 2024 godt i gang med
a utvikle en ny dataplattform som vil gi nye mulig-
heter for virksomhetsstyring og kunnskapspro-
duksjon. Plattformen skal legge til rette for bedre
innsikt, analyse og beslutningsstette ved & samle,
strukturere og tilgjengeliggjore data pd en mer
effektiv mate. Dette vil bidra til okt datadrevet sty-
ring og styrke Kulturdirektoratets evne til & levere
pa sitt samfunnsoppdrag.
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Direktoratet startet i 2024 arbeidet med inn-
hold til sine nye nettsider. Prosjektet har fokus pa
Klarspréak og er planlagt fullfert hesten 2025.

Kap. 3320 Kulturdirektoratet og Kulturradet m.m.

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026

01 Ymse inntekter 4 503 5 066 5248
03 Refusjon 6 556

Sum kap. 3320 11 059 5 066 5248

Post 01 Ymse inntekter

Posten gjelder inntekter knyttet til forvaltning av
spillemidler, egenandeler for kurs og seminarer
m.m. ved Kulturdirektoratet, jf. kap. 320, post 01.

Kap. 322 Bygg og offentlige rom

Post 03 Refusjoner

Posten gjelder utgiftsrefusjoner for Kulturdirekto-
ratets arbeid med EU-programmet Kreativt
Europa og for Kulturdirektoratets arbeid med
E@OS-midlene, jf. kap. 320, post 01.

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 25 887 26 811 27 617
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 69 621 45 260 46 879
50 Kunst i offentlige rom 12 500 12 975 13400
70 Nasjonale kulturbygg, kan overfores 700 500 496 300 511 200
Sum kap. 322 808 508 581 346 599 096
Innledning Lokaler for kulturaktiviteter som oppferes

Midlene som bevilges under dette kapittelet,
omfatter den statlige virksomheten Kunst i offent-
lige rom (KORO) og investeringstilskudd over
ordningen Nasjonale kulturbygg. Kapittelet omfat-
ter ogsd omtale av statlige byggeprosjekter hvor
Kultur- og likestillingsdepartementet er oppdrags-
giver.

Egnede lokaler for kunst og kultur legger til
rette for at kulturlivet kan tilby meteplasser og
arenaer for kulturaktiviteter for alle og gi rom for
& skape, bevare og formidle kunst og kultur av
hey kvalitet over hele landet.

med statlige midler, skal ha hey arkitektonisk kva-
litet. Det vurderes som positivt hvis slike lokaler
innebaerer barekraftige, kostnads- og energi-
effektive lgsninger, og at de bidrar til kulturelle
meteplasser, der medvirkning, aktivitet og digitale
tjenester star sentralt. God arkitektur skal gi
attraktive, funksjonelle og universelt utformede
byggverk og omgivelser.

Kunst i offentlige rom skal bidra til at alle kan
mete relevant kunst i samspill med omgivelsene.
Dette bidrar til & styrke den offentlige debatten
om kunst, og skaper kritisk refleksjon om arkitek-
tur og kunst.
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Mal og strategier for 2026

Malene for bevilgningene til bygg og offentlige

rom i 2026 er & legge til rette for:

— produksjon, bevaring, formidling og etterspor-
sel av ulike visuelle kunstuttrykk

— oppfering og/eller ombygging av bygg og loka-
ler for kulturinstitusjoner som har en nasjonal
oppgave, en landsomfattende funksjon eller en
viktig landsdelsfunksjon

Kunst i offentlige rom

KORO er statens fagorgan for kunst i offentlige
rom og er organisert som en statlig etat under
Kultur- og likestillingsdepartementet. Virksomhe-
ten produserer og finansierer kunst i offentlige
rom over hele Norge og ved norske utenrikssta-
sjoner. Den faglige virksomheten er underlagt
prinsippet om armlengdes avstand. Kultur- og
likestillingsdepartementet har i 2024 gjennomfort
en utredning for 4 vurdere framtidig organisering
av KOROs virksomhet. Utredningen ble lagt fram
varen 2025 og ga kunnskap om hvordan organise-
ringen av KORO kan styrke rammevilkirene og
posisjonen til det visuelle kunstfeltet i samfunnet.
Konklusjonen er at KORO fortsetter som egen
etat.

Kjernevirksomheten til KORO er 4 produsere
kunstprosjekter i statlige nybygg, samt a gi opp-
drag og utviklingsmuligheter til kunstfeltet.
KORO er en neer samarbeidspartner for Stats-
bygg, Forsvarsbygg og andre statlige byggherrer.
I tillegg forvalter KORO to kunstordninger: ord-
ningen for leiebygg og eldre statsbygg (LES) og
lokalsamfunnsordningen for kommuner, fylkes-
kommuner og det frie feltet (LOK). KORO driver
radgivningstjenester innenfor sitt fagfelt for akto-
rer over hele landet.

Det mest omfattende prosjektet for KORO i
arene framover vil vaere kunstprosjektet for nytt
regjeringskvartal. KORO er faglig og administra-
tivt ansvarlig for gjennomfering av kunstprosjek-
tet. Det skal etableres et permanent, nasjonalt
minnested for 22. juli i regjeringskvartalet. Digita-
liserings- og forvaltningsdepartementet har gitt
KORO i oppdrag 4 lede arbeidets forste fase. Etter
en dpen kvalifisering etterfulgt av en lukket kon-
kurranse, ble det karet et vinnerforslag i 2025.

KORO har det overordnede forvaltningsansva-
ret for statens kunstsamling i offentlige rom, som
er bygget opp siden virksomheten ble etablert i
1977. Samlingen utgjer om lag 9 000 registrerte
verk, fordelt pa over 1 000 lokasjoner. Den lands-

dekkende samlingen er unik i sitt slag og er i sin
helhet offentlig tilgjengelig pa Digitalt Museum.

Gjennom oppfelging av brukeravtaler, befarin-
ger og lepende kontakt med mottakerinstitusjo-
nene, samt seminarer og andre former for kunn-
skapsdeling, driver KORO en omfattende radgiv-
ning og veiledning av forvaltning av kunst i offent-
lige rom. Forvaltningskompetansen inngar i
kunstproduksjoner under statlig ordning, der rad
om materialvalg og produksjonsmater kan for-
lenge levetid, begrense vedlikeholdskostnader og
forebygge verdiforringelse av samlingen. KORO
gir ogsa rad til kommuner og fylkeskommuner
om forvaltning av kunst i offentlige rom. KORO
arbeider for 4 bidra til effektiv ressursbruk og
kunnskapsdeling om kunstens rolle i steds- og
byutviklingsprosjekter gjennom et nettverk for
steds- og byutvikling.

Nasjonale kulturbygg

Regjeringen er opptatt av a sikre gode lokaler for
museumsvirksomhet, musikk- og scenekunst
m.m. over hele landet. Dette bidrar til 4 eke til-
gjengeligheten til kunst og kultur. Malet med til-
skudd fra posten Nasjonale kulturbygg er & bidra
til & sikre tilgang til gode arenaer over hele landet.
For & seke om investeringstilskudd fra denne ord-
ningen, ma seknaden gjelde bygninger og lokaler
for institusjoner og tiltak som har en nasjonal opp-
gave, en landsomfattende funksjon eller en viktig
landsdelsfunksjon.

Byggeprosjektene skal dekke behovet for for-
svarlig areal, okt funksjonalitet eller okt sikkerhet
gjennom ombygging og/eller nybygg. Bygnin-
gene skal ha hoy arkitektonisk kvalitet. Det vurde-
res som positivt hvis prosjektet innebzerer beere-
kraftige, kostnads- og energieffektive losninger,
gjerne utfert av entreprenerer som har fokus pa
sirkulaer skonomi, og hvis prosjektet bidrar til kul-
turelle meteplasser, der medvirkning, aktivitet og
digitale tjenester star sentralt. Hovedregelen er at
den maksimale statlige tilskuddsandelen er 1/3 av
den delen av prosjektet som er i samsvar med Kkri-
teriene for posten. Det vil vaere en fordel at ovrig
finansiering er bekreftet i form av bindende til-
sagn fra andre tilskuddsytere. Tilsagnene om stat-
lig tilskudd til mottakere fra denne posten er fast
og blir ikke justert for eventuelle endringer i kro-
neverdi, kostnadsutvikling eller endringer i pro-
sjektets innhold. Departementet felger opp pro-
sjektene ut fra framdrift og de rapporterte likvidi-
tetsbehovene.
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Statlige byggeprosjekter

Kultur- og likestillingsdepartementet er oppdrags-
giver for statlige byggeprosjekter i kultursekto-
ren. Dette gjelder lokaler for statlige etater,
enkelte store nasjonale institusjoner og samiske
prosjekter, hvor gjeldende praksis er at bygg nor-
malt oppferes i regi av Statsbygg pa oppdrag fra
Kultur- og likestillingsdepartementet. Midler til
slike statlige byggeprosjekter fremmes over Digi-
taliserings- og forvaltningsdepartementets bud-
sjett. Regelverket for handtering av slike bygge-
saker forvaltes av Digitaliserings- og forvaltnings-
departementet, og det stilles ogsa krav om
ekstern kvalitetssikring for prosjekter som antas a
ha et kostnadsniva over terskelverdien fastsatt av
Finansdepartementet.

Statsbygg gjennomferer pa oppdrag fra Kultur-
og likestillingsdepartementet forprosjektering av
rehabilitering av Nationaltheatret. Regjeringen
legger vekt pa at Nationaltheater-bygningen ma
bevares, samtidig som teateret ogsa i framtiden
skal ha lokaler som legger til rette for teaterdrift
av hey kunstnerisk kvalitet. Kultur- og likestil-
lingsdepartementet har gitt Statsbygg i oppdrag a
fore prosjektet fram til ferdig forprosjekt. Arbeidet
ble igangsatt i andre halvar 2018. Det endelige
anslaget for kostnadsrammen for prosjektet inne-
bar en betydelig skning sammenliknet med ansla-
get ved oppstart av forprosjektet i 2018. Det ble i
forbindelse med behandlingen av revidert nasjo-
nalbudsjett 2022 derfor besluttet at prosjektet skal
gjennomgas og utredes videre for det ev. fremmes
forslag om gjennomfering. Det ma gjennomferes
nedvendige tiltak for & sikre at bygget kan brukes
for rehabilitering kan settes i gang. Arbeidet med
planlegging og sikring av teaterbygningen ble
igangsatt i 2022.

Statsbygg har utredet ulike losninger for
videre utvikling av prosjektet, herunder et alterna-
tiv som inneberer bruk av Tullinlekka og Nasjo-
nalgalleribygningen. Statsbygg har ogséa gjennom-
fort oppdatert markedsundersekelse og tomtesok
for midlertidig hovedscene og permanente bisce-
ner. Det er gjennomfert ekstern kvalitetssikring
og supplerende analyse, som ble ferdigstilt i mai
2025. Regjeringen har na besluttet & ga videre
med det sdkalte minimumsalternativet, anbefalt i
kvalitetssikringsrapporten. Minimumsalternativet
innebeerer rehabilitering av teaterbygningen pa
Johanne Dybwads plass og etablering av scenefa-
siliteter som ivaretar teaterdriften under byggepe-
rioden, og som senere vil bygges om til perma-
nente biscener.

Det samiske museet RiddoDuottarMuseat
(RDM) i Karasjok har behov for nye lokaler, bl.a.
for & kunne vise fram den betydelige samiske
kunstsamlingen som forvaltes av museet, og for a
kunne ta imot gjenstandene som skal tilbakeferes
gjennom Baastede-avtalen. Kultur- og likestillings-
departmentet ga i 2023 Statsbygg i oppdrag a
igangsette forprosjektering av nybygg for RDM.

Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pd posten skal dekke lenns- og
driftsutgifter for Kunst i offentlige rom (KORO),
samt evaluerings- og utviklingsarbeid og visse fel-
lestiltak pa departementets omrade.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som KORO fir i merinntekt pa kap. 3322,
post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Spesielle driftsutgifter,
kan overfores

Bevilgningen pa posten gjelder hovedsakelig pro-
sjektkostnader som KORO har i kunstprosjekter
ved nye statlige bygg (oppdragsvirksomhet).
Disse midlene finansieres i sin helhet ved inntek-
ter fra statlige byggherrer/oppdragsgivere,
hovedsakelig av Digitaliserings- og forvaltnings-
departementet gjennom Statsbygg. Posten kan
overskrides med inntil samme belep som KORO
far i merinntekt pa kap. 3322, post 02, jf. forslag til
vedtak II.

Bevilgningen omfatter ogsd KOROs prosjekt-
kostnader for de sekbare kunstordningene som
KORO forvalter, samt andre kunnskaps- og utvik-
lingsprosjekter.

Post 50 Kunst i offentlige rom

Bevilgningen pé posten skal benyttes til lokalsam-
funnsordningen (LOK).

Departementet foreslar at KORO far fullmakt
til 4 gi tilsagn til kunstproduksjon pé inntil 5,6 mill.
kroner utover bevilgningen i 2026 til denne ord-
ningen, jf. forslag til vedtak III.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i lokalsamfunnsordningen.

Mal og malgruppe

Malet med tilskuddet til lokalsamfunnsordningen
(LOK) er todelt: & stimulere til produksjon av
kommunale og fylkeskommunale kunstprosjek-
ter av hey kvalitet, og til formidlings- og kompe-
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tanseutviklingstiltak som skal bidra til ekt kunn-
skap og interesse for kunst i offentlige rom. Til-
skuddet er rettet mot regionale og lokale miljoer.

Tilskuddet er et budsjettstyrt rammetilskudd.
KORO disponerer tilskuddet.

Tildelingskriterier

I tillegg til de arlige prioriteringene som framgéar
av utlysningen, legges det vekt pa at kunstprosjek-
tene har hey kunstfaglig kvalitet og gjenspeiler et
mangfold innenfor samtidskunsten. Det legges
ogsa vekt pa at budsjett og framdriftsplan framstar
som realistiske, og at prosjektet framstir som
gjennomferbart.

Oppfolging og kontroll

Kravene som stilles for forvaltning av statstil-
skudd i henhold til regelverk for skonomistyring i
staten, gjelder pa vanlig méite. KORO har fastsatt
retningslinjer for tilskuddsordningen. KORO rap-
porterer pd grunnlag av tilskuddsmottakernes
sluttrapport arlig til departementet om hvordan
tilskuddet er brukt, med redegjerelse for malopp-
naelse.

Post 70 Nasjonale kulturbygg, kan overfores

Bevilgningen pa posten gjelder tilskudd over ord-
ningen Nasjonale kulturbygg.

Det er foreslitt en bevilgning pa 511,2 mill.
kroner til Nasjonale kulturbygg i 2026. I tillegg
foresldr departementet en tilsagnsfullmakt péa
544,7 mill. kroner utover bevilgningen for 2026, jf.
forslag til vedtak III.

Forslag til fordeling av bevilgning framgér av
tabell 4.6.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i ordningen Nasjonale kulturbygg.

Mal og malgruppe

Gode arenaer stimulerer til produksjon og formid-
ling av kultur med hey kvalitet. Mélet med til-
skudd til Nasjonale kulturbygg er & bidra med
investeringstilskudd som delfinansiering til byg-
ninger og lokaler for institusjoner og tiltak som
har en nasjonal oppgave, en landsomfattende
funksjon eller en viktig landsdelsfunksjon.

Tildelingskriterier

Forslag om tilskudd til Nasjonale kulturbygg gjel-
der prosjekter som oppferes av kommunale, regio-

nale eller private byggherrer. Ordningen er seok-
nadsbasert. Kultur- og likestillingsdepartementet
har publisert kriterier og naermere retningslinjer
om tilskudd pa departementets nettsider. Bygge-
prosjektene skal dekke behovet for forsvarlig
areal, okt funksjonalitet eller okt sikkerhet gjen-
nom ombygging eller nybygg. Bygningene skal ha
hey arkitektonisk kvalitet. Hovedregelen er at den
maksimale statlige tilskuddsandelen er 1/3 av den
delen av prosjektet som er i samsvar med Krite-
riene for posten. Alle prosjekter gjennomgar en
faglig kvalitetssikring, og eventuelle nye tiltak blir
prioritert ut fra kvalitet og behov etter en samlet
politisk vurdering av alle innkomne seknader
hvert ar. Tilskudd og ev. tilsagnsfullmakt utover
bevilgningsaret fastsettes hvert ar i statsbudsjettet.

Endret soknadsfrist til Nasjonale kulturbygg

Seknadsfristen for 4 seke om tilskudd over ord-
ningen Nasjonale kulturbygg til 2027-budsjettet er
1. januar 2026. Fra og med det pafelgende bud-
sjettaret fremskyndes soknadsfristen med én
maned. Seknadsfristen til 2028-budsjettet vil der-
med vaere 1. desember 2026. Oppdaterte retnings-
linjer og seknadsskjema for ordningen er & finne
pa regjeringen.no.

Oppfolging og kontroll

Kravene som stilles for forvaltning av statstil-
skudd i henhold til regelverket for skonomisty-
ring, gjelder pd vanlig méte. Overordnete ret-
ningslinjer for skonomiforvaltning og -kontroll for
investeringstilskudd fra Kultur- og likestillingsde-
partementet fastsettes av departementet. Det skal
arlig rapporteres til departementet om hvordan
tilskuddet er anvendt, med redegjorelse for
maloppnaelse.

Prosjektsgknader 2026

For 2026 er det vurdert i alt 43 prosjektseknader
til ordningen Nasjonale kulturbygg. Prosjektene
fordeler seg over hele landet og gjelder i hoved-
sak museer og scenekunstinstitusjoner. Av disse
seknadene er 25 spknader fornyet fra tidligere ar,
og 18 er nye soknader. Prosjektene omfatter bade
nybygg og oppgraderinger/ombygging av eksis-
terende bygningsmasse. Samlet er det sekt om
over 5,4 mrd. kroner.

Innenfor foreslétt bevilgning og tilherende til-
sagnsfullmakt for utbetaling i senere budsjettar vil
igangsatte prosjekter viderefores i trad med pro-
sjektenes framdrift.
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(i mill. kroner)

Samlet Tidl Bevilgn.  Gjenstar til
Prosjekter Vedtaksar tilsagn bevilget forslag 2026 senere ar
Den Nationale Scene i Bergen —
modernisering av teaterbygningen 2021 708,4 526,0 82,4 100,0
Anno museum, nybygg Domkirkeodden 2023 235,0 188,3 46,7 0,0
Fortidsminneforeningen — Urnes
verdensarvsenter, publikumsmottak 2024 53,0 6,0 29,0 18,0
Grenland Friteater AS — Teaterparken,
nasjonalt senter for scenekunst 2024 26,0 5,0 5,0 16,0
Haugesund kommune — nye Haugesund
teater i Frelsen 2024 32,4 5,0 22,0 5,4
Henie Onstad Kunstsenter — kreativt
verksted for sosialt mangfold 2024 12,0 4,0 8,0 0,0
Kode kunstmuseer og komponisthjem —
rehabilitering av Lyseen 2024 90,0 15,0 53,0 22,0
Musea i Sogn og Fjordane — Tinghuset
fellesmagasin 2024 17,1 4,0 13,1 0,0
Museum Nord - Skrei opplevelsessenter
i Lofoten 2024 56,6 5,0 20,0 31,6
Tromse kommune - prosjektering av
Kulturkvartalet 2024 17,0 7,0 10,0 0,0
Vest-Agder-museet — nytt museumsbygg
pa Odderoya, Kristiansand 2024 139,0 15,0 53,0 71,0
Voss herad — Gamlekinoen pa Voss til
kulturhus 2024 17,0 5,0 5,0 7,0
Kloden teater — oppgradering av teaterhus 2024 57,8 15,0 38,0 4,8
Museene Arven — Stiklestad for nye tusen ar 2025 2577 25,0 58,0 174,7
Jodisk museum i Oslo - kjop og
oppgradering av tidligere synagoge 2024 77,3 7,0 56,5 13,8
Jodisk museum i Oslo - kjop og oppgrade-
ring av tidligere synagoge — utvidet tilsagn 7,2 0,0 7,2
Museene i Akershus — Oppgradering
av Uranienborg, Roald Amundsens hjem 39,8 5,0 34,8
Hardanger og Voss museum —
Handverkartunet 6,7 1,5 5,2
Museumssenteret i Hordaland -
Lyngheisenteret Lygra, nybygg 6,3 2,0 4,3
Musea i Sogn og Fjordane — Astruptunet
visningssenter 31,9 3,0 28,9
Sum prosjekter med tilsagn 511,2 5447
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Kultur- og likestillingsdepartementet foreslar at
det gis tilsagn om tilskudd over posten Nasjonale
kulturbygg til felgende fire nye prosjekter og ett
prosjekt med utvidet tilsagn i 2026:

Jodisk museum i Oslo - kjop og oppgradering
av tidligere synagoge, utvidet tilsagn

Det foreslds a gi tilsagn om yiterligere inntil
7,2 mill. kroner slik at den samlede statlige med-
virkningen til dette prosjektet blir inntil 84,5 mill.
kroner.

Jodisk museum i Oslo fikk i 2025-budsjettet til-
sagn om 77,3 mill. kroner til & erverve, tilbakefore
og restaurere den tidligere synagogen i Calmey-
ers gate som de i dag leier deler av. Mélet er &
gjore hele huset og historien tilgjengelig for all-
mennheten. P4 bakgrunn av seknad fra og dialog
med museet, okes rammen for tilsagnet slik at
prosjektet kan fullferes som planlagt.

Museene i Akershus - Oppgradering
av Uranienborg, Roald Amundsens hjem

Foreslatt tilskudd: 5 mill. kroner samt tilsagn om
ytterligere 34,8 mill. kroner i senere budsjettar, slik
at den samlede statlige wmedvirkningen blir
39,8 mill. kroner.

I 2028 er det 100 ar siden Roald Amundsen
dede. Huset Uranienborg i Svartskog i Nordre
Follo star fortsatt slik han forlot det. Det er en
statlig eiendom som driftes og forvaltes som en
avdeling av Museene i Akershus. Bygningsmas-
sen er i en kritisk forfatning og har behov for opp-
graderinger. Museet har sekt om midler til & gjen-
nomfere disse. De vil samtidig utfere noen tek-
niske grep som legger bedre til rette for formid-
ling, samtidig som at de kulturhistoriske verdiene
sikres pd en bedre méte enn i dag. Prosjektet
inneberer bl.a. drenering av grunnen, oppretting
av grunnmur, utbedring av takkonstruksjonene,
reparasjon av vinduer, konservering av tekstiler,
oppgradering av elektrisitet og tilknytning til kom-
munalt VA-anlegg. Tiltakene er avgjorende for &
mete kravene til moderne museumsdrift og for a
bevare autentisiteten knyttet til Roald Amundsens
hjem.

Hardanger og Voss museum - Handverkartunet

Foreslatt tilskudd: 1,5 mill. kroner samt tilsagn om
ytterligere 5,2 mill. kroner i senere budsjettar, slik
at den samlede statlige medvirkningen blir 6,7 mill.
kroner.

Hardanger Fartoyvernsenter, en avdeling
under Hardanger og Voss museum, utgjer en vik-
tig brikke i 4 bevare og formidle landets hand-
verkstradisjoner, sarlig knyttet til batbyggerfaget.
Tilskuddet gjelder oppfering av Handverkartunet,
som inngar som trinn i det sterre formidlingspro-
sjektet «Tett pd», som staten tidligere har bidratt
med 43 mill. kroner til.

Museumssenteret i Hordaland - Lyngheisenteret

pa Lygra, nybygg

Foreslatt tilskudd: 2 mill. kroner samt tilsagn om
ytterligere 4,3 mill. kroner i senere budsjettar, slik
at den samlede statlige medvirkningen blir 6,3 mill.
kroner.

Kystlynghei er et kulturlandskap som har vaert
sentralt for matproduksjon i Norge i over 5000 ar.
Lyngheisenteret pa oya Lygra i Alver kommune
er en avdeling under Museumssenteret i Horda-
land og formidler denne sentrale delen av norsk
kystkultur. Prosjektet innebzerer oppfering av et
nybygg — Naturrom Lygra — som har elementer
fra fortid, natid og framtid. Det er universelt utfor-
met og selvforsynt med strem og vann. Det skal
inneholde en ny, interaktiv utstilling, og vaere en
leeringsarena for & formidle kystens kultur- og
naturarv, tett integrert med kulturlandskapet pa
Lygra. Det nye bygget skal formidle fortidens
neysomhet og ombruk og vise kurs mot en mer
beerekraftig framtid. Naturrom Lygra skal vere
apent for besgkende ogsd utenom museets faste
apningstider.

Musea i Sogn og Fjordane — Astruptunet
visningssenter

Foresldtt tilskudd: 3 mill. kroner samt tilsagn om
ytterligere 28,9 mill. kroner i senere budsjettar, slik
at den samlede statlige wmedvirkningen blir
31,9 mill. kroner.

Astruptunet er kunstnerhjemmet etter male-
ren Nikolai Astrup (1880-1928), som bygde ut
gardstunet og bodde der fra 1914 til 1928. Eien-
dommen ligger ved Jolstravatnet i Jolster. Det eies
av Sunnfjord kommune og forvaltes som en avde-
ling under Musea i Sogn og Fjordane. Bygnin-
gene, sammen med det storslatte landskapet og
det nylig restaurerte hageanlegget pa eiendom-
men, gir publikum en helt spesiell mulighet til &
oppleve Astrups kunst i samspill med omgivel-
sene. Det nye visningsbygget vil gjore det mulig
for flere publikumsgrupper 4 besgke stedet, og
det vil gi moderne fasiliteter for utstillinger av
Nikolai Astrups kunst. Bygget vil ogsa regulere
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tilkomsten for publikum, slik at stedet kan formid-
les og oppleves uten at de kulturhistoriske verdi-
ene blir utsatt for for mye slitasje.

Rapport 2024

Malene for bevilgningene til bygg og offentlige
rom i 2024 var 4 legge til rette for produksjon, for-
midling og ettersporsel av ulike visuelle kunstut-
trykk, samt oppfering av kulturbygg som har en
nasjonal oppgave, en landsomfattende funksjon
eller en viktig landsdelsfunksjon.

Departementet vurderer maloppnaelsen for
bevilgningene til bygg og offentlige rom som til-
fredsstillende.

Tabell 4.7 KORO - antall prosjekter i arbeid 2022-2024

Kunst i offentlige rom (KORO)

KOROs virksomhet har som mal & sikre at flest
mulig skal kunne oppleve kunst av hey kvalitet i
offentlige inne- og uterom over hele landet. Opp-
draget ivaretas gjennom produksjon og finansier-
ing, formidling og forvaltning av kunst, samt gjen-
nom funksjonen som kompetansesenter for kunst
i offentlige rom. KOROs arbeid bidrar til 4 utvikle
samtidskunsten, og til 4 gi kunstnere oppdrag.

Departementet vurderer maéloppnéelsen for
bevilgningene til KORO som tilfredsstillende, jf.
rapport nedenfor.

KORO gjennomferte i 2024 fjerde ar av strate-
giplanen 2020-2024.

KORO har prosjektlederansvar i alle prosjek-
ter som settes i gang i kunstordningen for statlige
nybygg, og forvaltet i 2024 i tillegg to sekbare
kunstordninger, LES og LOK.

2022 2023 2024
Statlige bygg 57 55 58
LES - Leiebygg/eldre statlige bygg 22 22 13
LOK - Lokalsamfunnsordningen (ny i 2019) 284 236 237
KOM - Kommunale og fylkeskommunale bygg/
URO - Offentlige uterom 12 11 10
Egne prosjekter 4
Sum 375 324 322

I 2024 var KORO prosjektleder, produsent og/
eller tilskuddsyter i 322 prosjekter.

I ordningen for nye statlige bygg patar KORO
seg oppdrag fra statlige byggherrer og andre
statsfinansierte oppdragsgivere. Blant de statlige
byggherrene er Statsbygg den Klart sterste opp-
dragsgiveren, men regjeringens forsvarsloft
bidrar ogsa til flere oppdrag fra Forsvarsbygg. Til-
veksten i antallet nye oppdrag i statlig ordning var
hoyere i 2024 enn i 2023. Den statlige byggevirk-
somheten er fortsatt hoy, og prosjektene er storre
og mer komplekse.

Produksjon av kunst, og spesielt bygningsinte-
grert kunst, strekker seg normalt over tre—fire ar.
De fleste kunstprosjektene varierer i sterrelse og
omfatter mer enn ett kunstverk, noen ganger opp
til ti verk per prosjekt.

Kunsten i nytt regjeringskvartal er det storste
kunstprosjektet KORO har vert ansvarlig for
noensinne med en skonomisk ramme i forste byg-

getrinn pd 104,3 mill. kroner. 11 store nye kunst-
verk er i produksjon, og mer enn 250 kunstverk
rekurateres fra departementenes eksisterende
lokaler til nytt regjeringskvartal.

Kunsten er en sveert viktig del av det nye
regjeringskvartalet og arbeidet folger planlagt
framdrift fram mot &pning i 2026. KORO arbeider
parallelt med planlegging av byggetrinn 2. Som-
meren 2024 ble det gjennomfert en prekvalifise-
ring til utforming av fire inngangspartier i regje-
ringskvartalet. 200 kunstnere meldte sin
interesse, og 30 av dem ble invitert til en lukket
skissekonkurranse. Oppdraget gar til Else Marie
Hagen, Elise Storsveen, Mari Slaatelid og Damien
Ajavon.

KORO fikk i 2022 oppdrag om et permanent
minnested i regjeringskvartalet etter terrorangre-
pet 22. juli 2011, og om et kunstprosjekt i forbin-
delse med det nye 22. juli-senteret i Hoyblokka.
Det endelige vinnerforslaget har blitt karet i 2025.
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KORO har et overordnet ansvar for forvaltnin-
gen av kunst fra statlige prosjekter. Arbeidet med
forvaltning av kunstsamlingen har hatt gode
resultater gjennom hele 2024. I tillegg til & iverk-
sette tiltak for & ivareta eksisterende kunst, arbei-
det KORO ogsa med forebyggende forvaltningstil-
tak i alle pagéende prosjekter. I 2024 bestar sam-
lingen av 8561 verk fordelt pa 1061 steder i Norge
og ved norske ambassader i utlandet. Arbeidet
med produksjon, formidling og forvaltning av
kunst gjor at KORO er en stor oppdragsgiver for
kunstnere, kuratorer og kunstkonsulenter. I 2024
var fire kuratorer ansatt pd aremal i KORO.
Videre ga KORO oppdrag til 155 kunstnere, inkl.
konkurransedeltakere og 36 kuratorer og kunst-
konsulenter.

Nasjonale kulturbygg

Pa denne posten gis det tilskudd og tilsagn om til-
skudd som strekker seg over flere budsjettar. I
statsbudsjettet for 2024 bevilget Stortinget til-
skudd og tilsagn til i alt 12 ulike investeringspro-
sjekter fra denne posten. Prosjektene omfatter
bade museer og scenekunstarenaer og har god
geografisk spredning. De storste prosjektene er
moderniseringen av teaterbygningen ved Den
Nationale Scene i Bergen, Bergen kommunes
ombygging av Sentralbadet i Bergen til scene-
kunsthus, og Anno museums nybygg pad Domkir-
keodden i Hamar. Av andre prosjekter kan nevnes
Kristiansund kommunes realisering av Normoria,
nye lokaler for Operaen i Kristiansund og Nord-
mere museum, oppfering av et nytt formidlings-
bygg for Norsk Skogfinsk Museum pa Svullrya i
Grue kommune, Museum Nords opplevelsessen-
ter Skrei i Lofoten, og oppgradering av scene-
kunsthuset Olavshallen i Trondheim. Ansvaret for
gjennomferingen av byggeprosjektene pd denne
posten ligger hos tilskuddsmottakeren.

Poster pa Digitaliserings- og
forvaltningsdepartementets budsjett -
statlige byggeprosjekter

Prosjekter under planlegging
Rehabilitering av Nationaltheatret

Stortinget vedtok i forbindelse med 2018-budsjet-
tet bevilgning til oppstart av forprosjektering av
rehabilitering av Nationaltheatret i Oslo. Stortin-
get sluttet seg i forbindelse med behandlingen av
revidert nasjonalbudsjett 2022 til at prosjektet skal

gjennomgas og utredes videre, og at det ma gjen-
nomferes nedvendige tiltak for a sikre at bygget
skal kunne benyttes fram til rehabilitering kan set-
tes i gang. Regjeringen besluttet i 2025 4 ga videre
med det sikalte minimumsalternativet anbefalt i
kvalitetssikringsrapporten. Minimumsalternativet
innebeerer rehabilitering av teaterbygningen pa
Johanne Dybwads plass og etablering av scene-
fasiliteter som ivaretar teaterdriften under bygge-
perioden, og som senere vil bygges om til perma-
nente biscener.

Regjeringen har lagt fram forslag om viderefo-
ring av midler til planlegging og prosjektering av
Nationaltheaterprosjektet i 2026 over Digitalise-
rings- og forvaltningsdepartementets kap. 1530,
post 30 Prosjektering av bygg.

Regjeringen har lagt fram forslag om midler til
videreforing av arbeidet med nedvendig sikring i
2026 over Digitaliserings- og forvaltningsdeparte-
mentets kap. 1530, post 45 Sterre utstyrsanskaffel-
ser og vedlikehold.

RiddoDuottarMuseat

Stortinget vedtok i forbindelse med 2023-budsjet-
tet bevilgning til oppstart av forprosjekt for nye
lokaler for RiddoDuottarMuseat i Karasjok.

Kultur- og likestillingsdepartementet ga i 2023
Statsbygg i oppdrag 4 igangsette forprosjektfasen
med videre planlegging og utvikling av konseptet
nybygg for RiddoDuottarMuseat. Forprosjektfasen
pagar.

Forprosjektfasen er finansiert over kap. 2445,
post 30 Prosjektering av bygg.

I trdd med gjeldende prosedyre for samiske
kulturbygg planlegges prosjektet realisert som et
ordinaert prosjekt innenfor husleieordningen i sta-
ten. Dette innebaerer at Statsbygg vil veere bygg-
herre, eier, forvalter og utleier av nybygget.

Ferdigstilte prosjekter — rapport

Nasjonalbiblioteket Mo i Rana — nytt automatlager 3
og lydlaboratorium

Kultur- og likestillingsdepartentet ga i 2022 Stats-
bygg i oppdrag & utvide anlegget til Nasjonalbibli-
oteket i Mo i Rana med lokaler for nye medarbei-
dere ved anlegget. Det ble i 2022 igangsatt utvi-
delse av anlegget til dette formalet, og prosjektet
ble ferdigstilt andre halvar 2024 og offisielt dpnet i
2025. Prosjektet ble gjennomfert av Statsbygg
som et brukerfinansiert prosjekt innenfor husleie-
ordningen i staten.
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Beaivvds og Samisk videregdende skole og
reindriftsskole — nybygg

Stortinget vedtok i desember 2021 igangsetting av
prosjektet om nybygg for Beaivva$ og Samisk
videregdende skole og reindriftsskole i 2022.
Nybygget ble ferdigstilt i 2024, og det ble offisielt
apnet i august 2024.

Statsbygg har gjennomfert prosjektet pa opp-
drag fra Kunnskapsdepartementet og Kultur- og
likestillingsdepartementet. Prosjektet har benyt-
tet kostnadsstyrt prosjektering, sékalt design-to-

Kap. 3322 Bygg og offentlige rom

cost-prinsipper (DTC), innenfor en total ramme
for bygg og brukerutstyr. Prosjektet er gjennom-
fort innenfor DTC-rammen. Det samlokaliserte
prosjektet vil ha stor betydning for den samiske
kulturen i Norge og vil vaere en viktig del av infra-
strukturen for & styrke og bevare samisk identitet,
sprak og kultur.

I trdd med gjeldende prosedyre for samiske
kulturbygg ble prosjektet realisert som et ordi-
neert prosjekt innenfor husleieordningen i staten.
Bygningen eies og forvaltes av staten ved Stats-

bygg.

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 400 161 167
02 Inntekter ved oppdrag 62 145 37 215 38 555
Sum kap. 3322 62 545 37376 38722

Post 01 Ymse inntekter

Posten gjelder inntekter knyttet til prosjekter i
regi av Kunst i offentlige rom (KORO) m.m., jf.
kap. 322, post 01.

Kap. 323 Musikk og scenekunst

Post 02 Inntekter ved oppdrag

Posten gjelder inntekter knyttet til KOROs opp-
drag om nye kunstprosjekter ved nye statlige
bygg, jf. kap. 322, post 21 Spesielle driftsutgifter,
kan overfores.

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 105 964 108 680 111 982
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 81 559 72 000 74 516
22 Forsvarets musikk 56 200 58 300 63 660
60 Landsdelsmusikerordningen i Nord-Norge 25400 26 390 27 360
70 Musikk- og scenekunstinstitusjoner 2862013 3045 020 3185785
Sum kap. 323 3131136 3310390 3463 303
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Innledning

Kapittelet omfatter bevilgningene til Riksteatret
og 36 musikk- og scenekunstinstitusjoner landet
rundt, Kultur- og likestillingsdepartementets
andel av bevilgningene til Forsvarets musikk og
tilskudd til Landsdelsmusikerordningen i Nord-
Norge. Det bevilges ogsd midler til festivaler,
arrangerer, scener, ensembler, kompanier og
andre tiltak pad musikk- og scenekunstomradet
under kap. 320 Kulturdirektoratet og Kulturradet
m.m.

Mal og strategier for 2026

Malene for bevilgningene til musikk og scene-

kunst i 2026 er a legge til rette for

— produksjon og formidling av ulike musikk- og
scenekunstuttrykk av hey kvalitet over hele
landet

- kunstnerisk utvikling og fornyelse av musikk-
og scenekunstuttrykk

- et musikk- og scenekunsttilbud som er tilgjen-
gelig for et bredt og mangfoldig publikum

Musikk- og scenekunstinstitusjonene utgjer et
viktig fundament i norsk kunst- og kulturliv. Den
landsdekkende strukturen av institusjoner bidrar
til tilgang til kunst og kultur, kunst- og kulturar-
beidsplasser og gode levekér over hele landet.
Bevilgningene skal bidra til & sikre rammevilka-
rene for institusjonenes produksjon og formidling
av musikk og scenekunst, slik at de sammen
bidrar til 4 nd de overordnede malene i et langsik-
tig perspektiv.

Institusjonene har ulik sterrelse og profil,
organisering og eierstruktur, og ogsa ulike ram-
mebetingelser nar det gjelder skonomiske, geo-
grafiske, befolkningsmessige og markedsmessige
forhold. Samlet bidrar de til maloppnaelsen pé fel-
tet, de skal ikke hver for seg innfri alle mal. Insti-
tusjonene definerer selv malene for sin virksom-
het pa bakgrunn av de nasjonale maélene for kul-
turpolitikken og malene for bevilgningene til
musikk og scenekunst.

De offentlig finansierte musikk- og scene-
kunstinstitusjonene bidrar til inntekter, og til opp-
drag og ordnede ansettelsesforhold for kunstnere
pa feltet. Institusjonene er ogsd viktige samar-
beidspartnere for kunstnere fra det ikke-institu-
sjonelle feltet. Seerlig pa scenekunstfeltet har det
over ar veert en skende grad av samarbeid mellom
institusjonene og den prosjektbaserte delen av fel-
tet. Det bidrar til bedre ressursutnyttelse, og ogsa
til at det totale tilbudet av scenekunst av hey

kunstnerisk kvalitet nar ut til et bredere publikum
over hele Norge.

Institusjonene er viktige bidragsytere for at
folk over hele landet far tilgang til kunst og kultur.
Kultur- og likestillingsdepartementet forventer at
institusjonene har strategier for 8 medvirke til mer
mangfold i kunst- og kulturlivet, og at de arbeider
aktivt for 4 sikre at disse arenaene oppleves som
relevante, tilgjengelige og inkluderende for
befolkningen.

Som del av satsingen pa den lokale og regio-
nale kulturen i hele landet, foreslar regjeringen &
styrke musikk- og scenekunstfeltet med 38,8 mill.
kroner for 2026, jf. omtale under kap. 320, post 74
og post 75, samt kap. 323, post 70. Okningene er
bl.a. til en satsing pa regionale kompetansesentre
for dans, orkestre, region-/distriktsoperaer, regi-
onteatre, samt til 4 dekke okte utgifter ved enkelte
institusjoner som skal ta i bruk nybygg.

Regjeringen oppnevnte i 2023 et utvalg som
skal foreta en helhetlig gjennomgang av musikk-
feltet i form av en offentlig utredning (NOU).
Regjeringens mél med utredningen er & bedre vil-
karene for musikkvirksomhet, effektiv bruk av
ressurser og et fortsatt levende musikkliv i hele
landet. Utvalget leverte sin utredning NOU 2025:
7 Musikklandet i juni 2025. Utredningen er sendt
pa hering.

Kultur- og likestillingsdepartementet etablerte
i 2025 en insentivordning for ny dramatikk med
finansiering fra spillemidlene for kulturformal.
Fra 2026 finansieres ordningen under kap. 320,
post 55 og post 75, jf. omtale under programkate-
gori 08.20.

Riksteatret

Riksteatret ble opprettet ved lov i 1948 og har som
formal «& fremja arbeidet med 4 fora dramatisk
kunst ut til folket i bygd og by og pé andre tenlege
méatar 4 auka Kkjennskapen til god dramatisk
kunst», jf. lov om Riksteatret av 13. desember
1948. Gjennom & tilby profesjonell scenekunst i
hele landet, supplerer teateret det evrige scene-
kunsttilbudet. Teateret har arlig et allsidig reper-
toar med om lag 8 produksjoner pa vel 70 faste
spillesteder over hele landet. Riksteatret presente-
rer bade egenproduksjoner, samarbeidsproduk-
sjoner og innkjepte produksjoner fra andre teatre
og frie grupper.

Telemarksforsking ble i 2024 tildelt oppdraget
om en gjennomgang av Riksteatrets virksomhet. I
oppdraget inngikk ogsa en evaluering av kunstne-
risk kvalitet og ressursutnyttelse, i trad med tidli-
gere evalueringer av musikk- og scenekunstinsti-
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tusjoner. Formélet med oppdraget var a utrede om
dagens riksteatermodell svarer pd de behov og
utfordringer som finnes pé scenekunstfeltet i dag.
Utredningen skulle ogsa peke pa muligheter for
videreutvikling, og eventuelle behov for endringer
i Riksteatrets rolle, funksjon og organisering.
Telemarksforsking leverte rapporten Gjennom-
gang av Riksteatret i slutten av juni 2025. Departe-
mentet vil folge opp rapporten i den ordinzere sty-
ringsdialogen med teateret.

Budsjettforslag 2026
Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pé posten skal dekke driftsutgiftene
ved Riksteatret, utenom turnévirksomheten.
Utgifter til turnévirksomheten dekkes av post 21,
jf. omtale nedenfor.

Videre skal bevilgningen dekke husleie for
Riksscenens lokaler, samt utgifter til evaluerings-
og kvalitetsutviklingsarbeid og visse fellestiltak pa
musikk- og scenekunstomradet.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som Riksteatret far i merinntekter pa kap.
3323, post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Spesielle driftsutgifter,
kan overfores

Bevilgningen skal dekke utgifter ved Riksteatrets
turnévirksomhet.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som Riksteatret far i merinntekter pa kap.
3323, post 02, jf. forslag til vedtak II.

Post 22 Forsvarets musikk

Bevilgningen pa posten skal dekke 40 pst. av utgif-
tene til drift av fire av korpsene i Forsvarets musikk,
jf. omtale under kap. 1720 i Prop. 1S (2025-2026)
Forsvarsdepartementet og Innst. 62 S (2016-2017)
til Prop. 151 S (2015-2016). Dette omfatter Sjefor-
svarets musikkorps i Bergen, Heerens musikkorps i
Harstad, Kongelig norske marines musikkorps i
Horten og Luftforsvarets musikkorps i Trondheim.

Regjeringen besluttet i 2025 & styrke Forsva-
rets musikk med 10 mill. kroner, som del av for-
svarsleftet. For 2025 ble midlene gitt over For-
svarsdepartementets kap. 1720, post 01. Fra 2026
fordeles disse midlene i trad med fordelingsneok-
kelen. Fra 2026 rammeoverfores derfor 3,3 mill.
kroner fra Forsvarsdepartementets budsjett kap.
1720, post 01 til Kultur- og likestillingsdeparte-
mentets budsjett kap. 323, post 22.

Post 60 Landsdelsmusikerordningen

i Nord-Norge

Bevilgningen pd denne posten gjelder driftstil-
skudd til Landsdelsmusikerordningen i Nord-
Norge. Landsdelsmusikerordningen er et musikk-
samarbeid som omfatter de fylkeskommunale
enhetene Musikk i Nordland og Scene Nord med
ensembler i ulike sjangre, i tillegg til Nordnorsk
Jazzsenter. Landsdelsmusikerordningen har som
formal & produsere og formidle musikk av hey
kvalitet til kulturhus og lokale arrangerer i hele
Nord-Norge.

Post 70 Musikk- og scenekunstinstitusjoner

Bevilgningen pa posten gjelder driftstilskudd til
institusjoner pd musikk- og scenekunstfeltet, jf.
vedlegg 2. Staten dekker hele det offentlige drifts-
tilskuddet til Dansens Hus, Den Nationale Scene,
Den Norske Opera & Ballett, Det Norske Teatret,
Musikkselskapet Harmonien, Nationaltheatret,
Oslo-Filharmonien og Teater Manu. For de ovrige
institusjonene pa posten er finansieringen delt
mellom staten og regionen. Det er en forutsetning
for statstilskuddet at regionen bevilger sin andel
pa 30 pst. av det ordineere offentlige driftstilskud-
det, jf. forslag til vedtak IV, nr. 1. I det ordinzere
statlige driftstilskuddet inngar ikke husleietil-
skudd og andre seerskilte tilskudd som géar fram i
noter til vedlegg 2. Forutsetningen om regional
medfinansiering er knyttet til det ordinzere statstil-
skuddet slik det framgér i denne proposisjonen.
Dersom statstilskuddet i 2026 gkes utover dette,
enten som felge av Stortingets behandling eller
ved tilleggsbevilgninger i lopet av aret, er det ikke
en forutsetning at regionen gker sin finansierings-
andel tilsvarende i gjeldende budsjettir. Dette er
for & gi forutsigharhet i de kommunale og fylkes-
kommunale budsjettprosessene.

Departementet foreslar at tilskuddene til Ost-
fold Internasjonale Teater og Unge Viken Teater
overfores fra kap. 320, post 75 til denne posten, og
okes med hhv. 1,5 mill. kroner og 0,5 mill. kroner
til styrking av drift og kunstnerisk aktivitet.
Bevilgningen pa posten foreslds pa denne bak-
grunn ekt med 21,8 mill. kroner, mot tilsvarende
reduksjon pa kap. 320, post 75, jf. omtale pa kap.
320, post 75.

Sandnes kommune og Stavanger kommune
har vedtatt gjennomfering av virksomhetsoverdra-
gelse fra Opera Rogaland IKS til stiftelsen Stavan-
ger Symfoniorkester med virkning fra 1. juli 2025,
og at Opera Rogaland oppleses og avvikles innen
utgangen av 2025. Tilskuddet til Opera Rogaland
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foreslas derfor lagt inn som en del av tilskuddet til

Stavanger Symfoniorkester fra 2026 til viderefo-

ring av operavirksomheten. I tillegg foreslés det &

oke tilskuddet til Stavanger Symfoniorkester med

2mill. kroner til 4 styrke operavirksomheten

ytterligere.
I tillegg foreslas folgende ekninger pa posten:

— 4 mill. kroner til Carte Blanche for 4 dekke
okte husleieutgifter og ekte kostnader til pro-
duksjon og bemanning i forbindelse med inn-
flytting i Sentralbadet Scenekunsthus

— 4 mill. kroner til Musikkselskapet Harmonien
til & styrke driften og opprettholde den kunst-
neriske aktiviteten

— 3 mill. kroner til Operaen i Kristiansund til &
dekke okte husleieutgifter og ekte kostnader
til produksjon og bemanning i forbindelse med
innflytting i Normoria

— 2 mill. kroner til Oslo-Filharmonien til & styrke
driften og opprettholde den kunstneriske akti-
viteten

— 1,5 mill. kroner til Bergen Nasjonale Opera til &
styrke den kunstneriske aktiviteten

— 1 mill. kroner til Opera Ostfold til 4 styrke den
kunstneriske aktiviteten

— 1 mill. kroner til Teater Vestland til & styrke
driften og opprettholde den kunstneriske akti-
viteten

— 1 mill. kroner til Trondheim Symfoniorkester
& Opera til 4 styrke operavirksomheten

— 750 000 kroner til Turnéteatret i Trondelag til &
styrke turnéaktiviteten

— 500 000 kroner til Opera Nordfjord til & styrke
den kunstneriske aktiviteten

Driftstilskuddet til Arktisk Filharmoni ble okt
med 10 mill. kroner i statsbudsjettet for 2024.
Denne gkningen ble viderefort i 2025-budsjettet.
Det er en forutsetning for statstilskuddet at det
offentlige tilskuddet til institusjonen skal fordeles
mellom tilskuddspartene med 70 pst. pa staten og
30 pst. pa regionen. Siden de regionale partene
(Troms og Nordland fylkeskommune/Tromse og
Bode kommune) har varslet at de ikke har til hen-
sikt & oke sine tilskudd tilsvarende, foreslas der-
for ikke denne ekningen viderefort i statsbudsjet-
tet for 2026.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i tilskudd til navngitte mottakere pa
musikk- og scenekunstfeltet.

Mal og malgruppe

Formalet med de statlige tilskuddene til institusjo-
ner pa musikk- og scenekunstfeltet er a bidra til 4

nd de nasjonale malene for kulturpolitikken og
maélene for bevilgningene til musikk og scene-
kunst. Institusjonene definerer selv malene for sin
virksomhet pa bakgrunn av dette. I 2026 omfatter
dette 36 institusjoner, som sikrer en landsdek-
kende struktur av nasjonale institusjoner og regio-
nale institusjoner som driver med produksjon og
formidling av musikk og scenekunst.

Tildelingskriterier

— Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig drift
i samsvar med mal/formal for virksomheten og
andre krav og forutsetninger som legges til
grunn ved tildelingen av statstilskuddet.

— Tilskuddsmottakeren skal utforme hensikts-
messige systemer for oppfelging av maloppna-
else og effektiv ressursutnyttelse.

— Tilskuddsmottakeren skal sikre at driften er
okonomisk forsvarlig, og at bygninger og
utstyr blir vedlikeholdt.

— Tilskuddsmottakeren skal utvikle egne strate-
gier for & medvirke til mer mangfold i kunst- og
kulturlivet.

Oppfolging og kontroll

De krav som stilles for forvaltning av statstilskudd
i henhold til regelverket for skonomistyring, gjel-
der pé vanlig mate. Tilskuddsmottakere skal arlig
rapportere til departementet om hvordan tilskud-
det er anvendt, i samsvar med mél/formaél for virk-
somheten og andre krav og forutsetninger som
legges til grunn ved tildelingen av statstilskuddet.

Departementet gjennomferer periodiske eva-
lueringer av institusjonene for vurdering av
maloppnaelse over tid.

Rapport 2024

Rapporten omfatter institusjoner og tiltak under
kap. 323.1 Kulturdirektoratet presenterer en utvi-
det statistikk for musikk- og scenekunstfeltet pa
sine nettsider.
Malene for bevilgningene til musikk og scene-
kunst i 2024 var 4 legge til rette for
— produksjon og formidling av ulike musikk- og
scenekunstuttrykk av hey kvalitet over hele
landet

1 Kilde: Kulturdirektoratet og institusjonenes arsrapporter.

Det er gjort et arbeid for & korrigere historiske publikums-
og aktivitetstall for 4 fi en mer Konsistent statistikk. Rap-
porterte tall for tidligere ar avviker derfor noe fra tidligere
rapporterte tidsserier.
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— kunstnerisk utvikling og fornyelse av musikk-
og scenekunstuttrykk

- et musikk- og scenekunsttilbud som er tilgjen-
gelig for et bredt og mangfoldig publikum

Bevilgningene skal bidra til 4 sikre rammevilka-
rene for institusjonenes produksjon og formidling
av musikk og scenekunst og sette dem i stand til &
bidra til den samlede méaloppnaelsen i et langsik-
tig perspektiv. Institusjonene avgir rapport om sin
virksomhet, og rapportene inngar i en samlet vur-
dering av institusjonenes maloppnaelse.
Rapporteringen for 2024 viser at samlet aktivi-
tet og publikumsbesgk ved musikk- og scene-
kunstinstitusjonene fortsetter a oke, og turnéakti-
viteten har hatt en vesentlig oppgang. Det er imid-
lertid til dels store variasjoner mellom institusjo-
nene i bade publikums- og aktivitetstall. Flere
institusjoner rapporterer om at de fortsatt star i en
krevende gkonomisk situasjon, og at de har iverk-
satt kostnadsbesparende tiltak for & mete situasjo-
nen. Selv om regnskapstallene for 2024 viser at
okonomien har bedret seg for en rekke institusjo-
ner, sa har antall lennede arsverk hatt en samlet
nedgang pa 2,3 pst. fra 2023. Samlet sett vurderer
departementet den sektorpolitiske méloppnéelsen
i 2024 som tilfredsstillende, jf. rapport nedenfor.
Det er en forutsetning for det statlige driftstil-
skuddet til de regionale musikk- og scenekunstin-
stitusjonene at fylkene og kommunene skal bidra
med sin andel i den offentlige finansieringen av
institusjonene. Prinsippet om at de ordinare
driftstilskuddene skal fordeles mellom de offent-
lige tilskuddspartene med 70 pst. pa staten og
30 pst. pa regionene, har ligget fast over flere éar, jf.
Innst. 14 S (2024-2025), vedtak IV.
Institusjonenes skonomirapporter viser at for-
utsetningen om 30 pst. regional medfinansiering
var oppfylt for samtlige av de 26 regionale institu-
sjonene som var omfattet av vedtaket i 2024. Det
er departementets vurdering at den delte finansi-
eringsmodellen mellom staten og regionen bade
bidrar til & bygge opp under institusjonenes regio-
nale forankring, og at den sikrer institusjonene
forutsigbare skonomiske rammevilkar.

Produksjon og formidling av ulike musikk- og
scenekunstuttrykk av hgy kvalitet over hele landet

Riksteatret

Malene for Riksteatret i 2024 var at teateret skal
tilby et scenekunstrepertoar av hey kvalitet, og
fremme kunstnerisk utvikling og fornyelse, bygge
fellesskap gjennom et scenekunsttilbud som er til-
gjengelig, mangfoldig og relevant for publikum i

hele Norge, og vaere en aktiv samarbeidspartner
for andre akterer i scenekunstfeltet.

Riksteatret har rapportert om god maloppné-
else i 2024 nar det gjelder kvalitet i produksjon og
formidling. Bade publikumsbesoket og aktiviteten
har hatt en ekning i 2024, ogsd som folge av en
bredere satsing for 4 markere Riksteatrets 75-ars-
jubileum. Det ble satt opp 5 urpremierer i 2024.
Riksteatret presenterte et variert repertoar pa 74
spillesteder over hele landet. Mange av stedene
utgjer Riksteatret en betydelig del av det lokale
scenekunsttilbudet.

Teateret spilte totalt 463 forestillinger for om
lag 129 000 publikummere. Tilsvarende tall for
2023 var 384 forestillinger og om lag 76 500 publi-
kummere. Publikum pé forestillinger rettet mot
barn og unge ekte til vel 60 600, fra vel 21 000 i
2023. Totalt antall produksjoner i 2024 var 8 (8
ogsa i 2023), hvorav 6 var samarbeidsproduksjo-
ner. Nationaltheatret, Show People, Christiania
Teater, Oslo Nye Teater, Den Nationale Scene,
Teater Vestland, Teatret Vart og Hélogaland Tea-
ter var blant samarbeidspartnerne i 2024.

Gjennom egne tiltak og i samarbeid med
lokale akterer har Riksteatret jobbet aktivt med &
styrke kontakten med og kunnskapen om publi-
kum. Antall publikummere pa 184 ulike formid-
lingsarrangementer var om lag 14 000, mot om lag
7 830 publikummere pa 129 formidlingsarrange-
menter i 2023.

Riksteatret tilbed i 2024 ogsa digitale visninger
av ulike forestillinger. I samarbeid med Applaus
Scene si om lag 45 000 skoleelever forestillinger
digitalt i klasserommet. Riksteatrets formidlings-
arrangementer pa litteraturhus og bibliotek ble
gjort tilgjengelige digitalt.

Gjennom kompetansedeling, hospitantopp-
hold og ulike andre tiltak bidro Riksteatret til &
utvikle samarbeidet med kulturhusene og institu-
sjonsteatrene.

Tilskuddsinstitusjonene

I 2024 mottok 34 musikk- og scenekunstinstitusjo-
ner tilskudd over kap. 323, post 70. Institusjonene
gjennomferte til sammen om lag 12 000 forestillin-
ger, konserter og formidlingsaktiviteter i 2024
mot om lag 12 300 i 2023. Nedgangen skyldes i all
hovedsak ferre formidlingsaktiviteter ved Den
Norske Opera & Ballett, som medferte at samlet
formidlingsaktivitet ved institusjonene gikk ned
fra om lag 4 900 aktiviteter i 2023 til 4 200 i 2024.
Formidlingsvirksomhet ved evrige institusjonene
har derimot gatt opp med 16 pst. fra 2023 til 2024.
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Figur 4.1 Antall arrangementer totalt for musikk-
og scenekunstinstitusjoner (post 70) 2019-2024

Kilde: Kulturdirektoratet og institusjonenes arsrapporter.

Institusjonenes samlede kunstneriske aktivitet
har ogsé okt. Antall konserter har okt med 14 pst.
fra fjoréret, til om lag 1400 konserter, mens det
ble framfert 6 500 forestillinger, en ekning péa
4 pst.

Antall publikummere ekte fra om lag 1 950 000
i 2023 til om lag 2 065 000 i 2024, en ekning pa
6 pst. Publikumsbesgket ved scenekunstinstitu-
sjonene (teater, opera og dans) hadde en ekning
pa 7 pst., mens besgket ved musikkinstitusjonene
(orkestrene) skte med 2 pst. Publikum pa kunst-
nerisk aktivitet trakk om lag 1 875 000 publikum-
mere, mens formidlingsvirksomheten hadde
rundt 190 000 besgkende. Det er gjort korrigerin-
ger i historiske publikums- og aktivitetstall for 4 fa
en mer konsistent statistikk. Rapporterte tall for

Figur 4.2 Antall publikummere totalt for musikk-
og scenekunstinstitusjoner (post 70) 2019-2024

Kilde: Kulturdirektoratet og institusjonenes arsrapporter.

tidligere ar avviker derfor noe fra tidligere rappor-
terte tidsserier.

Institusjonenes turnévirksomhet gir flere til-
gang til musikk og scenekunst av hey kvalitet. I
2024 gjennomferte musikk- og scenekunstinstitu-
sjonene om lag 1900 forestillinger, konserter og
formidlingsarrangementer pa turné i Norge for et
publikum pa om lag 214 000. Tilsvarende var det
om lag 1 500 arrangementer og 177 000 publikum-
mere pa turné i 2023. Antall arrangementer pa
turné i Norge har dermed okt med 24 pst. og
antall publikummere med 21 pst. fra 2023 til 2024.
Fjorarets rapportering viste at serlig scene-
kunstinstitusjonenes turnévirksomhet hadde gatt
ned i senere ar. Denne tendensen har na snudd,
og scenekunstinstitusjonenes turnéaktivitet har
okt med 22 pst. fra 2023.

Tabell 4.8 Antall publikum totalt og pa turné i 2024 og 2023 for musikk- og scenekunstinstitusjoner og

Riksteatret'

Antall publikummere Publikum

totalt pa turné
2023 2024 2023 2024
Musikk- og scenekunstinstitusjoner, post 70 1949996 2064 637 177480 213881
Riksteatret 84 353 143012 71593 132470
Andre musikk- og scenekunsttiltak? 493 467 515857 125553 170592
Totalt 2527816 2723506 374626 516943

1 Inkluderer bade publikum pé kunstnerisk aktivitet og formidlingsarrangementer.

2 Inkluderer kap. 323, post 60 og kap. 320, post 75.



2025-2026

Prop.1S 79

Kultur- og likestillingsdepartementet

Tabell 4.9 Antall arrangementer totalt og pa turné i 2024 og 2023 for musikk- og scenekunstinstitusjoner og

Riksteatret'

Antall arrangementer Arrangementer
totalt pa turné
2023 2024 2023 2024
Musikk- og scenekunstinstitusjoner, post 70 12 292 12 049 1525 1893
Riksteatret 513 647 464 576
Andre musikk- og scenekunsttiltak? 4197 4 263 1061 1468
Totalt 17002 16 959 3 050 3937

1 Inkluderer kunstnerisk aktivitet og formidlingsarrangementer.

2 Inkluderer kap. 323, post 60 og kap. 320, post 75.

Kunstnerisk utvikling og fornyelse av musikk- og
scenekunstuttrykk

Kunstnerisk utvikling er nedfelt i bade strategier
og maélformuleringer for samtlige institusjoner pa
post 70. Rapporteringen for 2024 vitner om et
bredt og ambisiest arbeid for & utvikle nye kunst-
neriske uttrykk og formater, ofte gjennom samar-
beid med internasjonale kunstnere, andre institu-
sjoner og aktorer i det frie feltet.

Mangfold har blitt en integrert del av det
kunstneriske utviklingsarbeidet i en rekke institu-

Tabell 4.10 Produksjon og utvikling

sjoner, med programmer som utforsker ulike kul-
turelle, sosiale og kjennsmessige perspektiver.
Flere institusjoner satser bevisst pa & na ut til
underrepresenterte grupper og & presentere
kunstneriske uttrykk som speiler et storre spek-
ter av stemmer.

Talentsatsing og kompetanseutvikling er ogsa
viktige omréader. En rekke institusjoner har eta-
blert eller viderefert utviklingsprogrammer for
unge kunstnere, og har tilbudt veiledning, opplee-
ring og karrieremuligheter.

2023 2024
Antall framforte musikkverk 2652 2929
Antall scenekunstproduksjoner 1120 1119
- hvorav antall egenproduksjoner 624 548
- hvorav antall samproduksjoner 193 223
- hvorav antall gjestespill 231 284
Antall urframferinger (musikk og scenekunst) 137 151
Antall norske samtidsverk (musikk) 261 277
Antall utenlandske samtidsverk (musikk) 211 354
Antall norsk samtidsdramatikk (scenekunst inkl. opera) 122 98
Antall utenlandsk samtidsdramatikk (scenekunst inkl. opera) 28 29
Antall ny norsk koreografi 47 56
Antall utenlandsk koreografi 21 26

Kilde: Kulturdirektoratet og institusjonenes arsrapporter.

Rapportene fra tidligere ar har vist at det satses pa
digital formidling i musikkinstitusjonene, dels
ogsa innen opera og ballett, men i mindre grad péa

teatrene. Dette bildet har endret seg noe i 2024.
Selv om mange teatre prioriterer det fysiske motet
med publikum, er det stadig flere virksomheter
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som rapporterer om bruk av digitale virkemidler.
Flere teatre utforsker kunstnerisk bruk av ulike
typer interaktive digitale virkemidler og VR- og
AR-teknologi (virtuell og utvidet realitet). Andre
anvender digitale virkemidler til & na ut til seer-
skilte grupper som ikke kommer seg til teatersa-
lene eller utforsker digitale formidlingsformer
som podkast.

Et musikk- og scenekunsttilbud som er tilgjengelig
for et bredt og mangfoldig publikum

De aller fleste institusjonene som mottar tilskudd
pa post 70, rapporterer saerskilt om formidlingsak-
tiviteter rettet mot et fysisk publikum. Med for-
midlingsaktivitet menes arrangement som ikke
primeert er av kunstnerisk karakter, men som for
eksempel prover & gi dypere innsikt i og okt enga-
sjement for de kunstneriske aktivitetene i institu-
sjonen, og a oke tilgjengeligheten til dette.

Antall besgkende péd formidlingsarrangemen-
ter i 2024 var pa niva med fjoraret, selv om antall
arrangementer ble noen faerre. Nedgangen skyl-
des i hovedsak, som nevnt over, en reduksjon i
antall omvisninger ved Den Norske Opera & Bal-
lett. Institusjonene rapporterte om til sammen
189 200 publikummere pa vel 4 200 formidlings-
arrangementer. Tilsvarende tall i 2023 var 187 800
publikummere pa naermere 4 800 formidlingsar-
rangementer.

Rapporteringen viser at musikk- og scene-
kunstinstitusjonene har et omfattende tilbud til
malgruppen barn og unge. Aktiviteten bestar i
hovedsak av forestillinger og konserter, skole- og
barnehagetilbud, talentutviklingstiltak og formid-
lingsprosjekter. I sine program rettet mot denne
gruppen viser institusjonene vilje til & preve ut nye

Kap. 3323 Musikk og scenekunst

formater og formidlingsformer, og gjennomferer
ogsa en rekke samarbeidsprosjekter.

Rundt hver fierde publikummer besgker eller
deltar pa et arrangement rettet mot barn og unge.
I 2024 var antall publikummere pa arrangementer
rettet mot barn og unge totalt 490 000, en ned-
gang pa 8 pst. fra 2023. Det ble i 2024 gjennomfort
vel 3 300 konserter, forestillinger og formidlings-
aktiviteter rettet mot barn og unge, en nedgang pa
om lag 11 pst. fra 2023. Av disse utgjorde aktivite-
ter formidlet gjennom Den kulturelle skolesekken
rundt en tredjedel. Selv om tallene varierer fra ar
til ar, ligger institusjonenes aktivitets- og publi-
kumstall for mélgruppen barn og unge relativt sta-
bilt over tid.

Rapporteringen for 2024 viser at de fleste insti-
tusjonene jobber strategisk med mangfold og
inkludering. Virksomhetene legger serlig vekt pa
4 na ut til et mangfoldig publikum og inkludere
minoriteter. Mye av arbeidet skjer i samarbeid
med frivillige og lokale akterer. Stadig flere insti-
tusjoner initierer lavterskeltilbud og inkluderende
forestillinger og konsepter. Rapportene viser ogséa
en okning i arbeid med mangfold internt i virk-
somheten, storre funksjonsmangfold og tiltak ret-
tet mot lavinntektsfamilier. Fa institusjoner har til-
tak rettet mot urfolk og nasjonale minoriteter. De
fleste institusjonene rapporterer om universell
utforming av lokaler og i formidling.

Andre musikk- og scenekunsttiltak

Det ble i 2024 bevilget midler til andre musikk- og
scenekunsttiltak, jf. post 60 og kap. 320, postene
74 og 75, som ogsa bidro til eller tilrettela for
maéloppnéelsen.

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 517 403 418
02 Billett- og salgsinntekter m.m. 38519 25332 26 244
Sum kap. 3323 39 036 25735 26 662

Post 01 Ymse inntekter

Posten omfatter ymse inntekter ved Riksteatret, jf.
kap. 323, post 01.

Post 02 Billett- og salgsinntekter m.m.

Posten gjelder salg av billetter og program ved
Riksteatret m.m., jf. kap. 323, post 21.
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Kap. 325 Allmenne kulturformal

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 72183 74 073 76 288
21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter,
kan overfores 24 491 27 000 22 200
52 Norges forskningsrad 30510
60 Regionale kulturfond 75 000 40 000
70 Norges forskningsrad, kan overfores 21100 32300
72 Kultursamarbeid i nordomradene 13 530 13 995 15640
73 Bode - Europeisk kulturhovedstad 2024 32210
75 EUs program for kultur og audiovisuell sektor
m.m., kan overfores 126 617 115 000 110 000
78 Barne- og ungdomstiltak 33940 14 750
82 Nobels Fredssenter 37 500 38 900 40 200
86 Talentutvikling 55000 57 000 58 000
Sum kap. 325 425981 436 818 394 628
Innledning — at barn og unge har tilgang til og kan delta i

Kapittelet omfatter bevilgningen til Kulturtanken
— Den kulturelle skolesekken Norge (heretter
Kulturtanken) og bevilgninger til regionale kul-
turfond, forskning og utvikling, internasjonalt
arbeid i nordomradene, kulturtiltak pa Svalbard,
europeisk kultursamarbeid og arbeid med
UNESCO, Nobels Fredssenter, talentutvikling og
tilskudd til en rekke institusjoner og tiltak som pa
ulike mater bidrar til & nd malene for kapittelet.

Post 78, Barne- og ungdomstiltak, foreslas
avviklet. Tilskuddene plassert pa posten i 2025
forutsettes finansiert av spillemidler til kultur-
formal eller flyttet til andre poster i 2026, jf. omtale
i Del 111, kapittel 5 og i vedlegg 2.

Mal og strategier for 2026

Bevilgningene til allmenne kulturformél skal i
2026 bygge opp under de overordnede nasjonale
malene for kulturpolitikken, jf. programomtalen
08.20.
Malene for bevilgningene til allmenne kultur-
formal 1 2026 er & legge til rette for
— abidratil gode lokalsamfunn og et dpent, inklu-
derende og mangfoldig kulturliv i hele landet

kunst- og kulturaktiviteter uavhengig av bak-
grunn, bosted og ekonomiske ressurser

— okt mangfold og likestilling i kulturlivet

— bred rekruttering til kulturlivet gjennom talent-
utviklingsarbeid i hele landet

— okt forskningsbasert kunnskap om departe-
mentets ansvarsomrader

— okt kultursamarbeid péa tvers av landegrenser

— & veere en tydelig stemme internasjonalt for
kunstnerisk frihet og ytringsfrihet

Bevilgningene til Kulturtanken og talentutvikling
skal bidra til at alle barn og unge far et kunst- og
kulturtilbud av hey kvalitet, uavhengig av bak-
grunn, bosted og ekonomiske ressurser.

Bevilgningen gar videre til & folge opp Kultur-
og likestillingsdepartementets internasjonale for-
pliktelser pa kulturfeltet. Det internasjonale enga-
sjementet pa kulturfeltet omfatter samarbeid med
akterer som UNESCO, Europaradet og EU/E@S.
Innenfor det nordiske og arktiske omréadet omfat-
ter kultursamarbeidet blant annet Nordisk minister-
rad og Ostersjoradet.

Bevilgningen bidrar til regjeringens arbeid
med & fremme kunstnerisk frihet og ytringsfrihet
som en del av det internasjonale arbeidet, og &
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viderefore stetteordninger for akterer som vil
arbeide internasjonalt. Bevilgningen til regionale
kulturfond skal bidra til okt aktivitet og deltakelse
i kulturlivet i hele landet.

Kulturtanken

Kulturtanken er statens forvaltningsorgan pa
omradet barne- og ungdomskultur. Sentrale opp-
gaver er 4 gi rad til departementene i spersmal om
barne- og ungdomskultur, tilrettelegge for samar-
beid og samordne innsats pa feltet i dialog med
relevante akterer, ha oversikt over og videreutvi-
kle kunnskap pa omradet og forvalte ulike virke-
midler. Med barne- og ungdomskultur menes
kunst- og kulturuttrykk som har barn og unge
som malgruppe, bade som mottakere, deltakere
og akterer. Kulturtanken skal, innenfor de malset-
tinger, rammer og ressurser som til enhver tid er
fastsatt av departementet og Stortinget, arbeide
for 4 nd mélene pa omradet.

En sentral oppgave for Kulturtanken er & iva-
reta det nasjonale ansvaret for Den kulturelle sko-
lesekken (DKS) for alle kunst- og kulturuttrykk,
og forvalte statlige midler til ordningen. Dette
ansvaret skal felges opp i trdd med de til enhver
tid gjeldende nasjonale mélene for DKS. Det stat-
lige tilskuddet til DKS finansieres av spillemidler
til kulturformal. Departementet vil folge opp lov 6.
desember 2024 nr. 74 om endringer i sektorlovgiv-
ningen for & sikre at oppgaver til kommuner og
fylkeskommuner tildeles i lover og forskrifter, jf.
Innst. 23 L (2024-2025) og Prop. 107 L (2023-
2024). Departementet vil utarbeide en ny forskrift
med hjemmel i pengespilloven § 12 tredje ledd,
som skal regulere forvaltningen av spillemidler til
DKS, herunder oppgavefordelingen til fylkeskom-
munene og kommunene. Se nzermere omtale av
DKS under Del III, kapittel 5.

Kulturtanken har som oppfelging av regjerin-
gens handlingsplan for deltakelse i kultur-, idretts-
og friluftslivsaktiviteter fatt to tredrige oppdrag for
perioden 2024-2026. Det ene er a lede et mang-
foldsleft i kulturfrivilligheten ved & samle akterer
som jobber med deltakelse, inkludering og kultur,
innhente erfaringer fra pagaende arbeid, bygge
ny kunnskap og spre beste praksis. I tillegg har
Kulturtanken fatt i oppdrag & styrke medvirkning
fra barn og unge i utviklingen av relevante fritids-
tilbud.

Malene for Kulturtankens virksomhet ble revi-
dert i 2024 pd bakgrunn av evaluering. Departe-
mentet foreslar at malene viderefores i 2026. Kul-
turtanken skal pa denne bakgrunn

— bidra til at barn og unge far delta i, oppleve og
skape kunst og kultur pé fritiden

— fremme en kunnskapsbasert utvikling av
kunst- og kulturtilbudet for barn og unge

- utvikle DKSi trdd med de nasjonale malene for
ordningen

— videreutvikle samarbeidet om DKS mellom
kultursektoren, utdanningssektoren og forvalt-
ningsniviene

— serge for en effektiv og god forvaltning og sty-
ringsstruktur

Budsjettforslag 2026
Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen skal dekke lonns- og driftsutgifter
for Kulturtanken. Bevilgningen pa posten dekker
ogsé evaluerings- og kvalitetsutviklingsarbeid og
andre typer fellestiltak pa kulturomradet i depar-
tementets regi.

Posten kan overskrides med inntil samme
belep som Kulturtanken far i merinntekter under
kap. 3325, post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores

Bevilgningen omfatter midler til forskning, utred-
ninger og statistikk, samt spesielle drifts- og
utviklingsutgifter pd Kultur- og likestillingsdepar-
tementets ansvarsomréader, herunder digitalise-
rings- og omstillingsprosjekter.

Post 60 Regionale kulturfond

Bevilgningen pé posten omfatter tilskuddsordnin-
gen Regionale kulturfond. Ordningen skal forval-
tes av fylkeskommunene og Longyearbyen lokal-
styre etter forskrift 10. juni 2025 nr. 985 om regio-
nale kulturfond. Regjeringen foreslar en bevilg-
ning pa 40 mill. kroner til ordningen i 2026. Forde-
lingen av midler framgar av tabellen under.

Mal og malgruppe

Tilskuddsordningen skal bidra til gode lokalsam-
funn og et apent, inkluderende og mangfoldig kul-
turliv i hele landet. Tilskuddsmidlene skal stimu-
lere til okt aktivitet og deltakelse i kulturlivet,
styrke samspill mellom profesjonelt og frivillig
kulturliv, forsterke lokal og regional kulturfrivillig-
het og bidra til ekt kvalitet pa kunst- og kulturtil-
budet lokalt og regionalt.

Akterer som er registrert i Enhetsregisteret
og som har sin hovedvirksomhet i Norge, kan



2025-2026

Prop.1S 83

Kultur- og likestillingsdepartementet

motta tilskudd. Fylkeskommunen kan fastsette
ytterligere vilkdr om hvem som kan motta til-

skudd.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmidlene skal benyttes i trdd med tilde-
lingskriterier i forskrift om regionale kulturfond.
Fylkeskommunene og Longyearbyen lokalstyre
kan i henhold til forskriftens § 5 fastsette ytterli-
gere tildelingskriterier.

Oppfolging og kontroll

Kultur- og likestillingsdepartementet kan fore
kontroll med at fylkeskommunen forvalter ordnin-
gen i henhold til forskriften og Stortingets forut-
setninger.

Fylkeskommunen skal pa forespersel inn-
hente og oversende alle dokumenter som er ned-
vendig for at departementet kan fore kontroll.

Dersom tildelingen ikke er forvaltet i trad med
forskriften eller Stortingets forutsetninger, kan
hele eller deler av tildelingen til fylkeskommunen
kreves tilbakefort.

Fordelingsmodell

Bevilgningen skal fordeles mellom fylkeskommu-
nene etter folgende fordelingsmodell: 35 pst. av
belopet fordeles likt pa alle fylkeskommunene,
60 pst. fordeles i trad med folketallet og 5 pst.
basert pa areal. Tilskuddet til Svalbard er bereg-
net med utgangspunkt i gjennomsnittlig belep per
innbygger i Finnmark, det heyeste blant fylkene,
multiplisert med antall beboere i Longyearbyen.
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Fylkeskommune mv. Forslag 2026 (i 1 000 kr)

Agder 2414
Akershus 4141
Buskerud 2185
Finnmark 1554
Innlandet 2871
More og Romsdal 2188
Nordland 2211
Oslo 4 037
Rogaland 3151
Telemark 1788
Troms 1824
Trendelag 3278
Vestfold 2051
Vestland 3948
Ostfold 2304
Svalbard 55
Totalt 40 000

Post 70 Norges forskningsrad, kan overfares

Bevilgningen pa posten, som skal disponeres av
Norges forskningsrad, finansierer forskning pa
kultur- og mediesektoren, forskning og forsker-
rekruttering i museene, samt bredere orientert
kulturforskning. I EUs forsknings- og innova-
sjonsprogram Horisont Europa 2021-2027 er Kul-
tur, kreativitet og inkluderende samfunn ett av seks
tematiske satsingsomréder. I strategisk plan for
perioden 2025-2027 er det etablert et partnerskap
om kulturarvforskning — Resilient Cultural Heri-
tage. Partnerskapet vil bidra til & samordne og
styrke forskning pa dette omradet i Europa.
Norge deltar i partnerskapet.

Det legges til rette for kultur- og mediefors-
kning av hey vitenskapelig kvalitet og styrking av
forskningsmiljeene pa disse omradene. Forsknin-
gen skal bidra til 4 utvide kunnskapsgrunnlaget
for kultur- og mediepolitikken og for & handtere
store samfunnsutfordringer.

Forskningsradet er et viktig virkemiddel for a
na de forskningspolitiske maélene til regjeringen.
Den samlede méloppnéelsen for virksomheten og
skonomisituasjonen i Forskningsradet er omtalt i
Kunnskapsdepartementets  budsjettproposisjon
for 2026.

Bevilgningen pé posten skal dekke forventede
utbetalinger i 2026 ved tilsagn som Forsknings-
radet har gitt tidligere og nye tilsagn. Kultur- og
likestillingsdepartementet foreslar pa denne bak-
grunn en bevilgning péa 32,3 mill. kroner i 2026.

Siden Forskningsradet finansierer flerarige
forskningsprosjekter, er det nedvendig med full-
makt fra Stortinget for 4 forplikte staten utover
budsjettaret. Tilsagnsfullmakten skal vise statens
utestdende forpliktelser pa posten, det vil si den
delen av gitte tilsagn som ikke er utbetalt ved
utgangen av budsjettaret. Departementet foreslar
en tilsagnsfullmakt pa 123 mill. kroner, jf. forslag
til vedtak III.

Med en bevilgning pa posten pa 32,3 mill. kro-
ner og en tilsagnsfullmakt pa 123 mill. kroner vil
Forskningsradet kunne gi tilsagn om midler til
nye forskningsprosjekter innenfor en samlet
ramme (tilsagnsramme) pa 59,4 mill. kroner i
2026.

Post 72 Kultursamarbeid i nordomradene

Bevilgningen pa posten omfatter tilskudd til
arbeid med & utvikle kultursamarbeid over gren-
sene i nordomradene. Tilskuddene stetter opp om
regjeringens nordomradeinnsats. Urfolkskultur
star sentralt og Sametinget er en viktig samar-
beidspartner i nordomradepolitikken. Midlene
skal nyttes til arbeid med a utvikle og styrke det
internasjonale samarbeidet over grensene i nord-
omradene, bl.a. tilskudd til Riddu Riddu-festivalen,
Daiddadallu, Pikene pé broen og Arctic Arts Sum-
mit. Som felge av Russlands invasjon og krigfo-
ring i Ukraina stettes ikke lenger norsk-russisk
kultursamarbeid som for.

12026 foreslar regjeringen a oke tildelingen til
det samiske kunstnerkollektivet Daiddadallu med
1,2 mill. kroner, som i samarbeid med Riddu
Riddu-festivalen, oppretter et eksportkontor for
samisk kunst. Eksportkontoret skal fungere som
et samisk agentur og en koordinerende instans
for internasjonal formidling av samisk kunst.

Forslag til fordeling av bevilgningen pé posten
framgar av vedlegg 2. Nedenfor folger en presen-
tasjon av hovedelementene i tilskuddene til seer-
skilte tilskuddsmottakere.

Mal og malgruppe
Formalet med de statlige tilskuddene er & bidra til
a

— gjennomfere kultursamarbeidprosjekter over
grensene i nordomradene
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— ivareta og utvikle meoteplasser, nettverk og are-
naer for kulturutveksling og kultursamarbeid i
nordomradene

— stotte opp under regjeringens innsats for &
fremme kultursektoren i Nord-Norge

— stotte opp under regjeringens innsats for 4 iva-
reta nordomradene som regjeringens viktigste
strategiske satsingsomréade.

Tildelingskriterier

Alle tilskuddene blir vurdert pa bakgrunn av sek-
nad. Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig
drift i samsvar med virksomhetens formal og
andre krav og forutsetninger som framgéar av til-
skuddsbrevet.

Oppfolging og kontroll

De krav som stilles for forvaltning av statstilskudd
i henhold til regelverket for skonomistyring, gjel-
der pa vanlig méate. Overordnede retningslinjer for
skonomiforvaltning og kontroll for driftstilskudd
fra Kultur- og likestillingsdepartementet fastsettes
av departementet.

Tilskuddsmottakere skal arlig rapportere til
Kultur- og likestillingsdepartementet eller Kultur-
direktoratet om hvordan tilskuddet er anvendt, i
samsvar med formal for virksomheten og andre
krav og forutsetninger som framgar av tilskudds-
brevet.

Post 75 EUs program for kultur og
audiovisuell sektor m.m., kan overfgres

Bevilgningene pé posten dekker eremerkede til-
skudd til europeisk kultursamarbeid og UNESCO
i trad med internasjonale forpliktelser og konven-
sjoner. Posten dekker utgifter til norsk deltakelse i
EUs program for kulturell og audiovisuell sektor,
Kreativt Europa, 2021-2027. Den dekker i tillegg
Norges arlige bidrag til Europaridets utvidede
delavtale om europeiske kulturruter.

Norge gir arlige bidrag til fondet for UNESCOs
konvensjon om vern av den immaterielle kulturar-
ven (2003) og til fondet for UNESCOs konvensjon
om vern og fremme av et mangfold av kulturuttrykk
(2005). Hvert av bidragene utgjer én pst. av Nor-
ges ordineere, arlige bidrag til UNESCO og dek-
kes av denne posten.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i tilskuddene til europeisk kultursamar-
beid og UNESCO.

Mal og malgruppe

Formalet med Kreativt Europa er todelt: & fremme
kulturelt og spraklig mangfold og kulturarv, og a
fremme konkurranseevnen i sektoren. Gjennom
Kreativt Europa far norske kultur- og medieakteo-
rer tilgang til europeiske nettverk og prosjekter,
faglig og kunstnerisk utvikling, ekt kulturelt og
spraklig mangfold samt sterre publikum og mar-
ked. Programmet er en unik samarbeidsarena der
naermere 40 land deltar. Det er ogsad en viktig
arena for politisk kultursamarbeid og erfaringsut-
veksling.

Fondet for UNESCOs 2003-konvensjon skal
bidra til & stette organisasjonens arbeid med vern
av immateriell kulturarv, og fondet for 2005-kon-
vensjonen skal verne og fremme et mangfold av
kulturuttrykk, seerlig i utviklingsland.

Formélet med Europaradets program om
europeiske kulturruter er a vise hvordan de euro-
peiske landene bidrar til en felles kulturarv. Kul-
turrutene skal fremme Europaradets grunnleg-
gende prinsipper: menneskerettigheter, demo-
krati, kulturelt mangfold og identitet samt dialog
pa tvers av landegrenser.

Tildelingskriterier

Alle tilskuddene er sremerkede midler som del av
vire internasjonale forpliktelser. Midlene skal
bidra til 4 oppna malene i Kreativt Europa og
UNESCO-fondene, som inngar i konvensjoner
som Norge har ratifisert. Norges arlige utbetaling
til programmet om de europeiske kulturruter
bidrar til 4 oppfylle programmets formal, bl.a. &
styrke kulturutveksling og reiseliv samt medvirke
til & bevare en mangfoldig kulturarv. Det er Kul-
turdirektoratet som deltar i programmets arbeids-
utvalg pa vegne av Norge.

Oppfolging og kontroll

Kultur- og likestillingsdepartementet deltar i
komiteen for Kreativt Europa-programmet, og
mottar arlige rapporter og sikrer evaluering av
norsk deltakelse. Ansvaret for & veilede norske
sekere er i programperioden 2021-2027 delt mel-
lom Kulturdirektoratet og Norsk filminstitutt, der
forstnevnte er koordinator.

UNESCO rapporterer til konvensjonenes sty-
rende organer om maloppnéelse i fondene som
Kultur- og likestillingsdepartementet bidrar til.
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Post 82 Nobels Fredssenter

Bevilgningen gjelder tilskudd til drift av Nobels
Fredssenter. Hoveddelen av driftsutgiftene, utstil-
linger og fornyelser av disse, seerskilte arrange-
menter og andre aktiviteter forutsettes dekket ved
andre inntekter.

Post 86 Talentutvikling

Bevilgningen pd denne posten gjelder Talent
Norge AS, som stimulerer privat stette til pro-
grammer for kunstfaglig utvikling av talenter pa
vei mot en profesjonell karriere. Virksomheten
opererer innenfor alle kunstfelt og er et offentlig-
privat samarbeid, hvor statlig bevilgning utleser
tilsvarende eller heyere gaver fra private.

Talent Norge er per i dag involvert i over 70
programmer, blant annet innenfor klassisk og ryt-
misk musikk, scenekunst, koreografi, fotografi,
billedkunst, film, opera, ballett, dans og spillutvik-
ling mv. Talent Norge fyller en viktig rolle for
mange talenter som stér i et avgjerende stadium i
utviklingen fra talentfull utever til levedyktig kar-
riere.

Rapport 2024
Kulturtanken

Kulturtanken har i 2024 styrket innsatsen for
inkludering, mangfold og barn og unges med-
virkning gjennom samarbeid med akterer i barne-
og ungdomskulturfeltet, og gjennom forvaltning
av tilskudd pd omréadet. Virksomheten har invol-
vert ungdomsrad og benyttet elevtilbakemel-
dingsverktoy for & sikre barn og unges med-
virkning i utvikling av barne- og ungdomskultur-
tilbudet. Videre har Kulturtanken samlet innspill
fra ungdom til handlingsplanen Alle inkludert! Se
ogsd omtale i Del II, kap. 315 om Kulturtankens
bidrag til oppfelging av denne handlingsplanen.
Kulturtanken har bidratt til kunnskapsutvik-
ling gjennom initiativ til og deltakelse i forsknings-
prosjekter, seminarer og publikasjoner, faglige rad
og deltakelse i offentlig debatt. Blant annet har
Kulturtanken, sammen med andre direktorater,
DOGA og KS, foreslatt mél og organisering for
samfunnsoppdraget om a inkludere flere barn og
unge i utdanning, arbeids- og samfunnsliv. Sam-
funnsoppdraget er en 10-drig satsing som skal
motvirke ungt utenforskap gjennom tverrsektori-
elt samarbeid. Kulturtanken har ogséa bidratt til
utvikling av nye DKS-produksjoner, inkludert til-
tak for barn med funksjonsvariasjoner, og lagt til
rette for kunstnerisk utvikling gjennom DKS-labo-

ratorier. Se ogsa omtale i Del III, kapittel 5 om
Kulturtankens bidrag til oppfelging av Sammen
om lesing — Leselyststrategien 2024-2030.

Av Norsk Tippings overskudd ble 350 mill.
kroner i 2024 fordelt til DKS. Ordningen sikrer at
alle elever i grunnskolen og videregdende skole
far tilgang til kunst- og kulturtilbud av hey kvalitet
— uavhengig av bosted og bakgrunn. I 2024 ble det
gjennomfert naermere 50000 arrangementer
gjennom DKS med om lag 2,4 mill. deltakere.
Samarbeidet mellom kultursektoren, utdannings-
sektoren og forvaltningsniviene om utvikling av
DKS er styrket gjennom Kulturtankens samord-
ning av tiltak og gjennomfering av ulike forum og
meteplasser. Forvaltningen av DKS-ordningen er
effektivisert gjennom videreutvikling av den
nasjonale DKS-portalen og viderefering av nasjo-
nale pilotavtaler med opphavsrettsorganisasjoner.

Med bakgrunn i resultatene som er omtalt
ovenfor, mener departementet at mélene for Kul-
turtanken i 2024 ble ivaretatt.

Barne- og ungdomstiltak

I 2024 var formalet med bevilgningene til barne-
og ungdomstiltak & sikre at flere barn og unge
fikk tilgang til kunst- og kulturtilbud av hey kvali-
tet. Malet var at barn og unge skulle fi oppleve
kunst og kultur som er laget for dem, som involve-
rer dem, og som de selv kan delta i.

I 2024 ble finansieringen av tilskudd til fire til-
tak — Agenda X (Antirasistisk senter), DUS — Den
unge scenen (Det Norske Teatret), Trafo.no
(Fluks ved Universitetet i Agder) og Jeunesses
Musicales Norway — endret fra kap. 320, post 55
til kap. 325, post 78. Norsk Scenekunstbruk, Assi-
tej Norge og Noregs Ungdomslag fikk ogsa til-
skudd fra kap. 325, post 78 1 2024.

De nevnte akterene er sentrale kompetanse-
miljeer innen blant annet inkludering, scenekunst
og talentutvikling. Tilskuddene har bidratt til &
realisere malet om et mangfoldig og tilgjengelig
kulturtilbud for barn og unge i hele landet, i trad
med malene i handlingsplanen Alle inkludert!

Kulturtanken fikk i 2024 et utvidet ansvar for
forvaltningen av tilskudd pa barne- og ungdoms-
kulturfeltet. Forvaltningen av flere enkeltstiende
tilskudd, som tidligere ble finansiert pa kap. 325,
post 78, ble overfort til Kulturtanken. Tiltakene
finansieres né av spillemidler til kulturformal.

Norges forskningsrad

Kultur- og likestillingsdepartementets tildeling til
Forskningsradet finansierer forskning pa kultur-
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og mediesektoren, forskning i museer, bredere
orientert kulturforskning og forskning pa spillpro-
blematikk. Overordnet vurderes maéloppnaelsen
som god nér det gjelder forskning pa temaer, fag
og sektorer som bidrar med kunnskap pa departe-
mentets politikkomrader.

Varen 2024 utlyste Forskningsradet midler til
forskning pa konsekvenser av KI for kultur- og
mediesektoren. Flere av de innvilgede prosjek-
tene omhandler mediefeltet og medienes sam-
funnsrolle i lys av KI, mens ett prosjekt berorer
kulturpolitiske problemstillinger. For & styrke
forskning, kompetanse og forskerrekruttering i
museene utenfor universitetsmuseene, ble det i
2024 utlyst 30 mill. kroner til fem nye kompetanse-
og samarbeidsprosjekter. Det ble ogsa utlyst
15 mill. kroner til kompetanse- og samarbeidspro-
sjekter som omhandler tiltak for 4 forebygge og
behandle spillavhengighet. Det ble i 2024 beslut-
tet at departementet skal veere med pé & finansi-
ere partnerskapet Resilient Cultural Heritage i
Horisont Europa. Partnerskapet etableres i 2025.

Pigaende forskning i kultur- og mediesekto-
ren har over flere ar gitt ny og relevant kunnskap
om digitaliseringens konsekvenser, om medienes
og kulturens rolle som arena for demokratisk
offentlighet, ytringsfrihet og deltakelse, samt
medie- og kulturekonomi og samisk kulturpoli-
tikk. Den allmenne kulturforskningen har ogsé
bidratt til & styrke humaniora og kulturdimensjo-
ner i forskning om sentrale samfunnsutfordringer.
Av ni prosjekter finansiert av Kultur- og likestil-
lingsdepartementet ble tre avsluttet i 2024. Disse
prosjektene omhandlet betydningen av crowdfun-
ding i kultursektoren, mediegkonomi i lys av digi-
talisering og annen teknologiutvikling og politiske
dynamikker i kultursektoren.

Tematikken likestilling og ikke-diskriminering
er sentral i flere prosjekter innenfor den allmenne
kulturforskningen og i andre aktiviteter og porte-
foljer i Forskningsradet. Departementet og
Forskningsradet samarbeidet i 2024 om en helhet-
lig innsats for forskning og innovasjon pé likestil-
lings- og diskrimineringsfeltet. Det har blant
annet blitt gjennomfert flere moter med en refe-
ransegruppe av forskere og innspillsmeter i en
interdepartemental samarbeidsgruppe.

Tildelingen til Norges forskningsrad er en sen-
tral del av Kultur- og likestillingsdepartementets
oppfelging av sitt sektoransvar for forskning, som
er naermere omtalt i Del III, kapittel 10.

Kultur som naering

Bevilgningen til kulturell og kreativ naering i 2024
inneholdt oppdragsmidler til Innovasjon Norge og
hadde som overordnet mal & bidra til & styrke
kunst- og kultursektorens skonomiske baerekratt.

KUDs oppdrag til Innovasjon Norge innen kul-
turell og kreativ naering har hatt som mal om &
oke norske bedrifters og investorers investering i
kulturelle og kreative produkter og tjenester og
utvikle flere vekstkraftige virksomheter som
omsetter kulturelt og kreativt innhold nasjonalt og
internasjonalt. I 2024 har oppdraget bestatt av til-
takene Eksportprogram, Investorprogram og
Mentorprogram. I tillegg har det veert et overord-
net mal 4 bidra til at flere bedrifter innen kulturell
og kreativ naering kvalifiserer til de generelle vir-
kemidlene i Innovasjon Norge.

@kt kultursamarbeid pa tvers av landegrenser

Fra norsk side har alt myndighetssamarbeid med
Russland i kultursektoren veert stilt i bero etter
Russland startet sin krigfering i Ukraina. Departe-
mentet har omdisponert deler av avsetningen til
internasjonalt kultursamarbeid i nord uten rus-
sisk deltakelse.

Tilskudd til kultursamarbeid i nordomradene
ble i 2024 gitt til blant andre kunstnerfellesskapet
Daiddadallu, Riddu Riddu-festivalen og Pikene pa
broen som organiserer festivalen Barents Spekta-
kel og formidler kultur i sine lokaler, Terminal B, i
Kirkenes. Tilskudd ble ogsa gitt til kulturpro-
grammet Barentskult til fordeling til internasjo-
nale samarbeidsprosjekter, til Arctic Arts Summit
og til samarbeidet Den nordlige dimensjons kul-
turpartnerskap (NDPC). Stetten gjennom NDPC
var serlig rettet mot samarbeidsprosjekter innen-
for kulturell og kreativ naering. Dette samarbei-
det, der Russland har veert blant samarbeidslan-
dene, er under omlegging som folge av Russlands
krigfering i Ukraina.

Det norske initiativet Arctic Arts Summit er en
arena for kultur og kulturpolitikk og for kulturba-
sert samarbeid og utvikling i det sirkumpolare
nord. Departementet arbeider for & styrke are-
naen ved & utvikle hensiktsmessige sekretariats-
funksjoner for prosjektet.

Stiftelsen Artica Svalbard har blant annet prio-
ritert residensopphold for kunstnere samt avholdt
arrangementer for og med lokalsamfunnet i Long-
yearbyen.
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Bod@2024 Europeisk kulturhovedstad

Bode2024 Europeisk kulturhovedstad &apnet i
februar 2024. Et stort antall arrangementer av ulik
storrelse og med ulike malgrupper har funnet
sted i lepet av aret i Bode og i regionen.

Kulturhovedstaden har hatt som mal 4 fremme
kulturens bidrag til langsiktig samfunnsutvikling i
regionen. Arrangeren har bl.a. hatt fokus pd ung-
dom og berekraftig samfunnsutvikling i nord.
Ogsa samiske sprak og samisk kultur har veert
sentralt i programmet.

Bode2024 vil foreta en gjennomgang av pro-
sjektet, og i 2025 vil Nord universitet legge fram
en rapport om de kort- og langsiktige samfunnsef-
fektene av kulturhovedstadsprosjektet.

Kreativt Europa

EUs program for kulturell og audiovisuell sektor,
Kreativt Europa, gir norske akterer innen tv, film,
kunst og kultur muligheter til & samarbeide inter-
nasjonalt og til & nd ut til et sterre publikum.

Programperioden for Kreativt Europa varer fra
2021 til og med 2027. Tilskuddet til kulturproduk-
sjoner og samarbeid har okt betraktelig fra forrige
programperiode.

For delprogrammet KULTUR var Norge invol-
vert i 79 seknader til Kreativt Europa-samarbeids-
prosjekter i 2024, en ekning fra 73 i 2023. Den
okonomiske uttellingen for Norge i samarbeids-
prosjektene innen kultur var om lag 1 mill. euro,
med en tildelingsprosent pa 10,4. Norge fikk en ny
prosjektleder og 15 partnere i samarbeidsprosjek-
ter i 2024. Det ble ogsa flere norske tildelinger
innen reise- og residensprogrammet Culture
Moves Europe. De rundt 260 veiledningstimene
fra desken i Kulturdirektoratet har gitt verdi- og
kapasitetsbygging hos akterene.

For delprogrammet MEDIA er norsk audiovi-
suell bransje aktive sokere, og det er positive
resultater innenfor mange av tilskuddsordnin-
gene. 1 2024 hentet bransjen hjem mer enn
3,4 mill. euro i tilskudd fra MEDIAs ulike til-
skuddsordninger. I likhet med éaret for ga til-
skuddsordningen til produksjoner for tv og strom-
metjenester heyest uttelling med over 1 mill
euro. Norske produsenter mottok videre om lag
1,3 mill. euro fra tilskuddsordningene for utvik-
ling av hhv. enkeltproduksjoner, pakker med 3-5
produksjoner og dataspill. Via tilskuddsordnin-
gene for distribusjon av norsk film i Europa og til
europeisk film i Norge bevilget delprogrammet
om lag 0,9 mill. euro. I tillegg har Den norske film-

festivalen fatt tilskudd til New Nordic Films og
Barnefilmfestivalen. Fredrikstad Animation Festi-
val har fatt tilskudd i ordningen Nettverk av film-
festivaler.

Norge var ogsa involvert i andre deler av Krea-
tivt Europa i 2024. Under det tverrgdende pro-
grammet kan norske medieaktorer seke midler
for & styrke mediemangfold og fri journalistikk i
Europa. I 2024 var Bode europeisk kulturhoved-
stad, som er en ordning under Kreativt Europa.

Internasjonalt samarbeid har blitt styrket gjen-
nom Kreativt Europa i 2024. Ordningen er et
effektivt og godt virkemiddel for & fa flere norske
akterer fra kultursektoren og audiovisuell industri
involvert i internasjonalt samarbeid. I tillegg til
betydelig skonomisk tilskudd, tilferer deltakelse i
Kreativt Europa ogsa utvidet kontaktnett i Europa,
nye markeder og nye kunstneriske impulser. Den
geografiske spredningen er god og det er bade
prosjektleder- og partnersekere fra hele landet.

UNESCO

I 2024 fulgte Kultur- og likestillingsdepartementet
opp tre UNESCO-konvensjoner: Konvensjonen om
ulovlig handel med kulturgienstander (1970), Kon-
vensjonen om vern av den immaterielle kultur-
arven (2003) og Konvensjonen om mangfold av
kulturuttrykk. Gjennom deltakelsen har Norge
veert en tydelig stemme internasjonalt for kunst-
nerisk frihet og ytringsfrihet. Norge er medlem i
2005-konvensjonens mellomstatlige komité for
perioden 2021-2025.

Mondiacult er UNESCOs verdenskonferanse
om kulturpolitikk. I 2024 rapporterte Norge pa
arbeid med erkleeringen fra Mexico-konferansen i
september 2022. KUD deltok ogsa i forberedelser
til neste Mondiacult-konferanse som vil avholdes i
Barcelona hesten 2025.

Ministerradet for kultur (MR-K)

Norge deltar i det nordiske kultursamarbeidet i
Nordisk ministerrad.

Gjennom det nordiske kulturpolitiske samar-
beidet blir det gjennomfert en rekke initiativer og
tiltak péa flere omrader knyttet til miljo, sprak, tek-
nologi og medier. Fem nordiske institusjoner
bistar i arbeidet. Kulturanalys Norden og Nordi-
com bidrar med kunnskapsgrunnlag for politikk-
utvikling pa henholdsvis kultur- og medieomréa-
det. Kultur- og medieakterer har anledning til a
seoke prosjektmidler gjennom flere ulike nordiske
fond.
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Nobels Fredssenter

Nobels Fredssenter presenterer fredsprisvin-
nerne og deres arbeid samt problemstillinger
knyttet til krig, fred og konfliktlesning. Barn og
unge over hele landet far ta del i undervisnings-
opplegg om demokrati, menneskerettigheter og
medborgerskap gjennom skolebesgk og digitale
losninger. En stor del av besgkende er turister,
bade norske og utenlandske. 2024 var det forste
aret med normal drift etter fire ar preget av pan-
demi og stengt museum pa grunn av ombygging.
Senteret har okt digital tilstedevaerelse og rehabi-
literte lokaler med bedre publikumsopplevelse og
universell utforming. Inntekter fra billetter og
butikk har ekt, mens inntektene fra private og
offentlige stottespillere har gatt noe ned.

Kap. 3325 Allmenne kulturformal

Talentutvikling

Siden etableringen i 2015 har Talent Norge bidratt
til 4 utvikle talentsatsinger i kulturlivet verdt over
845 mill. kroner. Av dette er 371 mill. kroner tilde-
linger fra Talent Norge, mens 474 mill. kroner er
utlest fra private og andre bidragsytere. De 71
programmene Talent Norge medfinansierer, har
né arlig om lag 1 100 deltakere.

Med mal om at du skal kunne leve av kunsten
uansett hvor du bor, samarbeider Talent Norge
med kulturakterer og institusjoner over hele lan-
det. I Nord-Norge, Midt-Norge og Innlandet rap-
porterer Talent Norge om satsinger i samarbeid
regionens Kkulturliv og private akterer. Gjennom
fagsamlinger og malrettede tiltak nasjonalt og regi-
onalt, jobber Talent Norge ogsa for 4 styrke kvalite-
ten i talentutviklingen og bygge en talentkultur —
bade for kunstnere og stetteapparatet rundt dem.

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 1402 2537 2628
Sum kap. 3325 1402 2537 2628
Post 01 Ymse inntekter
Posten gjelder Kulturtankens inntekter fra pro-
sjektvirksomhet m.m., jf. kap. 325, post 01.
Kap. 326 Sprak- og bibliotekformal
(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 818 280 902 687 978 778
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 31013 18 900 19576
45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan over-
fores 48 767 48 000 51670
73 Spraktiltak 38 550 39 930 41735
74 Det Norske Samlaget 23475 24 350 24 960
75 Tilskudd til ordboksarbeid 14 650 15 200 15740
80 Bibliotektiltak 102 746 110 165 40 770
Sum kap. 326 1077 481 1159 232 1173 229
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Innledning

Mesteparten av bevilgningen under kapittelet géar
til driften av Nasjonalbiblioteket. Sprakradet bud-
sjetteres ogsé pa post 01. Under kapittelet gis det
ellers tilskudd til spréktiltak og ordboksarbeid.
Enkelte navngitte tilskudd péa post 73 og post 80
foreslas flyttet til andre budsjettposter.

Mal og strategier for 2026

Folgende maél er lagt til grunn for bevilgningen

under kapittelet:

— Nasjonalbiblioteket skal sikre og bevare plikt-
avlevert materiale og andre samlinger, og
arbeide for gkt bruk av og interesse for samlin-
gen.

— Nasjonalbiblioteket skal bidra til at bibliotek-
sektoren styrkes som formidler av litteratur,
kunnskap og kulturarv, og legge til rette for at
folkebibliotekene blir aktuelle og uavhengige
meteplasser og arenaer for offentlig samtale og
debatt.

— Nasjonalbiblioteket skal digitalisere doku-
mentbasert kulturarv fra norske arkiv, biblio-
tek og museer, og bidra til at kulturarven blir
tilgjengelig for det norske folk.

— Nasjonalbiblioteket skal legge til rette for at
personer som pa grunn av en funksjonsnedset-
telse har vansker med a lese trykt tekst, har
god tilgang til litteratur og bibliotektjenester.

— Sprakradet skal gjennom malrettede aktiviteter
fremme norsk spraks status og bruk pa utsatte
samfunnsomrader.

— God tilgang for alle til et mangfoldig tilbud av
norsk litteratur.

Nasjonalbiblioteket

Nasjonalbiblioteket er en statlig virksomhet som
har som oppgave 4 samle inn, registrere, bevare
og gi tilgang til publisert materiale fra alle publise-
ringsplattformer. Dette gjor Nasjonalbiblioteket til
en viktig kilde til kunnskap om Norge og norske
forhold. Ved 4 tilgjengeliggjore og formidle littera-
tur og kulturarv skal Nasjonalbiblioteket legge til
rette for forskning, leering og sprékutvikling, og
bidra til & skape identitet og tilherighet. A tilgjen-
geliggjore litteratur og kulturarv fremmer lese-
lyst, demokrati og kunnskapsutvikling over hele
landet.

Nasjonalbiblioteket har status som
forskningsinstitusjon, og har ansvar for & koordi-
nere forfatterjubileer, herunder det kommende
200-arsjubileet for Henrik Ibsen i 2028.

Nasjonalbiblioteket har ansvar for tjenesten
Tibi - Biblioteket for tilrettelagt litteratur (tidl.
Norsk lyd- og blindeskriftbibliotek). Gjennom Tibi
bidrar Nasjonalbiblioteket til at personer som pa
grunn av en funksjonsnedsettelse har vansker
med & lese trykt tekst, har samme tilgang til infor-
masjon, litteratur og bibliotektjenester som
befolkningen ellers.

Nasjonalbiblioteket har siden 2006 arbeidet
kontinuerlig med & digitalisere alle materialtyper
fra egen samling, og en stor del av samlingen er
gjort sekbar pa nett. I 2020 ble samfunnsoppdra-
get utvidet til & digitalisere all norsk kulturarv,
dvs. kulturarvmateriale fra norske arkiv, bibliotek
og museer, og virksomheten ble oppbemannet
med 70 personer for a felge opp oppdraget. Arbei-
det med digitaliseringsprogrammet fortsetter i
2026 og vil paga i lang tid framover.

Nasjonalbibliotekets digitaliseringsarbeid
foregéar ved virksomhetens anlegg i Mo i Rana,
som bl.a. bestar av digitaliseringslokaler, depotbi-
bliotek og sikringsmagasiner for lagring av fysisk
og digitalt materiale. Anlegget har blitt utvidet i
flere omganger. Lydlaboratoriet og automatlager
3 ble ferdigstilt hosten 2024 og offisielt apnet i
februar 2025, jf. ogsd omtale under kap. 322 Bygg
og offentlige rom. De nye byggene bidrar til 4
styrke Nasjonalbibliotekets kapasitet og legge til
rette for mer effektiv digitalisering og styrket
samarbeid med Arkivverket og andre ABM-insti-
tusjoner. Byggene gir ogsa rom for virksomhetens
oppbemannede personale, og erstatter brakkerig-
ger som de siste arene har fungert som midlerti-
dige kontorplasser. En utfordring framover er
knyttet til de bygningsmessige forholdene for
bevaring av nitratfilm.

A legge til rette for bruk av norsk og samisk i
informasjons- og  kommunikasjonsteknologi
bidrar til effektivisering og god oppgavelgsning,
og til & ta vare pa sprakene vare. Nasjonalbibliote-
ket har siden 2010 hatt ansvar for a tilby
grunnlagsressurser for sprakteknologi slik at
datamaskiner kan forsta bokmal, nynorsk og nor-
ske dialekter, og uttrykke seg pa norsk. Med okt
utbredelse av generativ kunstig intelligens og
store sprakmodeller har Nasjonalbibliotekets rolle
som tilbyder av nasjonal infrastruktur for sprak-
teknologi og kunstig intelligens blitt enda vikti-
gere.

Sprakmodellene som leveres av de store, inter-
nasjonale teknologiselskapene, har vesentlige
mangler blant annet nar det gjelder forstielse av
norsk og samisk sprdk, kultur og samfunnsfor-
hold. I 2025 gav derfor regjeringen Nasjonalbiblio-
teket i oppdrag a trene, oppdatere og tilgjengelig-
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gjore norske og samiske spriakmodeller. Som
hovedregel skal Nasjonalbiblioteket tilby grunn-
modeller som akterer i offentlig sektor eller
neeringslivet kan bruke for & utvikle Kl-baserte
verktoy og tjenester. Regnekraft til trening av
sprakmodeller leveres gjennom Sigma2, som
finansieres over Kunnskapsdepartementets bud-
sjett, jf. omtale under kap. 273, post 70 i Prop. 1 S.
(2025-2026) fra Kunnskapsdepartementet.

Oppdraget er en del av regjeringens arbeid
med 4 etablere en nasjonal infrastruktur for kuns-
tig intelligens, og vil innebzere neer kontakt og dia-
log med relevante forskningsmilje, utviklermiljo
og brukere.

For & gjere sprakmodellene best mulig for
norsk og samisk bruk mé& modellene trenes péa
store mengder sprakdata av hey kvalitet. Mye av
materialet som Nasjonalbiblioteket har i sine sam-
linger er beskyttet av opphavsrett, og kan ikke
brukes i trening av sprakmodeller uten egne avta-
ler med rettighetshavere. Regjeringen foreslar
derfor a bevilge 45 mill. kroner til en vederlags-
ordning som gir Nasjonalbiblioteket tilgang til &
bruke aviser i trening av sprakmodeller. Midlene
skal g4 til en avtale mellom Nasjonalbiblioteket og
Kopinor, som inngar avtalen pa vegne av Mediebe-
driftenes Landsforening. Avtalen skal legge til
rette for at journalister og mediebedrifter kan fa
betalt for at sprakmodeller trenes pa deres mate-
riale.

Bibliotekutvikling fra 2026

Nasjonalbiblioteket er statens utviklingsorgan for
biblioteksektoren og skal bidra til utvikling og
styrking av landets folke- og fagbibliotek. Driften
av folkebibliotekene er en kommunal oppgave,
mens universitetene og hegskolene har de storste
og viktigste fagbibliotekene. Nasjonalbiblioteket
forvalter og tildeler prosjekt- og utviklingsmidler
(spillemidler) til folkebibliotekene. Siden 2015 har
bibliotekpolitikken veert styrt av flere nasjonale
bibliotekstrategier. P4 denne bakgrunnen har
bibliotekene utviklet seg som sosiale mateplasser,
som aktive formidlere av litteratur og kulturarv,
og som relevante kunnskapsinstitusjoner som
bidrar til folkeopplysning og dannelse i befolknin-
gen. I utvidet nasjonal bibliotekstrategi, som gjel-
der ut 2025, er det et saerskilt fokus pé biblioteke-
nes arbeid med leselyst. Fra 2026 vil arbeidet med
bibliotekutvikling hovedsakelig baseres pa to pila-
rer; 1) nasjonal infrastruktur for bibliotek og 2)
formidling og utvikling i bibliotek. Arbeidet skal
bygge videre pa utviklingen som har skjedd i sek-
toren det siste tiaret. Departementet vil komme

tilbake til hvordan prosjekt- og utviklingsmidlene
til bibliotekfeltet i 2026 skal fordeles. Det vises i
den sammenheng til departementets arbeid med
forskrift for fordeling av Norsk Tippings over-
skudd til kulturformaél, jf. omtale under Del III
kap. 5.

Nasjonalbiblioteket falger opp tiltak i regjerin-
gens leselyststrategi Sammen om lesing. Leselyst-
strategien 2024-2030. Strategien er et samarbeid
mellom Kultur- og likestillingsdepartementet og
Kunnskapsdepartementet, og malet er at barn og
unge skal fi gode leseferdigheter og gode lese-
opplevelser. Se omtale av leselyststrategien under
programkategori 08.20.

Sprakradet

Spréikrédet er statens forvaltningsorgan for sprak.
Sprakradet skal arbeide for & styrke norsk spraks
status og bruk pa alle samfunnsomréader, og ser-
lig pa omrader der bruken er utsatt.

Det er bred oppslutning i befolkningen om
hovedmalet i norsk sprakpolitikk som er & bevare
og utvikle norsk som samfunnsbarende sprak. Bru-
ken av norsk star sterkt i arbeidslivet. Likevel viser
Sprakradets rapport Sprakstatus 2025, som er
omtalt i rapportdelen av dette kapittelet, at gjennom-
foring av den norske sprakpolitikken har utfordrin-
ger. Pa enkelte omrader oker bruken av engelsk pa
bekostning av norsk, bl.a. i akademia og i digitale
verktoy og tjenester. Barn meter mer engelsk i
sosiale medier, i spill og pé nett. Sprakradets rap-
port viser ogsé at nynorsk er under press.

En sentral sprakpolitisk utfordring er & sikre
bruk av norsk i sprakteknologi og kunstig intelli-
gens. Utfordringen er seerlig stor for nynorsk.
Sprakradets egne undersgkelser viser at de mest
brukte sprakmodellene i det norske markedet
ikke meoter de spraklige kvalitetskravene i skole
og forvaltning. Dette gjelder badde bokmal og
nynorsk. Resultatene fra undersekelsene viser at
regjeringens satsing pa norske og samiske sprak-
modeller moter et behov. Sprikradet skal gi
sprakfaglige og -politiske rdd om spersmal som er
knyttet til utvikling og bruk av kunstig intelligens,
sprakteknologi og sprakmodeller.

Sprakpolitikken er sektorovergripende, og
spriakloven pélegger hele offentlig sektor et
ansvar for sprikene som omfattes av loven. God
maloppnaelse i sprakpolitikken forutsetter at de
som har plikter etter loven, folger opp sitt ansvar.
Sprakradet har pa sin side ansvar for radgiving og
veiledning om sprakpolitikken og lovverket pa
sprékfeltet. Sprakradet forer ogsé tilsyn med etter-
levelse av enkelte av pliktreglene i sprakloven.
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Kunnskap i norsk sprék er en forutsetning for &
delta i norsk demokrati, samfunn og arbeidsliv.
Leseferdigheter og tekstforstielse er beredskap i
mete med desinformasjon, falske nyheter og
kunstig generert tekst. I trdd med dette priorite-
rer Sprakradet sin innsats pa omrader som har
seerlig betydning for oppleering, integrering, fag-
sprak og digitalisering. Arbeidet med & sikre en
sprakpolitikk som er reelt sektorovergripende, er
krevende.

For & gjere sprakpolitikken mer kunnskapsba-
sert og anbefalinger og tiltak mer treffsikre og
effektive har Sprakradet satt i gang arbeid med a
styrke eget arbeid med analyse og innsikt.

Sprakradet skal bidra til at norsk er et godt og
velfungerende kultur- og brukssprak og forvalter
skriftnormalene for bokmail og nynorsk. Gjel-
dende rettskriving publiseres i Nynorskordboka og
Bokmalsordboka. Sprakradets nettsider inne-
holder et bredt utvalg av ressurser, rad og veiled-
ning om sprak, rettskriving og oppfelging av
sprakpolitikken og sprakloven.

Sprékradet har ogsd ansvar for & bidra til &
verne og fremme norsk tegnsprak og de nasjonale
minoritetssprakene kvensk, romani og romanes,
som alle har lovfestet vern etter sprakloven.

Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen skal dekke lenns- og driftsutgifter
for Nasjonalbiblioteket og Sprakradet. Innenfor
rammen av bevilgningen pa posten er det satt av
5,9 mill. kroner til Statens kartverk for & ivareta
forvaltningsoppgaver  etter  stedsnavnloven.
Bevilgningen dekker dessuten enkelte utgifter i
departementets regi.

Regjeringen foreslar & oke bevilgningen med
45 mill. kroner til en vederlagsordning for bruk av
opphavsrettslig beskyttet materiale (aviser) i tre-
ning av sprakmodeller.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som virksomhetene far i merinntekter pa
kap. 3326, post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Spesielle driftsutgifter,
kan overfores

Bevilgningen pd posten omfatter midler til bla.
utvikling og drift av infrastruktur og fellestje-
nester for folkebibliotekene. Departementet kan
gi Nasjonalbiblioteket oppdrag knyttet til slik
utvikling. Det er et stort behov i biblioteksektoren
for sentral utvikling og tilrettelegging av infra-

struktur og fellestjenester. Eventuelle gavemidler
som Nasjonalbiblioteket mottar til bestemte pro-
sjekter, kan utgiftsfores pa posten.

Bevilgningen kan bare nyttes i samme omfang
som det kan skaffes inntekter. Posten kan over-
skrides med inntil samme belep som virksomhe-
ten far i merinntekter pa kap. 3326, post 02, jf. for-
slag til vedtak II.

Post 45 Starre utstyrsanskaffelser
og vedlikehold, kan overfgres

Bevilgningen gjelder Nasjonalbibliotekets investe-
ringer. Bevilgningen skal i hovedsak dekke opp-
graderinger og utskiftinger av den tekniske infra-
strukturen, inkludert digitalt sikringsmagasin, og
investeringer i forbindelse med utvidelsen av virk-
somheten i Mo i Rana. Det foreslas a oke bevilg-
ningen pa posten med 2 mill. kroner til digital lag-
ringskapasitet.

Post 73 Spraktiltak

Pa denne posten gis det tilskudd til sprakorganisa-
sjoner og andre spraktiltak som stetter opp under
arbeidet med & verne og fremme blant annet bok-
mal, nynorsk, norsk tegnsprak og kvensk. Bevilg-
ningen gjelder i hovedsak tilskudd til navngitte til-
tak, i tillegg til at det er foreslatt vel 1,6 mill. kro-
ner til en tilskuddsordning for innsamling og
registrering av stedsnavn. Hovedelementene i for-
valtningen av tilskuddsordningen og tilskudd til
navngitte tiltak presenteres under. Bevilgningsfor-
slaget foreslas fordelt slik det framgéar av vedlegg
2.

Tilskuddet til Noregs Mallag er foreslatt okt
med 400000 kroner til arbeidet med nynorsk
inspirasjon og faglig pafyll for barnehage- og
grunnskolelarere.

Posten er foreslatt okt med neer 0,6 mill. kro-
ner til Norges Deoveforbunds arbeid med Deoves
tidsskrift, jf. tilsvarende reduksjon pa kap. 326,
post 80. Med dette blir tilskudd til Norges Dove-
forbund samlet pé én post.

Posten er foreslatt redusert med 160 000 kro-
ner som folge av at tilskudd til Det Norske Aka-
demi for Sprak og Litteratur samles pa én bud-
sjettpost, jf. tilsvarende okning pa kap. 326, post
75.

P4 posten er det budsjettert med 100 000 kro-
ner til prisen Arets nynorskkommune som forval-
tes av Sprakradet pa vegne av Kultur- og likestil-
lingsdepartementet.
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Tilskudd til navngitte tiltak

Det statlige tilskuddet utgjer en betydelig del av
finansieringen av organisasjonene som mottar til-
skudd og er viktig for 4 legge til rette for kontinu-
erlig drift og langsiktig planlegging for motta-
kerne.

Mal og malgruppe

Formalet med statlige tilskudd til spraktiltak er &
stotte opp under de overordnede kultur- og sprak-
politiske malene om & styrke bokmal og nynorsk
og verne og fremme nasjonale minoritetssprak og
norsk tegnspréak.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmottakeren skal bruke tilskuddet i trad
med de formalene som er beskrevet i budsjettsok-
naden, Stortingets mal og departementets forin-
ger som blir gitt i tilskuddsbrevet. Dersom depar-
tementet vurderer at tilskuddet er brukt i henhold
til foeringene, er maloppnaelsen vurdert som til-
fredsstillende.

Oppfolging og kontroll

Den administrative forvaltningen av budsjettsek-
nader og rapportering er delegert fra departe-
mentet til Sprakradet i arlige tildelingsbrev. Til-
skuddene forvaltes i samsvar med regelverk for
skonomistyring i staten, samt departementets ret-
ningslinjer for skonomiforvaltning og kontroll for
mottakere av statlig driftstilskudd, som bygger pa
reglementet. Tilskuddsmottakere skal arlig rap-
portere til Sprakradet om bruken av midlene, i
samsvar med krav som framgar av tilskuddsbre-
vet.

Tilskuddsordning for innsamling og registrering
av stedsnavn

Mal og malgruppe

Stedsnavn er viktige spraklige kulturminner. De
kan si noe om var sprakhistorie, kulturhistorie og
bosettingshistorie og kaster lys over liv og virke i
tidligere tider. Formalet med ordningen er & bidra
til & berge disse kulturminnene ved & gi stotte til
lokalt innsamlings- og registreringsarbeid.

Fylkeskommunale, kommunale og private
akterer, samt frivillige lag og organisasjoner kan
seke.

Kriterier for maloppndelse

Prosjekter skal gjennomferes i trad med prosjekt-
skissen og fremdriftsplan i seknaden.

Tildelingskriterier

Det kan gis tilskudd til innsamling av norske,
kvenske, samiske og skogfinske stedsnavn. Pro-
sjekter som gjelder stedsnavn i Norge pa romani,
romanes eller norsk tegnsprak kan ogsa fa stette.
Det er en forutsetning at innsamlede stedsnavn
blir registrert i en felles navnebase slik at de blir
tilgjengelige for flest mulig. Det stilles visse krav
til prosjektledelse. Sprakradet prioriterer sekere
som samarbeider med frivillige lag og organisasjo-
ner i lokalmiljeet.

Oppfolging og kontroll

Sprékradet forvalter ordningen pa vegne av Kul-
tur- og likestillingsdepartementet og i samsvar
med regelverket for ekonomistyring i staten,
departementets retningslinjer for skonomiforvalt-
ning og kontroll og Sprakradets egne retningslin-
jer for ordningen. Tilskuddsmottakere skal rap-
portere til Sprakradet om disponering av midlene
og gjennomfering av tiltaket néar prosjektet er
avsluttet, eventuelt underveis dersom det er
vesentlige avvik i premissene for tilskuddet.

Post 74 Det Norske Samlaget

Bevilgningen pa posten gjelder Det Norske Sam-
lagets arbeid med & styrke nynorsk sprak, kultur
og litteratur gjennom & gi ut et bredt tilbud av
beker pa nynorsk. Samlaget gir hvert ar ut om lag
100 titler av norsk og omsatt skjennlitteratur,
barne- og ungdomsbegker og dokumentar- og fak-
talitteratur. Statstilskuddet bidrar til at befolknin-
gen far et storre og bredere tilbud av litteratur pa
nynorsk.

Post 75 Tilskudd til ordboksarbeid

P4 denne posten gis det tilskudd til ordboksarbeid
og arbeid med utvikling og tilgjengeliggjoring av
terminologi pa norsk. Posten er foreslatt ekt med
160 000 kroner mot tilsvarende reduksjon pa kap.
326, post 73.

Av Dbevilgningen pa posten foreslas 2,3 mill.
kroner til Standard Norges arbeid med 4 oversette
og tilgjengeliggjore standarder pa norsk.

Departementet foreslar et tilskudd pé 9,3 mill.
kroner til Universitetet i Bergens arbeid med
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utvikling, drift og digital tilgjengeliggjoring av
Norsk Ordbok, Bokmdlsordboka og Nynorskord-
boka. Det vil veere naturlig at innsatsen tar heyde
for at det i perioden 2018-2024 er gjennomfert en
omfattende revisjon av Bokmalsordboka og
Nynorskordboka, og at det til sammenligning gjen-
star flere uleste oppgaver i arbeidet med Norsk
Ordbok. Formélet med tilskuddet er & stette opp
om ordboksarbeid og fagmiljeet for leksikografi.
Det er en malsetting & fa til en infrastruktur for
norsk sprik og et samvirke mellom ulike ordbok-
baser.

Det foreslas et tilskudd pa 4,1 mill. kroner til
Det Norske Akademi for Sprak og Litteratur. Til-
skuddet er gkt med 160 000 kroner som folge av
at driftstilskuddet til Det Norske Akademi for
Sprak og Litteratur som sprakorganisasjon er
foreslatt flyttet fra post 73. Tilskuddet for ovrig
gér til arbeidet med Det Norske Akademis Ordbok.

Som oppfelging av Prop. 108 L (2019-2020)
Lov om sprak (spraklova), jf. Innst. 253 L (2020-
2021), har Universitetet i Bergen og Det Norske
Akademi for Sprak og Litteratur laget en plan for
samordning av ordboksprosjektene.

Ordbegker og ordbokverk som er bygd opp
helt eller delvis for offentlige midler, skal gi opp-
lysninger om hva som er offisiell rettskriving, jf.
ogsd Innst. 253 L (2020-2021) og Prop. 108 L
(2019-2020) Lov om sprak (spraklova).

Mal og malgruppe

Tilskuddene bygger opp under de overordnede
kultur- og spréakpolitiske malene om & bruke,
utvikle og styrke nynorsk og bokmal, jf. spraklo-
ven. Arbeidet med ordbeker og terminologi skal
bidra til & sikre norsk som et komplett og sam-
funnsbaerende sprak som skal kunne brukes pa
alle samfunnsomréider. Befolkningen skal ha til-
gang til kvalitetssikrede ordbeker og kunnskap
om norsk sprak.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmottaker skal bruke tilskuddet i sam-
svar med egen budsjettsoknad, Stortingets mél og
departementets foringer som blir gitt i tilskudds-
brevet. Dersom departementet vurderer at til-
skuddet er brukt i henhold til feringene, er
maloppnaelsen vurdert som tilfredsstillende.

Oppfolging og kontroll

Kultur- og likestillingsdepartementet forvalter til-
skuddene i trdd med regelverk for ekonomi-

styring i staten og departementets egne retnings-
linjer som bygger pa regelverket.

Post 80 Bibliotektiltak

Bevilgningen pa posten gjelder bibliotektjeneste i
fengsel og andre bibliotekrelaterte tiltak.

P4 posten er det budsjettert med 36 mill. kro-
ner til bibliotektjeneste i fengsel, 4,2 mill. kroner
til Kristent Arbeid Blant Blinde og svaksynte, og
0,5mill. kroner til Finnmark fylkesbibliotek for
finsk bibliotektjeneste.

Den administrative forvaltningen av budsjett-
seknader og rapportering pa posten er delegert til
Nasjonalbiblioteket.  Tilskuddsmottakere skal
arlig rapportere til Nasjonalbiblioteket om bruken
av midlene, i samsvar med krav som framgéar av
tilskuddsbrevet.

Fram til nd har Nasjonalbiblioteket ogsa for-
valtet tilskuddsmidler under posten som har veert
oremerket ulike litteratur- og leselysttiltak. Som
folge av at Kulturdirektoratet allerede forvalter en
rekke navngitte tilskudd til ulike organisasjoner
og kompetansesenter, herunder pa litteraturfeltet,
foreslas tilskudd overfort til kap. 320, post 74, som
forvaltes av Kulturdirektoratet. Dette gjelder til-
skuddet til ABM-media (Bok og bibliotek), Doves
Media, Stiftelsen LESE (tidligere Foreningen lles
og Leser sgker bok), Landsforbundet for kombi-
nert syns- og herselshemmede/devblinde, Nor-
ges Blindeforbund (punktskrifttrykkeriet), Norsk
barnebokinstitutt, Norsk bibliotekforening, Store
norske leksikon, Tegn.tv og Foreningen for dev-
blinde (tiltak for devblinde). Posten foreslds pa
bakgrunn av dette redusert med 72,7 mill. kroner
mot tilsvarende okning av kap. 320, post 74, jf.
omtale under kap. 320, post 74.

I tillegg foreslas posten redusert med 0,6 mill.
kroner, mot tilsvarende ekning av kap. 326, post
73. Belopet gjelder tilskudd til Norges Dovefor-
bunds arbeid med Doves Tidsskrift.

Rapport 2024

Rapporten omfatter biblioteksektoren, med seerlig
vekt pd Nasjonalbiblioteket. Rapporten omfatter
ogsa Sprakradets virksomhet. Enkelte nekkelopp-
lysninger fra litteraturfeltet er tatt med, jf. ovrig
rapportering under kap. 320. Departementets
samlede vurdering er at malene for bevilgningene
til sprak- og bibliotekformal er innfridd pé en til-
fredsstillende mate i 2024, jf. rapport nedenfor.
Rapportdelen inneholder ogsa en redegjorelse for
tilstanden for norsk sprak péa utvalgte samfunns-
omrader.
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Nasjonalbiblioteket

For Nasjonalbiblioteket gjaldt felgende maél i 2024:

— Nasjonalbiblioteket skal sikre og bevare plik-
tavlevert materiale og andre samlinger, og
arbeide for gkt bruk av og interesse for samlin-
gen.

— Nasjonalbiblioteket skal bidra til at bibliotek-
sektoren styrkes som formidler av litteratur,
kunnskap og kulturarv, og legge til rette for at
folkebibliotekene blir aktuelle og uavhengige
meteplasser og arenaer for offentlig samtale og
debatt.

— Nasjonalbiblioteket skal digitalisere doku-
mentbasert kulturarv fra norske arkiv, biblio-
tek og museer, og bidra til at kulturarven blir
tilgjengelig for det norske folk.

— Nasjonalbiblioteket skal legge til rette for at
personer som pa grunn av en funksjonsnedset-
telse har vansker med & lese trykt tekst, har
god tilgang til litteratur og bibliotektjenester.

Nasjonalbiblioteket rapporterer om god malopp-
naelse knyttet til de fire mélene i 2024. Ved a
utvikle, digitalisere og utvide samlingen har
Nasjonalbiblioteket i 2024 tatt vare pa det publi-
serte materialet og gjort en sterre del av var felles
historie og kulturarv tilgjengelig for samtiden og
ettertiden. Det pliktavleverte materialet blir
bevart i egne magasiner, i bade fysisk og digitalt
format. Alt materialet er registrert og katalogisert
for & gjore det lett & finne igjen for bruk. Nasjonal-
bibliotekets materialinnsamling blir stadig mer
digital. Nar Nasjonalbiblioteket mottar digitale
filer, trenger virksomheten ikke digitalisere de
fysiske eksemplarene av materialet.
Nasjonalbibliotekets hovedkanal for formid-
ling av kulturarv til et bredt publikum er bygget
rundt Nettbiblioteket (nb.no) og nettbasert for-
midling. Nasjonalbibliotekets arbeid med kultur-
formidling i 2024 omfattet utstillinger og vandreut-
stillinger, fysiske og digitale arrangementer,
fysisk og digitalt formidlingstilbud for elever i
videregdende skole, samt digital formidling gjen-
nom podkaster, video og sosiale medier. Nasjonal-
biblioteket inngikk i 2024 en avtale med Credo om
a bygge opp et nytt og selvstendig serverings- og
formidlingskonsept knyttet til norsk matkultur.
Markeringen av Landslovjubileet sto sentralt i for-
midlingsarbeidet i 2024, og jubileumsutstillingen
Med lova i hand. Magnus Lagabotes landslov,
1274-2024 ble den mest besgkte temporare utstil-
lingen Nasjonalbiblioteket hittil har hatt, med 350
visninger og 35 000 besokende. Den digitale for-
midlingen fortsatte gjennom Nasjonalbibliotekets

faste podkast Gamle greier, som kom ut i 30 episo-
deri 2024, og gjennom en ny podkastsatsing Domi
— skjebner fra middelalderen. Podkastene ble til-
gjengeliggjort bade gjennom Nasjonalbibliote-
kets egne kanaler og via NRK. Nasjonalbibliote-
kets formidling for ungdom néadde ut til 60 pst. av
landets videregdende skoler i 2024. 29 500 elever
fra hele landet deltok i undervisningsprogram-
met, hvorav 5000 besgkte virksomheten pa Solli
plass. Det var rundt 5 millioner besgk i Nasjonal-
bibliotekets nettbibliotek nb.no i 2024.

Nasjonalbiblioteket er med sin fagkompetanse
og sine samlinger og publikumstjenester en viktig
del av infrastrukturen for norsk forskning. I 2024
deltok Nasjonalbiblioteket i 20 forskningsprosjek-
ter med ekstern finansiering. Nasjonalbiblioteket
fikk tildelt midler fra Norges forskningsrad til pro-
sjektet WebData, som har til hensikt 4 bygge opp
en forskningsinfrastruktur for norske nettsider.

Nasjonalbibliotekets arbeid med kunstig intel-
ligens og sprakteknologi fortsatte i 2024. Ved
utgangen av 2023 fikk Nasjonalbiblioteket i opp-
drag 4 underseke verdien av opphavsrettslig
beskyttet materiale i trening av norske generative
sprikmodeller. P4 denne bakgrunn ble
forskningsprosjektet Mimir etablert i samarbeid
med UiO og NTNU/NorwAl. Malet for prosjektet
var 4 framskaffe kunnskap som kan gi grunnlag
for & utforme en kompensasjonsordning for rettig-
hetshavere for bruk av opphavsrettslig beskyttet
materiale i trening av sprakmodeller. Forsknings-
prosjektet dokumenterte at opphavsrettslig
beskyttet materiale, spesielt aviser og sakprosa,
bidrar til 4 forbedre sprikmodellenes ytelse og
kvalitet.

Nasjonalbiblioteket fortsatte i 2024 sitt arbeid
med & styrke og utvikle landets folke- og fagbiblio-
tek gjennom rollen som statens utviklingsorgan
for biblioteksektoren. Som oppfelging av regjerin-
gens leselyststrategi Sammen om lesing, som ble
lagt fram varen 2024, fulgte Nasjonalbiblioteket
opp med tiltak knyttet til Tibi, Det flerspraklige
bibliotek, lesekampanjen Sommerles, og samar-
beid mellom bibliotek og barnehage. Utvidet
nasjonal bibliotekstrategi, Rom for demokrati og
dannelse, var ellers styrende for mye av aktivite-
ten. I trad med bibliotekstrategien bidro Nasjonal-
biblioteket til & legge til rette for innovasjon, kom-
petanseheving og utvikling i1 biblioteksektoren,
béade ved utvikling og drift av fellestjenester, her-
under felles formidlingslesning for bibliotekene,
og gjennom tildeling av prosjekt- og utviklings-
midler etter seknad fra bibliotekene. Til dette for-
valtet Nasjonalbiblioteket 54,7 mill. kroner av
Norsk Tippings spillemidler til kulturformal i
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2024. 15 mill. kroner av disse ble tildelt prosjekter
knyttet til lesing.

To nye bygg ved Nasjonalbibliotekets anlegg i
Mo i Rana ble ferdigstilt hesten 2024. Dette gjel-
der automatlager 3, som rommer to store frysela-
gre, logistikksenter for mottak av materiale og et
papirdigitaliseringsanlegg, og et lydlaboratorium
med blant annet lyddigitaliseringsstudioer, lydstu-
dioer og avspillingsutstyr. Pa oppdrag fra Nasjo-
nalbiblioteket har Statsbygg i 2024 gjennomfert
en mulighetsstudie om nitratfilmmagasin.

Nasjonalbiblioteket videreforte i 2024 arbeidet
med & digitalisere dokumentbasert kulturarv fra
landets arkiv, bibliotek og museer (ABM-sekto-
ren). Nasjonalbibliotekets senter for kulturarvdi-
gitalisering hadde i 2024 god kontakt med ABM-
feltet, blant annet gjennom konferanser og semi-
narer. 31 ABM-institusjoner sendte materiale til
Mo i Rana for digitalisering. Samarbeidet med
Arkivverket om digitalisering av arkivmateriale
ble viderefort i 2024.

Tabell 4.11 Utvalgte produksjonstall fra digitaliseringsprogrammet

Materiale Antall 2021 Antall 2022 Antall 2023 Antall 2024
Boker (sider) 7,2 mill. 2,2 mill. 1,9 mill. 1,7 mill.
Tidsskrift (sider) 1,0 mill. 4,3 mill. 4,7 mill. 5 mill.
Aviser (sider) 7,2 mill. 7,8 mill. 1,3 mill.! 450 000
Foto (antall fotografier) 895 540 728 211 439 0002 430 000
Digitalisering for Arkivverket 9,9 mill. 1,5 mill. 3 1,1 mill. 1 mill.

1

Nedgangen skyldes flere forhold. Radon-utfordringer i fiellhallen gjorde at det var begrenset mulighet for 4 hente ut aviser for

hurtig-digitalisering. Det ble derfor prioritert 4 digitalisere aviser som krever mer manuell hindtering.

2
3

Tidligere talte man fotografiets forside og bakside som to digitaliseringer. N4 telles dette som ett, sd det er vekst i antallet.
Nedgangen fra i 2021 til 2022 skyldes at Nasjonalbiblioteket tidligere digitaliserte enklere materiale, som hovedregisterkort.

Landssvikarkivet, som ble igangsatt digitalisert i 2022, bestér av et mer sammensatt materiale som er mer ressurskrevende & di-

gitalisere.

I 2023 overtok Nasjonalbiblioteket ansvaret for
Norsk lyd- og blindeskriftbibliotek, og i 2024 byt-
tet tjenesten navn til Tibi — Biblioteket for tilrette-
lagt litteratur. Gjennom Tibi videreforte Nasjonal-
biblioteket ansvaret for produksjon, formidling og
utlan av allmenn litteratur og studielitteratur i lyd-
bokformat og i andre tilgjengelige formater. I 2024
hadde Tibi over 76 000 lanere, og Tibis samlede
utlan var pé 1,75 millioner beker. Av disse var 1,6
millioner utlan av folkebiblioteklitteratur og
150 000 utlan av studielitteratur. Nasjonalbibliote-
ket styrket i 2024 samarbeidet mellom Tibi og fol-
kebibliotekene, blant annet ved & lansere nettkur-
set Tibi i verktoykassa i Kompetansebanken péa
bibliotekutvikling.no. Kurset er for ansatte i folke-
bibliotek og skal bidra til ekt kunnskap om funk-
sjonsnedsettelser som gir personer rett til littera-
tur gjennom Tibi, og kunnskap om hvordan lydbe-
ker, e-boker og punktskriftbeker er til hjelp for
mennesker med ulike leseutfordringer. I 2024 ble
det gjort endringer i studielitteraturen som tilbys
via Tibi. Universelt utformet studielitteratur som
er i salg fra forlagene er fra november 2024 ikke
lenger tilgjengelige i Tibi-tjenesten. Studiebeker
som ikke er universelt utformet fra forlagene, blir

fortsatt tilrettelagt og lant ut gjennom Tibi. Blinde
og sterkt svaksynte studenter med produksjons-
rett far tilrettelagt all pensumlitteraturen de tren-
ger.

Sprakradet

Hovedmalet for Sprakradet i 2024 var & fremme
norsk spraks status og bruk pé utsatte samfunns-
omrader gjennom malrettede aktiviteter. I lopet av
aret utforte 42 tilsatte 32 arsverk.

Spréakpolitikken er sektorovergripende, og for
at lovverket og politikken skal virke, méa alle sek-
torer ta sprakpolitisk ansvar. Kunnskap i norsk
sprak er en forutsetning for & delta i det norske
demokratiet, samfunnet og arbeidslivet. Derfor
prioriterte Sprakradet i 2024 & arbeide med sprak-
politiske spersmal i kunnskapssektoren. Innsat-
sen omfattet bdde undersokelser, etablering av
strategiske samarbeid og arbeid for & oke antallet
og kvaliteten pa digitale verktoy og ressurser som
brukes i skolen.

Utviklingen innen norsk fagsprak og termino-
logi har stor betydning for det norske spréket.
Norskspraklige termer er en forutsetning for
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utvikling av sprakteknologi som fungerer pa spesi-
aliserte fagomrader og nar det skal lages norsk-
spréklige lerebeker for heyere utdanning. Bla.
bidro Sprakradet i 2024 strategisk til at Termpor-
talen ved Universitetet i Bergen ble videreutviklet
med flere termressurser, og at flere fagmiljoer ble
koblet til Termportalen.

Etter introduksjonen av store, generative
sprakmodeller til allmenn bruk i 2022 har verktey
og ressurser som benytter disse modellene, fatt
en stadig sterre plass i skole og offentlig sektor.
Sprakradet har bidratt med normeringsfaglig og
sprakpolitisk radgiving om utvikling og bruk av
KI og store sprakmodeller. Sprakradets egne
undersogkelser viser at tjenester basert pa store
sprikmodeller gjor formelle feil p4 bade bokmaél
og nynorsk, men at de er bedre i bokmal enn i
nynorsk. Sprakriadets vurdering er at kvaliteten
ikke er god nok til at de kan brukes som skrive-
stotte i skolen eller i kvalitetssikring av tekst fra
det offentlige.

Arbeidet med revisjon av Bokmalsordboka og
Nynorskordboka i regi av Universitetet i Bergen og
Sprakradet ble avsluttet i 2024. De reviderte ord-
bokene gir innbyggerne tilgang til oppdatert og
kvalitetssikret informasjon om sentralt ordtilfang i
bokmal og nynorsk, rettskriving og beying. Ord-
bokenes nettsider har fatt forbedret funksjonalitet
og tilfredsstiller krav til universell utforming.

Sprakradet gir rad og veiledning om systema-
tisk arbeid med sprak og oppfelging av spraklo-
ven. Sprakradet fikk nye nettsider i 2024, og radgi-
vingsressursene er godt synlige for brukerne.
Sprékhjelp og radgivingsressursene er de mest
besokte sidene pa Sprakradets nettsted. Nar det
gjelder én til én-radgiving prioriterte Sprakradet 4
bista lovutvalg i arbeid med Kklart sprak i lov-
tekster, serlig tekster som skal brukes av mange,
og lovtekster pa nynorsk.

Sprakradet forer tilsyn med sentrale statsorga-
ners bruk av bokmal og nynorsk pa statsorgane-
nes hovednettsteder, i sosiale medier og i digitale
selvbetjeningstjenester, jf. krav i sprakloven §§ 13
og 14. Den positive utviklingen i nynorskbruken
hos underliggende statlige virksomheter fortset-
ter, og flere har god lovetterlevelse i 2024 sam-
menlignet med 2023 og 2022. Virksomhetenes
resultater er nedvendigvis ikke stabile fra ett ar til
et annet, og lovetterlevelsen er generelt lav.

For departementene er det snittallet for alle
departementenes éarlige tekstproduksjon pa
Regjeringen.no som sier mest om hvordan det
star til. Her er det en svak nedgang i 2024, mens
andelen innlegg pa nynorsk i sosiale medier i

departementene har gatt noe opp, fra 25pst. i
2023 til 28 pst. i 2024. Produksjonen av nynorsk-
tekst i hvert departement synes & vere ujevn, noe
som betyr at resultatene kan variere markant fra
ar til ar.

For a effektivt kunne folge opp arbeidet med &
forvalte sprakloven og den sektorovergripende
sprakpolitikken, prioriterte Sprakradet arbeid
med statistikk og utvikling av indikatorer for a
kunne vurdere tilstand og utvikling innen omréa-
dene sprakteknologi og sprak i oppleering og hey-
ere utdanning.

Sprakradet er stedsnavntjeneste for norsk og
kvensk og forvalter en tilskuddsordning for inn-
samling av stedsnavn. Utfyllende regler for skrive-
mate av norske stedsnavn ble revidert i 2024, og
tilsvarende regler for kvensk ble vedtatt forste
gang.

Sprakradet skal bidra til & verne og fremme
norsk tegnsprak og de nasjonale minoritetsspra-
kene kvensk, romani og romanes. I 2024 startet
Sprakradet et arbeid for a bedre dokumentasjon
av norsk tegnsprak, bl.a. i samarbeid med Statped.
Sprékradet tok pa seg ansvaret for & koordinere
arbeidet med en grammatikk for romani.

Tilstanden for norsk sprak pa utvalgte
samfunnsomrader

Det overordnede malet med spréakpolitikken, slik
det er fastsatt i sprakloven, er 4 styrke norsk sprak
slik at det blir sikret som et samfunnsbarende
sprak som kan brukes pé alle samfunnsomréder.
Videre skal sprakpolitikken fremme likestilling
mellom bokmal og nynorsk som likeverdige nor-
ske sprik og likestilte sprdk i forvaltningen.
Sprakpolitikken skal ogséd verne og fremme nasjo-
nale minoritetssprak, samiske urfolkssprik og
norsk tegnsprak.

I Prop. 108 L (2019-2020) Lov om sprak
(spraklova) ble det varslet at departementet med
jevne mellomrom og pa egnet mate vil rapportere
til Stortinget om spréksituasjonen og resultatene
av sprakpolitikken. Dette er den forste overord-
nede rapporteringen etter at Stortinget behandlet
spréaklovsproposisjonen i 2020. Resultatene base-
rer seg i hovedsak pa rapporten Sprakstatus 2025
der Sprakradet vurderer situasjonen for norsk
sprak pa tre sentrale omrader; norsk i universi-
tets- og hweyskolesektoren, sprakteknologi og
nynorsk i skole og offentlig forvaltning. I rappor-
ten gjor departementet ogsid rede for sentrale
sprakpolitiske tiltak som er gjennomfert i stor-
tingsperioden 2021-2025.
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Norsk i universitets- og hayskolesektoren

Et velfungerende norsk fagsprak er en forutset-
ning for at norsk skal veere et fullverdig, sam-
funnsbaerende spriak. Norske faguttrykk trengs
pd mange omrader i samfunnet, fra oppleering og
arbeidsliv til den offentlige samtalen.

Tre sentrale forutsetninger for 4 opprettholde
norsk som samfunnsbaerende sprik er at norsk
fagspréak brukes i utdanningen av studenter, at det
produseres nok norskspréklige fagtekster, serlig
leereboker, fagboker og artikler rettet mot et
norskspréklig publikum, og at det finnes oppda-
tert og allment tilgjengelig fagterminologi pa bok-
mal og nynorsk i alle fag. Forskningsformidling pa
norsk bidrar til at det norske fagspraket blir til-
gjengelig for det norske samfunnet.

Tall fra Database for statistikk om hoyere utdan-
ning viser at bruken av norsk som undervisnings-
spréak i heyere utdanning géar nedover. I 2014 ble
det undervist pad norsk i om lag 85 pst. av alle
emner pa universitetene og heyskolene, og i 2023
hadde andelen sunket til om lag 74 pst. For
bachelorstudier sank andelen emner med norsk
undervisningssprak fra 93 pst. i 2014 til 83 pst. i
2023. Det ma tas forbehold om usikkerhet ved tal-
lene, bade fordi det i mange emner ikke er regis-
trert sprak, fordi det ikke er noen entydig defini-
sjon pa hvor mye et sprak mé veaere i bruk for at
det gjelder som undervisningssprak, og fordi det i
praksis kan skje endringer i undervisningssprak
ved kursstart.

Norsk brukes i stadig mindre grad i akade-
misk publisering. 8 pst. av vitenskapelige publika-
sjoner registrert i forskningsinformasjonssys-
temet Cristin var pa norsk i 2023. Det er en ned-
gang fra 15 pst. i 2015. Nynorsk brukes omtrent
ikke i forskningspublikasjoner.

Utvikling av norskspraklig terminologi er
avgjerende for fagspraket. Termportalen ved Uni-
versitetet i Bergen er den sterste samlingen av
termbaser i Norge og skal gjore terminologi
enkelt tilgjengelig for brukerne. Termportalen
har fatt seerskilt finansiering over Kunnskapsde-
partementets budsjett siden 2021 og har bidratt til
4 styrke tilgang til terminologi pa bokmal og
nynorsk. Ifelge Sprakstatus 2025 er det likevel
mange fagomriader som mangler systematisk
utviklet terminologi pa norsk. Manglene er sterst
for nynorsk terminologi. Det er ogsa en utfordring
at Termportalen er for lite kjent og for lite brukt.

Kunnskapsdepartementet og Kultur- og like-
stillingsdepartementet har fulgt utfordringene for
norsk fagsprak tett, og i 2023 la departementene
fram Fra ord til handling. Handlingsplan for norsk

fagsprak i akademia. De fleste av handlingspla-
nens tiltak for 4 sikre bruk og utvikling av norsk i
sektoren, er allerede fulgt opp. Den reviderte uni-
versitets- og heyskoleloven som tradte i kraft i
2024, tydeliggjor for eksempel institusjonenes
ansvar for 4 bruke, utvikle og styrke bokmal,
nynorsk og samisk, og slar fast at undervisnings-
spriket skal vaere norsk eller samisk. Studenter
kan velge & fa skriftlige eksamensoppgaver pa
enten bokmal eller nynorsk, og en forskriftsbe-
stemmelse som gir studenter rett til & skrive opp-
gaver pa norsk, er sendt pa hering. Videre tildelte
Forskningsradet i 2025 midler til to nye nasjonale
forskningssentre for norsk fagsprik. Sentrene vil
samlet fa en finansiering pa 120 mill. kroner i pro-
sjektperioden og skal styrke fagmiljeene for norsk
fagsprak og bidra til at forskningen tas i bruk i
utdanning og samfunnet ellers. Utover dette er til-
skuddsordningen for norskspriklige fagtidsskrif-
ter styrket. Et av tiltakene i handlingsplanen var
obligatorisk norskkurs for stipendiater og post-
doktorer som ikke mestrer norsk. Kunnskapsde-
partementet har kommet til at dette ikke er riktig
virkemiddel, og har pid den bakgrunn opphevet
plikten. Institusjonene skal fremdeles tilby sprak-
oppleering, men deltakelse vil veere frivillig.

Sprakteknologi pé norsk

Utviklingen av sprakteknologi har direkte innvirk-
ning pa statusen til og bruken av norsk sprak.
Sprakteknologi er en komponent i stavekontroller,
automatisk oversettelse og tekstroboter som
ChatGPT og Copilot, og befolkningen meter slik
teknologi bade i jobb, skole og privat.

For & lykkes med digitaliseringen samtidig
som vi bevarer norsk som samfunnsbzerende
sprak, ma norsk sprak kunne brukes i spriaktekno-
logiske lgsninger og KI. Det méa finnes gode nor-
ske grunnlagsressurser og infrastruktur & bygge
norskspréklige verktey og tjenester pa. Lesnin-
gene ma vere tilgjengelige for befolkningen og ha
en s hey kvalitet at publikum foretrekker dem.
Det ma legges serskKilt til rette for bruk av bade
bokmal og nynorsk. Internasjonale leveranderer
gjor ikke dette uten videre.

Sprakradets egne undersekelser viser at
tekster som produseres av de mest brukte sprak-
modellene, har lav kvalitet pa norsk. Tekster pa
nynorsk har vesentlig darligere kvalitet enn
tekster pa bokmal. En ekende mengde Kl-gene-
rert tekst vil kunne pavirke spriakbrukernes opp-
fatning av hva som er god og korrekt norsk.
Sprakradet har ogsa dokumentert at skriveverk-
tey og stavekontroller som er mye brukt i skolen,
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har store mangler bade nar det gjelder bokmal og
nynorsk.

Fra 2019 ble bevilgningene til Nasjonalbiblio-
teket og Sprakradet ekt med til sammen 10 mill.
kroner for & utvikle grunnlagsressurser for norsk
sprakteknologi, blant annet store datasett med
tekst og tale samt sprakmodeller. Styrket innsats
har fort til en ekning i antallet grunnlagsressurser
for norsk, inkludert tekstressurser for nynorsk og
norske dialekter. Denne bredden i grunnlagsres-
sursene er viktig for at datamaskiner skal hénd-
tere mest mulig av variasjonen av norsk tekst og
tale. Nasjonalbiblioteket har ogséa utviklet norske
sprakmodeller, bl.a. en talegjenkjenningsmodell
for bokmal og nynorsk.

Regjeringen vil at Norge skal ta i bruk KI pa en
innovativ og trygg mate og har ambisjon om at
hele offentlig sektor skal ta i bruk KI innen 2030.
Regjeringen har som oppfelging av Nasjonal digi-
taliseringsstrategi 2024-2030 igangsatt arbeidet
med 4 etablere en nasjonal infrastruktur for kuns-
tig intelligens. En sentral komponent i infrastruk-
turen er sprakmodeller som stetter bruk av norsk
og samisk og som speiler norsk kultur og norske
samfunnsforhold. Fra 2025 har Nasjonalbibliote-
ket fatt i oppdrag & trene norske og samiske
sprakmodeller som kan brukes i utvikling av KI-
baserte verktey og tjenester. I budsjettet for 2026
foreslar regjeringen & legge til rette for at Nasjo-
nalbiblioteket kan inngd avtale om trening av
sprakmodeller pa aviser, jf. omtale under post 01 i
dette kapittelet.

Om nynorsk

Fra jamstillingsvedtaket i 1885 har bokmal og
nynorsk veert likestilte skriftsprak i Norge. Det er
feerre nynorskbrukere enn bokmaélsbrukere, og
nynorsken har en svakere posisjon i samfunnet
enn bokmadl. Sprakpolitikken og sprakloven skal
fremme reell likestilling mellom de to sprakene.
Offentlige organer har et lovfestet ansvar etter
sprékloven til & fremme nynorsk. Skole og offent-
lig forvaltning er to spesielt viktige arenaer for
bruk og utvikling av nynorsk.

Nynorsk i skolen

En grunnoppleering som gir kunnskap og ferdig-
heter i bade bokmal og nynorsk, er en forutset-
ning for at skriftsprakene skal vaere likeverdige.
Den skal sette alle i stand til &4 bruke begge skrift-
sprakene. Med noen unntak skal alle elever i
norsk skole lzere bade bokmal og nynorsk.

12023 la regjeringen fram en ny oppleeringslov
som Stortinget vedtok. Loven styrker rettighetene
til elever som far oppleering i og pa nynorsk. Kra-
vet om at skolen skal bruke leeremidler som fore-
ligger pa bokmal og nynorsk til samme tid og til
samme pris, er viderefort. Et nytt krav er at skolen
skal bruke skriveprogrammer som stotter bade
bokmal og nynorsk, og som folger offisiell rett-
skriving. I oppleeringsloven er det ogsa nytt at ret-
ten til & fa opplaering i egen gruppe pa det skrift-
spraket kommunen ikke har vedtatt som hoved-
mal, gjelder pd ungdomsskolen. Tidligere gjaldt
dette kun pa barnetrinnet.

Sprakradets vurdering er at det er vanskeli-
gere & vaere nynorskbruker enn bokmalsbruker i
skolen. Tall fra Grunnskolens informasjonssys-
tem (GSI) tyder pa at andelen elever med nynorsk
som registrert hovedmal har sunket fra 14,3 pst. i
2004 til 11,4 pst. i 2024. Tall fra Utdanningsdirek-
toratet og GSI viser at det foregir et vesentlig
bytte av hovedmal, og at kanskje sd mange som
halvparten av nynorskelevene bytter til bokmal
mellom 10. klasse i grunnskolen og 3. klasse pa
videregdende skole. Sprikbyttetendensene er
sterkest i randsonene, og er en utfordring for
nynorskens status og stilling.

Det er kommunene som eier skolene og som i
samarbeid med skolene beslutter hvilke leeremid-
ler som skal anskaffes. Sprakradet papeker at det
ikke fins en samlet oversikt over leerebeker og
leeremidler som brukes i norsk skole. Riksrevisjo-
nens undersegkelse av leeremidler i grunn- og vide-
regiende skoler 2018-2024 viser at ved utgivelser
av trykte leeremidler (for eksempel ved laereplan-
reformer) kommer leeremidlene pa nynorsk i de
fleste tilfeller senere enn leeremidler pa bokmal, jf.
Dokument 3:17 (2024-2025). I en kartlegging av
leeringsressurser, dvs. ressurser som ikke er
underlagt kravet om parallelle utgaver, har NIFU
funnet at det er faerre laringsressurser péa
nynorsk enn det er pa bokmal, jf. Kunnskapsinn-
henting om leeringsressurser pa nynorsk (NIFU
2025:9). Sprakradet har gjennom egne underso-
kelser vist at skriveprogrammer fra store teknolo-
gileveranderer som blir brukt av om lag 90 pst. av
norske elever, har store mangler nar det gjelder
norsk rettskriving. Det gjelder bokmaél, men szer-
lig nynorsk.

Nynorsk i statsforvaltningen

Etter sprakloven er bokmal og nynorsk jamstilte
skriftsprak i offentlige organer. For & sikre bruk
og synliggjering av det minst brukte spréiket inne-
holder sprikloven konkrete bestemmelser om
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bruk av nynorsk og bokmal i staten. Sentrale
statsorganer skal veksle mellom bokmél og
nynorsk i allment tilgjengelige dokumenter slik at
ingen av skriftsprakene brukes mindre enn 25 pst.
Private rettssubjekter har rett til & f4 svar fra stat-
lige organer pa eget skriftsprak. Skjemaer og
andre selvbetjeningstjenester skal veare tilgjenge-
lige pa bokmaél og nynorsk. Sprakradet forer tilsyn
med sentrale statsorganers etterleving av reglene.

Sprékradets érlige tilsyn viser at de 180 sen-
trale statsorganene som omfattes av tilsynet, sam-
let sett er langt unna & etterleve spraklovens krav
til bruk av nynorsk. Dette svekker nynorskbruke-
res mulighet til & meote og bruke spréiket sitt.
Nynorsk blir lite synlig i offentligheten og fram-
stilles ikke som sidestilt med bokmél i forvaltnin-
gen. Det er likevel en viss positiv tendens a se.
Mens det var én virksomhet som oppfylte alle kra-
vene som ble vurdert av Sprakradet i 2022, var
dette gkt til 10 i 2023. Antallet virksomheter som
innfridde kravene pa delomrader i tilsynet, okte
ogsa litt fra 2022 til 2023. Departementene og
Statsministerens kontor har hatt en positiv utvik-
ling og i 2023 var det samlet sett minst 25 pst.
nynorsk i dokumenter til Stortinget, i ny tekst pa
regjeringen.no og i sosiale medier.

Kartlegginger viser at andelen lover pa
nynorsk har sunket fra 15,1 pst. 1 2012 til 14,2 pst. i
2022. For at nynorsk skal kunne vare et likestilt
forvaltningsspréak er det avgjerende at spréiket er
godt representert i lovverket.

Andre betraktninger og tiltak i siste periode

Arbeidet med Sprakstatus 2025 har vist at det pa
flere omrader som forteller om bruk av norsk
sprak, mangler palitelig statistikk og data.
Sprakradet arbeider med & utvikle et indikator-
grunnlag for evaluering av tilstanden for norsk
sprak og effektene i samfunnet av den samlede
sprékpolitiske innsatsen. Sprakradet vil ogsa vide-
reutvikle eget analysearbeid.

Departementet vil ogsd benytte anledningen
til & rapportere om noen viktige sprakpolitiske til-
tak som regjeringen har gjennomfert i perioden.

Den nye bokloven tradte i kraft 1. januar 2024.
Bokloven skal legge til rette for at det skapes og
gis ut et mangfold av beker pa norsk og samisk,
men ogsa romanes, romani og kvensk. A sikre
gode vilkar for & skape og omsette beoker pa disse
sprikene, er viktig bade sprakpolitisk, kulturpoli-
tisk og kunnskapspolitisk.

Kultur- og likestillingsdepartementet og Kunn-
skapsdepartementet la i 2024 fram en leselyststra-
tegi. Lesing og sprikferdigheter horer tett

sammen, og leseferdigheter er en viktig nekkel til
sprakutvikling, deltakelse i oppleering, utdanning,
arbeid og samfunnsliv.

I 2024 har Sprakradet og Universitetet i Ber-
gen sluttfort arbeidet med & revidere Bokmadlsord-
boka og Nymorskordboka slik at befolkningen far
oppdatert veiledning om rettskriving og det sen-
trale ordtilfanget i norsk.

Tegnsprakutvalget la i juni 2023 fram NOU
2023: 20 Tegnsprdk for livet — Forslag til en helhet-
lig politikk for norsk tegnsprak. Rapporten har veert
pa hering. Kultur- og likestillingsdepartementet
har i 2025 koordinert regjeringens oppfelging
etter heringen.

Statped gir tjenester til kommuner og fylkes-
kommuner innen sma og sarlig spesialiserte fag-
omrader, blant annet innen fagomradet hersel.
Statped utvikler laeremidler for tegnspraklige, og
gir deltidsoppleering i og pa tegnsprak i et tegn-
spréklig milje til elever i grunnskolen. De gir ogsa
kurs til foreldre og sesken til tegnspréklige og
gjennom tjenestetilbudet bidrar Statped til tidlig
innsats nar det er oppdaget herselstap hos barn,
ogsd i samarbeid med spesialisthelsetjenesten.
Siden 2023 har regjeringen styrket Statpeds
arbeid med tegnspraklige leeremidler.

Litteratur

Bransjestatistikken fra Den norske Forleggerfore-
ning viser at den norske bokbransjen omsatte
totalt for 5,8 mrd. kroner i beregnet utsalgsverdi i
2024, noe som innebarer en vekst pa 1 pst. fra
2023. Det var nedgang béde i skolebokmarkedet
og fagbokmarkedet. Etter omsetningstoppen i
2022 relatert til Fagfornyelsen (innferingen av nye
leereplaner for grunnskole og videregdende fra
hesten 2020) har omsetningen i dette markedet
falt de to péafelgende arene. Allmennmarkedet
viser derimot en ekning pa 3,3 pst., drevet av
stremming og ekt salg av sakprosa (+10 pst.) samt
barne- og ungdomslitteratur (+7 pst.). Antall lyt-
tinger til lydbeker i strommetjenester fortsatte &
oke og nadde 14,2 millioner lyttinger (+10,9 pst.).

Hovedmalet for bevilgningene til litteraturfel-
tet i 2024 var & sikre god tilgang for alle til et
mangfoldig tilbud av norsk litteratur. Under kap.
326 ble det bevilget midler til institusjoner og til-
tak som gjennom sin virksomhet bidrar til det
overordnede malet. Departementet viser ogsa til
omtale av bevilgninger og rapportering pa littera-
turfeltet under kap. 320.

Véren 2024 la regjeringen fram leselyststrate-
gien Sammen om lesing — leselyststrategien 2024—
2030. Leselyststrategien skal oke lesefer-
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dighetene til barn og unge, skape leselyst og lese-
glede. Strategien har en rekke tiltak knyttet til &
styrke bl.a. Kulturradets skolebibliotekordning og
innkjepsordninger rettet mot barn og unge, sam-
arbeid mellom bibliotek og barnehager, styrke lit-
teraturformidlingen og Kulturradets arbeid med
litteratur pa nynorsk, samiske sprak og nasjonale
minoritetssprak.

Kap. 3326 Sprak- og bibliotekformal

NORLA har flere stotteordninger som skal sti-
mulere til oversettelse av norske skjonn- og faglit-
tereere verk. NORLA stottet oversettelse av 529
beker til 47 sprak i 2024, hvorav 432 skjennlitte-
reere titler, 97 sakprosatitler og 138 beker for barn
og ungdom.

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 26 152 24 572 25457
02 Inntekter ved oppdrag 37 566 19 033 19718
Sum kap. 3326 63 718 43 605 45175

Post 01 Ymse inntekter

Posten gjelder inntekter ved Nasjonalbiblioteket
og Sprékradet, jf. kap. 326, post 01.

Post 02 Inntekter ved oppdrag

Posten omfatter oppdragsinntekter for Nasjonalbi-
blioteket, samt gaver mv., jf. kap. 326, post 21.

Kap. 327 Nidaros domkirkes restaureringsarbeider mv.

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 94 549 84 737 91 428
21 Spesielle driftsutgifter 3389 4 858 5032
70 Utenlandske krigsgraver i Norge 4317 4 480 4635
71 Tilskudd til regionale pilegrimssentre 9180 9 500 9 840
Sum kap. 327 111435 103 575 110935
Innledning regnet som avsluttet i 2001. Det antikvariske

Bevilgningene under kapittelet omfatter driftsut-
giftene til Nidaros domkirkes restaureringsarbei-
der (NDR), en statlig virksomhet som forvalter
Nidarosdomen og Erkebispegérden i Trondheim.
NDR har ogsad ansvaret for det statlige pile-
grimsarbeidet.

NDR skal ivareta det bygningsmessige vedli-
keholdet av Nidaros domkirke og serge for at kir-
ken og Erkebispegarden er tilgjengelige og pre-
senteres for publikum pa en god mate. Restaure-
ringen av domkirken ble pabegynt i 1869 og blir

arbeidet er likevel en kontinuerlig prosess. NDR
driver Bygghytta, et nasjonalt kompetansesenter
for verneverdige bygninger i stein, som ogsa til-
byr sin unike kompetanse innen stein, mur, gips
og blyglass over hele landet.

NDRs virksomhet er knyttet til det overord-
nede kulturpolitiske méalet om 4 verne og formidle
kulturarven. Det innebaerer blant annet 4 vekke
interesse for og formidle kunnskap om kulturar-
ven blant folk og gjere den tilgjengelig for framti-
dige generasjoner.
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Det gis ogsé tilskudd til vedlikehold av uten-
landske krigsgraver i Norge under kapittelet.

Mal og strategier for 2026

— Nidaros domkirke og Erkebispegarden skal
planmessig sikres, vedlikeholdes og restaure-
res basert pa forskning og etter gjeldende
internasjonale restaureringsprinsipper.

— Nidaros domkirke og Erkebispegardens histo-
rie skal gjores tilgjengelig og formidles til
publikum. Formidlingen skal skape refleksjon
og forstaelse, ta i bruk moderne metoder og
veere tilpasset ulike malgrupper.

— Nidaros domkirkes restaureringsarbeider skal
opprettholde og videreutvikle sin posisjon som
et nasjonalt kompetansesenter for restaurering
av verneverdige bygninger i stein.

— Pilegrimsarbeidet skal bidra til verdiskaping
og positiv utvikling langs St. Olavsveiene til
Trondheim. Det skal ha en tydelig kirkelig for-
ankring og samtidig veere apent og inklude-
rende for mennesker med ulik tro, kultur og
tradisjon.

— Krigsgravene skal holdes i hevd og forvaltes
med den verdighet deres egenart tilsier.

For & lese samfunnsoppdraget pd en god mate,
ogsa pa lang sikt, er det sentralt at den sarskilte
kompetansen innen de kulturhistoriske hand-
verksfagene som er samlet i virksomheten, sikres
for kommende &r. Med dette bevares ikke kun
Nidarosdomen og Erkebispegarden, men ogsa
den immaterielle kulturarven som héndverksfa-
gene representerer. NDR satser derfor bevisst pa
leerlinger og kompetanseoverfering.

En utfordring for en stadig eldre bygnings-
masse er belastningen framover med et vitere
klima. De eldste delene av kobbertaket pa kate-
dralen er over 100 ar gamle, og arbeidet med &
identifisere lekkasjer og utbedre disse er en kom-
pleks oppgave som vil kreve tiltak i drene fram-
over. I tillegg prioriterer NDR sikkerhetstiltak for
& hindre at nedfall av stein fra Nidarosdomen skal
utgjore en sikkerhetsrisiko.

Budsjettforslag 2026
Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pé posten skal dekke driftsutgiftene
for Nidaros domkirkes restaureringsarbeider
(NDR). Driftsutgiftene pa posten er delvis finansi-
ert gjennom salgs-, billett- og leieinntekter, jf. kap.
3327, post 01.

Med bakgrunn i at NDR forventer ekte inntek-
ter er bevilgningen pa posten okt med 4 mill. kro-
ner mot tilsvarende ekning av inntektsbevilgnin-
gen under kap. 3327, post 01.

I bevilgningsforslaget er det avsatt 200 000
kroner for 4 for 4 dekke enkelte utgifter ved Krigs-
gravtjenesten i departementets regi.

Post 01 kan overskrides med samme belop
som virksomheten fir i merinntekter pa kap. 3327,
post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Spesielle driftsutgifter

Bevilgningen pa posten skal dekke utgifter ved
NDRs oppdragsvirksomhet. Bevilgningen pa pos-
ten kan bare nyttes i ssmme omfang som det kan
skaffes inntekter.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som virksomheten far i merinntekter pa
kap. 3327, post 02, jf. forslag til vedtak II.

Post 70 Utenlandske krigsgraver i Norge

Bevilgningen pa posten er knyttet til at staten har
ansvar for & forvalte og vedlikeholde 29 500 uten-
landske krigsgraver i Norge. Bestemmelser om
forvaltning og vedlikehold av krigsgraver, krigs-
gravplasser og krigsminnesmerker er fastsatt i
forskrift.

Innenfor rammen av bevilgningen pa posten er
det ogsa satt av midler til Falstadsenteret til regis-
terforing og formidling av dokumentasjon om
krigsgravene.

Mal og malgruppe

Tilskuddet skal legge til rette for at lokale grav-
plassmyndigheter kan ivareta sitt ansvar for vedli-
kehold av utenlandske krigsgraver som befinner
seg pa gravplasser de forvalter og krigsminnes-
merker omfattet av forskriften. Ansvaret omfatter
i hovedsak beplantning og alminnelig vedlikehold
av steinutstyr.

Kriterier for maloppndelse

Departementet forer tilsyn med vedlikeholdet av
krigsgravplassene og krigsminnesmerkene og
kan gi palegg dersom vedlikeholdet ikke anses &
veaere tilstrekkelig.

Tildelingskriterier

Utgifter til vedlikehold av krigsgraver og krigs-
minnesmerker dekkes av staten gjennom tilskudd
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til neermere 80 lokale gravplassmyndigheter. Til-
skuddet er fastsatt med bakgrunn i utgiftsbehovet
som den enkelte lokale gravplassmyndighet har
ved & ivareta vedlikeholdsansvaret og varierer fra
kr 2 600 til over kr 500 000.

Oppfolging og kontroll

Oppfelging og kontroll skjer ved stedlig tilsyn,
kontakt med og veiledning av de lokale gravplass-
myndighetene. Tilskuddsmottakere som mottar
kr 100 000 eller mer skal gi en kortfattet rapport
om utferte arbeider. Rapporten skal ogsa inne-
holde regnskapsoversikt som angir hvordan mid-
lene er anvendt.

Post 71 Tilskudd til regionale
pilegrimssentre

Posten dekker utgifter til tilskuddsordningen for
regionale pilegrimssentre. Ordningen forvaltes av
NDR.

Mal og malgruppe

Tilskuddsordningen for regionale pilegrimssentre
skal bidra til verdiskaping og positiv utvikling
langs St. Olavsveiene til Trondheim, og stimulere
pilegrimsarbeidets fire arbeidsomrader: miljo,
neering, kirke og kultur.

Ordningen skal finansiere regionalt og lokalt
arbeid som styrker pilegrimsarbeidet. Tilskud-
dene skal sikre koordinering av det operative pile-
grimsarbeidet, og samtidig bidra til informasjons-
flyt, markedsfering, gode samarbeidsrelasjoner
og lokal forankring og eierskap til pilegrimsarbei-
det.

Kriterier for maloppnaelse

P4 grunnlag av maélet for ordningen fastsetter sty-
ret for NDR resultatindikatorer som gir indikasjo-
ner pd maloppndelsen. Dette gjelder bade kvalita-
tive vurderinger av pilegrimsarbeidet og kvantita-
tive indikatorer som angir den faktiske bruken av
pilegrimsleden.

Tildelingskriterier

Malgruppe for tilskuddsmidlene er regionale pile-
grimssentre og ledkontakter som gjennom sKrift-
lig avtale med NDR har operativt og/eller koordi-
nerende ansvar for pilegrimssatsingen i et defi-
nert geografisk omrade. Tilskuddet tildeles etter
seknad med arsplan og budsjett. NDRs styre har

vedtatt en langtidsplan for pilegrimsarbeidet, og
NDR legger denne til grunn for veivalg og priori-
teringer.

Oppfolging og kontroll

NDR forvalter ordningen pa vegne av Kultur- og
likestillingsdepartementet. Tilskuddsmottakerne
leverer arsrapport og regnskap til NDR. Det gjen-
nomfores arlige meter med gjennomgang av
arsrapport, evaluering av forrige sesong, samt pla-
ner og seknad for kommende sesong.

Rapport 2024
Nidaros domkirkes restaureringsarbeider

Folgende mal ble lagt til grunn for bevilgningen til
Nidaros domkirkes restaureringsarbeider (NDR)
i2024:

— Nidarosdomen og Erkebispegérden skal plan-
messig sikres, vedlikeholdes og restaureres
basert pa forskning og etter gjeldende interna-
sjonale restaureringsprinsipper.

— Nidarosdomen og Erkebispegardens historie
skal gjores tilgjengelig og formidles til publi-
kum. Formidlingen skal skape refleksjon og
forstaelse, ta i bruk moderne metoder og vaere
tilpasset ulike mélgrupper.

— Nidaros domkirkes restaureringsarbeider skal
opprettholde og videreutvikle sin posisjon som
et nasjonalt kompetansesenter for restaurering
av verneverdige bygninger i stein.

— Pilegrimsarbeidet skal bidra til verdiskaping
og positiv utvikling langs St. Olavsveiene til
Trondheim. Det skal ha en tydelig kirkelig for-
ankring og samtidig vaere &pen og inklude-
rende for mennesker med ulik tro, kultur og
tradisjon.

Samlet sett vurderer departementet at méalene for
bevilgningene til NDR under kap. 327 er tilfreds-
stillende innfridd i 2024, jf. rapporten nedenfor.
Restaureringen av fasaden pa Nidarosdomens
sendre tverrskip har veert det storste praktiske
prosjektet for Nidaros Domkirkes Restaurerings-
arbeider i 2024. Nodvendig tegningsgrunnlag er i
hovedsak ferdig og arbeidet er i full gang. Restau-
reringsplanen for Nidarosdomen 2024-2035 ble
ferdigstilt i 2024. Den legger et godt grunnlag for
restaureringsarbeidene de neste ti arene, ikke
minst nar det gjelder & identifisere arbeid som ber
prioriteres fram mot nasjonaljubileet i 2030. Fram
mot 2030 vil ogsa produksjon av nye derer til vest-
fronten prege restaureringsarbeidet. Nidaros
Domkirkes Restaureringsarbeider fikk en gave i
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2022 fra private givere, og i 2024 ble skissene til
derer presentert for publikum, basert pa en kunst-
nerisk konkurranse om utformingen.

Totalt antall besekende som leste billett i
Nidarosdomen og Erkebispegarden, var i under-
kant av 272 000, som er omtrent pa 2023-niva. I til-
legg kommer besgkende til kirkelige handlinger
og konserter arrangert av kirken, si i alt hadde
Nidarosdomen oppunder 500 000 besokende i
2024. Det gjor Nidarosdomen til et av landets
mest besekte reisemal. Som del av formidlingsar-
beidet sitt, har NDR i 2024 gjennomfert flere pro-
sjekter som er med pd & styrke forstielsen av
Nidarosdomens og Erkebispegardens plass og
betydning i Norges historie. Fotoutstillingen «De
som bygde Domen» ble &pnet i 2024. I forbindelse
med 750-arsjubileet for Magnus Lagabetes
landslov, laget NDR utstillingen Kongen, erkebisko-
pen og loven i samarbeid med NTNU Universitets-
biblioteket og NTNU Middelaldersenteret. I 2024
ble et nytt formidlingstilbud til videregiende
skole, Olav — konge og helgen, utviklet og gjennom-
fort. Det er i 2024 laget en digital guide som pre-
senterer vestfrontens skulpturer pd norsk og
engelsk.

Gjennomferte ROS-analyser viser at det er
behov for et gkt fokus pa sikkerhet og beredskap,
blant annet nar det gjelder nedfall av stein, til-
komst for kjeretoy i uteomradene og fare for uen-
skede hendelser i og rundt Nidarosdomen.

NDR er et nasjonalt kompetansesenter for ver-
neverdige bygninger i stein og har deltatt med
radgivning og praktisk bistand pa flere eksterne
prosjekter. Kompetansesenterfunksjonen har i
2024 samarbeidet med NTNU og arrangert ulike
kurs og undervisningsopplegg for sivilingenior-
og arkitektstudentene. Det har blitt holdt arbeids-
verksteder med bachelorstudenter i tradisjons-
handverk ved NTNU. Stortinget vedtok i 2024 &
opprette Kirkebevaringsfondet. Administrasjonen
er lagt til Trondheim. Kirkebevaringsfondet blir
en viktig samarbeidsinstitusjon for Nidaros Dom-
kirkes Restaureringsarbeider.

NDR har fordelt 9 mill. kroner i statstilskudd
til tolv regionale pilegrimssentre pa de godkjente

pilegrimsledene rundt i landet. Arbeidet med nye
pilegrimsbuer har hatt god framdrift gjennom
2024. Ny standardisert takkonstruksjon er produ-
sert til ti kommende buer. En av buene skal byg-
ges i Bymarka i Trondheim, og arbeidet skjer i
tett samarbeid med Trondheim kommune. 2024
er brukt til planlegging og prosjektering. Bygging
igangsettes varen 2025. Den arlige nasjonale pile-
grimskonferansen har blitt en viktig arena for
samarbeidspartere og ulike interessenter pa pile-
grimsfeltet.

Utenlandske krigsgraver i Norge

Folgende mal ble lagt til grunn for bevilgningen i

2024:

— Krigsgravene skal holdes i hevd og forvaltes
med den verdighet som deres egenart tilsier.

Det er departementets vurdering at maélene for
bevilgningene til utenlandske krigsgraver i Norge
er tilfredsstillende innfridd i 2024, jf. rapport
under.

Departementet gjennomferer inspeksjonsrei-
ser til krigsgravplassene i Norge. Fra inspeksjo-
nene rapporteres det om et jevnt over godt vedli-
kehold. Norske krigsgraver i utlandet blir vedlike-
holdt og ivaretatt etter avtale med Commonwealth
War Graves Commission. Det store flertallet av
krigsgraver i Norge er lokalisert i Alstahaug, Ber-
gen, Narvik, Oslo, Saltdal og Trondheim. De
lokale gravplassmyndighetene rapporterer arlig
til departementet om virksomheten.

I 2024 var tilskuddet til kirkelige fellesrad og
kommuner for vedlikehold av krigsgraver pa
3,3 mill. kroner. Det ble gjennomfert navnemer-
king av krigsgraver i Lyngdal og Ardal. Det ble
gjennomfert restaurerings- eller vedlikeholdspro-
sjekter i Bolna, Hjerundfjord, Krokstrand, Nord-
Sel, Oslo, Polarsirkelen, Sunndal og Voss. Ved de
norske krigsgravene i utlandet ble det gjennom-
fort arbeider i Argentina, Brasil, Canada, Italia,
Malaysia, Malta og Storbritannia.
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Kap. 3327 Nidaros domkirkes restaureringsarbeider mv.

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 43 037 35903 41196
02 Inntekter ved oppdrag 3727 4 796 4 969
Sum kap. 3327 46 764 40 699 46 165

Post 01 Ymse inntekter

Posten gjelder i hovedsak salgs-, billett- og leieinn-
tekter for NDR knyttet til Nidarosdomen og anleg-
gene i Erkebispegéarden, jf. kap. 327, post 01. Inn-
tektene har okt de senere drene og bevilgningen
pa posten foreslas derfor ekt med 4 mill. kroner
mot tilsvarende ekning pa kap. 327, post 01.

Post 02 Inntekter ved oppdrag

Posten omfatter oppdragsinntekter for Nidaros
domkirkes restaureringsarbeider, samt gaver mv.,
jf. kap. 327, post 21.

Kap. 328 Museer m.m.

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026
70 Det nasjonale museumsnettverket 2531 800 2615711 2 722 065
78 Andre museums- og kulturverntiltak 92 093 88 160 86 680
Sum kap. 328 2623 893 2703 871 2 808 745

Innledning : helhetlig samlingsutvikling

Bevilgningene til museer og andre museums- og
kulturverntiltak bygger opp under de nasjonale
malene om 4a bidra til et dpent, inkluderende og
mangfoldig kulturliv i hele landet, samt & samle
inn, bevare, dokumentere og formidle kulturarv.

Kapittelet omfatter arlige driftstilskudd til
museer i det nasjonale museumsnettverket samt
driftstilskudd til de tre skveerriggerne som er i
aktiv drift som flytende kulturminner. I tillegg
omfatter bevilgningen midler til andre museums-
og kulturverntiltak.

Mal og strategier for 2026

Malene for bevilgningene til museer og andre
museums- og kulturverntiltak er a legge til rette
for institusjonenes videre utvikling gjennom:

— solid kunnskapsproduksjon

— relevant formidling

trygg ivaretakelse
aktiv samhandling

I Innst. 573 S (2020-2021), jf. Meld. St. 23 (2020-
2021) Musea i samfunnet — Tillit, ting og tid, sluttet
en samlet stortingskomité seg til de ovennevnte
malene. I innstillingen var det videre bred politisk
enighet om retningen for museumspolitikken
framover.

Kultur- og likestillingsdepartementet ensker
at museumssektoren pa best mulig faglig grunn-
lag er offensivt rettet mot sine omgivelser og pro-
fesjonell i sine arbeidsformer og faglige priorite-
ringer. Departementet legger videre til grunn at
museene selv er sentrale akterer i sin utvikling.
Profesjonell og solid drift er avgjerende for a fa
dette til. Trygg ekonomi- og ressursstyring, syste-
matiske prioriteringer, godt planverk, god digital
kompetanse og effektiv bruk av digitale verktey,
god museumsfaglig kompetanse og godt samspill
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med andre akterer vil framover veere viktige ele-
menter i museumspolitikken. Det er ogsa avgjo-
rende at museene aktivt seker partnerskap som
legger grunnlag for solid ekonomi forankret i
flere finansieringskilder.

Under Kkapittelet bevilges det midler til en
rekke museer og andre museums- og kulturvern-
tiltak som i ulik grad bidrar til & nd méalene pa
dette omradet. Institusjonene og tiltakene define-
rer selv mélene for sin virksomhet innenfor ram-
mene av de overordnede maélene.

Museum

Det viktigste statlige virkemiddelet p4 omradet er
tilskudd til museer i det nasjonale museumsnett-
verket, som er et resultat av museumsreformen
iverksatt i 2001. I 2026 omfatter det nasjonale
museumsnettverket 61 institusjoner. Malene med
reformen har veert & profesjonalisere driften og
styrke fagmiljoene ved de museene som mottar
fast driftstilskudd fra Kultur- og likestillingsdepar-
tementet, gjennom & bygge storre museumsenhe-
ter. Departementet legger til grunn at alle museer
i det nasjonale museumsnettverket i dag har
bedre forutsetninger for videre museumsfaglig
utvikling enn for museumsreformens tid. I enkelte
deler av landet er det onskelig a fi iverksatt ytterli-
gere konsolideringer for & oppnd mer baerekraf-
tige institusjoner, men i store deler av landet er
malet med museumsreformen langt pd vei inn-
fridd organisatorisk.

Museene i det nasjonale museumsnettverket
kan sies & veere kjernen i Kultur- og likestillingsde-
partementets museumspolitikk. De har et searlig
godt utgangspunkt for & vaere ledende i den videre
utviklingen av sektoren. Samtidig blir det sentralt
framover & bygge sterkere faglige broer mellom
disse museene og museer som forvaltes under
andre departementer og forvaltningsstrukturer.

Museer er sentrale akterer i den grunnleg-
gende infrastrukturen for demokrati og frie ytrin-
ger. I dette er det serlig viktig 4 sikre mangfold
og representativitet. Den videre utviklingen av
museumssektoren vil ogsd vaere preget av noen
store utviklingstrekk som globalisering, digitalise-
ring, klimautfordringer og arbeidet for en beere-
kraftig framtid.

Museer er kunnskapsinstitusjoner i bred for-
stand. De er steder for leering og videreformidling
av kunnskap for et bredt sammensatt publikum.
Solid kunnskapsproduksjon er en viktig forutset-
ning for utvikling av relevante formidlingstilbud.
Museer skal framover ha en enda tydeligere rolle
som kunnskapsinstitusjoner knyttet til forskning,

immateriell kulturarv, kulturelt samspill og kri-
tiske perspektiver.

Formidling av kunnskap til ulike brukergrup-
per er en av de viktigste oppgavene for museer.
Formidlingen méa oppleves relevant for de ulike
brukerne. Formidling ved museer handler bade
om budskap som museer deler med sitt publikum,
og samspill og dialog med sine brukere. Den
fysiske og den digitale formidlingen ma utfylle
hverandre pa mater som styrker museumsformid-
lingen i stort. Museer kan gi barn og unge unike
leeringserfaringer. Det er viktig at museene vide-
reutvikler sin posisjon som leeringsarenaer i bred
betydning, samt at det skjer i samspill med
forskning om leeringsprosesser i museer og i tett
dialog med skoleverket.

Museer forvalter store samlinger av gjenstan-
der, bygninger, foto, arkiv m.m. Det er viktig at
museene, gjennom ulike samarbeidsformer, bidrar
til en mer koordinert og helhetlig samlingsutvik-
ling. Maélet er at samlingsarbeidet er dekkende og
balansert med tanke pa mangfold og representativi-
tet bade lokalt, regionalt og nasjonalt.

A ta vare pa gjenstandssamlinger i museer kre-
ver gode oppbevaringsforhold og tilstrekkelig
grad av sikring. Trygg ivaretakelse av samlinger
ma ses i ssmmenheng med en helhetlig samlings-
utvikling. En viktig oppgave er ogsa a ta vare pa
den immaterielle delen av kulturarven gjennom &
legge til rette for at handverkstradisjoner og kul-
turuttrykk blir ivaretatt gjennom aktiv bruk.

Samarbeid utover egen institusjon har lenge
veert en sentral del av museenes arbeidsform. Det
er viktig at museene framover legger vekt pa sin
rolle som en samhandlende akter pé tvers av fag-
felt, institusjoner, brukergrupper og interessenter.

Den digitale utviklingen vil ogsd framover
prege museumshverdagen og kreve gkt digital
forstielse og kompetanse. Digitalisering har sa
langt gjerne handlet om registrering og formid-
ling for museenes del. Framover vil det ogsé veere
nedvendig & oke den digitale kompetansen til 4
héndtere spersmal knyttet til rettigheter og eier-
skap til digitalt materiale. Ikke minst er dette sen-
tralt i mete med de store, globale akterene for
publisering og deling. Det ligger ogsi et stort for-
midlingspotensial i digitale plattformer og digital
teknologi. Museene forventes 4 ha ekt fokus pa
dette omradet framover.

Samspillet mellom museer og de frivillige er
en verdifull ressurs som ma4 tas vare pa framover.
Hoy frivillig deltakelse er blant annet viktig for
den tilliten vi har i samfunnet vart. Frivillig innsats
medvirker til & sikre felles kulturarv og er avgjo-
rende for mye virksomhet i museene. Lokal for-
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ankring, sterre aktivitet og kunnskapsdeling er
sentrale gevinster av slikt samarbeid. Dette ma
videreutvikles i takt med endringer i bade de frivil-
lige sine interesser og samfunnsutviklingen ellers.

Nasjonalmuseet

Nasjonalmuseet er landets fremste institusjon for
samling, bevaring, dokumentasjon, forskning og
formidling av billedkunst, kunsthandverk, design
og arkitektur.

Det nye museet pad Vestbanen i Oslo er Nor-
dens storste kunstmuseum. Siden apningen i 2022
har tilstremmingen av publikum til museet veert
betydelig.

Malet med det nye museet er 4 skape et vitalt,
nasjonalt forsknings- og formidlingssenter for de
visuelle kunstartene. Museet skal veere en nyska-
pende meoteplass der et bredt sammensatt publi-
kum skal oppleve og fa kunnskap om de visuelle
kunstartene, og nybygget skal markere Nasjonal-
museet som en utstillings- og formidlingsarena pa
internasjonalt niva.

Skveaerriggerne

Kultur- og likestillingsdepartementet gir arlig
driftstilskudd til tre seilskuter som er i aktiv drift
som flytende kulturminner. Det gjelder barken
Statsraad Lehmkuhl og fullriggerne SS Serlandet
og SS Christian Radich, som har hjemmehavn i
henholdsvis Bergen, Kristiansand og Oslo. Disse
tre skveerriggerne ble bygd som skoleskip i forste
halvdel av 1900-tallet for oppleering av sjefolk. Ved-
likehold og drift av alle de tre skipene er krevende
og kostbart fordi det er nedvendig & ivareta sku-
tene etter antikvariske prinsipper. Samtidig skal
skipene innfri internasjonale krav til sertifisering
for at de skal kunne fortsette & veere operative
som skoleskip for ungdom i dag og i framtiden.
Utgiftene for seilskutene varierer betydelig fra ar
til ar, bl.a. som felge av vedlikeholdsopphold og
sertifiseringer (klassinger). Kultur- og likestil-
lingsdepartementet legger til grunn at de arlige
statstilskuddene forvaltes pa en méate som tar hen-
syn til at utgiftsbehovet varierer fra ett ar til et
annet.

Budsjettforslag 2026
Post 70 Det nasjonale museumsnettverket

Bevilgningen pé posten gjelder ordineert driftstil-
skudd til museer i det nasjonale museumsnettver-
ket. Forslag til fordeling av bevilgningen fram-
kommer av vedlegg 2.

Kultur- og likestillingsdepartementet foreslar
a4 oke bevilgningene til en rekke muser for &
dekke okte driftsutgifter ved museenes nye bygg
eller formidlingsarenaer:

— 3,9 mill. kroner til Anno museum til drift av det
regionale historiesenteret pd Domkirkeodden

— 1 mill. kroner til Hardanger og Voss museum
til drift av publikumsbygget Kulturnaustet ved

Hardanger farteyvernsenter
— 3,5 mill. kroner til Henie Onstad Kunstsenter

til drift av museets verksted for sosialt mang-

fold

— 1,7 mill. kroner til MiA — Museene i Akershus
til drift av handverkstunet ved Follo museum

— 0,4 mill. kroner til Musea i Sogn og Fjordane til
drift av vernebygget over Holvikejekta

— 1,2 mill. kroner til Museene Arven til drift av
museets formidlingsarena Heim

— 0,6 mill. kroner til Museumssenteret i Horda-
land til drift av Lyngheisenteret

— 2,2 mill. kroner til Nordmersmusea til drift av

Normoria
— 1 mill. kroner til Telemark museum til drift av

Henrik Ibsens barndomshjem Venstop

Departementet foreslar videre & oke bevilgnin-

gene til ulike tiltak ved folgende museer:

— 0,5mill. kroner til Svalbard museum for &
dekke driftsutgifter ved museets eksterne
magasin

— 1mill. kroner til Norsk Bergverksmuseum
knyttet til forvaltning og formidling av Norges
myntverkssamling

— 1 mill. kroner til faglig styrking av Oslo museum

Nedenfor falger en presentasjon av hovedelemen-
tene i tilskudd til Det nasjonale museumsnettver-
ket.

Mal og malgruppe

Formalet med de statlige tilskuddene til museer i
det nasjonale museumsnettverket er a bidra til &
néd malene for museumspolitikken. Dette ivaretas
ved at det fremmes sremerket tilskudd til muse-
ene i den arlige budsjettproposisjonen. Institusjo-
nene definerer selv malene for sin virksomhet
innenfor rammene av de overordnede malene.

Tildelingskriterier

— Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig drift
i samsvar med mal/formal for virksomheten og
andre krav og forutsetninger som legges til
grunn ved tildelingen av statstilskuddet.
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— Tilskuddsmottakeren skal utforme hensikts-
messige systemer for oppfelging av méloppna-
else og effektiv ressursutnyttelse.

— Tilskuddsmottaker skal sikre at driften er eko-
nomisk forsvarlig, og at bygninger og utstyr
blir vedlikeholdt.

— Tilskuddsmottakeren skal utvikle egne strate-
gier for & medvirke til mer mangfold i kunst- og
kulturlivet.

Oppfolging og kontroll

De kravene som stilles til forvaltning av statstil-
skuddet i henhold til regelverk for ekonomisty-
ring i staten gjelder pa vanlig méte. Tilskuddsmot-
takere skal arlig rapportere til departementet om
hvordan tilskuddet er brukt, i samsvar med mal/
formaél for virksomheten og andre krav og forut-
setninger som legges til grunn ved tildelingen av
statstilskuddet.

Det gis med jevne mellomrom meldinger til
Stortinget som beskriver utviklingstrekk og sta-
tus for museumssektoren, jf. Innst. 573 S (2020~
2021), Meld. St. 23 (2020-2021) Musea i samfun-
net. Tillit, ting og tid.

Post 78 Andre museums- og kulturverntiltak

Bevilgningen skal dekke tilskudd til ymse faste til-
tak pd museums- og kulturvernomradet. Dette
gjelder bl.a. sarskilte museer, de tre skveerrig-
gerne, forsikringstilskudd for innlan av gjenstan-
der til utstillinger i Norge og ulike andre tiltak.
Oversikt over gvrige tiltak pa posten det foreslas
midler til, felger av vedlegg 2.

Fra 2021 dekker staten visningsinstitusjone-
nes utgifter til kommersiell forsikring for innlén
av gjenstander fra utlandet til utstillinger i Norge
gjennom tilskuddsordning som forvaltes av Kul-
turdirektoratet. Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet har fastsatt nsermere retningslinjer for
ordningen. Det foreslds 3,7 mill. kroner til til-
skuddsordningen for 2026.

Innenfor rammen av bevilgningen pa posten er
det satt av 100000 kroner til tiltaket Arets
museum som fordeles av Norges museumsfor-
bund.

Kultur- og likestillingsdepartementet vil for-
lenge det samisk-tyske samarbeidsprosjekt Ddvvi-
rat Duiskkas — Gjenstander i Tyskland. Formalet er
a4 fi oversikt over samiske samlinger i tyske
museer, og gi det samiske folk tilgang til egen kul-
turarv.

Tilskuddet til Det Internasjonale Barnekunst-
museet foreslas ikke viderefort i 2026.

Mal og malgruppe

Formalet med statlige tilskudd til museums- og
kulturverntiltak er & steotte opp under de overord-
nede malene om & bevare og formidle kulturarv.
Dette ivaretas ved at det fremmes eremerket til-
skudd til ymse museums- og kulturverntiltak i
den éarlige budsjettproposisjonen. Institusjonene
definerer selv mélene for sin virksomhet.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig drift i
samsvar med formal for virksomheten og andre
krav og forutsetninger som legges til grunn ved
tildelingen av statstilskuddet. Tilskuddsmottake-
ren skal utforme hensiktsmessige systemer for
oppfelging av maloppnaelse og effektiv ressurs-
utnyttelse.

Oppfolging og kontroll

De kravene som stilles til forvaltning av statstil-
skuddet i henhold til regelverk for skonomisty-
ring i staten, gjelder pa vanlig mate. Tilskudds-
mottakere skal arlig rapportere til departementet
om hvordan tilskuddet er brukt, i samsvar med
formal for virksomheten og andre krav og forut-
setninger som legges til grunn ved tildelingen av
statstilskuddet.

Rapport 2024

I 2024 var det i alt 67 museer som fikk driftstil-
skudd fra Kultur- og likestillingsdepartementet?.
Denne rapporten bygger pd museenes statis-
tikkrapportering og arsrapporter for 2024, og
inneholder bade rapportering pa indikatorer som
males over tid og rapportering pad maloppnéaelse
pa gjeldende museumspolitiske mal.

De overordnede malene for bevilgningene til
museene i 2024 var a legge til rette for institusjo-
nenes videre utvikling gjennom:

— solid kunnskapsproduksjon
— relevant formidling
— helhetlig samlingsutvikling
— trygg ivaretakelse
— aktiv samhandling

2 Dette omfatter 61 museer pa kap. 328, post 70, samt fol-

gende institusjoner pa kap. 328, post 78: Det Internasjonale
Barnekunstmuseet, Jodisk museum i Oslo, Norsk Skog-
finsk Museum, Ishavsmuseet Aarvak, Jedisk museum
Trondheim og Oplandske dampskibsselskap — Skibladner.
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Museene er ulike nar det gjelder storrelse og
bredde i forvaltningsansvar. I tillegg har de ulik
grad av statlig finansiering. Med grunnlag i de
overordnede malene for bevilgningene definerer
museene selv konkrete mal for sin virksomhet og
rapporterer om maloppndelse pa disse. Rapporte-
ringen viser at museene har arbeidet i samsvar
med de mal og faglige forventninger som kan stil-
les til profesjonell museumsdrift. Samlet bidrar
museene til 4 na de overordnede malene for sekto-
ren. Departementet vurderer maloppnaelsen for
bevilgningene til museer og andre kulturverntil-
tak som tilfredsstillende.

Solid kunnskapsproduksjon

Museene skal utvikle og formidle kunnskap om
den materielle og immaterielle historien.
Forskning og annen type kunnskapsproduksjon
er sentrale i dette arbeidet.

Andel museer med forskningsplan har hatt en
sveert positiv utvikling de siste ti drene, og 85 pst.
av museene rapporterte at de hadde forsknings-
plan i 2024.

For femte ar pa rad eokte antallet ansatte med
doktorgrad, og museene fortsetter a legge til rette
for at ansatte kan opparbeide seg forskningskom-
petanse. Museene segrger ogsi for andre typer
kompetanseheving.

Utstrakt samarbeid med andre museer, UH-
sektoren og andre kunnskapsakterer bidrar til
kompetanseutvikling, nettverksbygging og delfi-
nansiering. Mange museer er laringsarenaer
eller samarbeidspartnere for utdanningstilbud, for
eksempel knyttet til handlingsbaren kunnskap,
kunstfag, bygningsvern og tradisjonshandverk.

2024 var et rekordar for antall fagfellevurderte
artikler i museene. Publikasjonene inneholder et
bredt spekter av temaer knyttet til museenes fag-
omrader, men ogsa tverrgdende temaer som byg-
ningsvern, barekraft, mangfold og medvirkning.
Publikasjonene bidrar til solid og relevant kunn-
skapsutvikling, som grunnlag for nye utstillinger,
formidlingstilbud og annet museumsfaglig arbeid.

Relevant formidling

Museenes brede utadrettede virksomhet inklude-
rer ulike arrangementer og formidlingstiltak,
arbeid med besgksutvikling, digital formidling,
medvirkning fra barn og unge, samt arbeid med
mangfold, inkludering og tilgjengelighet.
Formidlingen i 2024 baerer preg av at museene
tar en aktiv samfunnsrolle gjennom & veere viktige
akterer i sine naermilje. Mange museer er ogsa

sentrale arenaer for samfunnsdebatt og ytringsfri-
het.

Antall museer med formidlingsplaner har gatt
kraftig opp de siste ti drene, og i 2024 rapporterte
99 pst. av museene at de hadde formidlingsplan.

2024 var et toppar for antall rapporterte utstil-
linger, med om lag 2400 utstillinger, hvorav ca.
700 var nye. Det var ogsa et toppar for andre
arrangementer, med om lag 7500 apne meter,
foredrag, seminarer o.l. Antall besokende ved
museene utgjorde om lag 7 millioner, noe som er
en okning pa 6 pst. fra 2023. Totalt deltok 656 000
barn og unge i pedagogiske opplegg ved muse-
ene, hvilket utgjor en liten ekning fra aret for.

Mange museer arbeider helhetlig med mang-
fold og inkludering, og knytter det til alle museets
arbeidsomrader. 65 pst. av museene har en egen
strategi for arbeidet med mangfold og inklude-
ring.

I 2024 har mange museer satt sekelys pa
bedre tilrettelegging for mennesker med funk-
sjonsnedsettelser. Flere museer har igangsatt
kartlegginger for & avdekke mangler bade i byg-
ningsmasse og formidlingstilbud. En rekke tiltak
er blitt gjennomfert, bl.a. installasjon av teleslynge
og forbedrede lydanlegg, bruk av fonter og farger
tilpasset svaksynte, taktile skilt, samt plassering
av tekst og gjenstander tilpasset rullestolbrukere.
Stadig flere samarbeider med brukerorganisasjo-
ner som Norges Blindeforbund og Funksjons-
hemmedes Fellesorganisasjon for 4 teste ut og
sikre at tiltakene treffer den malgruppen de er
ment for. Rapporteringen viser at 85 pst. av muse-
enes nettsider oppfyller gjeldende krav til univer-
sell utforming.

Museene tar i bruk et bredt spekter av digitale
formater og kanaler. Dette gjores bade som en
integrert del av museenes fysiske formidlingsare-
naer, og som selvstendige nettbaserte formid-
lingstilbud. Statistikken for 2024 viser en generell
okning i bruk av nettbasert formidling.

Helhetlig samlingsutvikling og trygg ivaretakelse

Museene skal gjennom sitt samlingsrettede
arbeid sikre helhetlig samlingsutvikling og trygg
bevaring. Med konsolideringsprosessene har
mange museer fatt ansvar for store antall objekter
og mange forskjellige samlingstyper. Ulike sam-
linger krever ulik kompetanse og ulike bevarings-
tiltak. Det er stadig i arbeidet med samlingene at
museene har de storste utfordringene, bade knyt-
tet til registrering, digitalisering, bevaring, vedli-
kehold og restaurering. Samtidig vitner museenes
rapportering om at samlingsutviklingen gradvis
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blir mer koordinert mellom museene, i henhold til
museumspolitiske malsettinger. Denne utviklin-
gen kan pé sikt bidra til enda mer baerekraftige og
representative museumssamlinger.

Totalt rapporterte museene i 2024 om 50,9 mil-
lioner fotografier, 3 millioner kulturhistoriske
gjenstander, 780 000 kunsthistoriske gjenstander,
204 000 arkeologiske gjenstander, 118 000 natur-
historiske gjenstander, 4788 kulturhistoriske byg-
ninger, 1884 farkoster, 70 teknisk industrielle
anlegg, 164 dekar kulturlandskap og 192 dekar
hageanlegg. I tillegg kommer privatarkivmateri-
ale, og levende dyr og planter. Tallene er omtrent
som for aret for.

Tilveksten av objekter til samlingene virker &
vaere planmessig og begrenset, slik at samlingene
ikke vokser ukontrollert. Mange museer forer en
restriktiv innsamlingspolitikk, og mange har inn-
takskomitéer som vurderer nye inntak.

Til tross for en restriktiv linje — om man ser
alle samlingstyper under ett — samlet museene inn
mye mer enn de avhendet totalt i 2024. Samtidig
viser lengre tidslinjer en generell nedgang i den
reelle tilveksten (tilvekst minus avhending) for
kulturhistoriske gjenstander. Tallet for 2024 er det
laveste som er registrert i museumsstatistikken
noen gang. Det er ogsa forste dret det har vert
negativ reell tilvekst for kulturhistoriske bygnin-
ger.

Museene jobber planmessig med dokumenta-
sjon av sine samlinger, og statistikken viser en
svak positiv utvikling over tid nér det gjelder bade
arbeid med registrering, digitalisering og tilgjen-
geliggjoring av samlingene. De fleste museer job-
ber ogsa med etterslep, revisjon og kvalitetssik-
ring av dokumentasjonsarbeidet, i trdd med nye
standarder. Til tross for positiv utvikling er fort-
satt omkring 40 pst. av samlingene (ekskludert
fotografi) ikke tilfredsstillende registrert, 62 pst.
ikke digitalisert og 74 pst. ikke tilgjengeliggjort.
Ogsa nar det gjelder fotosamlingene, ser vi en
svak positiv utvikling av dokumentasjonsarbeidet
over tid, men samtidig eker tilveksten sa fort at
andelen tilfredsstillende registrerte, digitaliserte
og tilgjengeliggjorte fotografier har gatt ned i
2024.

Statistikken viser ogsd en svak positiv utvik-
ling over tid, nar det gjelder oppbevaringsforhold
for alle samlingstyper sett under ett. Kunstsamlin-
gene og fotosamlingene har best forhold, hvor
henholdsvis 90 pst. og 79 pst. anslds & holde et
akseptabelt niva. Nar det gjelder oppbevaringsfor-
hold for kulturhistoriske samlinger ser det deri-
mot darligere ut, hvor 64 pst. anslds & holde et

akseptabelt niva. Dette betyr at omkring én mil-
lion kulturhistoriske gjenstander ikke har aksep-
table oppbevaringsforhold. Museene jobber med
ulike tiltak som skal bidra til &4 forbedre oppbeva-
ringsforholdene, som eksempel avhending, priori-
tering, okt raderett over samlinger, utbedring av
eksisterende magasiner eller planlegging av nye
magasiner — ofte i samarbeid pa tvers av arenaer
eller museer i en region.

Museene har ogsé store etterslep knyttet til de
kulturhistoriske bygningssamlingene. Omtrent
halvparten av bygningene har behov for restaure-
ring, mens resten i ulik grad har behov for vedli-
kehold. Museene rapporterer om utfordringer
knyttet til manglende finansiering, klima-
endringer, tilgang pad handverkskompetanse og
uavklarte ansvarsforhold. Samtidig vitner rappor-
teringen om at mange museer jobber aktivt med
forbedring av basisdokumentasjon og kompetan-
seutvikling knyttet til restaureringsarbeid.

Aktiv samhandling

Museene samhandler med hverandre og andre
akterer gjennom en rekke aktiviteter lokalt, regio-
nalt, nasjonalt og internasjonalt. Utlan fra samlin-
gene, utstillingsprosjekter, forskningsprosjekter,
innsamlingsarbeid, arrangementer, undervis-
ning, vedlikehold, fellesmagasiner og koordine-
ring av frivillig innsats, er eksempler pa slik sam-
handling pé tvers. Aktiv samhandling er dermed
godt integrert i de evrige museumspolitiske
malene.

De faglige museumsnettverkene er et
barende element i utviklingen og styrkingen av
det faglige arbeidet i museene, og bidrar pa
samme tid til & oppfylle det museumspolitiske
malet om aktiv samhandling. Museene skal gjen-
nom deltakelse i slike nettverk utvikle samarbeid
og arbeidsdeling seg imellom, sikre faglig sam-
menheng og god ressursutnyttelse, i tillegg til &
utvikle ny kompetanse og kunnskap.

Nettverkene samarbeider om prosjekter knyt-
tet til forskning, formidling og samlingsrettet
arbeid, og avholder fagsamlinger og seminarer
innenfor de ulike fagomradene. Nettverkene har
dermed en viktig meteplassfunksjon, og danner
grunnlag for faglig utvikling innenfor sine respek-
tive fagomrader. Deltakelsen i de 21 etablerte fag-
lige museumsnettverkene holder seg stabil, og
alle nettverkene rapporterte om aktivitet i 2024.
Kulturdirektoratet har ansvar for a felge opp nett-
verkenes aktivitet.
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Tabell 4.12 Fordeling av arsverk og besgkstall i 2024

Museum Arsverk!2024  Besok 2024
Kap. 328, post 70

Anno museum 147 192 641
Aust-Agder museum og arkiv 61 89 835
Baroniet Rosendal 20 45 800
Blaafarveverket 35 161 384
Buskerudmuseet 66 84 311
Bymuseet i Bergen 74 188 870
Dalane folkemuseum 14 82 007
Drammens museum for kunst og kulturhistorie 14 42151
Galleri F15 16 30 699
Gudbrandsdalsmusea 19 57 576
Hardanger og Voss museum 67 38871
Haugalandmuseet 19 37 642
Helgeland Museum 50 76121
Henie Onstad Kunstsenter 22 85617
Jermuseet 82 252 233
KODE Kunstmuseer og komponisthjem 60 246 573
Kraftmuseet 18 28 785
Kunstsilo 42 180 189
Lillehammer museum 93 205 893
MiA - Museene i Akershus 131 216 854
Midt-Troms Museum 19 16 142
Mjesmuseet 39 90 641
Musea i Sogn og Fjordane 66 58 043
Museene Arven 77 65 395
Museene for kystkultur og gjenreisning i Finnmark 19 39 883
Museene i Ser-Trendelag 193 281 623
Museet Midt 33 65015
Museum Nord 135 331238
Museum Stavanger 73 238 267
Museum Vest 69 211987
Museumssenteret i Hordaland 53 26 558
Nasjonalmuseet 346 683 4172
Nord-Troms Museum 11 14 950
Nordlandsmuseet 42 79 498
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Tabell 4.12 Fordeling av arsverk og besgkstall i 2024

Museum Arsverk! 2024 Besok 2024
Nordmersmusea 31 47 168
Nordnorsk Kunstmuseum 18 26 366
Norsk Bergverksmuseum 22 40 831
Norsk Folkemuseum 243 522 909
Norsk Industriarbeidermuseum 38 121925
Norsk Luftfartsmuseum 30 46 253
Norsk Teknisk Museum 71 232 403
Nynorsk kultursentrum 23 39162
Naes Jernverksmuseum 6 18 634
Oslo Museum 38 64 540
Perspektivet Museum 8 17 446
Preus museum 17 18 458
Randsfjordmuseet 19 20 810
Romsdalsmuseet 36 134 148
Ryfylkemuseet 21 15612
Sunnhordland Museum 10 40 765
Svalbard museum 14 54 110
Ser-Troms Museum 33 61 741
Telemark Museum 46 91105
Valdresmusea 19 37433
Varanger museum 20 77 852
Verdensarvsenter for bergkunst — Alta Museum 32 71379
Vest-Agder-museet 72 158 800
Vest-Telemark museum 24 59 810
Vestfoldmuseene 86 160 414
Viti 47 140 338
Ostfoldmuseene 54 114 758
Sum kap. 328, post 70 3303 6 981 879
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Tabell 4.12 Fordeling av arsverk og besgkstall i 2024

Museum Arsverk! 2024 Besok 2024
Kap. 328, post 78

Det Internasjonale Barnekunstmuseet 3 8373
Ishavsmuseet Aarvak 5 11 888
Jadisk Museum i Oslo 7 9905
Jodisk museum Trondheim 4 6 694
Norsk Skogfinsk Museum 12 17 705
Oplandske dampskibsselskap — Skibladner 12 15194
Sum kap. 328, post 78 43 69 759

L Arsverk inkluderer ogsa frivillige arsverk.

2 12024 hadde Nasjonalmuseet 946 000 besekende innenfor derene, hvorav 666 922 besgkende loste billett. I tillegg var det 4 204
besekende pa Arkitekturmuseet og 1 781 besokende pa Villa Stenersen i en svaert begrenset dpningsperiode. 10 510 besokende
var pa Nasjonalmuseets vandringer i skolenettverket. Besokende til Nasjonalmuseets vandreutstillinger i galleriene er trukket
fra for 4 unnga dobbelrapportering. De totalt 683 417 publikummere som loste billett gjenspeiles i museumsstatistikken.

@konomiske nokkeltall

Tabell 4.13 Fordeling av museenes totale inntekter 2022-2024

Pst. av totale Pst. av totale Pst. av totale

Inntektstype inntekter 2022 inntekter 2023  inntekter 2024
Egeninntekter 24,3 24 24,6
Tilskudd fra Kultur- og likestillingsdepartementet 47,6 50 50,1
Samlet regionalt tilskudd 22,5 20,7 20,4
Annet offentlig tilskudd 5,6 53 4,9

Museenes totale inntekter var om lag 5,3 mrd.
kroner i 2024 sammenlignet med 5 mrd. kroner i
2023.

Tabell 4.14 Fordeling av museenes totale kostnader 2022-2024

Kostnadstype

Pst. av totale Pst. av totale Pst. av totale
kostnader 2022 kostnader 2023 kostnader 2024

Lenns- og pensjonskostnader
Drift av lokaler, husleie og vedlikehold
Varer og tjenester, andre driftskostnader

Avskrivninger

46,1 48,2 48,4
22,9 22,4 22,5
28,9 27,3 27

2,1 2,1 2,1

Tilsvarende var museenes totale kostnader pad om
lag 5,3 mrd. kroner i 2024, en ekning fra 5 mrd.
kroner i 2023. Lenns- og pensjonskostnadene

utgjorde sammen med drift og vedlikehold av
lokaler, samt husleie om lag 71 pst. av museenes
utgifter.
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Kap. 329 Arkivformal

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 451 249 482 278 496 766
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 2134 5855 6 065

45 Sterre utstyrsanskaffelser og vedlikehold, kan over-
Jores 47 360 16 900 20 488
78 Arkivtiltak 10 210 10 590 28 920
Sum kap. 329 510 953 515 623 552 239
. viklingen. Pélitelig, sporbar og tilgjengelig doku-
Innledning mentasjon styrker rettsstaten, bygger tillit og dan-

Malene for bevilgningene under kapittelet inngér
blant annet i departementets overordnede mal om
4 ta vare pa og formidle kulturarv. Kapittelet
omfatter drifts- og investeringsutgifter for Arkiv-
verket. Kapittelet omfatter ogsé tilskudd til to til-
tak pa arkivomradet.

Mal og strategier for 2026

Bevilgningene til Arkivverket i 2026 skal fremme

folgende mal:

— velfungerende dokumentasjonsforvaltning og
arkivering i offentlig sektor

— avleverte statlige arkiver er bevart og gjort til-
gjengelig for bruk

— planmessig sikring, bevaring og tilgjengelig-
gjoring av privatarkiver

— nasjonale felleslosninger for d langtidsbevare
og gi tilgang til arkiver

Arkivverket er statens fagmyndighet for doku-
mentasjonsforvaltning og arkiv. Etaten utvikler og
forvalter regelverk, standarder og felleslgsninger
som legger til rette for 4 skape, ta vare pa og dele
informasjon som troverdig dokumentasjon. Arkiv-
verket utferer tilsyn, gir veiledning og gjennomfe-
rer nasjonal politikk pa arkivfeltet. Som beva-
ringsinstitusjon for statlige arkiver og prioriterte
privatarkiver bidrar Arkivverket til &penhet, effek-
tiv forvaltning og innbyggernes rett til innsyn.

Arkivenes rolle og funksjon

Arkiver er samfunnets kollektive hukommelse —
de gjor det mulig & kontrollere myndighetsute-
velse, forsvare rettigheter og forstd samfunnsut-

ner grunnlag for en opplyst offentlig debatt. Arki-
vene er unike Kilder til kunnskap om var samtid
og fortid. Som unike kunnskapskilder gjor arki-
vene samfunnet bedre rustet til & mete kriser og
endring.

Offentlige virksomheter har arkivplikt og skal
overfore avsluttede arkiver til bevaringsinstitusjo-
ner som serger for trygg langtidsbevaring og gir
tilgang for bruk. Private akterer er som hovedre-
gel ikke underlagt arkivplikt. Dette gjor det mer
krevende 4 sikre at ogsd dokumentasjon fra privat
sektor er godt representert blant de arkivene som
blir tatt vare pa, som del av norsk kulturarv.
Mange akterer bidrar derfor til 4 ta hdnd om slike
privatarkiver — et samarbeid som koordineres av
Arkivverket.

Utfordringer og strategier

Digital omstilling, et mer komplekst trusselbilde
og nytt arkivregelverk preger, og vil fortsette a
prege, dokumentasjonsforvaltningen framover.
Informasjon produseres i heyt tempo i sammen-
hengende prosesser som krysser forvaltningsni-
vaer og plattformer. Volumet av data vokser raskt
og mangelen pa helhetlige losninger er allerede
en utfordring. Endret geopolitisk trusselbilde kre-
ver storre innsats for & sikre at arkiv tas vare péa.
Digitaliseringen har endret mye, men 4 sikre og ta
vare pa riktig dokumentasjon er viktigere nd enn
noen gang. Den nye arkivloven vil &dpne for a
endre metoder og framgangsmater for dette i takt
med tiden.

Det er kostbart og ressurskrevende a forvalte
[T-systemer med store datamengder over tid.
Systemer oppdateres og erstattes, og utdaterte
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systemer blir holdt i drift lenger enn nedvendig
for a sikre tilgang til lovpalagt dokumentasjon og
verdifulle data. Statsforvaltningen utferer i for
liten grad lovpélagt avlevering av arkivdata til
Arkivverket for langtidsbevaring. Dette er blant
annet fordi avlevering av arkivdata er bade kom-
petansekrevende og kostbart. Etterslepet som na
bygges opp i statsforvaltningen, gjor dataene lite
tilgjengelig for deling og gjenbruk og gir heyere
risiko for at bevaringsverdig dokumentasjon kan
g4 tapt. Det er behov for effektive verktey og pro-
sesser for 4 sikre overferingene.

Fra 1. januar 2026 trer den nye arkivlova med
forskrift i kraft. Loven innferer funksjonsbaserte
krav som gir sterre teknologisk fleksibilitet og
understetter moderne arbeidsmaéter. Arkivverket
skal med veiledning, tilsyn og standardisering
gjore det enklere for virksomhetene & oppfylle
sine plikter, slik at bevaringsverdig dokumenta-
sjon identifiseres tidlig og kan overfores effektivt
til langtidsbevaring og gjores tilgjengelig for bruk.
Innferingen av det nye regelverket vil legge
beslag pa betydelig kapasitet hos Arkivverket det
kommende aret.

Arkivverket har ansvaret for & utvikle Digi-
talarkivet som en nasjonal felleslosning for lang-
tidsbevaring, deling og tilgjengeliggjoring av digi-
tale arkiver fra statlig, kommunal og privat sektor.
Losningen er allerede sentral for institusjoner
som bevarer arkiv i et evighetsperspektiv, og har
fortsatt et stort potensial for deling av historiske
data mellom virksomheter. Ved a tilby Digitalarki-
vet motvirkes parallelle systemer og kostnader,
samtidig som data kan gjeres sekbare og gjenbru-
kes pa tvers av sektorer og fagomrader. Et viktig
ledd i & gjore data tilgjengelig, er & ha effektive
metoder for & digitalisere papirbaserte arkiv.
Arkivverkets satsing pa digitalisering av arkiver
pa Tynset er en innsatsfaktor for 4 fa dette til.

De okende datamengdene vil kreve at Arkiv-
verket er godt rustet for 4 kunne handtere og gi
tilgang til dataene pa en trygg mate og gi god
betjening av digitale arkiver.

Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pa posten skal dekke lenns- og
driftsutgifter for Arkivverket.

Posten kan overskrides med inntil samme
belep som Arkivverket fir i merinntekter pa kap.
3329, post 01, jf. forslag til vedtak II.

Bevilgninger til Norsk helsearkivs Kkjernevirk-
somhet foreslds i Helse- og omsorgsdepartemen-
tets budsjettproposisjon, kap. 704 Norsk helsearkiv.

Post 21 Spesielle driftsutgifter,
kan overfores

Bevilgningen pa posten skal dekke utgiftene til
Arkivverkets oppdragsvirksomhet.

Bevilgningen kan bare benyttes i samme
omfang som det kan skaffes inntekter fra opp-
dragsvirksomheten. Posten kan overskrides med
inntil samme belep som Arkivverket far i merinn-
tekter under kap. 3329, post 02, jf. forslag til ved-
tak II.

Post 45 Stgrre utstyrsanskaffelser
og vedlikehold, kan overfares

Bevilgningen pa posten skal ga til sterre anskaf-
felser og vedlikehold i Arkivverket. Det foreslés &
oke bevilgningen pa posten med 3 mill. kroner.

Post 78 Arkivtiltak

Posten dekker utgifter til tilskuddsordningen for
prosjekt- og utviklingstiltak pa arkivfeltet (arkiv-
utviklingsmidler) og tilskudd til Arbeiderbevegel-
sens arkiv og bibliotek (Arbark) og Stiftelsen Asta
som bidrar til 4 ivareta overordnede oppgaver og
felles infrastruktur pa arkivomradet.

For 2026 foreslas det et tilskudd pa 9,5 mill.
kroner til Arbeiderbevegelsens arkiv og biblioteks
arbeid med & dokumentere, bevare og formidle
arkivmateriale fra arbeiderbevegelsen og venstre-
siden i politikk og samfunnsliv. Tilskuddet til Stif-
telsen Asta foreslas viderefert med 1,5 mill. kro-
ner for 4 ivareta forvaltning, vedlikehold og utvik-
ling av informasjonssystemet Asta og Arkivporta-
len.

Tilskuddet til arkivutviklingsmidlene var tidli-
gere finansiert av spilleoverskuddet fra Norsk
Tipping AS. Det legges opp til at ordningen heret-
ter skal finansieres med midler bevilget over stats-
budsjettet. Det foreslas en bevilgning pa 18 mill.
kroner for 2026. Tilskuddsordningen er seknads-
basert og forvaltes av Arkivverket. Nedenfor fol-
ger neermere omtale av ordningen.

Mal og malgruppe

Tilskuddsordningen for prosjekt- og utviklingstil-
tak til arkiv skal bidra til & utvikle fagomréadet
dokumentasjonsforvaltning og sikre at viktig
dokumentasjon og arkiv fra alle deler av samfun-
net blir tatt vare pd, gjort tilgjengelig og kan bru-
kes. Ordningen skal bidra til & gi tilskuddsmotta-
kerne handlingsrom til & fornye og dele kunnskap
og kompetanse pa tvers av fagmiljoer og institu-
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sjoner gjennom & teste, utforske, pilotere eller
utvikle en idé, arbeidsméte, metodikk eller los-
ning pa omrader som har behov for innovasjon og
forbedring.

Arkivverket utarbeider et flerarig program for
ordningen, som blir oppdatert ved behov. Pro-
grammet angir hvilke innsatsomrader som vil bli
prioritert i ssknadsperioden og formalet med prio-
riteringen.

Tildelingskriterier

Malgruppe for arkivutviklingsmidlene er doku-
mentasjonsfaglige miljger i kommunal forvalt-
ning, institusjoner som sikrer og tilgjengeliggjor
arkiv fra privat eller offentlig virksomhet og arkiv-
faglige medlems- og interesseorganisasjoner. Stat-
lige virksomheter kan sgke om midler til prosjek-
ter hvis de vil ha stor overforingsverdi til resten av
arkivsektoren. Det gis ikke stotte til ordineer drift
eller til utvikling og markedsfering av tjenester
med sikte pa salg. Det gis normalt heller ikke mid-
ler til investeringer i utstyr.

Alle seoknader vurderes etter noen overord-
nede Kkriterier, som om tiltaket er relevant i for-
hold til formalet for gjeldende program, om pro-
sjektplan og budsjett er gjennomferbart, om tilta-
ket gir kompetanseheving i institusjonen og om
tiltaket gjennomferes i samarbeid med andre rele-
vante akterer, som utviklings- og forskingsmiljoer.
I tillegg kommer noen mer spesifikke kriterier for
de ulike innsatsomradene. Arkivverket fatter ved-
tak om tildelinger etter en helhetlig og samlet vur-
dering av seknadene.

Oppfolging og kontroll

Arkivverket forvalter ordningen pa vegne av Kul-
tur- og likestillingsdepartementet. Alle sekere
som far tilskudd, plikter & levere status-/sluttrap-
port og kan bli bedt om & dele sine erfaringer med
sektoren, f.eks. pa erfaringsseminar. Forsinkelser
som ikke er avtalt, eller manglende rapportering i
tidligere saker hvor sekeren har fatt tilskudd, vil
bli vektlagt i vurderingen av nye seknader. Den
overordnede hensikten med ordningen er at gjen-
nomferingen av tiltakene skal gi laering, kompe-
tanseheving og erfaring som ogsi kan deles med
andre.

Rapport 2024

Rapporten gjelder Arkivverkets virksomhet. Fol-
gende mal ble lagt til grunn for bevilgningene
under kap. 329 1 2024:

— velfungerende dokumentasjonsforvaltning og
arkivering i offentlig sektor

— avleverte statlige arkiver er bevart og gjort til-
gjengelig for bruk

— planmessig sikring, bevaring og tilgjengelig-
gjering av privatarkiver

— nasjonale felleslosninger for & langtidsbevare
og gi tilgang til arkiver

Samlet sett vurderer departementet at malene for
bevilgningene til Arkivverket under kap. 329 er
innfridd pa en tilfredsstillende mate i 2024, jf. rap-
porten nedenfor.

Bevilgninger til Norsk helsearkiv ble gitt fra
Helse- og omsorgsdepartementets budsjett under
kap. 704 Norsk helsearkiv, se rapportering i
Helse- og omsorgsdepartementets budsjettpropo-
sisjon.

Dokumentasjonsforvaltning og arkivering
i offentlig sektor

Velfungerende dokumentasjonsforvaltning er et
nedvendig grunnlag for etterrettelighet i offentlig
sektor og for innbyggernes tillit til myndighetene.
Héandtering av dokumentasjon og digital arkivin-
formasjon méa understotte forvaltningens arbeids-
prosesser og sees i sammenheng med den
enkelte virksomhets informasjonsforvaltning. Det
skal veere mulig 4 fa oversikt over og forsta beslut-
ninger som er tatt, ogsd nar de er tatt pa tvers av
ulike forvaltningsorgan.

Gjennom tilsyn avdekkes betydelige svakheter
og flere brudd pa arkivregelverket hos virksom-
hetene i offentlig sektor. Tilsynene er ikke bare
lovlighetskontroll, men ogsa en god anledning for
4 veilede virksomhetene. Erfaringene fra tilsy-
nene er et viktig grunnlag for & innrette Arkiv-
verkets ulike typer veiledning.

Arkivverket erfarer at det er behov for oppda-
tert kompetanse hos tilsynsobjektene slik at infor-
masjonsforvaltning og arkiv i sterre grad kan sees
i sammenheng. Det ma ogsa bli enklere & forsti
og kunne etterleve krav og hensyn i arkivregelver-
ket, slik at riktig informasjon blir tatt vare pa.

Bade statlige virksomheter og kommuner
benytter i stor grad fagsystemer, og ikke kun sak-
og arkivsystemer, til bevaringsverdig informasjon.
Etatens vurdering er at fagsystem ma bevares i
sin opprinnelige struktur, slik at framtidig gjenfin-
ning, deling og forstielse av informasjonen er
mulig.
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Avlevering av statlige arkiver

En av Arkivverkets kjerneoppgaver er a sikre at
statens arkiver blir bevart og er mulig & ta i bruk,
béade na og i framtida. I 2024 har Arkivverket rettet
oppmerksomheten mot landsdekkende statlige
virksomheter med store arkivvolum, som er klare
for & sette i gang avleveringsprosess. Dette gir
bedre utbytte av veiledningsressursene, og bidrar
til bedre planlegging og forutsigbarhet for alle
involverte parter.

Arkivverket har gjennomfert tiltak for a eke
digital avlevering fra statlige virksomheter. I 2024
var et tiltak a veere i tett dialog med arkivskapere
og systemleveranderer. Innsatsen forte til mange
digitale uttrekk og avleveringer, men krevde ogsé
mye ressurser fra Arkivverkets side. Erfaringene
viser at metoden ikke kan skalere i takt med doku-
mentasjonsveksten. Det er etatens vurdering at
det trengs nye metoder og teknologiske lasninger
for & metet behovet.

I 2024 har Arkivverket hatt ekt oppmerksom-
het rundt utnyttelsen av den totale magasinkapasi-
teten, som en forberedelse til viktige aktiviteter de
kommende arene. Flytting av arkiv p4 Hamar til
det nye regionale historiesenteret pd Domkirke-
odden og innflyttingen i det nye magasinet i Mo i
Rana pagér. Det er fortsatt store mengder papirar-
kiver i statsforvaltningen som skal overferes til
Arkivverket.

Planmessig sikring og tilgjengeliggjering

av privatarkiv

I 2024 har Arkivverket styrket det nasjonale sam-
arbeidet om privatarkiv gjennom samordning,
bevaringsplaner og metodeutvikling. Samlet gir
tiltakene et bedre grunnlag for bevaring av doku-

mentasjon fra hele samfunnet. Arkivverkets nord-
omradesatsing pa privatarkiv har hentet inn arkiv
fra strategisk viktige sektorer som reiseliv,
forskning og gruvedrift. Arkivutviklingsmidlene
har stettet tiltak som styrker regional bevaring.
Samisk bevaringsplan er ferdigstilt, og det er
etablert et nettverk med museer under Sametin-
gets forvaltning for & samordne innsatsen.
Sammen med Divvun er det gjennomfert et
forprosjekt for samisk sprakutvikling og tilgjenge-
liggjering av vokalarkiv. Dette er et viktig bidrag
for bedre ivaretakelse av samisk kulturarv og revi-
talisering av sprak som star i fare for a gé tapt.

Felleslasningen Digitalarkivet

Digitalarkivet er en felleslosning for digital lang-
tidsbevaring og tilgjengeliggjoring av arkiv, noe
som reduserer behovet for a etablere flere paral-
lelle losninger for samme formal.

I 2024 ble det mulig for brukere av felleslos-
ningen selv 4 laste opp og administrere sine arki-
voverforinger. Dette er en viktig milepael, som gir
okt fleksibilitet og selvbetjening for brukerne. En
ekstra sikkerhetskopi av Digitalarkivet ble eta-
blert hos en annen statlig akter for & styrke losnin-
gen mot tap av informasjon eller sabotasje.

Arkivverket har utviklet en visningslesning for
uttrekk som baserer seg pa Noark-standarden, for
a gi enklere tilgang til avleverte digitale arkiv. Los-
ningen muliggjer digital saksbehandling, og vil
kunne redusere behovet for at virksomheter
beholder lokale kopier av sine allerede avleverte
arkiver. Interkommunalt arkiv i Hordaland har
veert tett involvert i uttestingen av visningslesnin-
gen, og har bidratt med innsikt og behov fra kom-
munal sektor.

Tabell 4.15 Ngkkeltall for Arkivverkets virksomhet 2022-2024

2022 2023 2024

Antall utferte tilsyn 72 27 55
Antall avleverte digitale arkiver fra statlige virksomheter 19 45 87
Arlig publiserte sider i Digitalarkivet (i mill.) 19,4 15 13,9
Mottatte digitale arkiver fra privat sektor 11 11 8
Totalt antall avtalepartnere for tilgjengeliggjoring i Digitalarkivet 52 57 61
Antall bevaringsinstitusjoner som har tatt i bruk i Digitalarkivet
for tilgjengeliggjoring 52 56 57
herav ikke-offentlige institusjoner 32 35 36
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Kap. 3329 Arkivformal

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 2604 2537 2628
02 Inntekter ved oppdrag 2216 5965 6 180
Sum kap. 3329 4 820 8 502 8 808

Post 01 Ymse inntekter Post 02 Inntekter ved oppdrag

Posten gjelder salgsinntekter i Arkivverket og inn-  Posten gjelder oppdragsinntekter i Arkivverket, jf.
tekter fra ulike samarbeidsprosjekter og tjenester  kap. 329, post 21.
i Arkivverket, jf. kap. 329, post 01.
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Programkategori 08.30 Medieformal m.m. (kap. 334-339)

Utgifter under programkategori 08.30 fordelt pa kapitler

(i 1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
334 Film- og dataspillformal 1073733 1084 459 1124 525 3,7
335 Medieformal 7958 396 8264472 8 590 358 3,9
337 Kompensasjons- og vederlags-
ordninger 353 220 376 340 392 948 44
339 Pengespill, lotterier og stiftelser 125492 123 450 145 811 18,1
Sum kategori 08.30 9510 841 9848721 10253 642 4,1
Utgifter under programkategori 08.30 fordelt pa postgrupper
(i1 000 kr)
Post- Regnskap Saldert Forslag Endring
ar. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
01-29  Statens egne driftsutgifter 336413 344 501 390 794 13,4
50-89  Overforinger til andre 9174 428 9 504 220 9 862 848 3,8
Sum kategori 08.30 9510 841 9848721 10253 642 4,1
Innledning Medieformal

Programkategorien omfatter bevilgninger til film-
og medieformadl, i tillegg til forvaltning av penge-
spill, lotterier og stiftelser.

Mal
Film- og dataspillformal

Film- og dataspillpolitikken skal bidra til oppna-
else av de overordnede malene for kulturpolitik-
ken. De film- og dataspillpolitiske malene er &
legge til rette for filmer, serier og dataspill med
hoy kvalitet og gjennomslagskraft, likestilling og
mangfold, sterke og bacrekraftige bransjer i hele
landet. Regjeringen har ogsa et méal om en tilgjen-
gelig, inkluderende og trygg dataspillkultur.

De overordnede malene for mediepolitikken er
legge til rette for ytringsfrihet, inkludert pressefri-
het og informasjonsfrihet, gjennom en &pen og
opplyst offentlig samtale. En &pen og opplyst
offentlig samtale forutsetter ogsd en Kkritisk
medieforstaelse i befolkningen, som gjor den
enkelte i stand til 4 selv vurdere hva som er trover-
dig informasjon, og som styrker motstandskraften
mot feil- og desinformasjon.

Regjeringen vil understotte medienes demo-
kratiske funksjon, bade som formidler av pélitelig
og uavhengig informasjon, som arena for debatt
og som samfunnets vaktbikkje.

For & sikre at alle grupper i samfunnet har til-
gang pa et bredt tilbud av samfunnsviktig og
undersokende journalistikk, vil regjeringen legge
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til rette for et mangfold av redakterstyrte medier
over hele landet.

Kompensasjons- og vederlagsordninger

Kategorien omfatter kompensasjons- og vederlags-
ordninger. Kompensasjonsordningen under katego-
rien bidrar til tilgjengeliggjoring av kunst og kultur
gjennom & sikre rettighetshavere kompensasjon for
lovlig kopiering av dndsverk. Vederlagsordningene
gir opphavere betaling for offentlig bruk av deres
verk og bidrar med dette til & sikre befolkningens til-
gang til et fritt og uavhengig kulturliv.

En ansvarlig og aktiv pengespillpolitikk

De overordnede maélene for pengespillpolitikken
er a forebygge spilleproblemer og andre negative
konsekvenser av pengespill og & sikre at penge-
spill gjennomferes pa en ansvarlig og trygg mate.
Pengespillpolitikken skal i tillegg legge til rette for
at overskudd fra pengespill og lotterier tilfaller
helse- og rehabiliteringsformal, samfunnsnyttig
og humaniteert arbeid, idrett og kultur.

Aktuelle saker

Ytringsberedskap — Nasjonal strategi for en dpen og
opplyst offentlig samtale

Statens myndigheter har etter Grunnloven § 100
et ansvar for 4 legge til rette for en dpen og opplyst
offentlig samtale. Hvordan dette skal gjores i
praksis var et sentralt tema i utredningen fra
Ytringsfrihetskommisjonen (NOU 2022: 9). Med
utgangspunkt i vurderingene og forslagene fra
Ytringsfrihetskommisjonen, har Kultur- og like-
stillingsdepartementet lagt fram en nasjonal stra-
tegi for & bevare og utvikle det norske ordskiftet.
Strategien er et overordnet dokument som trek-
ker opp prinsipper for og synliggjer regjeringens
arbeid pa ytringsfrihetsomridet. Regjeringens
arbeid med a legge til rette for ytringsfrihet og en
velfungerende offentlighet fortsetter, inkludert
oppfelging av de konkrete anbefalingene fra
Ytringsfrihetskommisjonen. Konkrete tiltak vil bli
lopende publisert pa en ny temaside pa regjerin-
gen.no.

Strategi for & styrke motstandskraften mot
desinformasjon

Endrede medievaner, ny teknologi og en tilspisset
sikkerhetspolitisk situasjon gjor det enklere, ras-
kere og mer aktuelt & spre falsk eller villedende
informasjon for a4 svekke tilliten i samfunnet.

Norge er i utgangspunktet godt rustet mot slike
pavirkningsforsek, med hey tillit, en godt utdan-
net befolkning og et mangfold av redakterstyrte
medier som nar bredt ut.

Samtidig kan utviklingen sette den offentlige
samtalen under press. En dpen og opplyst offentlig
samtale forutsetter at befolkningen har tilgang til
troverdig informasjon slik at de kan danne seg sin
egen mening. Regjeringen har lagt frem en strategi
for & styrke motstandskraften mot desinformasjon
og vil jobbe med oppfelging av strategien i 2026.

Endringer pa opphavsrettsomradet

I november 2023 sendte departementet ut et
heringsnotat med forslag til endringer i dndsver-
kloven. Forslaget gjelder gjennomfering av EUs
digitalmarkedsdirektiv ((EU) 2019/790) og nett-
og videresendingsdirektiv ((EU) 2019/789).
Digitalmarkedsdirektivet inneholder bla. nye
avgrensningsregler for undervisnings-, forsknings-
og kulturarvinstitusjoner, regler om alternativ tvis-
telosning, nye rettigheter for utgivere av presse-
publikasjoner, regler om forholdet mellom platt-
formtilbydere og rettighetshavere néar det gjelder
brukeropplastet innhold, og regler som skal sikre
rimelig vederlag til opphavere og utevende kunst-
nere. Nett- og videresendingsdirektivet regulerer
opphavsrettslige spersmal i forbindelse med visse
nettoverforinger samt videresending og annen dis-
tribusjon av radio- og TV-programmer.
Horingsfristen var 15. mars 2024. P4 bakgrunn
av heringen vil det bli utarbeidet en proposisjon.

Forordning om mediefrihet (EMFA)

Europaparlaments- og radsforordning (EU) 2024/
1083 om mediefrihet (European Media Freedom
Act) ble vedtatt av EU i 2024. Formalet med for-
ordningen er a styrke redaksjonelle mediers uav-
hengighet, samt 4 fremme mediemangfold og
ytringsfrihet i det indre markedet.

Forordningen inneholder bestemmelser som
palegger medlemsstatene 4 ivareta og styrke ram-
mevilkdrene for frie og uavhengige medier. Det
framgar blant annet at medlemsstatene ikke skal
gripe inn i redaksjonelle beslutninger, og at de
skal sikre effektiv beskyttelse av journalistiske kil-
der. Det stilles videre naermere krav til hvordan
allmennkringkasteres redaksjonelle uavhengighet
skal beskyttes.

Mediefrihetsforordningen vil gi et bedre vern
av pressefriheten pa de storste sosiale medieplatt-
formene. Disse akterene péalegges a varsle redak-
torstyrte medier minst 24 timer for redaksjonelt
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innhold fjernes eller begrenses pa plattformen.
Mediene skal gis en reell mulighet til & klage pa
slike beslutninger. Det legges videre til rette for
dialog mellom mediene og plattformene, organi-
sert av det europeiske medietilsynet European
Board for Media Services.

Dersom forordningen vurderes som EQS-rele-
vant, tar departementet sikte pad 4 sende et
heringsnotat med forslag til gjennomfering av for-
ordningen i norsk rett i lopet av forste halvar 2026.

Forordning om apenhet og malretting av politisk
reklame

Europaparlaments- og radsforordning (EU) 2024/
900 om apenhet og malretting av politisk reklame
ble vedtatt av EU i 2024. Formélet er bl.a. & sikre

Kap. 334 Film- og dataspillformal

apne og opplyste demokratiske prosesser, samt a
motvirke spredning av desinformasjon.

Forordningen stiller krav til merking og dpen-
het ved politisk reklame. Det skal fremgad hvem
som har finansiert reklamen, hvor midlene kom-
mer fra, og hva som er formalet. Regelverket
omfatter ikke redaksjonelt innhold eller person-
lige ytringer. Bruk av personopplysninger til mal-
retting av politisk reklame er kun tillatt etter
uttrykkelig samtykke. Bruk av sensitive person-
opplysninger eller bruk av persondata fra mindre-
arige er forbudt. Reglene skal hindre manipule-
rende mikro-malretting og misbruk av persondata
i politisk kommunikasjon.

Dersom forordningen vurderes som EQS-rele-
vant, tar departementet sikte pd & sende et
heringsnotat med forslag til gjennomfering av for-
ordningen i norsk rett i lopet av forste halvar 2026.

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026

01 Driftsutgifter 135576 139 717 148 128

21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 9797 7702 7977

50 Filmfondet 655 000 682 000 693 000

72 Insentivordningen for film- og serieproduksjoner,

kan overfores 67 352 43 500 55000

73 Regionale filmvirksomheter, kan overfores 143 980 150 400 154 180

75 Internasjonale film- og medieavtaler, kan overfores 22763 22 130 22910

78 Film- og dataspilltiltak 39 265 39010 43 330

Sum kap. 334 1073733 1084 459 1124 525
Innledning Mal og strategier for 2026

Bevilgningene under kapittelet bygger opp under
nasjonale mal for kulturpolitikken og skal bidra til
et fritt og uavhengig kulturliv som er apent, inklu-
derende, likestilt og mangfoldig.

Bevilgningene skal stimulere til et mangfoldig
og tilgjengelig tilbud av audiovisuelt innhold med
hoy kvalitet, som styrker demokratiet gjennom &
vekke engasjement og tilrettelegge for menings-
bryting. For & styrke norsk og samisk sprak, iden-
titet og kultur er det viktig at bevilgningene bidrar
til produksjon og tilgjengeliggjoring av audio-
visuelt innhold av hey kvalitet.

Malene for film- og dataspillpolitikken er a legge

til rette for

- sterke og ekonomisk baerekraftige bransjer
med nasjonal og internasjonal gjennomslags-
kraft

— filmer, serier og dataspill av hey kvalitet

— filmer, serier og dataspill som gjenspeiler hele
befolkningen

— et bredt og variert tilbud, og en tilgjengelig,
trygg og inkluderende film- og dataspillkultur i
hele landet
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Nasjonalt mandat samisk film — Internasjonalt
samisk filminstitutt (ISFI)

Kultur- og likestillingsdepartementet har i sam-
svar med anmodningsvedtak 206 (2024-2025) og i
samarbeid med aktuelle akterer (ISFI, Sametin-
get, Norsk filminstitutt (NFI) og FilmReg) utredet
et nasjonalt mandat for ISFI, med mal om & defi-
nere hovedansvaret for forvaltning og finansiering
av det samiske filmfeltet. Kultur- og likestillings-
departementet anbefaler at ISFI gis et nasjonalt
mandat i form av et hovedansvar for samisk film i
Norge. Det presiseres at dette ikke innebaerer en
negativ avgrensning av NFIs eller regionale film-
virksomheters mandat. I hvilken grad ISFI faktisk
settes i stand til 4 ivareta et slikt ansvar vil i stor
utstrekning veere et budsjettspersmal. Etter
departementets syn er det realistisk at ISFI tilfo-
res midler over tid for & kunne ivareta et hovedan-
svar for samisk film i Norge. I denne forbindelse
foreslar regjeringen & oke tilskuddet til ISFI, jf.
omtale under post 78.

Oppfelging av Tid for spill - regjeringens dataspill-
strategi 2024-2026

Regjeringen la fram Tid for spill — regjeringens
dataspillstrategi 2024-2026 i desember 2023. Som
en del av oppfelgingen av strategien har Norsk fil-
minstitutt (NFI) fatt utvidet mandat pé dataspillfel-
tet fra 4 inkludere utvikling og formidling av data-
spill til ogsd & omfatte dataspillkultur. NFI skal
ogsé opprette en ny markedsordning i filmfondet
for tilskudd til ferdigstilling av prosjekter som har
mottatt tilskudd til utvikling. Ordningen skal
styrke gjennomslagskraften til norske dataspill.
NFI tar sikte pa at ordningen trer i kraft i lopet av
2026.

Medfinansiering av audiovisuelle produksjoner

Stortinget gjorde i 2024 vedtak om & etablere en
investeringsplikt for stremmeaktorer, som vil
kunne bidra til en stabil og heyere produksjon av
filmer og serier og pa sikt mer aktivitet i bransjen.
Departementet jobber med utfyllende regler i for-
skrift.

Filmparken AS

Staten eier 77,6 pst. av aksjene i Filmparken AS,
som tilbyr fasiliteter for innspilling av film, her-
under studioer og kontorbygg. Statens begrun-
nelse for eierskapet er 4 legge til rette for produk-
sjon av film i Norge. Statens mal som eier i Film-

parken er filmproduksjon av hey kvalitet. Film-
parken er i positiv utvikling, men markedsusikker-
het samt behov for oppgradering av selskapets
bygningsmasse bidrar til et press pa selskapets
okonomi. Styret for selskapet har fatt fullmakt til &
inngda salgsavtale for inntil 40 pst. av Filmparkens
eiendom. Selskapet arbeider med a utvikle Film-
parken i lys av endringene i markedet, selskapets
ressurser og statens begrunnelse for eierskapet.

Budsjettforslag 2026
Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pa posten skal dekke lenns- og
driftsmidler til Norsk filminstitutt. Bevilgningen
dekker ogséa evaluerings- og utviklingsarbeid og
enkelte fellestiltak pa film- og medieomradet i
departementets regi.

I statsbudsjettet for 2025 ble det satt av 5 mill.
kroner pé kap. 334, post 50 til & opprette en prove-
ordning under Norsk filminstitutt til innkjep av
dataspill. Utgiftene til administrasjon av ordningen
skal etter sin art fores som driftsutgifter. Bevilgnin-
gen pa kap. 334, post 01, foresldas som folge av
dette okt med 1mill. kroner mot tilsvarende
reduksjon av kap. 334, post 50, jf. omtale nedenfor.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som virksomheten fiar i merinntekter péa
kap. 3334, post 01, jf. forslag til vedtak II.

Post 50 Filmfondet

Bevilgningen pé posten omfatter tilskudd til film-
og dataspillfeltet, fra utvikling og produksjon til
lansering, formidling og tilgjengeliggjoring av
audiovisuelt innhold.

Bevilgningen pé posten ble i statsbudsjettet for
2025 gkt med 5 mill. kroner til opprettelse av en pro-
veordning til innkjep av dataspill. Ordningen forut-
settes viderefort med finansiering fra spillemidlene
til kulturformal i 2026, jf. omtale under Del II1, kapit-
tel 5. Utgiftene til administrasjon av ordningen skal
etter sin art dekkes av driftsbevilgningen, jf. omtale
under post 01 ovenfor. Bevilgningen pa posten er
som folge av dette redusert med 5 mill. kroner.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i ordningene under Filmfondet.

Mal og malgruppe

Tilskuddsordningene skal bidra til & styrke norsk
og samisk sprak, identitet og kultur og oppfylle
gjeldende mal pa det audiovisuelle omradet. Mal-
gruppen for ordningene er de audiovisuelle bran-
sjene.
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Tildelingskriterier

Tilskuddsordningene forvaltes av Norsk filminsti-
tutt (NFI) i henhold til gjeldende forskrifter. NFI
fastsetter fordeling av midler til de ulike tilskudds-
ordningene innenfor posten. Ved fordelingen av
midler skal NFI innhente synspunkter fra ulike
akterer pa filmfeltet.

Oppfolging og kontroll

Kravene som stilles for forvaltning av statstil-
skudd i henhold til regelverket for ekonomisty-
ring i staten, vil gjelde pa vanlig méate. Overord-
nede retningslinjer for tilskuddsordningene fast-
settes av departementet. Det skal arlig rapporte-
res til departementet om hvordan tilskuddet er
anvendt, med redegjorelse for maloppnéelse.

Post 72 Insentivordning for film- og
serieproduksjoner, kan overfgres

Bevilgningen pd posten skal dekke tilskudd til
insentivordningen for film- og serieproduksjoner i
Norge. Ordningen er refusjonsbasert, hvilket
innebarer at store produksjoner med internasjo-
nalt potensial, som produseres helt eller delvis i
Norge, og som oppfyller vilkirene for ordningen,
kan seke om tilskudd til refusjon pa inntil 25 pst.
av godkjente kostnader.

Regjeringen foreslar 4 bevilge 55 mill. kroner
pa posten i 2026, som er en ekning pa 11,5 mill.
kroner fra saldert budsjett 2025. Bevilgningen
skal dekke utgifter knyttet til tilsagn gitt i tidligere
ar, og som kommer til utbetaling i 2026.

Ordningen er refusjonsbasert, og det kan ta
inntil tre ar fra tilsagn blir gitt under ordningen til
refusjonene kommer til utbetaling. Det er derfor
knyttet en tilsagnsfullmakt til bevilgningen pa pos-
ten. Regjeringen foreslar en fullmakt til & gi til-
sagn om tilskudd utover gitt bevilgning, men slik
at samlet ramme for nye tilsagn og gammelt
ansvar ikke overstiger 130 mill. kroner i 2026, jf.
forslag til vedtak III.

Tilskuddsordningen forvaltes av Norsk filmin-
stitutt (NFI), som gir tilsagn om tilskudd til nye
prosjekter innenfor gjeldende tilsagnsramme, og
som behandler seknader om utbetaling av til-
skudd mot avregning (refusjon). Dersom alle til-
sagn som er gitt under ordningen i tidligere bud-
sjettar fullt ut kommer til utbetaling, vil NFI i 2026
kunne gi tilsagn om tilskudd til nye prosjekter
innenfor en samlet ramme pa inntil 84,7 mill. kro-
ner. Det er likevel knyttet usikkerhet til dette belo-
pet. Usikkerheten skyldes at det vil kunne oppsta

endringer i produksjonene som gjor at den fak-
tiske utbetalingen blir lavere enn gitte tilsagn.
Som felge av dette vil tilsagnsrammen for nye pro-
sjekter i 2026 forst vaere klar etter at NFI har
avsluttet behandlingen av innkomne anmodninger
om refusjon for fullferte prosjekter i 2025.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i filminsentivordningen.

Mal og malgruppe

Ordningen skal bidra til & eke antallet store inter-
nasjonale film- og serieproduksjoner i Norge for &
fremme kultur, historie og natur i Norge. Ordnin-
gen skal ogsa bidra til okt erfaring og kunnskap i
den norske og samiske filmbransjen, stimulere til
vekst, en barekraftig norsk og samisk filmnaering
og okt internasjonalt samarbeid.

Tildelingskriterier

Norsk filminstitutt fatter vedtak om tilskudd pa
grunnlag av gjeldende forskrift om insentivord-
ning for film- og serieproduksjoner og feringer
som er gitt av Stortinget og departementet.

Oppfolging og kontroll

De kravene som stilles for forvaltning av statstil-
skudd i henhold til regelverket for skonomisty-
ring i staten, vil gjelde pa vanlig mate. Overord-
nede retningslinjer for tilskuddsordningene fast-
settes av departementet. Det skal arlig rapporte-
res til departementet om hvordan tilskuddet er
anvendt, med redegjorelse for méaloppnéaelse.

Post 73 Regionale filmvirksomheter,
kan overfores

Bevilgningen pa posten omfatter tilskudd til regio-
nale filmvirksomheter. Den regionale filmsatsin-
gen er en del av den samlede nasjonale filmpolitik-
ken og dekker tilskudd til regionale filmsentre og
filmfond. Regionale filmvirksomheter bidrar i sta-
dig flere produksjoner og er med pa & styrke bade
profesjonalitet, kvalitet og finansiering pa filmom-
radet.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene av tilskuddene til regionale filmvirksom-
heter.

Mal og malgruppe

Formalet med de statlige tilskuddene til regionale
filmvirksomheter er & bidra til sterre mangfold og
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bedre kvalitet i film gjennom en maktspredning
og regionalisering av filmpolitikken. De regionale
filmsentrene er primeert filmkulturelt forankret og
har som formal & utvikle en regional filmkultur
gjennom a bygge opp talenter, gke filmkompetan-
sen blant barn og unge og bidra til 4 utvikle og
profesjonalisere filmbransjen i regionen. De regio-
nale filmfondene har som formal & bygge og
styrke en profesjonell filmbransje i regionen. De
regionale filmvirksomhetene mottar statlige til-
skudd til ulike regionale filmtiltak og kan ogsa
benytte de statlige tilskuddene til dataspill.

Tildelingskriterier

NFI fordeler bevilgningen pa posten til de regio-
nale filmvirksomhetene, og kontrollerer at bruken
av midlene er i samsvar med Stortingets forutset-
ninger. De regionale filmvirksomhetene tildeler
midlene til sekere pa tilskuddsordningene, som
de forvalter etter forskriftene om tilskudd til
audiovisuell produksjon og filmformidling.

Ved behandlingen av budsjettproposisjonen
for 2024 sluttet Stortinget seg til nye foringer for
regional filmpolitikk. I tilknytning til behandlin-
gen av budsjettforslaget for 2025 sluttet Stortinget
seg til prinsipper for en ny fordeling av tilskuddet
til virksomhetene.

Som felge av disse endringene vil tilskuddet til
de regionale filmsentrene i 2026 bli fordelt slik at
Vestnorsk og Viken far 20 pst. hver, Filmkraft og
Nordnorsk far 15 pst. hver, Midtnorsk 11 pst. og
Jstnorsk og Sernorsk 9,5 pst. hver. Videre vil
3,6 pst. av den samlede bevilgningen pa posten
fordeles mellom regionene for 4 dekke merkost-
nader knyttet til & veere lokalisert i mindre sen-
trale deler av landet. Tilskuddene til regionale
filmfond vil bli fordelt i samsvar med fondenes
relative andel av bevilgningen i 2025. Det er en
forutsetning for tilskuddene at filmpolitisk viktige
mal som talentutvikling og tiltak rettet mot barn
og ungdom prioriteres minst like heyt som i dag.

Oppfolging og kontroll

Kravene som stilles for forvaltning av statstil-
skudd i henhold til regelverket for skonomisty-
ring i staten, vil gjelde pa vanlig mate. Overord-
nede retningslinjer for tilskuddsordningene fast-
settes av departementet. Regionale filmvirksom-
heter skal hvert ar rapportere til Norsk filminsti-
tutt om hvordan tilskuddet er anvendt, med
redegjorelse for maloppnéelse.

Post 75 Internasjonale film- og
medieavtaler, kan overfgres

Bevilgningen pa posten skal dekke faste, arlige til-
skudd til tiltak som er forankret i internasjonale
film- og medieavtaler. Det gjelder blant annet Euri-
mages, Nordisk Film & TV Fond og Det Euro-
peiske Audiovisuelle Observatoriet.

Post 78 Film- og dataspilltiltak

Bevilgningen pa posten omfatter tilskudd til Inter-
nasjonalt Samisk Filminstitutt, Bygdekinoen,
Noneda — Norsk nettverk for dataspillbedrifter og
stiftelsen Den nasjonale filmkommisjonen.

Tilskuddene pa posten forvaltes av Norsk fil-
minstitutt, med unntak for tilskuddet til Interna-
sjonalt Samisk Filminstitutt (ISFI), som forvaltes
av Kultur- og likestillingsdepartementet. Som
folge av at departementet anbefaler at ISFI gis et
nasjonalt mandat i form av et sarlig ansvar for
samisk film i Norge, foreslér regjeringen a oke til-
skuddet til ISFI med 3 mill. kroner.

Forslag til fordeling av bevilgningen framgar
av vedlegg 2.

Rapport 2024

Samlet sett vurderer departementet at mélene for
bevilgningene til film- og dataspillformal er inn-
fridd, jf. rapport nedenfor.

Et bredt, variert og tilgjengelig filmtilbud av hgy
kvalitet i hele landet

Norsk filminstitutts (NFI) tilskuddsordninger
kommer et mangfold av filmer og serier til gode,
fra sma lavbudsjettproduksjoner til store, kom-
mersielle markedsfilmer. Disse tilskuddsmidlene
er Norsk filminstitutts viktigste virkemidler for a
bidra til et bredt og tilgjengelig filmtilbud av hey
kvalitet i hele landet.

NFI ga i 2024 forhandstilskudd til utvikling og
produksjon av spillefilm, kortfilm, dokumentar-
film og dramaserier pa til sammen 355 mill. kro-
ner. I tillegg utbetalte NFI rundt 100 mill. kroner i
etterhandstilskudd i 2024.

NFlIs tilskuddsordninger legger til rette for
bredde i filmtilbudet ved & gi insentiver for pro-
duksjon av filmer for barn og unge. I 2024 ble det
gitt 69 mill. kroner i tilskudd til produksjon av 11
filmer og serier for barn. Dette var pa nivd med
fordelingen i 2023, men heyere enn i 2021 og
2022.
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Formidling av film og filmkultur handler om &
legge til rette for at et mangfoldig filmtilbud er til-
gjengelig for folk i hele landet. Dette fremmer
inkludering og kan bidra til at folk i lokalsamfun-
nene maotes, deler opplevelser og bygger felles-
skap og tilherighet. Eksempelvis bidro NFIs til-
skudd til 23 filmfestivaler og seks regionale cine-
matek til bredde og kvalitet i filmtilbudet til barn
og voksne i alle landsdeler. I 2024 var det en
okning i de samlede besgkstallene pa filmfestiva-
ler med tilskudd fra NFI. Ogsa Cinemateket i Oslo
hadde en positiv utvikling i besgk i aret som gikk.

En desentralisert kinostruktur er en av bare-
bjelkene i formidlingen av film i Norge. Kultur- og
likestillingsdepartementets tilskudd til Bygdeki-
noen, som har visninger i om lag 140 kommuner,
utgjer et betydelig bidrag til den desentraliserte
kinostrukturen og serger for at de aller fleste kan
se film pé kino der de bor.

Likestilling og mangfold bade foran og bak kamera

Norsk filminstitutt arbeider mélrettet med a eke
likestilling og mangfold i den norske filmbransjen.

NFIs praksis med moderat kjennskvotering i
tilskuddsordningene bidro til at den totale kvinne-
andelen for tilskudd til alle filmformater var
50 pst. i 2024. Dette er en moderat ekning av
nivaet i 2023 og gjennomsnittet de fire foregdende
arene. Arbeidet med likestilling i filmbransjen er
likevel ikke helt i mal. Kvinneandelen blant de
som sgker er fremdeles noe lavere, i snitt 42 pst. i
femérsperioden. Eksempelvis er det fremdeles
slik at regirollen er mannsdominert, og at filmer
med mannlig regisser har heyere gjennomsnittlig
produksjonsbudsjett. Samtidig er kvinner overre-
presentert i andre roller, for eksempel i produsen-
trollen, hvor gjennomsnittlig kvinneandel har
veert 57 pst. de siste tre arene.

2024 er det tredje aret NFI har malt andelen
sokere og tilskuddsmottakere med innvandrer-
bakgrunn i utviklings- og produksjonstilskudd.
Resultatene tyder pa at det er et stykke igjen til &
oppna representativitet for personer med innvan-
drerbakgrunn i filmbransjen.

Det har veert okt bevissthet og interesse for
samisk innhold de siste drene, noe som styrker
mangfoldet i norsk film. NFI ga i 2024 tilskudd pa
til sammen 6,5 mill. kroner til fire verk med
utgangspunkt i samisk sprak eller kultur, tre
dokumentarer og én Kortfilm. Internasjonalt
Samisk Filminstitutt mottok 18,7 mill. kroner i
statstilskudd fra NFIL.

En sterk og baerekraftig bransje

NFI skal legge til rette for at den audiovisuelle
bransjen har ekonomi til & drive pa en god mate.
Filmfondet er det viktigste virkemiddelet NFI har
for & pavirke skonomien i den audiovisuelle bran-
sjen. NFI er den storste kilden til finansiering av
film i Norge.

I 2024 ble totalt 543 mill. kroner i tilskuddsmi-
dler kanalisert til den produserende bransjen.
Dette inkluderer blant annet etterhdndstilskudd,
distribusjonstilskudd og lanseringstilskudd.

A ivareta en sunn og beerekraftig bransje er et
fundament for 4 kunne produsere og utvikle film i
Norge. Gjennom maélrettede tilskuddsordninger
bidrar NFI til sunnere bransjeskonomi og til a
redusere risikoen ved & investere i norske filmer
og serier. Dette gjor det mulig & produsere norsk
kvalitetsfilm i langt sterre skala enn hva som
ellers ville veert tilfellet. Samtidig er det nedvendig
at finansiering fra andre finansieringskilder okes.

Tilskudd til regionale filmvirksomheter bidrar
til & styrke produksjonsmiljgene i ulike deler av
landet. I 2024 ble om lag 144 mill. kroner i til-
skuddsmidler fordelt til regionale filmsentre og -
fond. Bevilgningen til de regionale filmvirksomhe-
tene okte med 30,4 mill. kroner i 2024, samtidig
som regjeringen la opp til sterre frihet og auto-
nomi for bruk av midlene.

I 2024 fikk fire produksjoner tilsagn om til
sammen rundt 84 mill. kroner i refusjonsramme
fra insentivordningen. Et av formalene med denne
ordningen er 4 styrke den norske filmbransjen
gjennom & eke antallet store produksjoner i
Norge.

Gjennomslagskraft for norske produksjoner
nasjonalt og internasjonalt

Gjennomslag for norske produksjoner kan maéles i
befolkningens vurdering av norsk innhold. Folk
flest er overveiende positive i deres vurdering av
norsk innhold. 66 pst. av befolkningen er helt eller
ganske enige i at norske filmer og serier er blitt
bedre de seneste drene og kun 5,5 pst. er ganske,
eller helt uenig i dette

NFI har tilskuddsordninger som stimulerer til
4 lage filmer med hey gjennomslagskraft, blant
annet markedsordningen. Filmer som produseres
med tilskudd fra markedsordningen oppnar van-
ligvis et hoyt besekstall pa kino, noe som tyder pa
at ordningen fungerer i trdd med formalet.

De storste norske kinofilmene i 2024 trakk
ikke like mange pa kino som storfilmer fra tidli-
gere ar. En norsk markedsandel pa 25 pst. tyder
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likevel pé at de norske filmene fremdeles er veldig
viktige for kinobesgket. 2 025 224 besokende sa
norsk film pa kino i 2024.

2024 har ogsa veert et sveert godt ar for norske
filmer, serier og spill internasjonalt. Norske pro-
duksjoner har hestet anerkjennelse gjennom priser
og nominasjoner pa anerkjente festivaler, og har
fatt oppslutning fra bade kritikere og publikum ver-
den over. Blant de mest prestisjefylte begivenhe-
tene i 2024 var tildelingen av Gullbjernen til Dag
Johan Haugeruds film Dremmer pé Berlinalen.

Et variert tilbud av norske dataspill av hgy kvalitet

Gjennom Filmfondet tildelte Norsk filminstitutt
om lag 48 mill. kroner i tilskuddsmidler til utvik-
ling av 22 dataspill etter kunstnerisk vurdering i
2024. Tilskuddene bidrar til & fremme dataspill
som kulturuttrykk og stimulerer til et bredt og
variert tilbud av norske dataspill. En del av regje-
ringens spillstrategi er 4 gi sterre tilskudd til
feerre prosjekter og dette har bidratt til at flere
norske spillutviklere har kunnet rigge spillene
sine bedre til & bli internasjonalt konkurransedyk-
tige i et marked som blir teffere for hvert ar. Flere
av NFlIs tildelinger i 2024 har gatt til spillselskap
utenfor hovedstadsomradet. Fem av spillene som
mottok utviklingstilskudd i 2024 har barn som
hovedmalgruppe.

En profesjonell og mangfoldig dataspillbransje

Norsk filminstitutt bidrar til profesjonalitet i norsk
dataspillbransje gjennom forvaltning av tilskudd
til utvikling og lansering av dataspill. NFI gir ogsa
tilskudd til faglig utvikling av fagpersoner i data-
spillbransjen og fellestiltak pa dataspillfeltet.

Den norske spillbransjen har opplevd enorm
vekst det siste tidret. Samtidig viser NFIs erfarin-
ger fra de siste arene at inflasjon og overopphe-
ting av det internasjonale markedet for dataspill
utfordrer den norske dataspillbransjen betydelig.
2024 har likevel i stort veert et godt ar for den nor-
ske dataspillbransjen, med flere suksessrike lan-
seringer.

Som en del av arbeidet med & sikre skaperm-
angfold, innholdsmangfold og brukermangfold

jobber NFI aktivt for & bedre likestillingen i data-
spillbransjen. Kvinneandelen i spill som mottok
utviklingstilskudd fra NFI, var 17 pst. i 2024. Dette
er en nedgang fra foregdende ar da kvinneandelen
har veert pd mellom 20 og 24 pst. Kvinneandelen
blant sekerne var 18 pst. i 2024.

Gjennomslagskraft for norske dataspill

Dataspillenes gjennomslagskraft er knyttet til
deres kulturelle avtrykk og kommersielle suk-
sess. De aller fleste norske spill konkurrerer i det
internasjonale markedet, og markedsdynamik-
ken gjor at bade nasjonal og internasjonal gjen-
nomslagskraft avhenger av internasjonal suksess.
Norske dataspill har oppnadd betydelig interna-
sjonal suksess i 2024.

En inkluderende, trygg og tilgjengelig dataspill-
kultur

Med lanseringen av regjeringens dataspillstrategi
Tid for spill i desember 2023 fikk NFI for forste
gang et overordnet ansvar for dataspillkultur. I og
med at 2024 var det forste dret NFI hadde dette
ansvaret, har mye av arbeidet gjennom aret veert a
fa pa plass tiltak. Et viktig tiltak var & opprette et
nasjonalt kompetansesenter for dataspillkultur, og
NFI gjennomferte i 2024 et forprosjekt i samar-
beid med Kulturtanken og Medietilsynet. Arbei-
det ledet til at alt arbeid pa dataspillfeltet nd er
samlet under en paraply med navnet NFI Spill.

NFI har i 2024 ogsa jobbet med forslag til en
proveordning for dataspillkultur, som blant annet
innebaerer & videreutvikle spillbiblioteket til &
omfatte fritidsklubber. NFI har som i tidligere ar
gitt tilskudd til formidlingstiltak som skaper mote-
plasser mellom publikum og dataspill.

Ungdom og Fritid har gjennomfert en satsing
pa inkluderende datakultur og mottok i 2024 en
ekstra bevilgning over statsbudsjettet pad 2 mill.
kroner. Bevilgningen har bidratt til at Ungdom og
Fritid kunne utvikle sin veiledningsfunksjon for
inkluderende datakultur i fritidsklubber. I tillegg
har Ungdom og Fritid i 2024 fordelt over 10 mill.
kroner gjennom Ungdom og Fritids Fond til data-
kulturaktiviteter i 123 fritidsklubber i hele landet.
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Kap. 3334 Film- og dataspillformal

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Ymse inntekter 7761 6978 8 600
02 Inntekter ved oppdrag 10 801 8 032 8321
Sum kap. 3334 18 562 15010 16 921

Post 01 Ymse inntekter

Posten gjelder inntekter fra Cinemateket i Oslo,
samt inntekter knyttet til mediedesken i EUs pro-
gram for kulturell og audiovisuell sektor, Kreativt
Europa. I tillegg omfatter posten inntekter fra

egenandeler for kurs og diverse andre inntekter
ved Norsk filminstitutt.

Post 02 Inntekter ved oppdrag

Posten gjelder inntekter fra oppdragsvirksomhet
ved Norsk filminstitutt, jf. kap. 334, post 21.

Kap. 335 Medieformal
(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 61017 68 858 83933
21 Spesielle driftsutgifter 4531 4774 4945
70 Kompensasjon til kommersiell allmennkringkasting 150 000 150 000 150 000
71 Mediestatte 490 028 508 650 526 850
73 Medietiltak 15418 17 660 41 230
74 Tilskudd til lokale lyd- og bildemedier,
kan overfores 20 948 23 850 24 700
79 Norsk rikskringkasting AS — NRK 7216 454 7 490 680 7 758 700
Sum kap. 335 7 958 396 8264 472 8 590 358
Innledning Mal og strategier for 2026

Kapittelet omfatter driftstilskudd til den statlige
virksomheten Medietilsynet. Kapittelet omfatter
ogsa tilskudd til NRK, kompensasjon til kommer-
siell allmennkringkasting, produksjonstilskudd til
nyhets- og aktualitetsmedier, tilskudd til innova-
sjon og utvikling, tilskudd til lokale lyd- og bilde-
medier, tilskudd til medieforskning, tilskudd til
samiske aviser og evrige medietiltak.

Bevilgningene til medieformal skal legge til rette

for

— et mangfold av redakterstyrte medier

— at alle grupper i samfunnet har et godt medie-
tilbud

— & sikre NRKs rolle som en bred allmennkring-
kaster

— 4 styrke den kritiske medieforstaelsen i befolk-
ningen

Regjeringen skal understotte medienes demokra-
tiske funksjon gjennom & legge til rette for ytrings-
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frihet, pressefrihet, tilgjengelighet, mediemang-
fold, nyhetsproduksjon over hele landet og en
apen og opplyst offentlig samtale.

Bevilgningen bidrar til & sikre gode rammevil-
kar for et mangfold av redakterstyrte medier, fra
lokalaviser og nisjeaviser til allmennkringkas-
terne NRK og TV 2. Ulike medier fyller ulike funk-
sjoner og treffer ulike grupper av befolkningen.
Et sunt mediemangfold bidrar til at ulike stemmer
og meninger slipper til i den offentlige debatten.
Bevilgningene bidrar til mediemangfoldet gjen-
nom forutsigbare ordninger, fastsatt i de firearige
styringssignalene, jf. Innst. 14 S (2022-2023) og
Prop. 1 S (2022-2023).

Regjeringen vil folge opp den nye strategien
for & styrke motstandskraften mot desinformasjon
(2025-2030). I det digitale mediesamfunnet kan
det veere utfordrende a vurdere hva som er trover-
dig innhold. Ytringsfrihetskommisjonen (NOU
2022: 9) pekte pa at det er en alvorlig trussel for
ytringsfriheten og tilliten i samfunnet dersom vi
ikke kan stole pa vesentlige deler av informasjo-
nen vi mottar. Bevilgningen skal derfor blant
annet bidra til befolkningens kritiske medieforsta-
else, som innebarer a styrke befolkningens evne
til & kritisk vurdere hvilke kilder de har tillit til og
om informasjonen de leser, herer og ser er trover-
dig. Bevilgningen skal ogsa legge til rette for okt
kunnskap om hvordan sosiale medier og inter-
nettplattformer pavirker den offentlige samtalen.
Regjeringen vil bidra til et tryggere internett ved &
gjennomfere forordningen om digitale tjenester i
norsk rett. Forordningen vil blant annet styrke
brukernes rettigheter pa nett og bidra til tryggere
digitale tjenester for barn og unge.

Forberedelser til nye firedrige styringssignaler
(2026-2030)

I henhold til mediestotteloven § 3 skal regjeringen
foresla faste, langsiktige ekonomiske rammer for
NRK og de direkte tilskuddsordningene for medie-
stotte gjennom firedrige styringssignal. Forslag til
styringssignal skal legges frem for Stortinget i en
budsjettproposisjon aret etter stortingsvalg, og skal
bygge pa en helhetlig gjennomgang av mediepoli-
tikken og de mediepolitiske virkemidlene.

I arbeidet med styringssignalene har departe-
mentet bestilt en rekke rapporter for a fa et bredt
kunnskapsgrunnlag. Sentrale bransjeorganisasjo-
ner i mediesektoren (Mediebedriftenes landsfore-
ning, Landslaget for lokalaviser, Norsk lokalradio-
forbund og Salas) er bedt om & levere skonomiske
framskrivinger for den kommende femaérs-
perioden. Medietilsynet skal levere en rapport om

de direkte mediestotteordningene, og en analyse
av hvordan NRK bidrar til mediemangfold og vir-
ker inn pa konkurransesituasjonen i det norske
mediemarkedet. NRK er bedt om & levere et inn-
spill til styringssignalene, som inkluderer en ana-
lyse av den fremtidige konkurransesituasjonen,
og innspill til skonomisk ramme for NRK for peri-
oden. Departementet har ogsi igangsatt en
ekstern evaluering av NRKs arbeid med effektiv
drift. Det vil ogsd vurderes behov for innspills-
prosesser knyttet til rapportene.

Regjeringen vil foresld egnede virkemidler
som kan bidra til & styrke mediemangfoldet og
medienes mulighet til & utvikle attraktive nyhets-
tilbud for unge i forbindelse med de firearige sty-
ringssignalene for perioden 2027-2030, i trdd med
tiltak i strategien for & styrke motstandskraften
mot desinformasjon.

DigiUng og ung.no

Barn og unge trenger og ettersper kvalitetssikret
informasjon, rad, veiledning og hjelp via digitale
flater. De onsker tjenester som er tilgjengelige her
og na, pa deres premisser. Det er viktig & né ut til
barn og unge med bade informasjon og tjenester —
pa tvers av sektorer. Ung.no skal veere en bruker-
vennlig inngangsport til kvalitetssikret informa-
sjon og hjelpetjenester drevet av offentlige aktorer
pa tvers av sektorer og tjenestenivaer. Barn og
unge skal tilbys lett tilgjengelig kvalitetssikret
informasjon, hjelp og veiledning som utvikler
deres handlingskompetanse og gjor dem i stand
til &4 ta gode valg og mestre eget liv.

Regjeringen bestemte i 2022 at ung.no skal
vaere statens primeere kanal for digital informa-
sjon, dialog og digitale tjenester til barn og unge
pa tvers av sektorer og tjenesteniva, gjennom rea-
liseringen av DigiUng. DigiUng og ung.no er et
samarbeid mellom Helse- og omsorgsdeparte-
mentet og Barne- og familiedepartementet i sam-
arbeid med Kunnskapsdepartementet, Kultur- og
likestillingsdepartementet, Arbeids- og inklude-
ringsdepartementet, Justis- og beredskapsdepar-
tementet og Kommunal- og distriktsdepartemen-
tet. I 2024 ble DigiUng-samarbeidet etablert i en
varig struktur bade strategisk og operativt. Det
tverrsektorielle samarbeidet har allerede gitt
gevinster i1 form av at flere virksomheter nar ut
med informasjon til malgruppen, og nye tjenester
har blitt tilgjengelige via ung.no. Samarbeidet
gjennom den nye strukturen viderefores i 2026.

Arbeidet med 4 videreutvikle ung.no til én fel-
les tverrsektoriell inngang til offentlige digitale
informasjons-, veilednings- og hjelpetjenester for
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ungdom fortsetter. I 2025 har man begynt a
arbeide med blant annet integrasjoner og risiko-
faktorer knyttet til bruk av teknologi, for eksem-
pel video og kunstig intelligens. Alle virksomheter
i DigiUng-samarbeidet skal fa tilgang til & lage
kvalitetssikret innhold pa ung.no innenfor egne
fagomrader. Dette arbeidet viderefores i 2026.

Det vises for ovrig til omtale i Barne- og fami-
liedepartementets og Helse- og omsorgsdeparte-
mentets proposisjoner.

Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen skal dekke lenns- og driftsutgifter for
Medietilsynet samt mindre utredningsoppgaver og
uforutsette kostnader pa medieomradet. Bevilgnin-
gen foreslas okt med totalt 13 mill. kroner, hvorav
8 mill. kroner skal ga til en styrking av Medietilsy-
net i trdd med strategien for a styrke motstands-
kraften mot desinformasjon. Det inkluderer arbeid
med & styrke befolkningens kritiske medieforsté-
else, & styrke kunnskapen om hvordan sosiale
medier og internettplattformer pavirker den offent-
lige samtalen, og a forberede tilsyn etter forordnin-
gen om digitale tjenester. De resterende 5 mill. kro-
ner skal ga til opprettelse av et nytt forskningssen-
ter som skal bidra med langsiktig forskning pa det
offentlige ordskiftet, inkludert om polarisering og
spredning av desinformasjon. Forskningssenteret
er et felles tiltak i strategien for & styrke motstands-
kraften mot desinformasjon og strategien for en
apen og opplyst offentlig samtale.

Post 21 Spesielle driftsutgifter

Bevilgningen pé posten skal dekke utgifter ved
oppdrag som Medietilsynet utforer pa vegne av
andre.

Tabell 4.16 Fordeling av bevilgningen pa post 71

Bevilgningen kan bare nyttes i samme omfang
som det kan skaffes oppdragsinntekter. Posten
kan overskrides med inntil samme belop som
Medietilsynet far i merinntekter pa kap. 3335, post
02, jf. forslag til vedtak II.

Post 70 Kompensasjon til kommersiell
allmennkringkasting

Bevilgningen pa posten skal dekke kompensasjon
til kommersiell allmennkringkasting i henhold til
avtalen mellom staten, ved Kultur- og likestillings-
departementet, og TV 2 i perioden 2024-2028.
Kompensasjonen skal bidra til a4 opprettholde
mediemangfoldet, sikre en reell konkurrent til
NRK og sikre produksjon av riksdekkende
nyhetssendinger utenfor Oslo, jf. Innst. 14 S
(2022-2023), Prop. 1S (2022-2023), Del III, kap.
12 Mediepolitiske styringssignal 2023-2026.
Budsjettforslaget pa posten er basert pa at sta-
tens skonomiske forpliktelser i henhold til avtalen
kan belope seg pa inntil 150 mill. kroner i 2026.

Post 71 Mediestotte

Bevilgningen pé posten omfatter produksjonstil-
skudd til nyhets- og aktualitetsmedier, innova-
sjons- og utviklingstilskudd til nyhets- og aktuali-
tetsmedier og tilskudd til samiske aviser.

Ifolge mediestotteloven skal den ekonomiske
rammen for mediestotten fastsettes for fire ar av
gangen, og regjeringen skal legge fram forslag til
firedrige okonomiske styringssignal aret etter
stortingsvalg. Bevilgningen til de direkte medie-
stotteordningene skal justeres med pris- og
lonnsvekst i perioden 2024-2026, jf. Innst. 14 S
(2022-2023), Prop. 1S (2022-2023), Del III, kap.
12 Mediepolitiske styringssignal 2023-2026. For-
slag til bevilgning for 2026 til de ulike tilskudds-
ordningene framkommer av tabell 4.16 under.

Betegnelse Regnskap 2024 Saldert budsjett 2025 Forslag 2026
Produksjonstilskudd 424 443 440 575 456 340
Innovasjon og utvikling 22 825 23 690 24 540
Tilskudd til samiske aviser 42 760 44 385 45970
Sum 490 028 508 650 526 850

Nedenfor folger en presentasjon av hovedelemen-
tene i tilskuddsordningene som er finansiert av
bevilgningene pa posten.
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Produksjonstilskudd til nyhets- og aktualitetsmedier

Bevilgningen omfatter produksjonstilskudd til
nyhets- og aktualitetsmedier og gér til medier pa
alle publiseringsplattformer, med unntak av kring-
kasting og lokalkringkasting. Tilskuddsordningen
forvaltes av Medietilsynet og fordeles i henhold til
gjeldende forskrift om produksjonstilskudd til
nyhets- og aktualitetsmedium.

Mal og malgruppe

Produksjonstilskuddet til nyhets- og aktualitets-
medier skal stimulere til et mangfold av tekst-
baserte nyhets- og aktualitetsmedier over hele
landet, med et bredt journalistisk innhold rettet
mot allmennheten. Videre skal ordningen fremme
uavhengig journalistikk karakterisert ved hey
kvalitet, seerlig i nyhets- og aktualitetsmedier i
markeder som er for sma til 4 vaere baerekraftige,
eller i nyhets- og aktualitetsmedier som er alterna-
tiver til de ledende nyhetsmediene i de ulike
mediemarkedene.

Tildelingskriterier

Generelle vilkar i ordningen omfatter bl.a. at til-
skudd bare kan gis til nyhets- og aktualitetsme-
dium som har som hovedformaél & drive journalis-
tisk produksjon og formidling av nyheter, aktuali-
tetsstoff og samfunnsdebatt til allmennheten.
Videre er det en rekke vilkar knyttet til bl.a. opp-
lag, organisering, bruk av tilskuddsmidler, over-
skudd, utbytte og transaksjoner som mé oppfylles.

Oppfolging og kontroll

Medieselskap som seker tilskudd, plikter & gi inn-
syn i alle opplysninger som finnes nedvendig til
gjennomfering av og kontroll med tilskuddsord-
ningen, og til utarbeidelse av statistikk over den
okonomiske utviklingen i dagspressen.

Innovasjon og utvikling

Bevilgningen omfatter tilskudd til innovasjon og
utvikling hos nyhets- og aktualitetsmedier. Til-
skuddsordningen forvaltes av Medietilsynet i hen-
hold til gjeldende forskrift om innovasjons- og
utviklingstilskudd til nyhets- og aktualitetsmedier.

Mal og malgruppe

Tilskuddsordningen skal fremme mediemangfold
og en opplyst offentlig samtale gjennom & stimu-

lere til redaksjonell, innholdsrettet innovasjon og
utvikling hos nyhets- og aktualitetsmedier, sarlig
i sma, lokale medier.

Tildelingskriterier

Generelle vilkar i ordningen omfatter blant annet
krav til selve mediet, og at visse krav knyttet til
prosjektet ma veere oppfylt. I 2025 ble ordningen
revidert for a dpne for at flere typer medier enn for
kan seke stotte til innovasjons- og utviklingspro-
sjekter. Forskriften er endret slik at de generelle
vilkarene i forskriftens § 2 knytter seg opp mot vir-
keomradet til medieansvarsloven. P4 den maéten
vil en bredere krets medier kvalifisere til & fa inno-
vasjons- og utviklingsprosjektene sine vurdert av
Medietilsynet, samtidig som kravene til presse-
etikk og redakteransvar opprettholdes.

Flere nyhets- og aktualitetsmedier kan seke
om tilskudd til fellesprosjekter, og seker kan sam-
arbeide med akterer utenfor bransjen for a reali-
sere prosjektet. Tilskudd kan gis til innovasjons-
og utviklingsprosjekter som utvikler redaksjonelt
innhold eller utvikler eller implementerer nye los-
ninger for produksjon, publisering, spredning
eller konsum av redaksjonelt innhold. Det kan
ogsa gis tilskudd til forprosjekter for utvikling av
slike innovasjons- og utviklingsprosjekter.

Oppfolging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal rapportere om gjennom-
foringen av prosjektet til Medietilsynet. Rappor-
ten skal redegjore for om tiltaket er gjennomfert i
trdd med forutsetningene for tilskuddet. Regn-
skap som viser disponering av tilskuddet, skal
vedlegges rapporten. Medietilsynet har ansvar for
kontroll med tilskuddsmottakers rapportering.

Tilskudd til samiske aviser

Bevilgningen omfatter tilskudd til samiske aviser
og samiskspraklige avissider. Tilskuddsordnin-
gen forvaltes av Medietilsynet i henhold til gjel-
dende forskrift om tilskudd til samiske aviser. I
2025 har en ny forskrift om tilskudd til samiske
nyhets- og aktualitetsmedier veert pa hering.
Hovedendringene i forslaget til ny forskrift er
knyttet til kvalifikasjonskriterier og Kriterier for
fordeling og beregning av tilskudd til stetteberet-
tigede medier. Det tas sikte pé at ny forskrift trer i
kraft 1. januar 2026.
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Mal og malgruppe

Produksjonstilskuddet til samiske nyhets- og aktua-
litetsmedier skal legge til rette for demokratisk
debatt og meningsdanning i det samiske samfunnet
og stimulere til produksjon av et bredt journalistisk
innhold rettet mot den samiske befolkningen. Ord-
ningen skal ogsi fremme utvikling av de samiske
sprakene. Tilskudd kan gis til nyhetsmedier som
har den samiske befolkningen som hovedmal-
gruppe, eller som fast og regelmessig publiserer
samiskspréklig nyhets- og aktualitetsinnhold.

Tildelingskriterier

Tilskudd ytes til samiske aviser som oppfyller kri-
teriene som framkommer av forskrift om tilskudd
til samiske aviser. Vilkidrene som ma oppfylles
omfatter bl.a. ulike krav til innhold i avisen, salg
og opplag. Videre stilles det krav til organisering
og drift av avisene.

Oppfalging og kontroll

Aviser som seker tilskudd, plikter & gi innsyn i for-
retningspapirer og andre opplysninger som finnes
nedvendig til gjennomfering av og kontroll med til-
skuddsordningen og til utarbeidelse av statistikk
over den ekonomiske utviklingen i samisk presse.

Post 73 Medietiltak

Bevilgningen pd posten skal dekke tilskudd til
ulike tiltak pa mediefeltet, herunder tilskudd til
medieforskning, etterutdanning og kompetanse-
heving i mediebransjen m.m.

Bevilgningen inkluderer en ekning pa 2,5 mill.
kroner til Senter for undersekende journalistikk og
deres arbeid med Demokratibasen, et Kl-verktoy
som automatisk samler og analyserer offentlige
dokumenter. Databasen gjor den journalistiske
dekningen av politiske saker langt mer effektiv enn
i dag og gjor det lettere a plukke opp og dekke poli-
tiske prosesser og saker av interesse og betydning.

Bevilgningen inkluderer ogsid en ekning pa
1mill. kroner til Landslaget for lokalaviser til
deres arbeid med Samarbeidsdesken, et samar-
beidsprosjekt mellom Landslaget for lokalaviser,
Senter for underseokende journalistikk og NRK.
Formaélet med prosjektet er & fremme underse-
kende journalistikk i lokalaviser gjennom & sam-
menfatte og tilgjengeliggjore researchmateriale.
Institutt for journalistikk fir ogsad en ekning pa
1 mill. kroner for & bidra til oppdatert kunnskap i
mediebransjen, bl.a. om bruk av KI.

Regjeringen foreslar videre 20 mill. kroner i til-
skudd til opprettelse av Tenk — senter for kildebe-
vissthet. Senteret er et initiativ fra Faktisk.no, men
skal etter seknaden opprettes som en uavhengig
stiftelse som skal arbeide for 4 styrke kildebevisst-
heten i befolkningen. Senteret skal bygge videre
pa det som allerede gjores av Faktisk’ skoleavde-
ling Tenk, men skal blant annet utvides til 4 inklu-
dere flere malgrupper.

Tilskuddet til World Expression Forum
(WEXFO) forutsettes viderefort med finansiering
fra spillemidlene til kulturforméil. Regjeringen
foreslar 4 ikke viderefore tilskuddet til Kristelig
pressekontor.

Fordelingen av tilskuddene pa posten kommer
fram av vedlegg 2.

Mal og malgruppe

Tilskuddene pa posten bidrar til & oppna mediepo-
litiske mal som innovasjon, utvikling og nyskaping
i mediebransjen, samt a legge til rette for ytrings-
frihet, mediemangfold, tilgjengelighet og nyhets-
produksjon over hele landet. Regjeringen vil sikre
sterke norske medier og bidra til & stimulere kvali-
tetsjournalistikken, som igjen kan eke bruken og
kvaliteten pa medietilbudet til innbyggerne.

Tildelingskriterier

Tilskuddsmottakerne pa posten sender arlige sok-
nader om tilskudd til ulike medietiltak til Medietil-
synet, som forvalter de eremerkede tilskuddene pa
posten pa vegne av Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet. Kriteriene for méaloppnéelse er individuelle
for den enkelte tilskuddsmottaker. Tilskuddene
som gis over posten er tiltak pa mediefeltet som
ikke faller inn under andre tilskuddsordninger.

Opprolging og kontroll

Tilskuddsmottakerne pa posten sender arsrap-
port til Medietilsynet eller Kultur- og likestillings-
departementet med rapportering pa bruk av til-
skuddet. Midlene til anvendt medieforskning blir
fordelt av Medietilsynet pa grunnlag av en innstil-
ling fra Fagutvalget for medieforskning.

Post 74 Tilskudd til lokale lyd- og
bildemedier, kan overfares

Bevilgningen pa posten omfatter tilskudd til lokal-
kringkastingsforméal og digitaliseringstiltak i
lokalradiosektoren. Ordningen forvaltes av
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Medietilsynet i henhold til forskrift om tilskudd til
lokale lyd- og bildemedier.

Mal og malgruppe

Tilskuddsordningen skal fremme mediemang-
fold, ytringsfrihet og styrking av de lokale lyd- og
bildemedienes demokratiske funksjon i samfun-
net, gjennom & stimulere til et bredt innholdstil-
bud av hey kvalitet, digitalisering, nyskapning,
kompetanseutvikling, samarbeid mellom ulike
lokalmedier og et skonomisk beerekraftig drifts-
grunnlag for de lokale lyd- og bildemediene. Til-
skuddsordningen skal bidra til digitalisering av
lokalradio, produksjon av programmer med hoy
teknisk og innholdsmessig kvalitet, videreutvik-
ling av det enkelte lokalmediets egenart, og kom-
petanseutvikling og samarbeid mellom ulike lokal-
medier. Tilskuddet kan gis i ulike former, her-
under investeringstilskudd, driftstilskudd, pro-
sjekttilskudd, tilskudd til kompetansehevende til-
tak og tilskudd til utviklingsprosjekter.

Tildelingskriterier

Ordningen forvaltes av Medietilsynet i henhold til
forskrift om tilskudd til lokale lyd- og bildemedier.
Om lag halvparten av midlene som arlig tildeles
skal eremerkes digitalisering av lokalradio. For
ovrig skal det tas seerlig hensyn til seknader fra
lokalradioer for etniske og spraklige minoritets-
grupper. Forskriften definerer nsermere hvilke
kriterier som ligger til grunn for vurdering av sek-
nader til de ulike formalene.

Oppfolging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal sa snart som mulig over-
sende Medietilsynet rapport om gjennomferingen
av tiltak. Rapporten skal gjore rede for om tiltaket
er gjennomfert i trdd med forutsetningen for til-
skuddet. Medietilsynet har ansvar for kontroll
med tilskuddsmottakers rapportering.

Post 79 Norsk rikskringkasting - NRK

Bevilgningen til NRK skal justeres med pris- og
lennsvekst i perioden 2024-2026, jf. Innst. 14 S
(2022-2023), Prop. 1S (2022-2023), Del III, kap.
12 Mediepolitiske styringssignal 2023-2026.
Samlet foreslds en bevilgning til Norsk
rikskringkasting (NRK) pa 7 759 mill. kroner i
2026. Bevilgningen skal dekke driften av NRK,
samt utgifter til utgdende merverdiavgift etter lav
sats. Merverdiavgift etter lav sats av det statlige

driftstilskuddet til NRKs kringkastingsvirksomhet
i 2026 utgjor om lag 831 mill. kroner.

Bevilgningen forvaltes av Medietilsynet, som
serger for utbetalingene av de statlige overforin-
gene til NRK.

Rapport 2024

De tradisjonelle forretningsmodellene til avisene,
radio- og TV-virksomhetene er under press. Det
norske medielandskapet er likevel fortsatt preget
av mangfold, stabilitet og hey tillit i befolkningen.
Samlet sett vurderer departementet at méalene for
bevilgningene til medieformal er tilfredsstillende
innfridd, jf. rapport nedenfor.

Mangfold av nyhets- og aktualitetsmedier

Malene for bevilgningene i 2024 var blant annet a
legge til rette for et mangfold av troverdige, redak-
torstyrte medier av hey kvalitet, & understotte
medienes demokratiske funksjon og at ytringsfri-
heten sikres gjennom de frie mediene. Det er et
mal at lokale medier tilbys i hele landet, og at alle
grupper i samfunnet har et godt medietilbud.

Medietilsynet gjennomfoerer arlige undersekel-
ser av den gkonomiske situasjonen i norsk presse
og kringkasting. 2024 ble et av de svakeste arene
for norske avisers lennsomhet siden finanskrisen i
2008 og 2009. Det er serlig annonseinntektene
som har falt, i konkurranse med blant annet de
store globale akterene.

Sammenliknet med andre land ligger likevel
antall aviser og utgiversteder i Norge stabilt pa et
sveert hoyt nivad. Produksjonstilskuddet til nyhets-
og aktualitetsmedier har saerlig bidratt til et stabilt
heyt antall sma lokalaviser. 162 aviser mottok pro-
duksjonstilskudd pa til sammen 424 mill. kroner i
2024.

Departementet dpnet i 2024 for at podkastleve-
randerer og leveranderer av audiovisuelle bestil-
lingstjenester som retter seg mot et lokalt publi-
kum, kan seke i tilskuddsordningen for lokale lyd-
og bildemedier. Tilskuddstaket for driftstilskudd
til lokalradioer for etniske og spraklige minoritets-
grupper ble hevet til 200 000 kroner.

Innovasjon, utvikling og nyskaping

I 2024 var ett av maélene for bevilgningene pa
medieomradet at det skal legges til rette for inno-
vasjon, utvikling og nyskaping i mediebransjen.
Malet med innovasjonstilskuddet er 4 fremme
mediemangfold og en opplyst offentlig samtale
gjennom & stimulere til redaksjonell, innholdsret-
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tet innovasjon og utvikling i nyhets- og aktualitets-
medier. I 2024 fordelte Medietilsynet 22,8 mill.
kroner pé 41 prosjekter innenfor ordningen. Om
lag 75 pst. av midlene gikk i 2024 til sma, lokale
nyhets- og aktualitetsmedier.

Kommersiell allmennkringkasting

Avtalen med TV 2 om kommersiell allmennkring-
kasting tradte i kraft 1. januar 2024, og varer til 31.
desember 2028. Staten vil kompensere TV 2 for
nettokostnadene knyttet til oppdraget og en rime-
lig fortjeneste med inntil 150 mill. kroner i aret.

Malene for avtalen om kommersiell allmenn-
kringkasting er & opprettholde mediemangfoldet,
sikre en reell konkurrent til NRK og & sikre riks-
dekkende nyhetssendinger som blir produsert og
sendt utenfor Oslo. TV 2 hadde i 2024 daglige
nyhetssendinger fra den sentrale nyhetsredaksjo-
nen i Bergen, daglig tilbud til barn med norsk-
spréklige program, og jevnlige norskspraklig til-
bud til unge i alderen 13 — 19 ar.

Medietilsynet vurderer hvert &r om TV 2 over-
holder sine forpliktelser i avtalen. Medietilsynets
tilsyn med TV 2 i 2024 viste at TV 2 oppfylte alle
kravene som kommersiell allmennkringkaster.

Styrke motstandskraften mot desinformasjon

Den teknologiske utviklingen og befolkningens
endrede medievaner har gjort det enklere & spre

Norsk rikskringkasting

Rapport for tilskudd til NRK i 2024
Tabell 4.17 Tall for NRK AS 2019-2025

falsk eller villedende informasjon til flere, raskere.
Fremmede stater kan enske & pavirke Norge for a
skape splid og uro eller oppna spesifikke politiske
mal. Dette kan vare en trussel mot bade demokra-
tiet og den offentlige samtalen, fordi det kan bidra
til polarisering og lavere tillit.

Departementet jobbet i 2024 med en strategi
for & styrke motstandskraften mot desinforma-
sjon, som ble lansert juni 2025.

Forskning pd medieomradet

For & sikre et faktabasert grunnlag for utformin-
gen av mediepolitikken og de regulatoriske virke-
midlene pad mediefeltet er det nedvendig a folge
utviklingen i det norske mediemangfoldet syste-
matisk og over tid. Medietilsynet har etablert
Mediemangfoldsregnskapet for & jevnlig kunne gi
innsikt i status og utvikling for de ulike aspektene
ved mediemangfoldet, bade i et avsender-, inn-
holds- og bruksperspektiv.

Gjennom bevilgninger til Norges forsknings-
rad bidrar Kultur- og likestillingsdepartementet til
finansiering av langsiktig forskning av hey kvalitet
og styrking av relevante forskningsmiljeer.

Fagutvalget for medieforskning fordelte
4,44 mill. kroner til ni forskningsprosjekter og
seks mastergradsstipender i 2024. Prosjekter som
handlet om kritisk medieforstielse og medie-
mangfold ble seerlig prioritert.

(i mill. kroner)

Ar 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Brutto kostnader allmennkringkasting 5889 6001 6265 6506 6807 6894
Andre inntekter fra allmennkringkastings-

oppdrag -7 -49 -139 -132 -169 -78
Kommersielle inntekter -71 =77 -69 -79 -63 -70
Utbytte fra datterselskaper 0 0 0 0 0 0
Netto kostnader ved allmennkringkasting 5742 5876 6057 6293 6574 6743
Tilskudd 5727 5879 6002 6219 6443 6669
Overskudd/underskudd -13 0,1 -55 -73 -129 -55
Resultat i pst. av brutto kostnader -0,2 0 -0,9 -1,1 -1,9 -0,8

L Tallene for 2024 er budsjettall utarbeidet av NRK.
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Departementet vurderer at malet med tilskuddet
till NRK samlet sett ble tilfredsstillende innfridd i
2024, jf. rapportering nedenfor.

NRK rapporterer hvert ar om selskapets drifts-
okonomi sett i et femarsperspektiv i en egen rap-
port om effektiv drift. I tillegg utarbeider NRK all-
mennkringkasterregnskap og arsregnskap.

Nokkeltall for NRKs inntekter de fem seneste
arene framgar av tabell 4.17.

NRK AS hadde et underskudd pé 129 mill. kro-
ner i 2024, mot et underskudd pé 73 mill. kroner i
2023. Ifelge NRKs vedtekter § 10 skal NRK nor-
malt gi i regnskapsmessig balanse. Justert for
kostnader til flytting (nytt hovedkontor og nye
lokaler i Trondheim), samt sluttpakker i forbin-
delse med ekstraordineer nedbemanning viser
NRKs ordineere drift et positivt resultat pa ca.
24 mill. kroner i 2024. NRK varsler i arsrapporten
at regnskapsresultatene for NRK AS og NRK Kon-
sern vil vise underskudd ogsé i 2025, men fra 2026
har NRK AS et mal om regnskapsmessig balanse.

Det framgar av NRKs arsrapport for 2024 at
91 pst. av befolkningen brukte et tilbud fra NRK
daglig.

Kap. 3335 Medieformal

Medietilsynet utarbeider hvert ar en rapport
om hvordan NRK oppfyller allmennkringkastings-
forpliktelsene. Tilsynsresultatet for programaéret
2024 viste at NRK i det store og hele oppfylte sitt
samfunnsoppdrag i samsvar med kravene.

Allmennkringkastingsrapporten viser at NRK
har et bredt nyhets- og aktualitetstilbud, som for-
klarer nyhetsbildet og setter det inn i en storre
sammenheng. NRKs samlede tilbud hadde hey
kvalitet og stor bredde i tematikk og sjangre, med
et solid innholdstilbud som kilde til innsikt, reflek-
sjon, opplevelser og kunnskap. Tilbudene néar
béade brede og smale grupper i befolkningen, og
appellerer til ulike aldersgrupper. Medietilsynet
rapporterer ogsd at NRK viser at de jobber godt
for & ivareta de utvidede musikk- og spriakkravene
som inngar i oppdraget fra 2023.

Medietilsynet kom fram til at NRK har brutt
ett av de rundt 50 kravene til programvirksomhe-
ten. Dette gjelder kravet om 25 prosent nynorsk
pa nett. NRK ligger med 23,2 prosent nynorsk pa
nrk.no i 2024 naermere minstekravet for bruk av
nynorsk pa nett enn noen gang tidligere, og inn-
fridde 1 2024 ogsa for ferste gang siden 2019
nynorskkravet pa radio.

(i1 000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
02 Inntekter ved oppdrag 4 652 4 900 5076
Sum kap. 3335 4 652 4 900 5076
Post 02 Inntekter ved oppdrag
Posten gjelder inntekter fra oppdragsvirksomhe-
ten ved Medietilsynet, jf. kap. 335, post 21.
Kap. 337 Kompensasjons- og vederlagsordninger
(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
70 Kompensasjon for kopiering til privat bruk 58 090 60 300 60 300
71 Vederlagsordninger mv., kan overfores 295 130 316 040 332 648
Sum kap. 337 353 220 376 340 392 948
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Innledning

Kapittelet omfatter bevilgninger til en kompensa-
sjonsordning for kopiering av andsverk til privat
bruk og vederlags- og kompensasjonsordninger
til opphavere for offentlig bruk av deres dndsverk.

Det er etter andsverkloven tillatt 4 kopiere
andsverk til privat bruk. Rettighetshaverne skal
etter loven § 26 gis en arlig kompensasjon over
statsbudsjettet.

Vederlags- og kompensasjonsordningene skal
sikre vederlag og kompensasjon til opphavere for
offentlig bruk av deres andsverk. Forvaltningen
ivaretas av organisasjoner for opphavere pa de
aktuelle omradene.

Mal og strategier for 2026

Malet med bevilgningene er a sikre at rettighets-
havere kompenseres for lovlig kopiering til privat
bruk og at opphavere far vederlag og kompensa-
sjon for offentlig bruk av sine dndsverk.

Departementet har satt i gang et arbeid med a
se narmere pa kompensasjonsordningen for kopi-
ering til privat bruk. Det er utfort en ekstern juri-
disk utredning av forskjellige sider av ordningen,
og departementet vurderer na videre oppfelging
blant annet i lys av denne utredningen.

Budsjettforslag 2026

Post 70 Kompensasjon for kopiering
til privat bruk

Posten gjelder en kompensasjonsordning for kopi-
ering av andsverk til privat bruk. Ordningen for-
valtes av Norwaco og mi ses i sammenheng med
kompensasjonsordningen til kollektive formal
gjennom Fond for lyd og bilde, kap. 320, post 51.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i tilskuddsordningen som er finansiert
av bevilgningene péa posten:

Mal
Ordningen skal gi individuell kompensasjon til

rettighetshavere for lovlig kopiering til privat
bruk.

Tildelingskriterier

Tildeling baseres pa kopieringen som finner sted,
og i hvilken grad kopieringen péaferer rettighets-
haverne skade. Kopiering som ikke medferer
skade, eller som gar utover det som etter andsver-

kloven er a4 anse som «privat bruk», skal ikke
kompenseres under denne ordningen.

Oppfolging og kontroll

Kravene som stilles for forvaltning av statstil-
skudd i henhold til regelverket for skonomisty-
ring i staten, vil gjelde pa vanlig mate. Overord-
nede retningslinjer for tilskuddsordningene fast-
settes av departementet. Det skal arlig rapporte-
res til departementet om hvordan tilskuddet er
anvendt, med redegjorelse for méaloppnéaelse.

Post 71 Vederlagsordninger mv.,
kan overfores

Bevilgningen pa posten skal i hovedsak dekke
utgifter for vederlagsavtaler staten har inngétt.

Bibliotekvederlag

Bibliotekvederlaget er en kulturpolitisk ordning
der staten arlig bevilger et kollektivt vederlag for
utnyttelse av verk som er utgitt i Norge, og som
disponeres for utlan i offentlige bibliotek. Ordnin-
gen er regulert i lov 29. mai 1987 nr. 23 om biblio-
tekvederlag. Vederlaget for 2025 ble fastsatt til
167,6 mill. kroner. For 2026 er det budsjettert med
176,5 mill. kroner.

Vederlaget fastsettes hvert ar pa bakgrunn av
avtale inngéatt mellom departementet og forhand-
lingsutvalget for opphaverorganisasjonene. Gjel-
dende avtale varer fra 1. januar 2025 til 31. desem-
ber 2034. For hvert ar i avtaleperioden skal veder-
laget justeres i samsvar med prisvekst og eknin-
gen i antall verk.

Ordningen gir vederlag for publikums bruk av
verk i offentlige bibliotek, herunder forsknings-
og spesialbibliotek. Vederlaget ytes kollektivt og
utbetales til fond forvaltet av opphaverorganisasjo-
nene. Fondsmidlene skal nyttes til fordel for opp-
haverne, bl.a. gjennom stipendtildelinger, og til
formal som kommer vedkommende gruppe av
opphavere til gode. Fordelingen av vederlaget pa
de ulike fondene avtales mellom opphaverorgani-
sasjonene.

Visningsvederlag

Visningsvederlaget er hjemlet i lov om vederlag
for visning av billedkunst og kunsthandverk mv.
(lov 28. mai 1993 nr. 52), og gjelder visning av
norsk og samisk visuell kunst i offentlige eller
offentlig stettede institusjoners eie.
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Avtalen som regulerer vederlagets sterrelse
ble forhandlet frem mellom kunstnerorganisasjo-
nene; Norske billedkunstnere, Norske Kunst-
handverkere, Forbundet Frie Fotografer og
Samiske Kunstneres Forbund og Kultur- og like-
stillingsdepartementet i 2007. Avtalen leper for ett
ar om gangen, og fornyes automatisk hvis den
ikke blir sagt opp med seks méaneders varsel.
Vederlaget reguleres arlig ved at det forst gis et til-
legg pa 4,25 pst. og deretter et tillegg lik rammen
for lennsoppgjoret i staten (samlet begrenset
oppad til 8,25 pst.).

Vederlaget fordeles til Norske Billedkunstne-
res Vederlagsfond, Norske Kunsthindtverkeres
Vederlagsfond, Norsk Fotografisk Fond og
Samiske Kunstneres og Forfatteres Vederlags-
fond og forvaltes av kunstnerorganisasjonene.

Med bakgrunn i dette er visningsvederlaget
budsjettert med 124,8 mill. kroner for 2026.

Utstillingsakonomien

Av bevilgningen pa posten foreslas det satt av til
sammen 23 mill. kroner til utstillingsekonomien
ved kunstinstitusjoner og visningssteder med stat-
lig stotte. Dermed viderefores den eremerkede
satsingen fra 2024 til visuelle kunstnere som har
utstillingsoppdrag. Budsjettforslaget skal bidra til
bedring av kunstnerekonomien og til at visnings-
steder kan opprettholde utstillingsfrekvensen av
samtidskunst. Det foreslds & fordele avsetningen
likt med 478 750 kroner til hver av de 48 tilskudds-
mottakerne.

Utstillingsvederlaget er et beregnet minimums-
belep som skal betales av visningsstedene til
kunstnere de laner inn verk fra i forbindelse med
utstillinger. Vederlaget forutsettes dekket innen
rammen av det statlige driftstilskuddet til vis-
ningsstedene. Beregningsgrunnlaget reguleres
gjennom en avtale mellom kunstnerorganisasjo-
nene og staten, og angir en kompensasjon for at
kunstneren ikke selv kan disponere verket i utstil-
lingsperioden. En ordning med utstillingshonorar
ble senere innfert for & sikre at kunstnere far inn-
tekt fra det faktiske arbeidet de utferer i forbin-
delse med utstillinger.

Som anfert i Meld. St. 22 (2022-2023) Kunst-
narkdr hviler det et saerskilt ansvar for statlig stot-
tede visningssteder & sikre kunstnere rimelig
betaling. Det innebaerer bade 4 folge avtalen om
utstillingsvederlag og sikre rimelig honorar for
arbeid med utstillinger. Kartlegginger som er
gjort viser at flere statsstottede visningssteder i
for liten grad felger opp dette. Fra og med satsin-
gen for 2024 er visningsstedene palagt saerskilt

rapportering om utstillingsekonomien til Kulturdi-
rektoratet. Dette skal synliggjore visningsstede-
nes ivaretakelse av kunstnernes ekonomiske vil-
kér knyttet til arbeidet med utstillinger. Rapporte-
ringen vil ogsd danne grunnlag for videre maélret-
ting og forenkling av alle de utstillingspolitiske
virkemidlene, i dialog med kunstnerorganisasjo-
nene og visningsstedene.

Kompensasjon for musikk brukt i seremonier m.m.

Kompensasjonen omfatter naermere angitt bruk
av musikk i religisse seremonier og seremonier
basert pa ikke-religiose livssyn. Kompensasjonen
utbetales gjennom TONO. Kompensasjonen fast-
settes i lopet av hesten og tar hensyn til pris- og
lennsvekst samme ar.

Kompensasjonsordning - framstilling av litteratur
i tilgjengelige formater til bruk for personer med
funksjonsnedsettelse

Marrakechtraktaten og Marrakechdirektivet om
tilgang til litteratur for blinde mv. er gjennomfert i
forskrift til andsverkloven, jf. FOR-2021-08-26-
2608. I samsvar med § 15 forste ledd i forskriften
har staten opprettet en kompensasjonsordning for
framstilling av litteratur i tilgjengelige formater til
bruk for personer med en funksjonsnedsettelse
som gjor det vanskelig 4 lese visuell tekst.

Det foreslas en bevilgning pa 5,5 mill. kroner
til ordningen for 2026. Midlene forvaltes av Kopi-
nor. Kompensasjonen skal fordeles til opphavere
og er ikke en rettighet pa lik linje med andre opp-
havsrettigheter etter dndsverkloven og er ikke en
rettighet som kan overdras ved avtale eller arv.

Rapport 2024
Kompensasjon for kopiering til privat bruk

Departementet ga 58,1 mill. kroner i tilskudd til
Norwacos kompensasjonsordning for kopiering
av andsverKk til privat bruk i 2024. I samme ar utbe-
talte Norwaco om lag 59 mill. kroner gjennom
ordningen til Norwacos medlemmer, utenlandske
og individuelle rettighetshavere og kringkastings-
selskap.

Vederlagsordninger

For 2024 ble bevilgningen pa posten skt med 15
mill. kroner eremerket utstillingsvederlag og
honorar til kunstnere. Midlene ble fordelt med
samme belop til 46 statlig stettede visningssteder
for visuell kunst. I tillegg ble det tildelt 6 mill. kro-
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ner for siste ar i pilotprosjektet for utstil-
lingshonorar, fordelt pd de 24 visningsstedene
som har deltatt i prosjektet, hvorav 14 kunstmu-
seer og ti kunsthaller o.l. Prosjektmidlene ble for-
delt likt med kr 250 000 kroner til hver. Rapporter
til Kulturdirektoratet viser at det samlet ble utbe-

talt om lag 29 mill. kroner til kunstnere fra de 46
visningsstedene, og hver av dem brukte i snitt
632 271 kroner pé utbetalinger til kunstnere.

For a sikre opphavere vederlag og kompensa-
sjon for offentlig bruk av dndsverk ble det i 2024
fordelt midler under foelgende ordninger:

Tabell 4.18 Utbetalt vederlag og kompensasjon for offentlig bruk av andsverk

(i mill. kr)

Vederlag / kompensasjon 2023 2024
Bibliotekvederlag, 18 fond i 28 organisasjoner 152,8 161,8
Visningsvederlag, 4 fond 96,7 104,2
Kompensasjonsordningen for framstilling av litteratur i tilgjengelige
formater til bruk for personer med en funksjonsnedsettelse som gir
lesevansker 4,8 51
Kompensasjon for musikk brukt i seremonier m.m. 2,6 2,7
Kap. 339 Pengespill, lotterier og stiftelser
(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag
Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
01 Driftsutgifter 109 305 108 905 130 745
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 16 187 14 545 15 066
Sum kap. 339 125 492 123 450 145 811
Norsk Tipping, den private spillsektoren med
Innledning

Kapittelet gjelder i sin helhet finansieringen av
Lotteri- og stiftelsestilsynets arbeid, og skal bygge
opp under regjeringens overordnede méal om en
ansvarlig pengespillpolitikk. Lotteri- og stiftelses-
tilsynet er statens forvaltningsorgan pa penge-
spill-, frivillighets- og stiftelsesomradet.

Mal og strategier for 2026

Malene for pengespillpolitikken er

— &forebygge spilleproblemer og andre negative
konsekvenser av pengespill

— & sikre at pengespill gjennomferes pd en
ansvarlig og trygg mate

— alegge til rette for at overskudd fra pengespill
gar til ikke-fortjenestebaserte formal

Det regulerte markedet for pengespill bestar av
de statlig kontrollerte akterene Norsk Rikstoto og

bingo- og lotterivirksomhet samt spill pa skip. Det
uregulerte markedet for pengespill bestir i all
hovedsak av private akterer som tilbyr spilltjenes-
ter fra utlandet rettet mot det norske markedet via
internett, uten & ha tillatelse til dette.

For 4 nd maélene for pengespillpolitikken, ma
det regulerte pengespillmarkedet vaere attraktivt
nok, uten at tilbudet bidrar til & eke pengespillpro-
blemer. Den okte kanaliseringen av spillere til
norske, ansvarlige tilbud, viser at den norske pen-
gespillmodellen fungerer. Pengespilloven og -for-
skriften sikrer en helhetlig og konsekvent regule-
ring. Regjeringen er blant annet spesielt opptatt av
a forebygge mot spilleproblemer, og vil vurdere
tiltak i forbindelse med ny handlingsplan mot spil-
leproblemer.

Malene for politikken for stiftelser er a sikre
en forsvarlig forvaltning av stiftelser og eke kunn-
skapen om deres samfunnsmessige betydning.
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Stiftelsestilsynet skal sikre at norske stiftelser dri-
ver lovlig og i trdd med formalet.

Malene for frivillighetspolitikken er naermere
gjengitt under kap. 315 Frivillighetsformal.

Ny handlingsplan mot spilleproblemer

Minst 0,5 prosent av Norsk Tippings overskudd
skal ga til tiltak mot spilleproblemer. Regjeringen
arbeider med en ny handlingsplan mot spillepro-
blemer. Det tas sikte pa a legge frem handlings-
planen innen utgangen av 2025.

Evaluering av Norsk Tippings arbeid med effektiv
drift

Regjeringen vil 1 2026 bestille en ekstern evalue-
ring av Norsk Tippings arbeid med effektiv drift.
Evalueringen skal blant annet se pa lennsniva og
kostnadsutvikling i selskapet. Formélet med eva-
lueringsoppdraget vil vaere a4 utarbeide et best
mulig kunnskapsgrunnlag til & vurdere hvorvidt
selskapet driver effektivt slik at mest mulig av inn-
tektene fra selskapets pengespill gar til forméalene
satt i pengespilloven.

Gjennomgang av Norsk Tippings tekniske systemer

Det har veert avdekket flere feil i Norsk Tippings
tekniske systemer det siste aret.
Lotteritilsynet har konstatert brudd pa pengespil-
loven ved flere anledninger og har ilagt selskapet
overtredelsesgebyrer. Norsk Tipping arbeider
med & gjenoppbygge tilliten og har igangsatt en
omfattende gjennomgang av alle sine systemer for
& avdekke feil og sarbarhet. Dette inkluderer blant
annet en internrevisjon av Kkjerneprosessene for
lotterispillene, samt en ekstern og uavhengig rot-
arsaksanalyse av feilene som har veert avdekket.
Departementet folger oppfelgingen tett gjennom
eierstyringsdialogen.

Nettpoker

Det finnes en betydelig interesse for nettpoker i
befolkningen, men denne gruppen har ikke et lov-
lig tilbud & benytte seg av. For & kanalisere denne
spillelysten fra utenlandske spillselskaper til et
ansvarlig, norsk tilbud med bl.a. innsats- og taps-
grenser, vurderer regjeringen & gi Norsk Tipping
tillatelse til 4 tilby nettpoker.

En utvidelse av Norsk Tippings spilltilbud kre-
ver en endring av pengespillforskriften. Regjerin-
gen tar sikte pa & sende et forslag pé hering i lepet
av hesten 2025.

Budsjettforslag 2026

Post 01 Driftsutgifter

Bevilgningen pa posten skal dekke lenns- og
driftsutgifter for Lotteri- og stiftelsestilsynet. Utgif-
tene finansieres i stor grad av avgifter og gebyrer
fra lotterier og stiftelser samt overferinger fra
Norsk Tipping og Norsk Rikstoto.

Lotteri- og stiftelsestilsynet forvalter flere til-
skuddsordninger for frivillig sektor, herunder ord-
ningene for merverdiavgiftskompensasjon, strem-
stotteordningen og tilskudd til frivilligsentraler.
Tidligere er deler av kostnadene ved forvaltnin-
gen av disse ordningene belastet tilskuddsbevilg-
ningene. Dette er utgifter til administrasjon, som
etter sin art ber dekkes av driftsbevilgningen.
Bevilgningen pd posten foreslds som folge av
dette okt med 14 mill. kroner, mot tilsvarende
uttrekk fra de aktuelle tilskuddsbevilgningene, jf.
omtale under kap. 315.

I tillegg foreslas bevilgningen pd posten okt
med 3,5 mill. kroner til drift og utvikling av porta-
len tilskudd.no, mot tilsvarende reduksjon i
bevilgningen pa kap. 315, post 21, jf. omtale under
budsjettposten.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som Lotteri- og stiftelsestilsynet far i
merinntekter pa kap. 3339, post 02 og 04 og kap.
5568, post 71, jf. forslag til vedtak II.

Post 21 Spesielle driftsutgifter, kan
overfores

Bevilgningen pa posten gjelder i hovedsak kostna-
der knyttet til oppfelging av handlingsplan mot
spilleproblemer, Anleggsregisteret og andre pro-
sjekter som finansieres fra eksterne inntekter.

Posten kan overskrides med inntil samme
belop som Lotteri- og stiftelsestilsynet far i
merinntekter pa kap. 3339, post 07, jf. forslag til
vedtak II.

Rapport 2024

Samlet sett vurderer departementet at malene for
bevilgningene til Lotteri- og stiftelsestilsynet er til-
strekkelig innfridd, jf. rapport nedenfor.

Pengespill

Ett av mélene for bevilgningen til Lotteri- og stif-
telsestilsynet i 2024 var & sikre ansvarlig penge-
spill, forebygge spillavhengighet og negative sosi-
ale konsekvenser av pengespill- og lotteritilbudet.
Lotteri- og stiftelsestilsynet skulle ogséa legge til
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rette for at overskudd fra pengespill og lotterier
tilfaller helse- og rehabiliteringsformal, samfunns-
nyttig og humaniteert arbeid, idrett og kultur.

Den nye pengespilloven som tradte i kraft 1.
januar 2023 har gitt flere og kraftfulle verktey for &
stanse ulovlige akterer, og sikre spilleres rettighe-
ter overfor norske akterer. Lotteri- og stiftelsestil-
synet har tatt i bruk tvangsmulkt og gebyrer mot
selskaper og influensere som har markedsfort
ulovlige pengespill. Flere har stoppet aktiviteten,
eller trukket seg ut av det norske markedet. Det
ble ilagt lovbruddsgebyr mot Norsk Tipping pa
4,5 mill. kroner for feilutbetaling til en spiller.

Tilsyn med banker har vist at flere banker kan
bli flinkere til & etterleve forbudet mot betalings-
formidling.

Flere uanmeldte hvitvaskingstilsyn med nor-
ske bingo-akterer har avdekket lovbrudd og lav
kunnskap om hvitvaskingsregelverket hos de
ansatte i bingohallene. Det er varslet tvangsmulkt
i flere av sakene.

Lotteri- og stiftelsestilsynet har i 2024 forbe-
redt DNS-blokkering av ulovlige pengespillsider.
Det nye regelverket tradte i kraft 1. januar 2025 og
tilsynet har fattet vedtak om blokkeringer av flere
nettsider.

Pengespilloven krever ogsa ny godkjenning av
ikke-fortjenestebaserte organisasjoner. Over 3000
organisasjoner ble godkjent i 2024.

Handlingsplanen mot spilleproblemer er fulgt
opp, og arbeidet med ny felles nordisk underse-
kelse om barn og unge sine spillevaner er startet.

Stiftelser

Malet for bevilgningene pa kapittelet i 2024 var &
sikre en forsvarlig forvaltning av stiftelser og oke
kunnskapen om deres samfunnsmessige betyd-
ning. Stiftelsestilsynet skal sikre at norske stiftel-
ser driver lovlig og i trdd med formaélet.

Stiftelsestilsynet har i 2024 satt sgkelys pé stif-
telsenes betydning for de store samfunnsutfor-
dringene; sosial inkludering og utenforskap, og
hvordan de kan forberede seg pa fortiden. Rap-
porten fra Menon Economics som ble lagt frem
under Stiftelseskonferansen varen 2024 viser at
stiftelser er et viktig supplement til det offentlige,
bade gjennom egne aktiviteter og tilskudd til
andre.

I 2024 har Stiftelsestilsynet prioritert tiltak for
a trygge driften av stiftelser, gjennom blant annet
a utvikle digitale lesninger som skal gi mer effek-
tive tjenester til brukerne, og gi et storre kunn-
skapsgrunnlag for overvaking og kontroll med
stiftelsene. I januar 2025 ble det lansert en ny
publikumsversjon av Stiftelsesregisteret. Det er
ogsa utarbeidet en ny veileder for revisorer for
deres arbeid med kontroll og oppfelging av stiftel-
ser.
Stiftelsestilsynet registrerte 304 saker i 2024
hvor det ble sett avvik eller risiko for avvik, mot
2421 2023.

Frivillighet

Det vises til rapport under kap. 315 Frivillighets-
formal.

Kap. 3339 Inntekter fra spill, lotterier og stiftelser

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026
02 Gebyr - lotterier 13 268 8 695 8695
04 Gebyr - stiftelser 845 220 220
07 Inntekter ved oppdrag 17 760 15765 16 333
Sum kap. 3339 31873 24 680 25248

Post 02 Gebyr - lotterier

Bevilgningen pa posten gjelder inntekter fra geby-
rer for bl.a. behandling av seknader om godkjen-
ning og autorisasjon av akterer i lotterimarkedet.

Post 04 Gebyr - stiftelser

Bevilgningen pé posten gjelder registreringsgeby-
ret som stiftelser ma innbetale ved forste gangs
registrering i stiftelsesregisteret, jf. § 3 i forskrift
21. desember 2004 nr. 1793 til stiftelsesloven.
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Arsavgiften for stiftelser blir inntektsfort pa
kap. 5568, post 71. Gebyrinntektene skal, sammen
med éarsavgiften for stiftelser, dekke kostnader
ved drift av Lotteri- og stiftelsestilsynets virksom-
het etter stiftelsesloven, herunder driften av stif-
telsesregisteret.

Post 07 Inntekter ved oppdrag

Bevilgningen gjelder inntekter knyttet til opp-
dragsvirksomheten til Lotteri- og stiftelsestilsynet,
jf. kap. 339, post 21.

Kap. 5568 Sektoravgifter under Kultur- og likestillingsdepartementet

(i 1000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
71 Arsavgift — stiftelser 30 367 29 850 31 850
73 Refusjon — Norsk Rikstoto og Norsk Tipping AS 47 100 47 882 47 882
75 Kino- og videogramavgift 19 586 30 000 29 500
Sum kap. 5568 97 053 107 732 109 232

Innledning

Kapittelet omfatter arsavgift fra stiftelser, refusjo-
ner etter kontroll av pengespill og kino- og video-
gramavgift.

Budsjettforslag 2026

Post 71 Arsavgift - stiftelser

Posten gjelder den arlige avgiften som alle stiftelser
registrert i stiftelsesregisteret mé betale i henhold
til § 4 1 forskrift 21. desember 2004 nr. 1793 til stif-
telsesloven mv. Bevilgningen pa posten foreslas okt
med 2 mill. kroner, som folge av en planlagt prisjus-
tering av arsavgifter for stiftelser. Avgiften bidrar til
4 finansiere Lotteri- og stiftelsestilsynets arbeid pa
stiftelsesomradet, som blant annet innebaerer & fore
tilsyn og kontroll med at forvaltningen av stiftel-
sene skjer i samsvar med stiftelsens vedtekter, at
stiftelsene har tilstrekkelig grunnkapital, og at kapi-
talen forvaltes pa en forsvarlig méte. Tilsynet driver
ogsa Stiftelsesregisteret, som gir en oversikt over

alle stiftelser, og driver informasjonsarbeid for &
oke kunnskapen om regelverket og om stiftelser
som organisasjonsform.

Post 73 Refusjoner - pengespill

Posten gjelder refusjoner for utgiftene ved Lotteri-
og stiftelsestilsynets kontroll av Norsk Rikstoto og
Norsk Tipping. Kontrollen innebarer a fore tilsyn
med at Norsk Rikstoto og Norsk Tipping overholder
regelverket for pengespill. Dette innebeerer blant
annet regler om utforming og omfang av reklame,
hvilke spill som kan tilbys og hvordan spillene tilbys.

Post 75 Kino- og videogramavgift

Inntektene omfatter avgift pa visning av film og
videogram i nezering, jf. § 3 i lov om film og video-
gram. Avgiften utgjer 2,5 pst. av bruttoomsetning.

Avgiften for registrering av videogram foreslas
viderefort p4 samme niva som i 2025, med kr 3,50
per videogram, jf. forslag til vedtak V.
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Programkategori 08.45 Likestilling (kap. 350-353)

Utgifter under programkategori 08.45 fordelt pa kapitler

(11000 kr)
Regnskap Saldert Forslag Endring
Kap. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
350 Sekretariatet for Diskriminerings-
nemnda 32 888 32 287 36 276 12,4
351 Likestilling 161 927 179 990 184 440 2,5
352 Nedsatt funksjonsevne 347 804 362 950 372 480 2,6
353 Likestillings- og diskriminerings-
ombudet 53 380 55 400 56 345 1,7
Sum kategori 08.45 595 999 630 627 649 541 3,0
Utgifter under programkategori 08.45 fordelt pa postgrupper
(11000 kr)
Post- Regnskap Saldert Forslag Endring
ar. Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026 ipst.
01-29  Statens egne driftsutgifter 78 629 103 077 109 096 5,8
50-89  Overforinger til andre 517 370 527 550 540 445 2,4
Sum kategori 08.45 595 999 630 627 649 541 3,0
eller alder. Et godt samfunn er et samfunn med
Innledning

Programkategorien omfatter bevilgninger til
arbeid for & fremme likestilling og hindre diskri-
minering.

Mal

Regjeringens overordnede mal for likestillings-
politikken er at flere skal fa storre frihet og mulig-
het til 4 leve det livet de ensker. Et samfunn preget
av reelle muligheter til deltakelse, trygghet, inklu-
dering, aksept og mangfold er grunnlaget for
likestilling og demokrati. Regjeringen ferer en
offensiv likestillingspolitikk som skal sikre like
rettigheter for alle — uavhengig av Kkjenn, etnisk
bakgrunn, religion, livssyn, seksuell orientering,
kjennsidentitet, Kkjennsuttrykk, funksjonsevne

plass til alle.

En effektiv likestillingspolitikk krever tett
samarbeid mellom ulike deler av forvaltningen,
offentlige institusjoner og sivilsamfunnet. Alle
offentlige myndigheter har plikt til & arbeide
aktivt, malrettet og planmessig for a fremme like-
stilling og hindre diskriminering, jf. likestillings-
og diskrimineringsloven § 24. Det vil si at hvert
departement mad ivareta likestillingshensyn innen-
for sin sektor og at regjeringens virkemidler for &
oppna et mer likestilt samfunn i stor grad ligger
hos de enkelte departementene.

Kultur- og likestillingsdepartements ansvar for
4 koordinere regjeringens likestillingspolitikk
bestar blant annet av 4 samordne arbeidet med
sektorovergripende likestillingsutfordringer, vise
retning, veere en padriver og serge for helhet, og &
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bidra til at likestillingsperspektivet blir vurdert i
alle saker hvor det er relevant, i trdd med offent-
lige myndigheters aktivitetsplikt.

Regjeringens innsats er serlig rettet mot utfor-
dringer som ulikhet i utdanning og arbeidsliv, sek-
suell trakassering, vold i naere relasjoner, negativ
sosial kontroll, hatytringer, fordommer og diskri-
minering. I tillegg er det et klart mal & styrke
demokratiet gjennom & verne om menneskerettig-
heter, fremme ytringsfrihet og motarbeide tilbake-
slag for likestilling — bade nasjonalt og internasjo-
nalt. For & sikre at enkeltpersoners rettigheter blir
ivaretatt i praksis, er det avgjorende med et sterkt
og velfungerende handhevingsapparat pa like-
stillings- og diskrimineringsomréadet.

Aktuelle saker
En god struktur pa likestillingsarbeidet

Regjeringen vil vurdere om virkemidlene for like-
stillingspolitikken er hensiktsmessig organisert.
Det handler om & sikre et effektivt likestillings-
apparat for & gjennomfere de politiske ambisjo-
nene. Regjeringen ensker 4 utrede organiserin-
gen, ansvarsfordelingen og virkemidlene til sen-
trale akterer pa likestillingsfeltet, som Barne-,
ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir), Likestil-
lings- og diskrimineringsombudet (LDO), Diskri-
mineringsnemnda (DN) og tilskuddet til likestil-
lingssentrene.

Meklingstilbud for diskrimineringssaker

Regjeringen tar sikte pé a etablere et meklingstil-
bud for diskrimineringssaker i 2026. Kultur- og
likestillingsdepartementet gjennomferte i 2025 en
kartlegging av dagens handhevingsapparat som
bestar av LDO og DN. Kartleggingen konkluderte
med at handhevningsapparatet i all hovedsak fun-
gerer i trdd med intensjonene, men at enkelte
grep vil kunne bidra til en mer effektiv hind-
heving. Meklingstilbudet i nemnda skal legge til
rette for minnelige losninger i diskriminerings-
saker. Ordningen skal veere et frivillig alternativ til
klagesaksbehandling, men det skal ogsa legges til
rette for mekling i saker utenfor klagesporet. Opp-
rettelsen av et meklingstilbud vil ogséa bidra til &
oppfylle Norges forpliktelser i henhold til EUs
direktiv om likestillingsorganer (2024/1500 og
2024/1499).

Ny nordnorsk filial av Likestillings- og
diskrimineringsombudet

Regjeringen har opprettet en egen filial av LDO i
Nord-Norge i 2025. Filialen skal ha sarlig kompe-
tanse pa samiske forhold og problemstillinger,
men skal ogsé yte tjenester til andre aktuelle grup-
per/personer og veilede pa alle diskriminerings-
grunnlag. Et viktig mal er at filialen skal bidra til &
sikre utvikling av likeverdige tjenester til hele
befolkningen.

Strategi for likestilling av personer med funksjons-
nedsettelse

Regjeringen vil revidere gjeldende strategi for
likestilling av personer med funksjonsnedsettelse
med sikte pa lansering sommeren 2026. Regjerin-
gen vil felge opp anbefalingene fra NOU 2023: 13
Pa hoy tid — Realisering av funksjonshindredes ret-
tigheter, og prioritere storre satsinger med fokus
pa gjennomfering av CRPD i politikkutforming,
myndighetsutevelse og tjenesteyting.

Innsats for likestilling mellom kvinner og menn

Regjeringen folger opp tiltak i Strategi for likestil-
ling mellom kvinner og menn 2025-2030. En vik-
tig del av oppfelgingen er a bidra til et solid kunn-
skapsgrunnlag. Ny forskning i 2026 vil blant annet
gi innsikt 1 de skonomiske konsekvensene av & fa
barn, kjennsforskjeller i inntekt og andre ekono-
miske ressurser, og om hvordan manns- og
kvinnedominerte bransjer bidrar til balanse mel-
lom jobb og familie. Indikatorene for kjennslike-
stilling vil ogsd oppdateres og gir grunnlag for a
vurdere om igangsatte tiltak i regjeringens stra-
tegi faktisk bidrar til malet om okt likestilling.
12026 vil regjeringen legge fram en melding til
Stortinget om gutter og menns likestillingsutfor-
dringer. Meldingen felger opp Mannsutvalgets
utredning NOU 2024: 8 Likestillingens neste steg.

Muslimsk veiviserordning

Regjeringen vil i trdd med Handlingsplan mot
muslimfiendtlighet 2025-2030 sikre etableringen
av en formalisert muslimsk veiviserordning der
«ungdom meter ungdom», tilsvarende de eksis-
terende jodiske og samiske veiviserordningene.
Formélet med veiviserordningen er 4 spre
kunnskap om muslimer og om hvordan det er a
vaere muslim i Norge, noe som kan bidra til & mot-
virke stereotypier, bryte ned fordommer og
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forhindre diskriminering samt gke kunnskapen i
befolkningen.

Oppfelgning av handlingsplan for kjgnns- og
seksualitetsmangfold

Mange skeive opplever fordommer, diskrimine-
ring og hatkriminalitet. Skeive har darligere livs-

kvalitet og psykisk helse enn resten av befolknin-
gen. Regjeringens handlingsplan for kjonns- og
seksualitetsmangfold (2023-2026) skal bidra til &
bedre livskvaliteten til skeive, sikre deres rettig-
heter og skape storre aksept for kjenns- og seksu-
alitetsmangfold.

Kap. 350 Sekretariatet for Diskrimineringsnemnda

(i1 000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024  budsjett 2025 2026

01 Driftsutgifter 32 888 32 287 36 276

Sum kap. 350 32 888 32 287 36 276
Innledning Budsjettforslag 2026

Diskrimineringsnemnda er et uavhengig forvalt-
ningsorgan som er administrativt underlagt
Kultur- og likestillingsdepartementet. Nemnda er
et kostnadsfritt lavterskeltilbud for behandling av
saker etter diskrimineringslovgivningen, og et
reelt alternativ til domstolsbehandling.

Diskrimineringsnemnda bestar i dag av fem
avdelinger som hver bestar av en leder og to med-
lemmer. Det er i tillegg oppnevnt seks vara-
medlemmer. Nemnda har et faglig sekretariat
som forbereder motene i nemnda.

Mal og strategier for 2026

Diskriminering er et alvorlig hinder for at folk
skal kunne leve de livene de onsker. A f behand-
let klagen sin, er et spersmal om rettssikkerhet
for den som utsettes for diskriminering. Malet er
et sterkt og effektivt handhevingsapparat pa like-
stillings- og diskrimineringsomradet. Det inne-
barer blant annet at klager far nedvendig bistand,
far avgjort saken sin raskt og at vedtaket er kor-
rekt.

Malet er videre a sikre at enkeltpersoner far
god og rettssikker veiledning i klagesaker. Dette
innebaerer blant annet at Diskrimineringsnemnda
i samarbeid med Likestillings- og diskrimine-
ringsombudet utvikler gode veiledningsrutiner og
et godt system for samarbeid om veiledning i
klagesaker.

Post 01 Driftsutgifter

Posten dekker utgifter til lenn for ansatte og
andre driftsutgifter ved sekretariatet for Diskrimi-
neringsnemnda. I tillegg dekker posten godt-
gjorelse til medlemmene av Diskriminerings-
nemnda og eventuelle vitner og sakkyndige som
blir kalt inn.

Som folge av en ekning i saker om gjen-
gjeldelse ved varsling, foreslads bevilgningen pa
posten gkt med 3 mill. kroner.

Rapport 2024

Diskrimineringsnemnda er et domstollignende
organ som behandler saker om diskriminering,
trakassering, seksuell trakassering og gjen-
gjeldelse.

Diskrimineringsnemnda mottok i 2024 totalt
617 nye klagesaker. De ferdighehandlet 378 saker
og hadde ved arsskiftet en restanse pa 807 saker.
Gjennomsnittlig saksbehandlingstid var pad 386
dager (12,7 maneder). Antallet mottatte klage-
saker er nesten doblet siden 2021. Den gjennom-
snittlige saksbehandlingstiden i 2024 steg med
fire maneder sammenlignet med 2023. Diskrimi-
neringsnemnda viser til at dette skyldes en vesent-
lig okning i saksmengde og restanse samt flere
kompliserte saker enn tidligere.

Bevilgningen til Diskrimineringsnemnda ble
okt i 2025 for & redusere saksbehandlingstiden.
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Kap. 3350 Sekretariatet for Diskrimineringsnemnda

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026
85 Tvangsmulkt 1000 1000
Sum kap. 3350 1 000 1000

Post 85 Tvangsmulkt

I henhold til lov om Likestillings- og diskrimine-
ringsombudet og Diskrimineringsnemnda kan
Diskrimineringsnemda ilegge tvangsmulkt. Dette
vil gjelde i tilfeller der pélegg om & rette opp for-

Kap. 351 Likestilling

hold i strid med diskrimineringslovgivningen ikke
folges opp.

Det foreslas en bevilgning pa posten pa 1 mill.
kroner. Endelig belop pa posten vil vaere avhengig
av omfanget av aktuelle saker i lopet av aret.

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026

21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter,

kan overfores, kan nyttes under post 70 28 102 44 790 46 390

70 Tilskudd til likestilling 68 260 63 880 64 545

72 Kjonns- og seksualitetsmangfold 38095 42 870 44 055

73 Likestillingssentrene 27 470 28 450 29 450

Sum kap. 351 161 927 179 990 184 440

. — et samfunn uten rasisme og diskriminering pa
Innledning grunn av etnisitet, religion og livssyn.

Kapittelet omfatter tilskuddsordninger og til-
skudd til navngitte mottagere og forsknings- og
utviklingsmidler som skal finansiere prosjekter av
seerlig relevans pa likestillingsomradet. Bevilgnin-
gene understotter de overordnede maélene for
likestillingspolitikken.

Mal og strategier for 2026

Regjeringens overordnede maél for likestillings-
politikken er at flere skal f storre frihet og mulig-
het til 4 leve det livet de onsker.

Bevilgingen under dette kapittelet skal bygge
opp under regjeringens likestillingsmal omtalt i
Del 1. Folgende maél er lagt til grunn for like-
stillingspolitikken:

— et likestilt samfunn for kvinner og menn.
— et samfunn uten vold og seksuell trakassering.

— bedre livskvalitet og styrkede rettigheter for
Ihbt+personer og sterre aksept for kjenns- og
seksualitetsmangfold.

— internasjonalt og multilateralt samarbeid som
bidrar til & fremme likestilling og hindre diskri-
minering.

Et likestilt samfunn for kvinner og menn

Regjeringens Strategi for likestilling mellom kvin-
ner og menn 2025-2030 legger retning for regje-
ringens innsats i 2026. Strategien er tverrsektori-
ell og gir bedre samordning og utvikling pa feltet.
Regjeringen vil felge opp tiltakene gjennom strategi-
perioden og serge for at utviklingen gar riktig vei
ved & overvake strategiens indikatorer og korri-
gere kurs, dersom det trengs.

Regjeringen tar sikte pa 4 legge fram en mel-
ding til Stortinget i 2026 om gutter og menns
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likestillingsutfordringer. Meldingen skal felge opp
NOU 2024: 8 Likestillingens neste steg.

Regjeringen er opptatt av et godt samarbeid
med partene i arbeidslivet og vil fortsette med
dette for mer likestilling i arbeidslivet. Treparts-
samarbeidet er forankret i Arbeidslivs- og pensjons-
politisk rad.

Et samfunn uten rasisme og diskriminering pa grunn
av etnisitet, religion og livssyn

Vi ma som samfunn aldri slutte & arbeide mot
rasisme og diskriminering pa grunn av etnisitet,
religion og livssyn.

Regjeringen vil iverksette og videreutvikle til-
tak for & redusere omfanget av rasisme og diskri-
minering pa grunn av etnisitet, religion og livssyn.
Regjeringen vil folge opp Handlingsplan mot anti-
semittisme 2025-2030, Handlingsplan mot mus-
limfiendtlighet 2025-2030 og Handlingsplan mot
hets og diskriminering av samer 2025-2030. Forst-
nevnte handlingsplan koordineres av Kommunal-
og distriktsdepartementet, mens de to sistnevnte
koordineres av  Kultur- og likestillings-
departementet. De tre handlingsplanene ses ogsa
i ssmmenheng med Handlingsplan mot rasisme og
diskviminering — ny innsats 2024-2027 som Kkoor-
dineres av Arbeids- og inkluderingsdepartementet.

Styrket innsats mot ekstremisme og radikalisering

Verden er inne i en periode med gkende ustabili-
tet og uro. Tidlig forebygging er avgjorende for &
kunne hindre stor oppslutning om antidemokra-
tiske holdninger, utvikling fra radikalisering til
ekstremisme og i ytterste konsekvens terror.
Kultur- og likestillingsdepartementet ledet arbei-
det med Meld. St. 13 (2024-2025) Forebygging av
ekstremisme — Trygghet, tillit, samarbeid og demo-
kratisk  motstandskraft. Meldingen omhandler
bade innsats for & styrke forebygging og avverge
enkeltsaker, i tillegg til 4 styrke oppslutningen om
demokrati og menneskerettigheter. Meldingen og
mange av tiltakene er en oppfelging av
Ekstremismekommisjonens NOU 2024: 3 Felles
innsats mot ekstremisme: Bedre vilkdar for det fore-
byggende arbeidet.

Bedre livskvalitet og styrkede rettigheter for
Ihbt+ -personer og sterre aksept for kjgnns- og
seksualitetsmangfold

Mange skeive opplever fordommer, diskrimine-
ring og hatkriminalitet og mange har darligere
livskvalitet og psykisk helse enn resten av befolk-

ningen. Regjeringens handlingsplan for kjonns- og
seksualitetsmangfold (2023-2026) skal bidra til &
bedre livskvaliteten til skeive, sikre deres rettig-
heter og skape storre aksept for kjenns- og seksu-
alitetsmangfold.

Kultur- og likestillingsdepartementet koordi-
nerer departementenes oppfelging av de 49 tilta-
kene i handlingsplanen.

Regjeringen har mottatt en utredning fra
Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir)
om en tredje juridisk kjennskategori. En av anbe-
falingene i utredningen er 4 utarbeide en nasjonal
veileder for kjennsmangfold. Kultur- og likestillings-
departementet ga Bufdir i oppdrag & utvikle
veilederen. Veilederen ble publisert i juni 2025.
Bufdir har videre igangsatt en ny undersekelse av
Ihbt+personers levekar i 2025 med midler fra
Kultur- og likestillingsdepartementet. Sluttrapport
fra undersokelsen skal etter planen overleveres
departementet i 2027.

Fremme likestilling og hindre diskriminering
gjennom internasjonalt, multilateralt samarbeid

Det er store utfordringer internasjonalt nar det
gjelder likestilling, mangfold og diskriminering.
Hardt tilkjempede rettigheter er under sterkt
press, ogsid i Europa. Hele det multilaterale
systemet basert pa felles normer, regler og mal-
setninger, utfordres.

Norge har en rekke internasjonale forpliktel-
ser overfor FN, OECD, EU/E@S, Europaradet og
nordisk samarbeid p4 likestillings- og diskrimine-
ringsfeltet. Forpliktelsene, som bl.a. felger av FNs
kvinnekonvensjon (CEDAW), FNs rasediskrimi-
neringskonvensjon (CERD) og FNs konvensjon
om rettighetene til mennesker med nedsatt funk-
sjonsevne (CRPD), legger foringer for den norske
lovgivningen og politikken for 4 fremme like-
stilling og hindre diskriminering.

Regjeringen legger stor vekt pa & delta pa
internasjonale arenaer der tiltak for 4 fremme like-
stilling og hindre diskriminering diskuteres, og
hvor normer for ny politikk utvikles, bade i nor-
disk, europeisk og global sammenheng. Bufdir
har fatt i oppdrag 4 bidra til Norads oppfelging av
kunnskapsprogrammet «Likestilling for utvikling»
i trdd med avtalen som er inngatt med Norad
under Kunnskapsbanken.

FoU-arbeid om likestilling og diskriminering

I trdd med regjeringens langtidsplan for forskning
er det satt i gang en malrettet og helhetlig innsats
for forskning og innovasjon pa likestillings- og
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diskrimineringsfeltet pa tvers av samfunnssekto-
rer og diskrimineringsgrunnlag. Formaélet er a
serge for relevant og oppdatert kunnskap av heoy
kvalitet, som grunnlag for politikk, lov- og tjeneste-
utvikling i arene framover.

CORE - Senter for likestillingsforskning er en
sentral bidragsyter til forskning pé kjennslikestil-
ling med saerlig vekt pa utfordringer i arbeidslivet
og samspillet mellom familie og arbeid. Kultur- og
likestillingsdepartementet finansierer en ramme-
avtale med Statistisk sentralbyrd om koordinering
av likestillingsrelatert statistikk.

Bufdir har i oppdrag a utrede tiltak for a styrke
forskning om likestilling og diskriminering, her-
under konkrete virkemidler og strukturer som
kan bidra til & fremme strategisk kunnskapsutvik-
ling pa tvers av sektorene. Bufdir er i dialog med
etatene pa tvers av sektorene om kunnskaps-
behov og virkemidler. Bufdir vil levere sin rapport
varen 2026.

Budsjettforslag 2026

Post 21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores, kan nyttes
under post 70

Bevilgningen pa posten skal finansiere forsknings-
og utviklingsprosjekter med serlig relevans for
kunnskap for & fremme likestilling og hindre dis-
kriminering. Bevilgningen skal ogsé dekke delta-
kelse i internasjonale fora knyttet til arbeid for
likestilling.

Regjeringen styrker den forebyggende innsat-
sen mot ekstremisme og radikalisering gjennom
melding til Stortinget om forebygging av ekstre-
misme, jf. Innst. 490 S (2024-2025) behandlet av
Stortinget 3. juni 2025, og Meld. St. 13 (2024-
2025) Forebygging av ekstremisme — Trygghet, tillit,
samarbeid og demokratisk motstandskraft. Meldin-
gen har 45 tiltak som sammen bidrar til &
bekjempe og forebygge ekstremisme. Det er satt
av midler innenfor rammen av bevilgningen pé
posten til & felge opp tiltak, bl.a. 0,8 mill. kroner til
finansiering av Frivillighet Norges arbeid for &
drive kompetanseheving av ledelse i bade frivillig-
het og idretti 2026.

Regijeringen ensker & styrke det regionale og
lokale likestillingsarbeidet. Det handler om 3 lofte
det systematiske arbeidet med likestilling, mang-
fold og menneskerettigheter i kommunene, gjen-
nom et prosjekt som skal styrke kommunenes
likestillingsarbeid i praksis. Prosjektet skal bl.a.
besta av nettverkstreff, kompetansesamlinger,
kommunebesgk og digitale kompetansetiltak.
Prosjektet skal bidra til at kommuner som ensker

a delta, kommer i bedre stand til 4 analysere egne
likestillingsutfordringer, og integrere likestilling i
mal- og styringssystemer. Kommunene vil ogsa fa
mulighet til leering og erfaringsutveksling. Pro-
sjektet skal administreres i samarbeid med Bufdir.

Regjeringen ensker ogsd a etablere arenaer
for dialog og kunnskapsutveksling med forméal om
4 hindre diskriminering, hets, hat og polarisering,
og fremme likestilling i samfunnet, se naermere
omtale under kap. 353. I tillegg vil regjeringen
legge til rette for flere meoteplasser for gutter og
menn med formal om bl.a. & bidra til okt sosial til-
herighet og mestring, forebygging av kriminalitet
og utenforskap, bedre psykisk helse og livs-
kvalitet. Dette er en oppfelging av NOU 2024: 8
Likestillingens neste steg.

For a felge opp innsatsen for likestilling mel-
lom kvinner og menn, er det innenfor bevilgnin-
gen satt av midler til tiltak ifm. oppfelging av
regjeringens Strategi for likestilling mellom kvin-
ner og menn 2025-2030, Meld. St. 7 (2024-2025)
Om seksuell trakassering, jf. Innst. 223 S (2024-
2025), og kommende melding til Stortinget om
gutter og menns likestillingsutfordringer. Av mid-
lene satt av til oppfelging av likestillingsstrategien,
vil bl.a. 2 mill. kroner nyttes til prosjektet «Gutter
og helsefag» under UiT Norges arktiske universi-
tet.

Videre skal bevilgningen pa posten dekke
utgifter til oppfelging av tiltak i1 Regjeringens
handlingsplan for kjonns- og seksualitetsmangfold
(2023-2026), som skal bidra til & bedre livskvali-
teten til skeive, sikre deres rettigheter og skape
storre aksept for kjonns- og seksualitetsmangfold.

Bevilgningen pé posten skal dekke utgifter til
oppfolgingen av tiltak 1 Handlingsplan mot
muslimfiendtlighet 2025-2030 og Handlingsplan
mot hets og diskriminering av samer 2025-2030.

Flere departementer finansierer en ny under-
sekelse om holdninger til etniske og religiose
minoriteter. Senter for studier av Holocaust og
livssynsminoriteter er tildelt oppdraget etter en
offentlig utlysning. Arbeidet vil piga fram til 2027.

Bufdir har gjennomfert en offentlig anskaf-
felse om & formalisere en muslimsk veiviserord-
ning. Hovedmalgruppen for ordningen er ungdom
i skolealder. Malsetningen er a spre kunnskap om
muslimer og hvordan det er & vare muslim i
Norge, noe som kan bidra til & motvirke stereo-
typier, bryte ned fordommer og forhindre diskri-
minering samt eke kunnskapen i befolkningen.
Tiltaket er en oppfelging av Handlingsplan mot
muslimfiendtlighet 2025-2030.

Bevilgningen pa posten skal ogsa dekke utgif-
ter i Bufdir til forvaltning, oppfelging og videre-
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utvikling av ordningen TryggEst. Dette omfatter
midler til regionale ressurssentre om vold, trau-
matisk stress og selvmordsforebygging (RVTS)
for oppfelging av og stette til kommuner som
benytter TryggEst-modellen.

Bevilgningen pa posten skal ogsd dekke kost-
nader knyttet til forpliktelser Norge har patatt seg
under OECDs forum for likestilling.

Post 70 Tilskudd til likestilling

Bevilgningen omfatter i hovedsak ordningen for
tilskudd til frivillige organisasjoner pa familie- og
likestillingsomradet, ordningen for tilskudd til til-
tak mot rasisme, diskriminering og hatefulle ytrin-
ger og tilskuddsordningen TryggEst.

Ordningen for tilskudd til frivillige organisasjoner pd
familie- og likestillingsomradet

Regjeringen vil viderefore arbeidet med kjonns-
likestilling og foreslar & bevilge 17,6 mill. kroner
til ordningen for tilskudd til frivillige organisasjo-
ner pa familie- og likestillingsomradet. Nedenfor
folger en presentasjon av tilskuddsordningen.

Mal og malgruppe

Malet med tilskuddsordningen er & sikre drift,
bidra til mangfold og skape heyere aktivitet blant
frivillige organisasjoner som arbeider med familie-
og likestillingspolitikk i Norge. Med likestilling
menes det i denne ordningen likestilling mellom
kjennene. Regelverket for tilskuddsordningen er
forskrift om tilskudd til frivillige organisasjoner pa
familie- og likestillingsomradet.

Kriterier for maloppnaelse

Prosjekter og organisasjoner som far tilskudd skal
stotte opp under malet med tilskuddsordningen.
Om maélet er nddd vurderes ut fra om, eller i hvilken
grad, tilskuddsmottaker har gjennomfert aktivite-
tene som forutsatt i sesknaden og tilskuddsbrevet.

Tildelingskriterier

Frivillige organisasjoner og andre akterer som er
registrert i Enhetsregisteret pa seknadstidspunk-
tet kan seke om tilskudd. Som frivillige organisa-
sjoner regnes foreninger, stiftelser eller andre
organisasjoner som ikke er organisert av offent-
lige myndigheter eller har ekonomisk formal, og
som baserer en vesentlig del av arbeidet sitt pé fri-
villig innsats.

Driftstilskudd kan gis til frivillige organisasjo-
ner som har utadrettet familie- og likestillings-
politisk arbeid som sin kjernevirksomhet, og som
kan dokumentere dette med vedtekter, mal og
planer. For & kunne fi driftstilskudd méa organisa-
sjonene ha minst 50 tellende medlemmer per
31.desember i grunnlagsaret. Det kan gis
prosjekttilskudd til tidsavgrensede satsinger.

Prioriteringer for prosjekttilskudd:

— Tiltak som bidrar til & bedre likestilling for
kvinner og menn.

— Tiltak som bidrar til & engasjere gutter og
menn i likestillingsarbeid.

— Tiltak rettet mot likestillingsutfordringer som
barn og unge meter pé ulike arenaer, som barne-
hage, skole, skolefritidsordning og fritid.

Oppfalging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal levere rapport og regn-
skap til Bufdir om hvordan tilskuddet har blitt
brukt. Bufdir og Riksrevisjonen kan iverksette
kontroll med at midlene nyttes etter forutsetnin-
gene. Direktoratet rapporterer til departementet
pa maloppnéelse i tilskuddsordningen.

Ordningen for tilskudd til tiltak mot rasisme,
diskriminering og hatefulle ytringer

Regjeringen vil viderefore arbeidet mot rasisme,
diskriminering og hatefulle ytringer, og foreslar a
bevilge 24,4 mill. kroner til tilskuddsordningen for
tiltak mot rasisme, diskriminering og hatefulle
ytringer. Nedenfor folger en presentasjon av
tilskuddsordningen.

Mal og malgruppe

Malet med tilskuddsordningen er & legge til rette
for lokale, regionale og nasjonale initiativer og
aktiviteter som skal motvirke rasisme, diskrimine-
ring og hatefulle ytringer pa grunn av etnisitet,
religion og livssyn. Tilskuddsordningen skal
fremme antirasisme, mangfold og dialog samt gke
kunnskap og bevissthet i majoritetsbefolkningen
om rasisme, diskriminering og hatefulle ytringer.
Malgruppen er personer som blir utsatt for eller
utsetter andre for rasisme, diskriminering og
hatefulle ytringer pa grunn av etnisitet, religion og
livssyn.

Kriterier for maloppndelse

Folgende kriterier er sentrale med tanke pé & vur-
dere om malet nés:



148 Prop.1S

2025-2026

Kultur- og likestillingsdepartementet

— antall lokale, regionale og nasjonale initiativer
og aktiviteter som har til hensikt & motvirke
rasisme, diskriminering og hatefulle ytringer.

— det foreligger mer informasjon om rettigheter
for personer som utsettes for rasisme, diskrimi-
nering og hatefulle ytringer.

— det er gjennomfert prosjekter som gir okt
bevissthet, kunnskap og kompetanse i befolk-
ningen og for personer som utsettes for og
utsetter andre for rasisme, diskriminering og
hatefulle ytringer spesielt, og

— det er laget gode og nyskapende metoder for &
fremme antirasisme, mangfold og dialogarbeid.

— at gode erfaringer deles med andre akterer.

Tildelingskriterier

Frivillige organisasjoner og andre akterer som er
registrert i Frivillighetsregisteret pa seknadstids-
punktet kan seke. Tilskuddsmottaker ma veere
registrert i Frivillighetsregisteret si lenge motta-
keren mottar tilskudd over ordningen. Tros- og
livssynssamfunn, fylkeskommuner, kommuner og
bydeler i Oslo kan ogsa seke om tilskudd. Det gis
ikke tilskudd til privatpersoner, enkeltperson-
foretak og virksomheter som er drevet pa forret-
ningsmessig basis. Virksomheten som seker, ma
ha hatt aktivitet og eksistert i minimum to ar for
seknadstidspunktet for & kunne fi stette, og ha
eget organisasjonsnummer.

Oppfolging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal levere rapport og regn-
skap til Bufdir om hvordan tilskuddet har blitt
brukt. Bufdir og Riksrevisjonen kan iverksette
kontroll med at midlene nyttes etter forutsetnin-
gene. Direktoratet rapporterer til departementet
pa maloppnaéelse i tilskuddsordningen.

Tilskuddsordningen TryggEst

TryggEst-modellen er et nasjonalt system for &
stette kommuner i arbeidet med & beskytte risiko-
utsatte voksne personer. Modellen skal bidra til &
styrke kommunens evne til & forebygge, avdekke
og handtere vold og overgrep mot risikoutsatte
voksne innbyggere. Tilskuddsordningen skal
stimulere kommunene til 4 ta i bruk TryggEst. Av
bevilgningen pa posten foreslds 8 mill. kroner for-
delt til kommunene under tilskuddsordningen.

Mal og malgruppe

Ordningen skal bidra til skt kompetanse om vold
og overgrep blant ansatte i relevante tjenester, og
okt kjennskap til TryggEst blant ansatte og inn-
byggere, herunder malgruppen. Den skal bidra til
at vold og overgrep mot risikoutsatte voksne fore-
bygges og avdekkes, og at sakene héandteres pa
en god og forsvarlig mate. Malgruppen er voksne
i sarbare livssituasjoner, herunder personer med
utviklingshemming, eldre, personer med psykisk
eller somatisk sykdom, personer med nedsatt
funksjonsevne m.fl.

Kriterier for maloppndelse

Folgende kriterier for méaloppnaelse er sentrale

med tanke pa 4 vurdere om malet er nadd:

— at ansatte i kommunen blir i stand til 4 gjen-
kjenne tegn og symptomer pa vold og over-
grep.

— at ansatte i kommunen har kjennskap til hvor-
dan saker kan meldes inn til TryggEst-teamet i
kommunen.

— at TryggEstteamene blir i stand til & risiko-
vurdere og hindtere bekymringsmeldinger pa
en god maéte.

— at TryggEst-teamene blir i stand til & felge opp
saker pa en god mate og iverksette egnede til-
tak, herunder gjennom tverrfaglig samarbeid.

— antall saker meldt til TryggEst-team i kommu-
nene.

Ordningen skal ogsé legge til rette for ekt kompe-
tanse om vold og TryggEst generelt, ved & bidra
til:

— at innbyggere i kommunen fir kjennskap til
TryggEst og hvordan en kan melde fra ved
bekymring om vold og overgrep.

— at innbyggere i malgruppen for TryggEst far
okt kunnskap om vold og overgrep og hvordan
en kan fa hjelp.

Tildelingskriterier

Kommuner som har innfert eller har vedtatt  inn-
fore TryggEst i kommunen, kan seke om midler.
For & fa innvilget tilskudd, ma kommunen organi-
sere eller ha startet opp med TryggEst i kommu-
nen ved seknadstidspunktet, eller binde seg til &
starte opp TryggEst i lepet av tilskuddsperioden.
Kommunen mé kunne vise til vedtak om oppstart
av TryggEst pé politisk eller administrativt niva i
kommunen. Kommuner som tidligere ikke har
fatt midler vil bli prioritert.
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Oppfolging og kontroll

Mottakere av kompetansemidler skal levere rap-
port og regnskap til Bufdir om hvordan tilskuddet
har blitt brukt. Bufdir og Riksrevisjonen kan
iverksette kontroll med at midlene nyttes etter for-
utsetningene. Direktoratet rapporterer til departe-
mentet pd méloppnéelse i tilskuddsordningen.

Tilskudd til seerskilte mottakere

Bevilgningen omfatter ogsid midler til saerskilte
tilskuddsmottakere som pé ulike mater arbeider
for & fremme likestilling pa ulike diskriminerings-
grunnlag. Pa posten finansieres bl.a. tilskudd til
CORE - Senter for likestillingsforskning. En over-
sikt over sarskilte mottakere som mottar tilskudd
fra posten er gitt under vedlegg 2.

Nedenfor felger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskuddene til saerskilte tilskudds-
mottakere pa likestillingsomréadet:

Mal og malgruppe

Formaélet med de statlige tilskuddene er & bidra

til:

— oektlikestilling mellom kvinner og menn i praksis.

— et mer likestilt arbeidsliv og mindre barrierer
mot deltakelse i utdanning og arbeidsliv.

— & stotte oppunder regjeringens innsats mot
netthets pa ulike diskrimineringsgrunnlag.

— vern av voksne i sarbare livssituasjoner.

— & stotte regjeringens innsats for likestilling og
kvinners og jenters rettigheter internasjonalt.

— forskning om likestillingsutfordringer av hey
kvalitet og relevans, og at det blir videre-
utviklet metoder og modeller for kunnskaps-
og nettverksbygging og forskningsformidling.

Tildelingskriterier

Alle tilskuddene blir vurdert pa bakgrunn av sek-
nad. Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig
drift i samsvar med virksomhetens formél, og
andre krav og forutsetninger som gar fram av
tilskuddsbrevet.

Oppfolging og kontroll

De krav som stilles til forvaltning av statstilskudd
i henhold til regelverket for skonomistyring, gjel-
der pa vanlig méate. Overordnede retningslinjer for
skonomiforvaltning og kontroll for driftstilskudd
fra Kultur- og likestillingsdepartementet fastsettes
av departementet.

Tilskuddsmottakere skal arlig rapportere til
Kultur- og likestillingsdepartementet eller Bufdir
om hvordan tilskuddet er anvendyt, i samsvar med
formal for virksomheten og andre krav og forut-
setninger som géar fram av tilskuddsbrevet.

Post 72 Kjenns- og seksualitetsmangfold

Bevilgningen pa posten finansierer i hovedsak
ordningen for tilskudd til & styrke kjonns- og
seksualitetsmangfold. I tillegg finansierer posten
noen sarskilte tilskudd, jf. vedlegg 2.

Regjeringen foreslar 4 bevilge 37,6 mill. kro-
ner gjennom ordningen for tilskudd til & styrke
kjenns- og seksualitetsmangfold. Nedenfor folger
en presentasjon av tilskuddsordningen.

Mal og malgruppe

Malet med tilskuddsordningen er a:

— styrke kjonns- og seksualitetsmangfoldet blant
befolkningen i Norge.

— bidra til bedre levekar og livskvalitet for perso-
ner som bryter med normer for seksuell orien-
tering, Kkjonnsidentitet, kjennsuttrykk og
kjennskarakteristika.

— skape okt aktivitet blant organisasjoner som
arbeider overfor denne maélgruppen.

Malgruppen er personer som bryter med normer
for seksuell orientering, Kkjennsidentitet, kjonns-
uttrykk og kjennskarakteristika, og organisasjoner
som drives av og for disse personene.

Kriterier for maloppndelse

Tiltak som far tilskudd, skal stette opp under
maélet med tilskuddsordningen. Folgende Kriterier
for maloppnaelse er sentrale med tanke pé & vur-
dere om malet er nadd:

— Oppmerksomhet og debatt i offentligheten.

— Holdningsendringer, okt kunnskap og sterre
apenhet i samfunnet.

— At maélgruppen opplever trygghet pé flere og
ulike sosiale arenaer.

— Okt deltakelse og styrket felleskap og identitet
blant personer som bryter med normer for sek-
suell orientering, kjennsuttrykk, kjennsidentitet
eller kjennskarakteristika.

— Okt arbeid mot diskriminering pa grunnlag av
seksuell orientering, Kjennsuttrykk, kjenns-
identitet eller kjennskarakteristika.

— Okt interessepolitisk arbeid og bedre service
til medlemmene i organisasjoner som arbeider
for malgruppen.
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Tildelingskriterier

Frivillige organisasjoner og andre akterer som er
registrert i Enhetsregisteret pa seknadstidspunk-
tet, samt kommuner og fylkeskommuner, kan
seke om tilskudd. Det gis ikke tilskudd til privat-
personer, enkeltpersonforetak eller virksomheter
som er drevet pa forretningsmessig basis.
Organisasjoner som far stette til drift ma veere
medlemsbaserte, av og for personer i malgruppen,
og arbeide for samfunnsmessig likestilling og del-
takelse for organisasjonens medlemmer.
Undergrupper eller lokallag av landsomfattende
organisasjoner kan ikke motta driftsstotte dersom
hovedorganisasjonen innvilges slik statte.
Organisasjoner som mottar driftstilskudd over
egen post pa statsbudsjettet, gis ikke driftstilskudd
etter denne ordningen.
Organisasjoner som er i en oppstartsfase, gis
kun unntaksvis stette til driftsoppgaver.

Oppfolging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal levere rapport og regn-
skap til Bufdir om hvordan tilskuddet har blitt
brukt. Bufdir og Riksrevisjonen kan iverksette
kontroll med at midlene nyttes etter forutsetnin-
gene. Direktoratet rapporterer til departementet
pa méaloppnéelse i tilskuddsordningen.

Tilskudd til seerskilte mottakere

Bevilgningen omfatter ogsa midler til saerskilte
tilskuddsmottakere som pa ulike méater arbeider
for & styrke kjonns- og seksualitetsmangfold og
fremme likestilling for Ihbt+personer. En oversikt
over sarskilte mottakere som mottar tilskudd fra
posten er gitt under vedlegg 2.

Stettegruppa 25. juni er blant de saerskilte mot-
takerne som far tilskudd fra denne posten. Kultur-
og likestillingsdepartementet anerkjenner at ter-
roren 25. juni 2022 rammet bade skeive og streite,
og at stettegruppa arbeider for & ivareta alle som
ble rammet.

Nedenfor felger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskuddene til saerskilte tilskudds-
mottakere pa likestillingsomradet:

Mal og malgruppe

Formalet med de statlige tilskuddene er 4 bidra til:

— a4 styrke kjenns- og seksualitetsmangfoldet
blant befolkningen i Norge.

— bidra til bedre levekér og livskvalitet for perso-
ner som bryter med normer for seksuell orien-

tering, Kkjonnsidentitet, kjennsuttrykk og
kjennskarakteristika.
— skape okt aktivitet blant organisasjoner som

arbeider overfor denne maélgruppen.

Tildelingskriterier

Alle tilskuddene blir vurdert pa bakgrunn av sek-
nad. Tilskuddsmottakeren skal ha kontinuerlig
drift i samsvar med virksomhetens formaél, og
andre krav og forutsetninger som gar fram av
tilskuddsbrevet.

Oppfolging og kontroll

De krav som stilles for forvaltning av statstilskudd
i henhold til regelverket for skonomistyring, gjel-
der pa vanlig méte. Overordnede retningslinjer for
skonomiforvaltning og kontroll for driftstilskudd
fra Kultur- og likestillingsdepartementet fastsettes
av departementet.

Tilskuddsmottakere skal arlig rapportere til
Kultur- og likestillingsdepartementet eller Bufdir
om hvordan tilskuddet er anvendt, i samsvar med
formal for virksomheten og andre krav og forut-
setninger som gar fram av tilskuddsbrevet.

Post 73 Likestillingssentrene

Bevilgningen delfinansierer Likestillingssenteret,
Likestillingssenteret KUN, Likestillingssenteret
pa Vestlandet, Reform - ressurssenter for menn
og Senter for likestilling ved Universitetet i Agder.
Likestillingssentrene jobber bredt med likestil-
ling. Reform har i tillegg et seerskilt manns-
perspektiv. Sentrene skal veaere oppdaterte pa, og
utvikle og formidle kunnskap om, likestilling nar
det gjelder alle diskrimineringsgrunnlag.
Nedenfor folger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskuddene til likestillingssentrene:

Mal og malgruppe

Tilskuddet pa posten skal styrke likestillings-
arbeidet som gjores i regionene og stette opp om
regjeringens innsats for ekt likestilling. Malet med
bevilgningen er at sentrene fortsetter sin viktige
rolle i arbeidet med & fremme kunnskap og kompe-
tanse om likestilling regionalt, lokalt og nasjonalt.

Kriterier for maloppndelse

Likestillingssentrene skal drive langsiktig padriver-
og utviklingsarbeid for likestilling. Offentlig,
privat og frivillig sektor samt befolkningen er mal-
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grupper for arbeidet. Sentrene skal bygge sin
virksomhet pé beste tilgjengelige kunnskap og
formidle og bidra til at nasjonale faglige rad blir
tatt i bruk. Sentrene har et ansvar for 4 frambringe
et erfaringsbasert kunnskapsgrunnlag og forvalte
kompetanse om praktisk likestillingsarbeid. Videre
skal sentrene veere oppdaterte pé, og utvikle og
formidle kunnskap om, alle diskriminerings-
grunnlag.

Oppfolging og kontroll

Sentrene utarbeider arlig rapporter om deres akti-
viteter. Bufdir forvalter tildeling til sentrene og
gjennomfoerer et arlig dialogmete med tilskudds-
mottakerne.

Rapport 2024

Rapporten omhandler regjeringens arbeid for a
fremme likestilling og hindre diskriminering. Rap-
porten omfatter ogsé tilskuddsordninger og ere-
merkede tilskudd til navngitte mottakere samt det
internasjonale arbeidet for a4 fremme likestilling
og hindre diskriminering. Departementet vurde-
rer maloppnéelsen og framdriften pa feltet som til-
fredsstillende.

@konomisk selvstendighet og et likestilt arbeidsliv

Strategi for likestilling mellom kvinner og menn
2025-2030

I 2024 lanserte regjeringen Strategi for likestilling
mellom kvinner og menn 2025-2030. Strategien
har seks hovedmal som samler den nasjonale inn-
satsen for & lose viktige utfordringer péa like-
stillingsfeltet for kvinner og menn. Oppfelging av
strategiens mal felges gjennom indikatorer som
viser utvikling. Disse oppdateres fortlepende gjen-
nom aret i takt med tilgjengelig statistikk.

Mannsutvalget

Mannsutvalget leverte sin NOU 2024: 8 Like-
stillingens neste steg i april 2024. Utredningen fore-
slar 35 tiltak under fire innsatsomrader: menn
som omsorgspersoner, Kjennsforskjeller i utdan-
ning og arbeidsliv, utsatthet og helse, og likestil-
lingspolitikk for alle. Utredning har veert pa
hering, og regjeringen har besluttet & felge opp
Mannsutvalget med en melding til Stortinget om
gutter og menns likestillingsutfordringer.

Et godt trepartssamarbeid for likestilling i arbeidslivet

«Arbeidsgruppe for likestilling i arbeidslivet» er et
organisert samarbeid mellom hovedorganisasjo-
nene i arbeidslivet og regjeringen. I 2023 ble det i
regi av trepartssamarbeidet satt i gang et
forskningsprosjekt som ble lansert i 2024 av Insti-
tutt for samfunnsforskning med rapporten Ulik
lonn for likt arbeid? Lonnsforskjeller mellom kvin-
ner og menn, 2015-2022. Kultur- og likestillings-
ministeren deltok i Arbeidslivs- og pensjonspolitisk
rdd i 2024. Departementet vurderer treparts-
samarbeidet som sveert viktig for framdrift i arbei-
det med likestilling i arbeidslivet.

Likestillingssentrene

I 2024 ble det femte likestillingssenteret opprettet i
region vest. Med dette senteret har regjeringen
bidratt til en landsdekkende struktur for like-
stillingsarbeidet. Bevilgningen ble styrket med
4 mill. kroner for 3 etablere det nye senteret. Sam-
let mottok de fem likestillingssentrene 27,5 mill.
kroner i grunntilskudd fra departementet i 2024.
Sentrene jobber med likestilling knyttet til alle dis-
krimineringsgrunnlag, og Reform har et seerskilt
mannsperspektiv. I 2024 bidro tilskuddet til at like-
stillingssentrene videreutviklet drift som kunn-
skaps- og kompetansesentre og fremmet aktivt
likestillingsarbeid regionalt og lokalt. Departemen-
tet vurderer videre at bevilgningen bidrar til at
nasjonale faglige rad blir formidlet og tatt i bruk.

Ordningen for tilskudd til frivillige organisasjoner pd
familie- og likestillingsomradet

I 2024 var den totale bevilgningen til ordningen for
tilskudd til frivillige organisasjoner pa familie- og
likestillingsomradet pd 16,5mill. kroner. Drifts-
tilskudd ble tildelt de organisasjonene som hadde
utadrettet familie- og likestillingspolitisk arbeid
som sin Kkjernevirksomhet, med 15 innvilgede sok-
nader i 2024. Prosjekttilskudd ble tildelt i trad med
kriteriene for ordningen, med 25 innvilgede sekna-
der i 2024. Departementet vurderer at bevilgningen
bidrar til et mangfold av aktiviteter blant frivillige
organisasjoner som arbeider med familie, og skal
serge for likeverdig behandling, like rettigheter og
muligheter for alle i arbeidslivet.

CORE - Senter for likestillingsforskning

CORE - Senter for likestillingsforskning er et sen-
ter ved Institutt for ssmfunnsforskning. CORE mot-
tok om lag 5 mill. kroner i 2024. I 2024 var forsknin-
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gen organisert rundt tre hovedtema: A) kjennsdelt
arbeidsliv, omstilling og kompetanse, herunder
CORE Topplederbarometer 2024, B) arbeid—fami-
lie i et livslepsperspektiv, herunder mulige forkla-
ringer pa hvorfor medres lenns- og Kkarriereutvik-
ling er langsommere enn fedres, C) likestilling i
opinion, offentlighet og politikk, herunder CORE
Survey 2022 — Likestillingsundersokelsen.

Departementets vurdering er at COREs
forskning har gitt et tilfredsstillende grunnlag for
politikkutforming og er et viktig kunnskaps-
grunnlag for likestilling i arbeidslivet.

Likestilt arbeidsliv

«Likestilt arbeidsliv» mottok et tilskudd pa om lag
1,1 mill. kroner i 2024. «Likestilt arbeidsliv» er en
nasjonal sertifiseringsordning for private og
offentlige virksomheter, eid av Agder fylkeskom-
mune. Ved slutten av 2024 var over 50 virksom-
heter tilknyttet ordningen. Departementet vurderer
at tiltaket bidrar til malet om et likestilt arbeidsliv.

Mindre kjgnnsdelte utdanningsvalg
Gutter og helsefag

I 2024 finansierte Kultur- og likestillings-
departementet prosjektet «Gutter og helsefag»
ved UiT med i alt 4 mill. kroner. Formalet med til-
skuddet var & bidra til at prosjektet ble utviklet til
et regionalt prosjekt i de tre nordligste fylkene og
for & starte utviklingen mot et nasjonalt og flerarig
tiltak. Prosjektet skal bidra til at flere gutter velger
helsefaglige utdanninger og yrker.

Jenter og teknologi

I 2024 finansierte Kultur- og likestillings-
departementet «Jenter og teknologi» med i over-
kant av 3,8 mill. kroner. Formaélet med tilskuddet
var 4 bidra til at flere jenter velger teknologiske
utdanningslep.

Departementet vurderer at rollemodell-
prosjektene som departementet har gitt tilskudd
til, er viktige bidrag i arbeidet for mindre kjenns-
delte utdanningsvalg.

Aktivitets- og redegjarelsespliktene (ARP)

Strategi for likestilling mellom kvinner og menn
2025-2030 har mal og tiltak om bedre oppfolging
av aktivitets- og redegjorelsesplikten for arbeids-
givere og offentlige myndigheter. Se ogsa omtale
under kap. 352.

Bufdir har i 2024 hatt jevnlige innspillsmeter
med arbeidslivets parter om arbeidsgiveres aktivi-
tets- og redegjorelsesplikt samt likestilling og uni-
versell utforming i arbeidslivet.

Det er stor ettersporsel etter veiledning og
kompetanseutvikling om aktivitets- og redegjorel-
sesplikten fra flere sektorer. Bufdir bidrar med
kompetanse og stette til andre sektormyndigheters
arbeid med likestilling gjennom det statlige mang-
foldsnettverket, samarbeid med andre sektorer og
seminarer.

Bedre livskvalitet og styrkede rettigheter for
Ihbt+-personer og starre aksept for kignns- og
seksualitetsmangfold.

Regjeringens handlingsplan for kjonns- og seksualitets-
mangfold (2023-2026) ble lansert i 2023. Handlings-
planen skal bidra til 4 bedre livskvaliteten til skeive,
sikre deres rettigheter og bidra til sterre aksept for
kjonns- og seksualitetsmangfold. Handlingsplanen
inneholder 49 tiltak for a trappe opp innsatsen for
skeive, bade nasjonalt og internasjonalt.

Stortinget behandlet i desember 2023 et lov-
forslag om forbud mot konverteringsterapi og
markedsfering av konverteringsterapi, jf. Innst.
105 L (2023-2024) og Prop. 132 L (2022-2023).
Forbudet tradte i kraft 1. januar 2024.

Regjeringen startet i 2024 arbeidet med en
nasjonal veileder for kjennsmangfold. Veilederen
skal gi informasjon som kan gi mer innsikt og for-
stielse og bidra til anerkjennelse av Kkjonns-
mangfold og ikke-binazere i offentlige tjenester.
Med dette folger regjeringen opp ett av de fore-
slatte tiltakene i utredningen fra Bufdir om en
tredje juridisk kjennskategori.

Oslo Pride fikk eremerket 2 mill. kroner i
driftsstette fra Kultur- og likestillingsdepartementet
i2024.

Skeivt arkiv ved Universitetet i Bergen fikk i
2024 bevilget 1 mill. kroner til et forskningsprosjekt
om den skeive bevegelsens historie. Prosjektet fikk
2 mill. kroner i 2023 og 1,5 mill. kroner i 2022.

Stettegruppa 25. juni mottok i 2024 aktivitets-
tilskudd pa om lag 0,6 mill. kroner.

Ordningen for tilskudd til d styrke kjgnns- og
seksualitetsmangfold

P4 oppdrag fra Kultur- og likestillingsdepartementet
tildelte Bufdir litt over 36 mill. kroner i tilskudd til
organisasjoner som jobber for & styrke aksepten
for kjenns- og seksualitetsmangfold i 2024. Tolv
organisasjoner mottok driftstilskudd i 2024, mens
29 organisasjoner mottok aktivitetstilskudd. For a
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bidra til sterre aksept for kjenns- og seksualitets-
mangfold, ga Bufdir i 2024 tilskudd til elleve Pride-
arrangementer fra Kristiansand i ser til Kirkenes i
nord.

Det er hoy oversekning pa ordningen hvert ar.
I 2024 ble det sekt om over 101 mill. kroner gjen-
nom totalt 88 seknader.

Basert pa tilbakemeldingene og rapportene
Bufdir far inn fra tiltakene, kan det stadfestes at
denne tilskuddsordningen finansierer prosjekter
og organisasjoner som utgjer en forskjell for
Ihbt+personer og at maélene i denne ordningen
oppfylles i trad med Stortingets intensjon.

FRI - Foreningen for kjenns- og seksualitets-
mangfold fikk eremerket om lag 0,9 mill. kroner
til arbeidet med Rosa kompetanse barnevern.
NTNU Samfunnsforsknings evaluering fra 2019
viser at prosjektet er et velfungerende kompetanse-
tiltak for ansatte i barnevernet.

Kunnskapsinnhenting om kjonns- og
seksualitetsmangfold

Bufdir innhenter forskningsbasert kunnskap som
finansieres av midler som Kultur- og likestillings-
departementet tildeler direktoratet. SINTEF
ferdigstilte i 2024 et forskningsprosjekt om
erfaringer med minoritetsstress. Rapporten gir ny
kvalitativ kunnskap om hva som Kjennetegner
minoritetsstress. Rapporten underseker bl.a. hvor-
for og pad hvilken méte skeive i Norge opplever
minoritetsstress og hva som er konsekvensene.

Bekjempe rasisme og diskriminering pa grunn
av etnisitet og religion

Regjeringen har lagt fram Handlingsplan mot anti-
semittisme  2025-2030, Handlingsplan  mot
muslimfiendtlighet 2025-2030 og Handlingsplan
mot hets og diskviminering av samer 2025-2030.
Forstnevnte handlingsplan  koordineres av
Kommunal- og distriktsdepartementet, mens de
to evrige koordineres av Kultur- og likestillings-
departementet. Alle planene har felles prioriterte
innsatsomrader: (1) dialog og et velfungerende
demokrati, (2) kunnskap og kompetanse, og (3)
trygghet og sikkerhet. Handlingsplanene samord-
nes opp mot Handlingsplan mot rasisme og diskri-
minering — ny innsats 2024-2027 som ble lagt
fram i november 2023 og som koordineres av
Arbeids- og inkluderingsdepartementet.

Tema for den érlige konferansen i anledning
FNs internasjonale dag mot rasisme var i 2024
barn og unge. Pi konferansen ble det lansert en
rapport fra Proba Samfunnsanalyse. Rapporten

viser at mange barn og unge i Norge har opplevd
rasisme. Barn og unge opplevde ogsa at de ikke
fikk tilstrekkelig informasjon om rasisme og dis-
kriminering i skolen og at de manglet kunnskap
om hvordan de kunne varsle.

I forbindelse med arbeidet med Handlingsplan
mot hets og diskriminering av samer 2025-2030
fikk Folkehelseinstituttet i oppdrag a utarbeide en
oppsummering av kunnskapen om diskriminering
og hets av samer. Resultatene tyder pa at diskrimi-
nering av samer fortsatt er et utstrakt problem
som skjer pd mange samfunnsarenaer.

Institutt for samfunnsforskning har fitt i opp-
drag a gjennomfere et FoU-oppdrag om hatefulle
ytringer, rasisme og diskriminering. Oppdraget
pagér i perioden 2024 til 2026.

Ordningen for tilskudd til tiltak mot rasisme,
diskriminering og hatefulle ytringer

I 2024 tildelte Bufdir totalt 22,8 mill. kroner i stette
til 56 forskjellige prosjekter tilknyttet tilskudds-
ordningen. Den totale sgknadssummen var pa i
underkant av 70 mill. kroner. Prosjektene som har
fatt tilskudd i 2024, skal bl.a. bidra til & utvikle res-
surser for leerere og kommuner, informasjonskam-
panjer, rasismefrie idrettsarenaer, arbeid mot same-
hets og muslimfiendtlighet, ekt kunnskap om
nasjonale minoriteter, ressurser til utenlandsadop-
terte og deres familier og til dialog pa tvers av tros-
samfunn.

77 pst. av prosjektene rapporterer at de ikke
ville veert gjennomferbare uten stotten. Bade kom-
muner og frivillige organisasjoner rapporterer at
stette til utvikling av innovative innsatser har veert
viktig. Av prosjektene som fikk tilskudd er det god
geografisk spredning. Hele 90 pst. av prosjektene
har en regional eller lokal forankring. Bufdir ser
en gradvis forbedring i kvaliteten pa seknadene.

Bekjempelse av vold, trakassering og hatefulle
ytringer

I 2024 leverte Fafo rapporten Hatytringer, hat-
kriminalitet og diskriminering — funksjonshemmedes
erfaringer til Bufdir. Rapporten viser at funksjons-
hemmede opplever mer hatytringer og hat
kriminalitet enn befolkningen for evrig og at
sveert fa saker anmeldes.

I 2024 har Stopp hatprat videreutviklet metodik-
ken sin for 4 ruste ungdom til & handtere hatprat
samt utviklet ressurser som kan brukes i arbeidet
med 4 motvirke tematikken lokalt. Stopp hatprat har
deltatt aktivt i nasjonale og internasjonale nettverk
og bidratt i opprettelsen av et nordisk ungdomsnett-
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verk mot hatprat. 2024 har veert preget av konflikten
mellom Israel og Palestina, som ogsa har bidratt til
polarisering og diskriminering i Norge.

Melding til Stortinget om seksuell trakassering

Regjeringen har lagt fram en melding til Stor-
tinget om seksuell trakassering, som gir retning
for innsatsen mot seksuell trakassering. Meldingen
gir en samlet oversikt over omfanget av seksuell
trakassering pé tvers av samfunnsomrader, som
arbeidsliv, utdanning og skole, kulturlivet, fritids-
aktiviteter, idrett og frivillighet og pé internett.
Den beskriver ogsa relevant regelverk, akterer og
virkemidler i det forebyggende arbeidet. Meldin-
gen ble behandlet av Stortinget i april 2025, jf.
Innst. 223 S (2024-2025).

Melding til Stortinget om forebygging av ekstremisme

Departementet fikk varen 2024 ansvaret for 4 utar-
beide melding til Stortinget om forebygging av
ekstremisme, som oppfelging av Ekstremisme-
kommisjonens rapport som ble lagt fram for regje-
ringen i mars 2024. Meldingen ble lagt fram i 2025
og behandlet av Stortinget i juni, jf. Innst. 490 S
(2024-2025).

TryggEst

I 2024 fikk 28 kommuner vedtak om & starte
TryggEst. TryggEst er en modell for hvordan
kommuner kan arbeide maélrettet og mer systema-
tisk for & forebygge, avdekke og handtere vold og
overgrep mot voksne i risikoutsatte livssituasjo-
ner. 83 kommuner dekker ca. 46 pst. av befolknin-
gen. I alt 51 kommuner fikk tilskudd til kompetanse-
heving ifm. med arbeidet med TryggEst. Bufdir
arrangerte nasjonal TryggEst-konferanse over to
dager med hovedtema Vold og overgrep mot risi-
koutsatte voksne med minoritetsbakgrunn. Pa
konferansen ble det ogsa lansert et nytt trenings-
verktoy om vold og overgrep som bruker kunstig
intelligens for & generere caser og refleksjons-
spersmal til drefting. De fem regionale ressurs-
sentrene om vold, traumatisk stress og selvmords-
forebygging (RVTS) arrangerte ogsa hvert sitt
webinar med tematikk omkring vold og overgrep
mot risikoutsatte voksne. Webinarene hadde til
sammen godt over 1000 pameldte. Sentrene fikk i
2024 i oppgave & informere kommunene om
TryggEst-modellen, og bidra til kompetanse-
heving i kommuner som er med i TryggEst.
Antall saker kommunene fir som inngar i
TryggEst er skende. Sakene handler om fysisk og

psykisk vold mot personer med utviklingshem-
ming, ekonomisk utnytting av eldre, fysisk vold mot
personer med rus/psykiatriutfordringer, seksuelle
overgrep med mer. Flere av sakene har ogsa fort til
rettssak og domfellelse. Interessen fra kommuner,
konferanser, frivillige organisasjoner og andre,
tyder pa at TryggEst meter et udekket behov.

Fremme likestilling og hindre diskriminering
gjennom internasjonalt, multilateralt samarbeid

Norge deltar aktivt i internasjonale fora for &
fremme likestilling og motvirke diskriminering. I
2024 var Norge gjesteland i G20, og likestilling
mellom kvinner og menn var et prioritert innsats-
omrade fra regjeringen. Det ble under minister-
metet framforhandlet et sluttdokument som ble
lagt fram av det brasilianske formannskapet.
Norge bidro aktivt inn i krevende forhandlinger.
Sluttdokumentet ble dessverre ikke godtatt av alle
G20-land, men er et utgangspunkt for den for-
nyede innsatsen ogsa i 2025.

FNs kvinnekommisjon (CSW)

FNs kvinnekommisjon (CSW) er en sentral meote-
plass for & diskutere situasjonen for kvinner glo-
balt. Metene i kvinnekommisjonen finner sted i
mars hvert ar. I 2024 var tema for kvinnekommi-
sjonen fattigdomsbekjempelse, styrking av institu-
sjoner og finansiering i et kjennsperspektiv.
Kultur- og likestillingsministeren ledet Norges
delegasjon. Det ble forhandlet om et sluttdoku-
ment, som statene kom til enighet om etter kre-
vende forhandlinger.

Ministerrddet for likestilling og LGBTI (MR-JAM)

Norge deltar aktivt i det nordiske likestillings-
samarbeidet i Nordisk ministerrad. I 2024 vedtok
de nordiske likestillingsministrene et nytt sam-
arbeidsprogram for perioden 2025-2030, som stot-
ter opp under de tre strategiske prioriteringene
«et gront, konkurransedyktig og sosialt baerekraftig
Norden». Likestilling og like rettigheter er grunn-
leggende for 4 na disse maélene.

Det svenske ordfererskapet ledet samarbei-
det i 2024. I lopet av aret har ministerradet seerlig
prioritert innsats mot aeresrelatert vold og under-
trykkelse, skonomisk likestilling og styrket nordisk-
baltisk samarbeid.

Zresrelatert vold og undertrykkelse truer
grunnleggende rettigheter. For & styrke kunnskap
og samarbeid har ministerradet startet et toarig pro-
sjekt som kartlegger hvordan de nordiske landene
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og selvstyrte omradene jobber med tematikken.
Malet er & legge til rette for bedre politikkutforming
og styrket samarbeid mellom relevante akterer.

Lonnsforskjellene mellom kvinner og menn
vedvarer i Norden, bl.a. pd grunn av det Kjonns-
delte arbeidsmarkedet. I 2024 videreforte minister-
radet prosjektet om likelonn, initiert under det
islandske ordfererskapet i 2023. Prosjektet skal
fremme dialog, kunnskapsdeling og erfarings-
utveksling mellom de nordiske landene og
arbeidslivets parter om hvordan lennsforskjeller
kan reduseres. I lopet av aret ble det ogsé arran-
gert en konferanse om transpersoners arbeids-
vilkar og et seminar om innvandrerkvinners delta-
kelse i arbeidslivet i Norden.

Ministerradet deltok ogsd pad FNs kvinne-
kommisjons mete i 2024, med et hovedarrange-
ment om gkonomisk likestilling. De nordiske like-
stillingsministrene har de siste arene styrket sitt
internasjonale engasjement gjennom veikartet
Pushing back the push-back 2022-2024, som svar
pa skende motstand mot kvinner, jenter og lhbt+
personers rettigheter. I 2024 ble det besluttet &
viderefere innsatsen i perioden 2025-2027.

Likestilling for utvikling (LiFU)

I 2024 vedtok Utenriksdepartementet et nytt
programdokument for Likestilling for utvikling
(LiFU) for 2024-2027, som gir overordnete ram-
mer og retning for programmet. Kultur- og
likestillingsdepartementet har delegert oppdraget
til Bufdir.

Dialog om faglig samarbeid om likestilling
med Uganda har pagatt siden hesten 2021. I 2024
ble det inngétt en avtale om myndighetssamarbeid
om likestilling mellom Norge og Uganda.

Kap. 352 Nedsatt funksjonsevne

Avtale om likestillingssamarbeid med myndig-
hetene i Nepal utlep i desember 2023. LiFU i
Nepal avsluttet et allerede pébegynt statistikk-
arbeid under LiFU varen 2024.

Bufdir har i 2024 bidratt til & inkludere et
kjennsperspektiv i andre kunnskapsprogram
under Kunnskapsbanken.

Styrket kunnskapsgrunnlag for mer likestilling og
mindre diskriminering

Kultur- og likestillingsdepartementet finansierer
arlig sterre og mindre forsknings- og utviklings-
miljeer og -prosjekter om likestilling og diskri-
minering, som CORE - Senter for likestillings-
forskning, og likestillingssentrene med flere.
Dette bidrar til kunnskap om likestilling og diskri-
minering. Se naermere under omtale av de kon-
krete tiltakene ovenfor.

Kultur- og likestillingsdepartementet sam-
arbeider med Bufdir og Forskningsradet om en
ny helhetlig innsats for forskning og innovasjon pa
likestillings- og diskrimineringsfeltet, pa tvers av
samfunnssektorer og diskrimineringsgrunnlag.
Innsatsen skal styrke kunnskapsgrunnlaget for
likestillingsinnsatsen i arene framover, som en
oppfelging av regjeringens langtidsplan for
forskning.

Kultur- og likestillingsdepartementet satte i
2024 i gang et samarbeid med OECD om & gjen-
nomfere en «Gender Equality Scan» i Norge i lopet
av 2025. Formaélet er 4 utarbeide en analyse av
hvordan offentlig sektor jobber med & inkludere
likestillingsperspektiv i egen virksomhet, i trad
med aktivitets- og redegjorelsesplikten i likestilling-
og diskrimineringsloven. OECD skal levere sin rap-
port varen 2026.

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026

21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter,

kan overfores, kan nyttes under post 71 17 639 26 000 26 430

70 Deltakelse for personer med funksjonsnedsettelse 269 940 280 100 290 100

71 Universell utforming og okt tilgjengelighet 32625 23 850 21270
72 Tilskudd til likestilling av personer med funksjons-

nedsettelse 27 600 33 000 34680

Sum kap. 352 347 804 362 950 372 480
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Innledning

Kapittelet omfatter tilskuddsordninger, tilskudd til
navngitte mottakere, prosjekter og forsknings- og
utviklingsmidler pd omradet funksjonsnedsettelse.
Bevilgningene bygger opp under de overordnede
maélene for regjeringens likestillingspolitikk pa
omrédet funksjonsnedsettelse.

Mal og strategier for 2026

Regjeringens overordnede maél for likestillings-
politikken er at flere skal fa storre frihet og mulig-
het til & leve de livene de ensker, uavhengig av
funksjonsnedsettelse.

Bevilgingen under dette kapittelet skal bygge
opp under regjeringens likestillingsmal omtalt i
Del 1. Folgende mal legges til grunn for likestil-
lingspolitikken for omradet funksjonsnedsettelse:
— like muligheter til deltakelse pa alle samfunns-

omrader
— et universelt utformet samfunn
- internasjonalt og multilateralt samarbeid som

bidrar til & fremme likestilling og hindre diskri-
minering

Regjeringen vil revidere gjeldende strategi for
likestilling av personer med funksjonsnedsettelse
med sikte pa lansering sommeren 2026.

Like muligheter til deltakelse pa alle samfunns-
omrader

Regjeringen vil arbeide for et samfunn der menn-
esker med funksjonsnedsettelse skal kunne delta i
arbeidslivet, ta den utdanningen de vil, delta i
kunst- og kulturlivet og pa de fritidsaktivitetene de
onsker — pa like vilkar, uten diskriminerende
barrierer.

Handlingsplanen for likestilling av mennesker
med funksjonsnedsettelse, Et samfunn for alle —
Likestilling, demokrati og menneskerettigheter, ble
lansert i 2019 og felger opp strategien Et samfunn
for alle lansert 1 2018. Handlingsplanen er videre-
fort ut 2026, og det er satt i gang et arbeid for &
revidere strategien.

Regjeringens politikk pd omradet folger opp
forpliktelsene vi har etter FNs konvensjon om
rettighetene til mennesker med nedsatt funksjons-
evne (CRPD). Regjeringen har fremmet forslag
om 4 inkorporere konvensjonen i menneskeretts-
loven. Det innebaerer at konvensjonen vil gjelde

som norsk lov og vil ga foran annen lovgivning
ved eventuell motstrid. Inkorporering i menneske-
rettsloven vil sende et tydelig signal bade nasjo-
nalt og internasjonalt om at menneskerettighetene
til personer med nedsatt funksjonsevne skal
respekteres og sikres.

Et universelt utformet samfunn

Universell utforming har betydning for hele
befolkningen og er et viktig virkemiddel for &
oppna likestilling og sikre deltakelse for personer
med funksjonsnedsettelse. Alle departementene
har ansvaret for politikk og tiltak for universell
utforming innenfor eget sektoromréade. Kultur- og
likestillingsdepartementet har ansvaret for & koor-
dinere politikken pa omradet.

Handlingsplanen Berekraft og like muligheter-
et universelt utformet Norge for perioden 2021-
2025 viderefores i 2026.

Universell utforming er innarbeidet som en
nedvendig samfunnskvalitet innen blant annet
transport, bygg og IKT. Lover, forskrifter og okt
kunnskap om universell utforming i offentlig og
privat virksomhet gir et godt grunnlag for videre
utvikling.

Fremme likestilling og hindre diskriminering
gjennom internasjonalt, multilateralt samarbeid

Regjeringen legger stor vekt pa a delta i interna-
sjonale fora der tiltak for a fremme likestilling og
hindre diskriminering diskuteres, og hvor normer
for ny politikk utvikles. Norge deltar blant annet i
det nordiske helse- og sosialsamarbeidet gjennom
Nordisk ministerrdd, som ogsd omfatter sam-
arbeid pa omradene funksjonsnedsettelse og uni-
versell utforming.

Norge har en rekke internasjonale forpliktel-
ser overfor FN, EU/E@S og Europaradet, og del-
tar i nordisk samarbeid péa likestillings- og diskri-
mineringsfeltet. Forpliktelsene, som blant annet
folger av FNs konvensjon om rettighetene til
mennesker med nedsatt funksjonsevne (CRPD),
legger foringer for den norske lovgivningen og
politikken for & fremme likestilling og hindre dis-
kriminering.

Kultur- og likestillingsdepartementet har
ansvar for 4 koordinere det internasjonale arbei-
det om menneskerettighetene for personer med
funksjonsnedsettelse.
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Budsjettforslag 2026

Post 21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores, kan nyttes
under post 71

Bevilgningen pa posten skal finansiere forsknings-
og utviklingstiltak som er av serlig relevans pa
omradet funksjonsnedsettelse, herunder blant
annet gjennomferingen av handlingsplanen for
universell utforming, oppfelgingen av handlings-
plan for likestilling av personer med funksjons-
nedsettelse, revidering av strategi for likestilling
av personer med funksjonsnedsettelse, og oppfol-
ging av CRPD nasjonalt og internasjonalt. En
vesentlig del av midlene forvaltes av Barne-, ung-
doms- og familiedirektoratet (Bufdir).

Av bevilgningen settes det av 5 mill. kroner til
UnlKT, herunder drift og tilskudd til FoU-prosjek-
ter. Tilskuddsmidlene er knyttet til tilskuddsord-
ningen for kunnskapsutvikling, kompetanse-
heving og informasjon om universell utforming, jf.
omtale under post 71.

Post 70 Deltakelse for personer med
funksjonsnedsettelse

Bevilgningen péa posten skal finansiere tilskudds-
ordningene «Tilskudd til funksjonshemmedes
organisasjoner» og «Tilskudd til ferie- og fritids-
tiltak for personer med funksjonsnedsettelse».

Departementet foreslar at det settes av i alt
285,9 mill. kroner til disse tilskuddsordningene.

Innenfor rammen av bevilgningen pa posten er
det satt av 4,2 mill. kroner i tilskudd til Stiftelsen
TV BRA som er en TV-kanal av, for og med perso-
ner med utviklingshemming. TV BRA bidrar til at
mennesker med utviklingshemming far slippe til i
det offentlige ordskiftet.

Nedenfor felger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskuddsordningene pé posten.

Tilskudd til funksjonshemmedes organisasjoner
Mal og malgruppe

Formaélet med ordningen er a legge til rette for
deltakelse i organisasjonen, og for at organisasjo-
nene kan drive interessepolitisk arbeid, like-
personsarbeid og gi et tilbud til egne medlemmer.

Malgruppe for tilskuddsordningen er frivillige
og demokratiske organisasjoner for personer med
funksjonsnedsettelser som baserer seg pa indivi-
duelt medlemskap, og som arbeider mot diskrimi-
nering og for likestilling av personer med funk-
sjonsnedsettelser.

Kriterier for maloppndelse

Organisasjoner som far tilskudd, skal stette opp
under malet med tilskuddsordningen. Tilskudd
gis som driftstilskudd, og skal g til oppgaver som
normalt er en del av den interne og eksterne kjerne-
virksomheten i organisasjonen i samsvar med
vedtekter, formal og aktivitetsplan.

Tildelingskriterier

Frivillige og demokratiske organisasjoner for per-
soner med funksjonsnedsettelse som baserer seg
pa individuelt medlemskap og jobber mot diskri-
minering og for likestilling av personer med funk-
sjonsnedsettelse, kan soke.

Tilskudd beregnes etter folgende kriterier:
— Antall medlemmer.
— Antall lokallag.
— Antall aktivitetsdager og likepersonsaktiviteter.
— Antall likepersoner.
— Andre former for erfaringsutveksling.

Tilskuddene regnes ut etter en modell der
sekerne blir tildelt poeng basert pd ovennevnte
kriterier.

Oppfolging og kontroll

Organisasjonene plikter jf. tilskuddsforskriftens
§ 2 uoppfordret og lepende & gi tilskuddsforvalter
alle opplysninger som har betydning for ved-
kommende organisasjons seknad og tilskudd,
enten dette er utbetalt eller ikke.

Bufdir oppnevner hvert tredje ar et ekspert-
utvalg for tilskuddsordningen for funksjonshem-
medes organisasjoner. Utvalget skal bistd med rad
i saksbehandlingen av tilskuddsberettigelse og
gruppeplassering i tilskuddsordningen for drifts-
tilskudd til funksjonshemmedes organisasjoner.

Tilskudd til ferie- og fritidstiltak for personer med
funksjonsnedsettelse
Mal og malgruppe

Malet med tilskuddsordningen er at personer
med funksjonsnedsettelse skal fa delta pa ferie- og
fritidstiltak arrangert av det sivile samfunnet. Mal-
gruppen er personer med funksjonsnedsettelse.

Kriterier for maloppndelse

Folgende Kkriterier er sentrale med tanke pa 4 vur-
dere om malet nas:



158 Prop.1S

2025-2026

Kultur- og likestillingsdepartementet

— Antall ferie- og fritidsaktiviteter arrangert av
funksjonshemmedes organisasjoner.

— Antall personer i malgruppen som har deltatt
pa ferie- og fritidsaktiviteter arrangert av funk-
sjonshemmedes organisasjoner.

— Antall ferie- og fritidsaktiviteter arrangert av
andre frivillige organisasjoner og/eller stiftel-
ser.

— Antall personer i malgruppen som har deltatt
pa ferie- og fritidsaktiviteter arrangert av andre
frivillige organisasjoner og/eller stiftelser.

Tildelingskriterier

Organisasjoner og andre akterer som er regis-
trert i Frivillighetsregisteret pa seknadstidspunk-
tet, kan seke om tilskudd. Tilskuddsmottaker ma
veere registrert i Frivillighetsregisteret sa lenge
mottakeren mottar tilskudd over ordningen. Tros-
og livssynssamfunn kan ogsa seke om tilskudd.
Det kan sekes om tilskudd til ferie- og fritidstiltak.
Dersom tiltaket inngar som en del i et storre
arrangement, gis det utelukkende stotte til &
dekke nedvendige kostnader knyttet til ferie- og
fritidstiltaket. Det stilles krav til at seker mé invi-
tere til og selv delta i planlegging, gjennomfering
og evaluering/rapportering av tiltaket. Ingen av
disse oppgavene kan i sin helhet settes bort eller
delegeres til andre. Tilskuddsmidlene skal ute-
lukkende dekke kostnader relatert til ferie- og fri-
tidstiltak for personer med funksjonsnedsettelse.
Tilskudd prioriteres til 4 dekke forbruksmateriell
og aktivitetsrelaterte kostnader.

Oppfolging og kontroll

Bufdir avgjer om organisasjonene har rett til til-
skudd og gjor vedtak om tilskudd. Tilskudds-
mottakere skal sende inn regnskap og rapport
som viser at midlene er brukt i samsvar med til-
delingsvilkarene.

Post 71 Universell utforming og okt
tilgjengelighet

Bevilgningen pa posten skal stimulere til og stotte
tiltak for universell utforming og bidra til gjen-
nomfering av tiltak i handlingsplanen for univer-
sell utforming.

Av bevilgningen pa posten foreslas 11,1 mill.
kroner til tilskuddsordningen «Tilskudd til kunn-
skapsutvikling, kompetanseheving og informa-
sjon innen universell utforming» som forvaltes av
Bufdir. Formalet med tilskuddsordningen er a

utvikle og styrke gjennomferingen av universell
utforming som samfunnskvalitet og bedre livs-
kvalitet og likestilling for personer med funksjons-
nedsettelse. I tillegg foreslar regjeringen at midler
som er satt av til UnIKT, kan benyttes til tilskudd,
jf. omtale under post 21.

En oversikt over sarskilte mottakere som mot-
tar tilskudd fra posten, er gitt under vedlegg 2.

Nedenfor felger en presentasjon av hoved-
elementene i tilskuddsordningen.

Tilskudd til kunnskapsutvikling, kompetanseheving og
informasjon innen universell utforming

Mal og malgruppe

Formalet med tilskuddsordningen er & utvikle og
styrke gjennomferingen av universell utforming
som samfunnskvalitet og bedre livskvalitet og
likestilling for personer med nedsatt funksjons-
evne.

Kriterier for maloppndelse

Folgende kriterier er sentrale med tanke pé & vur-

dere om malet nis:

— tiltakene har bidratt til mer forskning og kunn-
skap om universell utforming, herunder over-
sikt over status pa feltet

— tiltakene har bidratt til nyskapende lgsninger
innen universell utforming

— tiltakene har bidratt til kompetanseheving om
universell utforming

— tiltakene har fert til spredning av informasjon
om kravene til, og behovene for, universell
utforming.

Tildelingskriterier

Det kan gis stette til tiltak som bidrar til:

— forskning og kunnskapsutvikling pd omradet
universell utforming

— nyskapning i form av produkt-, plan- eller system-
utvikling innen universell utforming

— kompetanseheving og effektiv spredning av
informasjon om universell utforming.

Seker méa gjore rede for hvem som vil ha nytte av
tiltaket og formulere hvilke mal som enskes nadd.
Tiltaket ma kunne bidra til f.eks. kompetanse-
heving, nyutvikling/innovasjon, ekt kunnskap pa
feltet eller bedre oversikt over status. Malene ma
vaere sd konkrete at det kan vurderes i ettertid i
hvilken grad de er nadd.
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Oppfolging og kontroll

Mottakere av tilskudd ma sende inn regnskap og
rapport som viser at midlene er brukt i samsvar
med vilkarene for tildeling. Fristen for inn-
sendelse av regnskap og rapport med beskrivelse
av gjennomforte tiltak fastsettes av direktoratet,
og opplyses om i tilskuddsbrevet.

Post 72 Tilskudd til likestilling av personer
med funksjonsnedsettelse

Bevilgningen pa posten skal finansiere tilskudds-
ordningen «Tiltak som fremmer likestilling av per-
soner med funksjonsnedsettelse». Tiltak som er
direkte rettet mot & fremme likestilling av perso-
ner med funksjonsnedsettelse kan fa stette gjen-
nom ordningen. Regjeringen foreslar & bevilge
16,9 mill. kroner til ordningen.

Innenfor rammen av bevilgningen foreslar
regjeringen 17,8 mill. kroner i tilskudd til Stiftel-
sen HELT MED og deres arbeid med syssel-
setting av personer med utviklingshemming i
ordineert arbeidsliv. Dette bidrar til et mer mang-
foldig arbeidsliv og at personer med utviklings-
hemming fir samme mulighet som andre til 4
finne seg en jobb basert pa interesser og kompe-
tanse.

Nedenfor folger en presentasjon av hovedele-
mentene i tilskuddsordningen.

Tilskudd til tiltak som fremmer likestilling av personer
med funksjonsnedsettelse

Mal og malgruppe

Formaélet med tilskuddsordningen er & fremme
likestilling av personer med funksjonsnedsettelse
i samfunnet, gjennom & oke bevissthet og respekt
for menneskerettighetene og bekjempe stereo-
typier, fordommer og diskriminering, jf. FN-
konvensjon om rettighetene til mennesker med
nedsatt funksjonsevne (CRPD). Malgruppen er
personer med funksjonsnedsettelse.

Kriterier for tildeling

Det kan sekes om tilskudd til oppleering, kompe-
tanseheving, bevisstgjoring, holdningsskapende
arbeid og kunnskapsutvikling. Det kan sekes om
tilskudd for inntil tre ar.

Kriterier for maloppnaelse

Folgende kriterier for méloppnaelse er sentrale
med tanke pa & vurdere om malet nas:

— Gjennomfoert aktivitet som bidrar til okt bevisst-
het, kunnskap og kompetanse om FNs konven-
sjon om rettighetene til mennesker med ned-
satt funksjonsevne (CRPD).

— Gjennomfert aktivitet som er med pa &
bekjempe stereotypier, fordommer og diskri-
minering av personer med funksjonsnedsettelse.

— Gjennomfert aktivitet som bidrar til ekt opp-
merksombhet og debatt og likestilling av perso-
ner med funksjonsnedsettelse.

— Malgruppen er direkte involvert i tiltaket.

Oppfolging og kontroll

Tilskuddsmottaker skal levere rapport og regn-
skap til Bufdir om hvordan tilskuddsmidlene er
benyttet i henhold til ssknaden og budsjettet som
ligger til grunn for tilskuddet samt vilkarene i
regelverket og tilskuddsbrevet.

Rapport 2024

Rapporten omfatter arbeid for likestilling av per-
soner med funksjonsnedsettelse. Rapporten
omfatter ogsa arbeid for universell utforming med
vekt pa et samfunn der alle kan delta. Internasjo-
nalt arbeid er ogsa inkludert. Departementets
samlede vurdering er at maloppnaelsen og frem-
driften pa feltet er tilfredsstillende.

Feerre barrierer mot deltakelse i utdanning og
arbeidsliv

Et samfunn for alle

Strategien for likestilling av mennesker med funk-
sjonsnedsettelse for perioden 2020 — 2030, Et sam-
Sfunn for alle, ble lagt fram i 2018. Strategien vil
revideres i 2026. Handlingsplanen for likestilling
av mennesker med funksjonsnedsettelse, Et sam-
Sfunn for alle — Likestilling, demokrati og menneske-
rettigheter, som ble lansert i 2019, folger opp stra-
tegien og er viderefort ut 2026. Bufdir samordner
og koordinerer oppfelgingen av handlingsplanen
pa oppdrag fra Kultur- og likestillingsdepartementet.

Inkorporering av FNs konvensjon om rettighetene til
mennesker med nedsatt funksjonsevne (CRPD)

Regjeringen legger CRPD til grunn for arbeidet for
likestilling av personer med funksjonsnedsettelse
og vil inkorporere konvensjonen i norsk lov. Et juri-
disk ekspertutvalg som fikk i oppdrag av regjerin-
gen & utrede hvordan CRPD skal innlemmes i
norsk lov, avga sin rapport 15. januar 2024. Flertal-
let pa to medlemmer anbefaler & inkorporere kon-
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vensjonen i menneskerettsloven. Mindretallet pa
ett medlem mener at konvensjonen ikke ber inkor-
poreres, subsidiaert at konvensjonen inkorporeres i
likestillings- og diskrimineringsloven. Rapporten
ble sendt pa bred hering fra mars til juni 2024.
Regjeringen har i Prop. 162L (2024-2025)
Endringer i menneskerettsloven mv. (inkorporering av
FN-konvensjonen om rettighetene til mennesker med
nedsatt funksjonsevne) fremmet forslag om inkorpo-
rering av konvensjonen i menneskerettsloven.

CRPD-prosjektet

Et viktig tiltak i regjeringens handlingsplan Et
samfunn for alle — Likestilling, demokrati og men-
neskerettigheter er a oke kunnskapen om og gjen-
nomferingen av CRPD i norske kommuner. I 2024
har Bufdir fortsatt samarbeidet med statsforval-
terne som melder om at prosjektet gir gode resul-
tater i kommunene. I 2024 har rundt 20 kommu-
ner meldt inn et mal om & gjennomfere CRPD i
kommunale strategier eller planer.

Til stette for arbeidet med a eke kompetansen
i kommunene har Bufdir laget en veileder om kon-
vensjonen, som beskriver kommunenes ansvar for
& sikre menneskerettighetene, hvordan konven-
sjonen skal tolkes, og gir konkrete rad om hvor-
dan kommunene kan ivareta rettighetene i de
enkelte artiklene. Det digitale veiledningsmaterialet
er videreutviklet og rundt 2300 personer har gjen-
nomfort e-leeringskurset om CRPD.

Kunnskapsarbeid

Kunnskap om status er viktig for & utvikle og prio-
ritere regjeringens innsatser og tiltak. I 2024 har
departementet gitt Bufdir i oppdrag a innhente en
kartlegging av ekonomiske levekar for personer
med funksjonsnedsettelse. Hosten 2024 igang-
satte Bufdir en kartlegging over hvordan CRPD er
ivaretatt i relevante utdanninger ved universiteter
og heyskoler, og fortsatte arbeidet med bedre mal
av personer med funksjonsnedsettelse i utvalgs-
undersokelsene til SSB. Dette bidrar til gode data
for videre politikkutvikling.

APktivitets- og redegjorelsespliktene (ARP)

Bufdir drifter ressurssider med veiledning og
maler om aktivitets- og redegjorelsespliktene
(ARP). Sidene er utviklet for & hjelpe offentlige
myndigheter og arbeidsgivere i arbeidet de gjor
med & fremme likestilling og hindre diskrimine-
ring i virksomhetene sine. For mer informasjon

om Bufdirs arbeid med ARP i 2024, se omtale
under kap. 351.

Statsforvalterne er sentrale i arbeidet med a
oke kompetansen om CRPD og rettighetene for
personer med funksjonsnedsettelse i kommu-
nene. I 2024 lanserte Bufdir et elaeringskurs for
ansatte og ledere i kommuner og andre offentlige
virksomheter om hvordan de kan jobbe med like-
stilling, inkludering og mangfold i oppgaver og tje-
nester.

Bufdir har utviklet nye e-leeringskurs med
refleksjonsoppgaver, filmer, intervjuer og samtale-
materiell, og gir ansatte og ledere praksisneaere
eksempler og hjelp til 4 bruke <likestillings- og
mangfoldsbriller» i egen hverdag. Til sammen
1000 personer fra mer enn 50 kommuner har gjen-
nomfert e-laeringskursene i 2024.

Videre har Bufdir i 2024 utviklet et oppfelger-
kurs rettet mot medarbeidere som har fatt i opp-
gave 4 koordinere arbeidet med likestilling, mang-
fold og menneskerettigheter i sin kommune eller
virksomhet. Kurset, som lanseres i 2025, skal
understotte arbeidet med bade aktivitets- og rede-
gjorelsesplikten blant offentlige myndigheter og
arbeidet med CRPD.

Interessepolitisk arbeid

Mailet med tilskuddsordningen til funksjons-
hemmedes organisasjoner er a styrke muligheten
for frivillige og landsomfattende organisasjoner
for personer med funksjonsnedsettelse til 4 jobbe
mot diskriminering og for likestilling av personer
med funksjonsnedsettelse i samfunnet. Det ble til-
delt 270 mill. kroner i 2024.

135 organisasjoner og to paraplyorganisasjo-
ner fikk tildelt driftstilskudd. Seks organisasjoner
mottok tilskudd etter sremerking.

Bedre levekarene og livskvaliteten til personer med
funksjonsnedsettelse

I 2024 ble det bevilget til sammen 27,6 mill. kro-
ner gjennom tilskuddsordningen, for a bedre leve-
kéarene og livskvaliteten til personer med funk-
sjonsnedsettelse. Bufdir mottok 92 seknader i
2024. Av de mottatte seknadene ble 31 innvilget.
9,2 mill. kroner var i 2024 bundet opp i 16 tidligere
innvilgede prosjekter som gar over flere ar. Tiltak
som bidrar til inkludering av personer med funk-
sjonsnedsettelse i utdanning, arbeid, kultur og
idrett, og tiltak som bidrar til kunnskap om og
bevisstgjoring rundt CRPD ble prioritert.



2025-2026

Prop.1S 161

Kultur- og likestillingsdepartementet

Fritidstiltak for personer med funksjonsnedsettelse

I 2024 ble det tildelt 29 mill. kroner til fritidstiltak
for personer med funksjonsnedsettelse. Malet er &
gi det sivile samfunnet ved frivillige organisasjo-
ner og stiftelser mulighet til & arrangere gode
ferie- og fritidstiltak for personer med funksjons-
nedsettelse. Bufdir mottok 227 seknader i 2024 og
innvilget 126 seknader.

I ordningen prioriteres sommerleir i regi av
organisasjoner som er godkjente under regelver-
ket for «Tilskudd til funksjonshemmedes organi-
sasjoner». Disse mottok 53 pst. av den totale
bevilgningen.

Fremme universell utforming pa de omradene
utfordringene er storst

Handlingsplan for universell utforming

Handlingsplanen for universell utforming for peri-
oden 2021-2025, Baerekraft og like muligheter — et
universelt utformet samfunn, ble lagt fram i august
2021. Bufdir samordner og koordinerer oppfelgin-
gen av handlingsplanen pa oppdrag fra Kultur- og
likestillingsdepartementet.

Tilskudd til kunnskapsutvikling, kompetanseheving og
informasjon innen universell utforming

Formalet med tilskuddsordningen er 4 utvikle og
styrke gjennomferingen av universell utforming
som samfunnskvalitet, og & bedre livskvalitet og
likestilling for personer med funksjonsnedset-
telse. I 2024 ble det i hovedutlysningen tildelt til-
skudd til 37 mottakere. Det ble bevilget til
sammen 15 mill. kroner, hvorav 5 mill. kroner er
tildelt UnIKT-prosjekter. I tilleggsutlysningen ret-
tet mot kommuner i KS-nettverket for universell
utforming, innvilget Bufdir 21 seknader. Det ble
bevilget 3 mill. kroner.

Fremme likestilling og hindre diskriminering
gjennom internasjonalt samarbeid

Statspartsmate for partene til FNs konvensjon om
rettighetene til personer med nedsatt funksjonsevne
(CRPD)

Det 17. statspartsmetet i forbindelse med FN-kon-
vensjonen om rettighetene til personer med ned-
satt funksjonsevne (CRPD) ble gjennomfert i New
York i perioden 11.-13. juni 2024. Hovedtema var
«Rethinking disability inclusion in the current
international juncture and ahead of the Summit of
the Future». Statssekreteer Even Aleksander
Hagen ledet den norske delegasjonen.

Kap. 353 Likestillings- og diskrimineringsombudet

(11000 kr)

Regnskap Saldert Forslag

Post Betegnelse 2024 budsjett 2025 2026

50 Basisbevilgning 53 380 55 400 56 345

Sum kap. 353 53 380 55400 56 345

. handling i arbeidslivet, uavhengig av politisk syn
Innledning

Likestillings- og diskrimineringsombudet (LDO)
er et forvaltningsorgan med serskilte fullmakter.
LDO er administrativt underlagt Kultur- og like-
stillingsdepartementet. Formél og oppgaver frem-
gar av diskrimineringsombudsloven. Ombudet
skal arbeide for & fremme reell likestilling og hin-
dre diskriminering pa alle samfunnsomrader péa
grunnlag av kjenn, graviditet, permisjon ved fod-
sel og adopsjon, omsorgsoppgaver, etnisitet, reli-
gion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell ori-
entering, kjennsidentitet, kjonnsuttrykk og alder.
Ombudet skal ogsa arbeide for & fremme likebe-

og medlemskap i arbeidstakerorganisasjon.

Ombudet skal veere en aktiv padriver for mer
likestilling i samfunnet. Ombudet skal gi informa-
sjon, stette og veiledning om likestillingsregelver-
ket og folge opp aktivitets- og redegjorelsesplikten.

Ombudet skal videre fore tilsyn med at norsk
rett og forvaltningspraksis er i samsvar med for-
pliktelsene Norge har etter FNs kvinnediskrimi-
neringskonvensjon (CEDAW), rasediskrimine-
ringskonvensjonen (CERD) og konvensjonen for
rettighetene til personer med nedsatt funksjons-
evne (CRPD).
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Mal og strategier for 2026

Regjeringens maél er et sterkt og effektivt handhe-
vingsapparat pa likestilling- og diskriminerings-
omradet. Malet er videre a sikre at enkeltpersoner
far god og rettssikker veiledning i klagesaker.
Dette innebarer blant annet at LDO i samarbeid
med Diskrimineringsnemnda utvikler gode vei-
ledningsrutiner og et godt system for samarbeid
om veiledning i klagesaker.

LDO skal gi god, effektiv og relevant veiled-
ning i spersmal om diskriminering, og sikre at
enkeltpersoner fir hjelp. Videre skal de veilede
enkeltpersoner om hvordan man kan fremme en
klagesak for Diskrimineringsnemnda.

LDO skal folge opp aktivitets- og redegjorel-
sesplikten. Bdde LDO og Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet (Bufdir) skal veilede og folge
opp arbeidet med aktivitets- og redegjorelses-
plikten.

Budsjettforslag 2026

Post 50 Basisbevilgning

Bevilgningen pé posten skal dekke driftsutgiftene i
Likestillings- og diskrimineringsombudet (LDO).

Bevilgningen omfatter ogsa utgifter til prosjek-
tet «Fora for likestillingssamtaler» som ombudet
skal etablere i 2026. Formalet med prosjektet er &
skape arenaer for dialog og kunnskapsutveksling
mellom ulike akterer, for 4 hindre diskriminering,
hets, hat og polarisering og fremme likestilling i
samfunnet.

Videre skal bevilgingen dekke et pilotprosjekt
med opprettelse av en egen filial av LDO i Nord-
Norge, som startet opp hesten 2025. Filialen skal
veere et tilbud til hele befolkningen i landsdelen,
men med et serlig fokus pa den samiske befolk-
ningen. Malet med prosjektet er at personer som
opplever a bli diskriminert, far et sted 4 henvende
seg for veiledning og bistand, og at filialen skal
bidra til & sikre utvikling av likeverdige tjenester
til hele befolkningen.

Rapport 2024

Rapporten omfatter LDOs aktivitet som et veiled-
nings- og padriverorgan pa likestillings- og diskri-
mineringsomréadet. Samlet sett vurderer departe-

mentet at méalene for bevilgningen til LDO under
kap. 353 er innfridd.

I 2024 mottok ombudet rett i overkant av 2 400
foresporsler om veiledning. Antall forespersler
om veiledning har ligget stabilt de siste drene. Om
lag 50 pst. av henvendelsene dreier seg om
arbeidsliv. Fordelt pd diskrimineringsgrunnlag
ligger nedsatt funksjonsevne pa topp med 651
saker, kjonn (inkludert graviditet og foreldreper-
misjon) 521 saker og etnisitet 362 saker. Antall vei-
ledningssaker som gjelder nedsatt funksjonsevne
har ekt med over 20 pst.

Seksuell trakassering

Innsats mot seksuell trakassering har vert et av
hovedsatsingsomradene til ombudet i 2024.
Ombudet har blant annet en samarbeidsavtale
med Arbeidstilsynet om arbeidet med «sette strek»-
kampanjen. LDO har ogsd opprettet en samar-
beidsavtale med Sjofartsdirektoratet og organisa-
sjonene i fiskerineeringen for arbeidet mot seksu-
ell trakassering.

Aktivitets- og redegjarelsesplikten (ARP)

I 2024 fikk LDO 51 veiledningssaker som gjaldt
ARP, mot 501 2023. 12024 gjorde ombudet en gjen-
nomgang av utredninger om likestilling etter kra-
vene i likestillings- og diskrimineringsloven § 26 a
fra 2023. Arbeidet ble gjort i samarbeid med Like-
stillingssenteret, Senter for likestilling og Likestil-
lingssenteret KUN. Totalt gjennomgikk LDO atte
virksomheter fra helsesektoren, kommuner og
hjernesteinsbedrifter. Dette var en oppfelging fra
LDOs 24 kontroller i 2023. Ombudet klaget like-
stillingsutredningen fra Hamar kommune inn for
Diskrimineringsnemnda som et resultat av disse
gjennomgangene. Saken er enna ikke behandlet
av nemnda.

I 2024 har ombudet viderefort arbeidet med
lennskartlegging i egen virksomhet. LDO utviklet
i 2021 en metode for kartlegging av lenn, og de
brukte samme mal for denne kartleggingen i
2024.

Ombudet har ogsa fortsatt arbeidet med &
styrke sin kompetanse om hvordan offentlige
myndigheter etterlever aktivitets- og redegjorelses-
plikten i praksis.
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5 Fordelingen av Norsk Tippings overskudd

Norsk Tipping AS (s@rlovselskap), heretter
Norsk Tipping, har enerett pa & tilby en rekke
pengespill i Norge i medhold av lov 18. mars 2022
nr. 12 om pengespill (pengespilloven).

Norsk Tipping skal avholde og formidle pen-
gespill i trygge former under offentlig kontroll,
for & forebygge negative konsekvenser av penge-
spill. Samtidig skal selskapet gjennom rasjonell
drift legge til rette for at mest mulig av overskud-
det fra spillene kan ga til samfunnsnyttige formal.

5.1 Fordelingen av Norsk Tippings
overskudd - totalt

Fordelingen av overskuddet fra Norsk Tippings
pengespill er regulert i pengespilloven. Midler fra
Norsk Tippings overskudd omtales som spillemid-
ler. Midler fra overskuddet i ett kalenderar forde-
les om véaren i folgende kalenderar.

Fordelingen framgar av pengespilloven §12.
Overskuddet fra Norsk Tippings pengespill forde-
les av selskapets generalforsamling i felgende rek-
kefolge:

1. Overskuddet fra Norsk Tippings bingotermi-
naler fordeles etter forskrift om fordelingen.

2. Minimum 0,5 pst. av selskapets overskudd
settes av til tiltak mot spilleproblemer.

3. Midler settes ved behov av til annen egenkapi-
tal.

4. 6,4 pst. av resten av overskuddet fordeles til
helse- og rehabiliteringsformal.

5. Det gjenveerende belopet fordeles med 64 pst.
til idrettsformal, 18 pst. til kulturformél og
18 pst. til samfunnsnyttige eller humanitaere
organisasjoner.

Arsresultatet til Norsk Tipping i 2024 til fordeling i
2025 var 8 038 mill. kroner. Dette er 951 mill. kro-
ner mer enn det som ble fordelt til formélene i
2024. Grasrotandelen, jf. pengespilloven § 13, inn-
gér i arsresultatet.

Ifelge de seneste regnskapsprognosene fra
Norsk Tipping fra august 2025, ligger det an til at
arsresultatet for 2025 kan bli noe lavere enn i
2024. Overskuddet til fordeling i 2026 blir kjent
etter at generalforsamlingen i Norsk Tipping er
avholdt og regnskapet for 2025 er godkjent.

5.2 Fordelingen av Norsk Tippings
overskudd til kulturformal

I pengespilloven § 12 forste ledd nr. 5 framgéar det
at fordelingen til kulturformal er 18 pst. av Norsk
Tippings overskudd etter fordeling som fastsatt i
nr. 1-4.

Hovedfordelingen av spillemidler til kultur-
formal fastsettes i Kongen i statsrad etter at gene-
ralforsamlingen i Norsk Tipping er avholdt. Over-
skuddet i 2024 til kulturformal i 2025 var
1 196,5 mill. kroner. Fordelingen for 2025 ble fast-
satt ved kongelig resolusjon 9. mai 2025.
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Tabell 5.1 Fordeling av spilleoverskuddet til kulturformal 2025

(11000 kr)
Tiltak Fordeling 2025
Den kulturelle skolesekken 390 000
Frifond 220 000
Regionale kulturbygg — desentralisert ordning 89 500
Kulturrom 86 000
Bibliotektiltak 56 700
Amatorteatertiltak 36 600
Nasjonale musikkorganisasjoner 35600
Museumstiltak 30 250
Skveerriggerne 28 000
Instrumentfondet 21 000
Arkivtiltak 18 000
Leselyststrategi og litteratur 17 000
Ungdom og Fritid 17 000
UKM - Ung Kultur Metes 14 900
Tilskudd til barne- og ungdomstiltak 14 755
Tilskuddsordninger for kor 14 200
Inkludering i kulturliv 13 000
Scenekunsttiltak 11 000
Rekruttering og deltakelse — korps og orkester 10 845
Folkeakademienes Landsforbund 9740
Insentivordning for ny dramatikk 9 000
Krafttak for sang 7610
Tegnspriktiltak mv. 6 000
Kulturstetta 4 280
Ordninger for kordirigenter 3580
Norske kirkeakademier 2385
FNs tidrsmarkering for personer av afrikansk opprinnelse 2000
Jon Fosse-senter forprosjekt 2 000
Tiltak ifm. kulturfrivillighetsstrategi 1000
Midler til fordeling senere i 2025 24 513

Sum

1196 458
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Departementet er gitt fullmakt til & disponere
ufordelte midler, ikke utbetalte midler og opp-
tjente renter av innestaende spillemidler til kultur-
formal.

Nedenfor folger omtale av tiltakene det er til-
delt midler til i 2025, jf. tabellen over.

Den kulturelle skolesekken

Den kulturelle skolesekken (DKS) er en nasjonal
ordning som serger for at alle skoleelever i Norge
far oppleve profesjonell kunst og kultur hvert ar.
DKS er et samarbeid mellom flere akterer pa
nasjonalt, regionalt og lokalt nivd, herunder Kul-
tur- og likestillingsdepartementet, Kunnskapsde-
partementet, fylkeskommuner og kommuner.

Tilskuddet til Den Kkulturelle skolesekken
(DKS) forvaltes av Kulturtanken — Den kulturelle
skolesekken Norge, heretter Kulturtanken. Til-
skuddet fordeles videre til fylkeskommuner og
kommuner i DKS-ordningen etter en forde-
lingsnekkel som tar hensyn til elevtall i grunn-
skole og videregdende skole, geografiske avstan-
der og infrastruktur.

Kulturtanken har, i enighet med fylkeskom-
munene, tatt ansvar for & forhandle og inngé avta-
ler med opphavsrettsorganisasjoner for hele DKS-
ordningen. Kostnadene til vederlag, og en del av
kostnadene til markeder og visningsarenaer dek-
kes av DKS-tilskuddet. Det resterende, dvs. mes-
teparten av tilskuddsmidlene til DKS, fordeles
videre til fylkeskommunene og kommunene. I til-
skuddet til DKS inngar na ogsi midler til littera-
turtiltak i DKS, som oppfelging av regjeringens
strategi, Sammen om lesing. Leselyststrategien
2024-2030.

De nasjonale malene for DKS, som Stortinget
sluttet seg til i behandling av Meld. St. 18 (2020-
2021) Oppleve, skape, dele. Kunst og kultur for, med
og av barn og unge, jf. vedtak av 8. juni 2021 i sak
29, viderefores.

Frifond

Formélet med Frifond er & stimulere barn og
unges lokale aktivitet og deltakelse, og & bedre
rammebetingelsene for frivillige organisasjoners
og gruppers medlemsbaserte virke pa lokalt niva.
Frifondmidlene skal na ut til et bredt spekter av
organisasjoner, frittstiende grupper og foreninger
med ulike formaél og aktivitetsgrunnlag.
Departementet gir tilskudd til paraplyorgani-
sasjonene Landsradet for Norges barne- og ung-

domsorganisasjoner (LNU) og Norsk musikkrad,
som fordeler midlene videre til lokal aktivitet gjen-
nom Frifond. Den sterste andelen av midlene for-
deles gjennom ordningen Frifond organisasjon til
lokale lag gjennom sentralleddet til landsdek-
kende, frivillige og demokratiske organisasjoner
med barne- og ungdomsaktivitet. I tillegg fordeler
paraplyorganisasjonene midler direkte til frittsta-
ende grupper i ordningene Frifond barn og unge
og Frifond musikk.

Regionale kulturbygg — desentralisert ordning

Gjennom tilskuddsordningen Desentralisert ord-
ning for tilskudd til kulturbygg gis det tilskudd til
kulturhus, flerbrukslokaler eller spesiallokaler for
kunst og kultur. Midlene kan benyttes til nybygg,
ombygging og modernisering av kulturbyggene,
men ikke til vedlikehold eller drift. Midlene forde-
les til fylkeskommunene etter en naermere fastsatt
fordelingsnekkel. Seknader fremmes gjennom
kommunen der bygget skal ligge. Tilskudd kan
utgjere inntil 1/3 av godkjente prosjektkostnader
for kulturbygget.

Kulturrom

Tilskuddet til Kulturrom gér til evingslokaler og
gode tekniske vilkar for fremfering av musikk,
dans og teater over hele landet. Kulturrom forde-
ler tilskudd til teknisk utstyr, tilskudd til lokaler
og tilskudd til grennere investeringer.

Bibliotektiltak

Nasjonalbiblioteket forvalter prosjekt- og utvik-
lingsmidler som skal stimulere til utvikling av nor-
ske folke- og fagbibliotek. Midlene skal g til opp-
folging av tiltak i Rom for demokrati og dannelse.
Utvidet nasjonal bibliotekstrategi — ut 2025, blant
annet for 4 skape gode leselysttiltak og litteratur-
formidling i bibliotek rettet mot barn og unge i
hele landet. Midlene skal ogsa nyttes til utvikling
og drift av infrastruktur og fellestjenester for alle
bibliotek i regi av Nasjonalbiblioteket, jf. omtale
under Del II, kap. 326.

Amatorteatertiltak

Kulturdirektoratet forvalter midler til tilskudds-
ordninger pa amaterteaterfeltet — en ordning for
driftstilskudd, en ordning for aktivitet i grupper
og ordningen Historiske spel.
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Nasjonale musikkorganisasjoner

Norsk musikkrad viderefordeler tilskudd gjen-
nom ordningen Tilskudd til nasjonale musikkor-
ganisasjoner. Ordningen sikrer drift av og aktivite-
ter i frivillige, demokratiske nasjonale musikkor-
ganisasjoner i hele landet.

Museumstiltak

Kulturdirektoratet forvalter midlene som er avsatt
til museumsfeltet. Midlene fordeles til sikringstil-
tak og utviklingsprogrammer for museumssekto-
ren. Programmene skal stimulere til kompetanse-
heving, samordning og metodeutvikling i muse-
ene. For perioden 2024-2026 utlyses béde et tre-
arig program og et arlig program med ulikt tema
for hvert ar. Programmer i denne perioden:

— Aktiv samhandling — trearige prosjekter

- Tilgjengelige museer — ettarig program i 2024
— Gode museer for bedre lokale samfunn -

ettarig program i 2025

Instrumentfondet

Instrumentfondet er en tilskuddsordning for Kkjep
av instrumenter for skolekorps og orkester. For-
malet med ordningen er & stimulere til rekrutte-
ring og inkludering i barne- og ungdomsorkester,
samt 4 gi orkestrene mulighet til & anskaffe kvali-
tetsinstrumenter av mer varig karakter. Norges
Musikkorps Forbund og De Unges Orkesterfor-
bund (UNOF) fordeler midler gjennom Instru-
mentfondet.

Arkivtiltak

Arkivverket forvalter tilskudd til prosjekter og
utviklingstiltak pa arkivfeltet som styrker sikring
og tilgjengeliggjoring av samfunnets arkiver. Til-
skuddene kan ga til enkeltprosjekter, til landsom-
fattende eller regionale samarbeidstiltak og til
utvikling av digitale lesninger som kan brukes av
flere aktorer.

Leselyststrategi og litteratur

Midlene skal nyttes til tiltak i regjeringens stra-
tegi, Sammen om lesing. Leselyststrategien 2024—
2030. Dette skal bidra til 4 fa flere til 4 lese og
gjore litteraturen mer tilgjengelig for folk i hele
landet. Gjennom arbeidet ensker regjeringen &
skape en kultur for lesing slik at lesing blir noe
som kan gi glede gjennom hele livet. Kulturdirek-

toratet, Nasjonalbiblioteket og Kulturtanken har
mottatt midler til oppfelging av leselyststrategien.

Ungdom og Fritid

Tilskuddet til Ungdom og Fritid — Landsforenin-
gen for fritidsklubber og ungdomshus skal forde-
les videre til de lokale medlemsklubbene etter
seknad gjennom Ungdom og Fritids Fond. Til-
skuddsmidlene skal brukes til 4 styrke ungdom-
mers egne initiativer og aktiviteter slik at flere
skal ha tilgang til et fritidstilbud uten kostnader. I
tillegg til fondsmidler, far Ungdom og Fritid til-
skudd til tiltak for inkluderende datakultur.

UKM - Ung Kultur Mgtes

UKM er et breddetiltak med apne meoteplasser for
ung kultur som stimulerer og synliggjer ungdom-
skultur lokalt, regionalt og nasjonalt. Gjennom
UKM far ungdom bruke kunst, kultur og kreativi-
tet til 4 ytre seg, uteve, medvirke og laere.

Tilskudd til barne- og ungdomstiltak

Departementet gir tilskudd til barne- og ung-
domstiltak innen orkester, kunst, teater og
musikk, film og spill. Tilskuddene forvaltes bade
av Kulturtanken og departementet.

Sang og kor

En rekke kortiltak mottar tilskudd fra spillemidler

til kulturformal. Tilskuddene gis til paraplyorgani-

sasjoner som bidrar til 4 utvikle og styrke korak-
tiviteten i hele landet. Organisasjonene dekker
bredden av koraktivitet, herunder barne- og ung-
domskor, dirigenter og amaterkor.

Spillemidler til sang og kor fordeles til:

— Norges Korforbund, til tilskuddsordninger for
kor, ordningene Konsertstotte og Produksjons-
og driftsstotte

— Krafttak for sang, til utvikling av kurs, pro-
grammer, ressursportaler og verktey som skal
gjeore det enklere 4 synge mer i hverdagen

— Foreningen norske kordirigenter, en ideell
organisasjon for kordirigenter og andre enga-
sjerte i musikkfaglig korarbeid, til ordninger
for kordirigenter — dirigentkurs og mentorord-
ninger

Inkludering i kulturliv

Kulturtanken fordeler midler gjennom tilskudds-
ordningen Inkludering i kulturliv. Formalet med
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tilskuddsordningen er & skape meteplasser og gi
flere barn og unge mulighet til & delta i felles kul-
turaktiviteter pa tvers av blant annet kjonn, etnisi-
tet, funksjonshindringer, sosial og ekonomisk
bakgrunn og bosted.

Scenekunsttiltak

Kulturdirektoratet forvalter midlene til scene-

kunsttiltak gjennom

— ordninger i Norsk kulturfond som ivaretar eta-
blering av nye formidlings- og visningsarenaer
for scenekunst

— ordninger i Norsk kulturfond som ivaretar for-
midling, gjestespill og arrangerstette pa scene-
kunstfeltet

— ordningen for tidsskrift og kritikk i Norsk kul-
turfond

Talent Norge far tilskudd til talentutviklingspro-
grammet Scenekunstloftet.

Rekruttering og deltakelse — korps og orkester

Det ble i 2023 opprettet en tilskuddsordning for
korps og orkester for at flere barn og unge skal
delta. Ordningen administreres av Norsk
musikkrad. Midlene fordeles lokalt, til tiltak som
kan bidra til ekt rekruttering og deltakelse i
musikkaktiviteter. Tilskuddet fordeles i trad med
antall barn og unge mellom 6 og 19 ar i hvert
fylke.

Akademier

Folkeakademienes Landsforbund og Norske Kir-
keakademier mottar tilskudd til arbeidet med
kunnskap og kulturopplevelser i vid forstand.

Insentivordning for ny dramatikk

Det ble i 2025 opprettet en insentivordning for ny
dramatikk. Ordningen er todelt og rettet bade mot
institusjonene og det frie scenekunstfeltet. Den
delen av ordningen som retter seg mot scene-
kunstinstitusjonene er forskriftsfestet og forvaltes
av Kulturdirektoratet. Den delen av ordningen
som rettes mot det frie scenekunstfeltet er innar-
beidet i allerede eksisterende ordninger i Norsk
kulturfond.

Kulturstotta

Kulturstetta er en ordning for prosjekttilskudd til
nye kulturprosjekter i barne- og ungdomsorgani-

sasjoner. Landsradet for Norges barne- og ung-
domsorganisasjoner (LNU) fordeler midlene.

Saerskilte tiltak

I 2025 er det tildelt tilskudd til skveerriggerne
(Christian Radich, Statsraad Lemkuhl og Serlan-
det), til ulike tegnspraktiltak og Nynorsk bedrifts-
forum (spraktiltak), til FNs tidrsmarkering for
personer av afrikansk opprinnelse og til et forpro-
sjekt for Jon Fosse-senteret i Strandebarm.

Tiltak for & felge opp kulturfrivillighetsstrategien

Som oppfelging av Rom for deltakelse — regjerin-
gens kulturfrivillighetsstrategi (2023-2025) er det
avsatt midler til utvikling av regionale kulturkret-
ser og utvikling av regional samordning av kultur-
vernfeltet.

Midler til fordeling senere i 2025

I hovedfordelingen ble det avsatt midler til senere
fordeling. Departementet har gjennom kongelig
resolusjon fatt fullmakt til & fordele midlene. Mid-
lene vil, etter nermere vurdering, fordeles til
ulike tiltak innenfor kulturformal.

Annet om spillemidler til kulturformal

Forskrift om fordeling av Norsk Tippings overskudd
til kulturformal

Departementet har sendt pa hering et forslag til
forskrift om fordeling av spillemidler til kultur-
formal. Forslaget er utarbeidet med utgangspunkt
i gjeldende praksis og legger til grunn at fordelin-
gen skal veere 1 samsvar med pengespilloven og
den til enhver tid gjeldende pengespillpolitikken.
Forslaget tydeliggjor at spillemidler til kultur-
formal i hovedsak skal benyttes til & stette kultur-
frivillighet, kulturtiltak rettet mot barn og unge og
kulturarenaer og utstyr.

Foreslatte endringer i 2026

Som ledd i arbeidet med forskriften har departe-
mentet forutsatt at enkelte tiltak rettet mot barn
og unge og kulturfrivillighet finansieres av spille-
midler til kulturformal i stedet for over statsbud-
sjettet fra 2026. Dette gjelder tiltak som i 2025 ble
bevilget pa kap. 315, post 78, kap. 325, post 78,
kap. 334, post 50 og kap. 335 post 73, jf. omtale i
Del II under de enkelte budsjettkapitlene. Det leg-
ges opp til at tilskuddene skal kunne viderefores
pa om lag samme niva som i 2025. I tillegg er det
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lagt til grunn at Kulturrddets skolebibliotekord-
ning og innkjepsordning for ny norsk sakprosa for
barn og unge skal viderefores med finansiering
fra spillemidlene til kulturformal i 2026. Kulturra-
dets ovrige tilskuddsordninger forutsettes dekket
av bevilgningen pa kap. 320, post 55, jf. omtale i
Del II.

Tilsvarende foreslas det at tiltak som na finan-
sieres av spillemidlene, blir finansiert over stats-
budsjettet fra 2026. Dette gjelder Insentivordning
for ny dramatikk, som foreslas finansiert pa kap.
320, post 55 og post 75, og Arkivtiltak, tilskud-
dordningen for prosjekt- og utviklingstiltak péa
arkivfeltet, som foreslas finansiert pa kap. 329,
post 78, jf. omtale i Del II under de enkelte bud-
sjettpostene.

5.3 Fordelingen av Norsk Tippings
overskudd til idrettsformal

I pengespilloven § 12 forste ledd nr. 5 framgér det
at fordelingen til idrettsformal er 64 pst. av Norsk
Tippings overskudd etter fordeling som fastsatt i
nr. 1-4.

Hovedfordelingen av spillemidler til idrettsfor-
mal fastsettes i Kongen 1 statsrad etter at general-
forsamlingen i Norsk Tipping er avholdt. Over-
skuddet i 2024 til idrettsformal i 2025 var
4 254 mill. kroner. Fordelingen for 2025 ble fast-
satt ved kongelig resolusjon 9. mai 2025.

Tabell 5.2 Fordeling av spilleoverskuddet til idrettsformal 2025

(11000 kr)
Tiltak Fordeling 2025
Idrettsanlegg i kommunene 2176 152
Loypetiltak i fiellet og overnattingshytter 37 000
Utstyr 42 500
Nasjonalanlegg 23455
Spesielle anlegg 111 161
Forsknings- og utviklingsarbeid 43 362
Antidopingarbeid mv. 66 946
Fysisk aktivitet og inkludering i idrettslag 39000
Friluftstiltak for barn og ungdom 49 000
Egenorganisert fysisk aktivitet 15000
Arrangementstilskudd 15000
Norges idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité 930 000
Tilskudd til lokale lag og foreninger 553 000
Mangfold og inkludering 2500
Ekstrainnsats for deltakelse i idrettslag 150 000
Sum 4 254 076

Departementet er gitt fullmakt til 4 disponere
ufordelte midler, ikke utbetalte midler og opp-
tjente renter av innestaende spillemidler til idretts-
formal. Det er gitt tilskudd av slike midler til ulike
tiltak 1 2025.

Nedenfor folger omtale av tiltakene det er til-
delt midler til i 2025, jf. tabellen over.

Idrettsanlegg - tilskudd til anlegg for idrett og fysisk
aktivitet

Idrettsanlegg i kommunene

Statens viktigste virkemiddel for a bidra til idrett
og fysisk aktivitet for alle er tilskudd til idrettsan-
legg. Tilskuddene delfinansierer bygging og reha-
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bilitering av anlegg for organisert og egenorgani-
sert idrett og fysisk aktivitet, samt friluftsliv — fra
storre konkurranseanlegg til mindre anlegg i
barn og unges naermilje. Barn og unge (6-19 ar)
er hovedmalgruppen. Tilskuddene skal ogsé
legge til rette for at personer med funksjonsned-
settelse kan delta pa lik linje med andre, og at
inaktive kan komme i gang med aktivitet.

Det er fylkeskommunene som foretar detalj-
fordelingen av tilskudd til idrettsanlegg i kommu-
nene. Som hovedregel kan det sekes om tilskudd
pa inntil 1/3 av godkjent kostnad til bygging og
rehabilitering av ordineere anlegg.

Laypetiltak i fiellet og overnattingshytter

Det gis tilskudd til bygging og rehabilitering av
overnattingshytter i fijellet, i lavlandet og ved
sjeen. I tillegg gis det tilskudd til leypetiltak i fiel-
let, blant annet til opparbeiding og remerking av
loyper og tilskudd til broer mv. Den Norske
Turistforening (DNT), Friluftsradenes Landsfor-
bund og Norsk Friluftsliv har ansvar for fordelin-
gen av tilskuddene.

Utstyr

Det gis tilskudd til utstyr via Norges idrettsfor-
bund og olympiske og paralympiske komité
(NIF), bade til den ordinaere utstyrsordningen,
hvor szerforbundene kan sgke om tilskudd til god-
kjent utstyr, og til en egen ordning for rekrutte-
ringsutstyr for personer med funksjonsnedset-
telse.

I tillegg gis det tilskudd til utstyr via Norges
Bilsportforbund.

Nasjonalanlegg/spesielle anlegg

Nasjonalanlegg skal brukes til presentasjon av
internasjonal eliteidrett og skal kunne vere are-
naer for internasjonale mesterskap og konkurran-
ser i Norge. Det er videre et mél at nasjonalanleg-
gene skal fungere som sentre for de respektive
seeridrettene. Tilskudd gis til investeringer i form
av utbygging, ombygging eller rehabilitering. I
2025 er det avsatt midler til Hafjell (alpine tek-
niske disipliner), Kvitfjell (alpine fartsdisipliner)
og Ullevaal Stadion (fotball).

Tilskudd til spesielle anlegg gis etter saerskilt
vurdering fra departementet. I 2025 er det avsatt
midler til anlegg i forbindelse med VM 1 alpint i
Narvik 2029, til Bardufosstun og til Toppidretts-
senteret.

Forsknings- og utviklingsarbeid

Idrettsforskning er en forutsetning for en kunn-
skapsbasert utvikling pd idrettsomradet og for
den statlige idrettspolitikken. Avsetningen skal
blant annet dekke tilskudd til fire forsknings-
sentre: Senter for idrettsskadeforskning og
Forskningssenter for barne- og ungdomsidrett
ved Norges idrettshegskole, og Senter for idretts-
anlegg og teknologi og Senter for toppidrettsfors-
kning ved Norges teknisk-naturvitenskapelige
universitet (NTNU).

Tilskudd til drift og utvikling av Anleggsregis-
teret, som forvaltes av Lotteri- og stiftelsestilsynet,
og Gode idrettsanlegg, som forvaltes av NTNU,
dekkes ogsd av avsetningen til forsknings- og
utviklingsarbeid.

Spesielle aktiviteter
Antidopingarbeid mv.

Det avsettes midler til nasjonalt og internasjonalt
antidopingarbeid. Nasjonale tilskudd gis til Stiftel-
sen Antidoping Norge (ADNO) og til Norges labo-
ratorium for dopinganalyse.

Gjennom UNESCOs antidopingkonvensjon
(International Convention against Doping in
Sport) og Europaridets antidopingkonvensjon
(The Anti-Doping Convention) har Norge interna-
sjonale forpliktelser pa antidopingomradet. Inter-
nasjonale tilskudd er Norges bidrag til World Anti-
Doping Agency (WADA) og bidrag til UNESCOs
antidopingfond.

Fysisk aktivitet og inkludering i idrettslag

Det fordeles midler til tilskuddsordningen Inklu-
dering i idrettslag. Ordningen skal bidra til &
inkludere nye grupper i idrettslagenes aktivitets-
tilbud ved & motvirke skonomiske og kulturelle
barrierer som hindrer deltakelse. Midlene skal ga
til tiltak for barn og ungdom med innvandrerbak-
grunn, serlig jenter, og barn og ungdom fra fami-
lier med lav betalingsevne.

I tillegg fordeles midler til tiltak innenfor
paraidrett, blant annet til arrangementer. Det gis
ogsa tilskudd til opprettholdelse og viderefering
av tradisjonelle samiske idrettsaktiviteter.

Friluftstiltak for barn og ungdom

Friluftsliv, seerlig i form av lavterskeltilbud i naer-
omradene, er viktig for 4 nd mal om ekt fysisk
aktivitet. Tilskuddet skal primeert stimulere barn
og ungdom mellom 6 og 19 ar til 4 drive friluftsliv.
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Mesteparten av midlene til friluftstiltak for
barn og ungdom fordeles til Norsk Friluftsliv og
Friluftsrddenes Landsforbund og gar blant annet
til neermiljeanlegg, friluftsskoler, friluftsdager,
Barnas turlag og byneert friluftsliv. Det gis ogsa
tilskudd til Stolpejakten.

Egenorganisert fysisk aktivitet

Selv om det er et mal at flest mulig skal fa mulig-
heten til & delta i idrettsaktivitet, vet vi at ikke alle
onsker a drive med organisert idrett. Det er viktig
4 legge til rette for aktivitet ogsé for denne grup-
pen. Det fordeles midler gjennom tilskuddsord-
ningen Frifond barn og unge til slik aktivitet. Barn
og ungdom som driver egenorganisert fysisk akti-
vitet utenfor rammene av den organiserte idret-
ten, kan seke om tilskudd til aktiviteten sin fra
denne ordningen.

Det gis ogsa tilskudd til Tverga, ressurssente-
ret for egenorganisert idrett og fysisk aktivitet i
Norge. Senteret skal legge til rette for aktivitet i
hele landet og ivareta interessene for barn og
unge som star utenfor den organiserte idretten.
Tverga skal ogsa gi bistand og fremme kunnskap
og kompetanse om egenorganisertes erfaringer
og behov.

Arrangementstilskudd

Dette er en tilskuddsordning der akterer med
begrensede kommersielle inntektsmuligheter kan
seke om tilskudd til 4 arrangere europa- eller ver-
densmesterskap for seniorer innenfor idrett eller
annen fysisk aktivitet. Ordningen er forbeholdt fri-
villige, medlemsbaserte organisasjoner eller
arrangementsselskap som er majoritetseid av
slike organisasjoner, og som kan dokumentere at
de oppfyller naermere fastsatte kriterier.

Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF)

Statens overordnede mal for tilskuddet til NIF er &

— bidra til 4 opprettholde og utvikle NIF som en
frivillig, medlemsbasert organisasjon

— bidra til 4 bevare og sikre NIF som en apen og
inkluderende organisasjon og til at idrettsla-
gene er arenaer for meningsdannelse og verdi-
fulle rammer for sosialt fellesskap

Tilskuddet til NIF skal bidra til at norsk idrett har
gode og stabile rammebetingelser som gir grunn-
lag for et godt og omfattende aktivitetstilbud. Det
er idrettslagenes aktivitetstiloud som i forste

rekke legitimerer tilskuddet. NIF har et spesielt
ansvar for a legge til rette for deltakelse for alle,
uavhengig av for eksempel kjonn, alder, etnisitet,
religion, seksuell orientering, funksjonsevne og/
eller kulturell, sosial og skonomisk bakgrunn og
bosted. Arbeidet med & forebygge rasisme, seksu-
ell trakassering og overgrep i idretten er viktig.
Det samme gjelder arbeidet mot spiseforstyrrel-
ser og kroppspress i idretten.

Tilskuddet for 2025 skal blant annet bidra til at
NIF kan styrke arbeidet med & inkludere barn og
ungdom mellom 6 og 19 ar som faller utenfor, eller
som star i fare for & falle utenfor, pd grunn av
sosial ulikhet og sosiogkonomiske arsaker. Til-
skuddet skal ogsa bidra til videreforing av NIFs
innsats for mangfold og inkludering, herunder
arbeidet for bedre kjennsbalanse, arbeidet mot
rasisme i idretten og satsingen pé paraidrett.

NIF formulerer selv konkrete mal og priorite-
ringer for bruken av spillemidler innenfor de fire
tilskuddspostene grunnstette til NIF sentralt og
regionalt, grunnstette til seerforbund, tilskudd til
barn, ungdom og bredde og tilskudd til toppidrett.
Malene og prioriteringene skal reflektere beho-
vene blant medlemmer og medlemsorganisasjo-
ner.

Tilskudd til lokale lag og foreninger

Tilskudd til lokale lag og foreninger, ogsa kalt
lokale aktivitetsmidler (LAM), er midler til loka-
lidretten i Norge og pa Svalbard. Fordelingen er
basert pa antall 6-19-aringer i kommunene og pa
Svalbard. Midlene gar i sin helhet til idrettslag og
foreninger og skal bidra til ekt aktivitetstilbud og
til & holde kostnadene i lagene nede. LAM-ordnin-
gen er en grunnstetteordning som gir store rom
for lokale tilpasninger og prioriteringer.

Mangfold og inkludering

Det gis tilskudd til omradesatsing i Oslo, delpro-
gram neermilje, til tiltak som bidrar til fysisk akti-
vitet og idrett. Midlene er opprinnelig avsatt til sat-
singen i Oslo indre gst, men Oslo kommune kan
benytte tilskuddet innenfor andre omradesatsin-
ger i Oslo ved behov.

Ekstrainnsats for deltakelse — deltakelse i idrettslag

Tilskuddsmidlene skal bidra til at alle barn og
ungdom mellom 6 og 19 ar far like muligheter til 4
delta i medlemsbaserte lag og foreninger som dri-
ver idrett eller fysisk aktivitet. Midlene fordeles
over hele landet til geografiske omrader der de
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sosiogkonomiske forskjellene er store. Fordelin-
gen er basert pa SSBs statistikk for antall og andel
barn i familier med vedvarende lavinntekt. Til-
skuddsmidlene skal bidra til & holde foreldrebeta-
lingen og aktiviteter som er kostnadsdrivende
nede.

5.4 Fordelingen av Norsk Tippings
overskudd til samfunnsnyttige og
humaniteere organisasjoner

I pengespilloven § 12 forste ledd nr. 5 framgar det
at fordelingen til samfunnsnyttige eller humani-
teere organisasjoner er 18 pst. av Norsk Tippings
overskudd etter fordeling som fastsatt i nr. 1-4.
Midlene til samfunnsnyttige og humaniteere
organisasjoner fordeles av Lotteri- og stiftelsestil-
synet. Fordelingen til organisasjonene folger av
forskrift 5. desember 2022 nr. 2123 om tilskudd til

samfunnsnyttige og humanitaere organisasjoner
fra spilleoverskuddet til Norsk Tipping. Tre
beredskapsorganisasjoner mottar en andel av
samlet tilskudd, uten seknad: Rede Kors 31,6 pst.,
Redningsselskapet 19,5 pst. og Norsk Folkehjelp
2,4 pst. Ovrige landsdekkende organisasjoner
som fyller kriterier i henhold til forskriften, kan
seke om tilskudd fra resten av belopet til sam-
funnsnyttige og humaniteere organisasjoner.

Ordningen skal bidra til & trygge viktige sam-
funnsoppgaver pa omradene helse, sosiale tjenes-
ter, krisehjelp, stottearbeid, natur- og miljgvern og
dyrevern, i tillegg til 4 sikre at sentrale rednings-
og beredskapsoppgaver viderefores.

Overskuddet fra Norsk Tipping i 2024 til sam-
funnsnyttige og humanitzere organisasjoner i 2025
var 1196,5 mill. kroner. I tillegg er det benyttet
16,1 mill. kroner av opptjente renter fra tidligere
ar, slik at det totale belepet til fordeling i 2025 er
1 212,6 mill. kroner.

Tabell 5.3 Fordeling av spilleoverskuddet til samfunnsnyttige og humanitzere organisasjoner i 2025

(i1 000 kr)
Tiltak Fordeling 2025
Norges Rade Kors 383 190
Redningsselskapet 236 462
Norsk Folkehjelp 29103
Andre organisasjoner 563 871
Sum 1212 626

5.5 Fordelingen av Norsk Tippings
overskudd til helse- og
rehabiliteringsformal

I pengespilloven § 12 forste ledd nr. 4 framgéar det
at fordelingen til helse- og rehabiliteringsformal
er 6,4 pst. av Norsk Tippings overskudd etter for-
deling som fastsatt i nr. 1-3.

Midlene til helse- og rehabiliteringsformal for-
deles av Stiftelsen Dam. Stiftelsen mottar en tred-
jedel av forventet overskudd til helse- og rehabili-
teringsformél som forskudd i januar. Resten av
belopet overfores i mai nar kongelig resolusjon
om fordelingen er vedtatt.

Spillemidlene til helse- og rehabiliteringsfor-
mal gér til forskning og helseprosjekter, drevet
fram av frivillige helseorganisasjoner, som skal gi

bedre helse gjennom deltakelse, aktivitet og mest-
ring for den norske befolkningen.

Norsk Tippings overskudd i 2024 til helse- og
rehabiliteringsformal i 2025 var 454,5 mill. kroner.

5.6 Fordelingen av overskudd fra
Norsk Tippings bingoterminaler

I pengespilloven § 12 forste ledd nr. 1 framgér det
at overskuddet fra Norsk Tippings bingotermina-
ler fordeles etter forskrift om fordelingen.

Fordelingen av overskuddet fra Norsk Tip-
pings bingoterminaler folger av kapittel 11 i for-
skrift 17. november 2022 nr. 1978 om pengespill.

Overskuddet i 2024 til fordeling i 2025 var
38 mill. kroner.
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5.7 Fordelingen til tiltak mot
spilleproblemer

I pengespilloven § 12 forste ledd nr. 2 framgér det
at minst 0,5 pst. av Norsk Tippings overskudd set-
tes av til tiltak mot spilleproblemer.

Av Norsk Tippings overskudd i 2024 ble det
avsatt 40,2 mill. kroner til tiltak mot spilleproble-
mer.

Midlene til tiltak mot spilleproblemer fordeles
til forskning, informasjon, forebygging og behand-
ling i tilknytning til spilleavhengighet. Midlene
géar til tiltak i regi av blant annet Medietilsynet,
Lotteri- og stiftelsestilsynet, Helsedirektoratet og
Norges forskningsrad, i traid med Handlingsplan
mot  spilleproblemer 2022-2025. Regjeringen
arbeider med en ny handlingsplan, som etter pla-
nen skal legges fram innen utgangen av 2025.

5.8 Grasrotandelen

I pengespilloven § 13 forste ledd framgér det at
den som spiller noen av Norsk Tippings penge-
spill, kan gi en andel av innsatsbelopet som gras-
rotandel. Med grasrotandel menes at andelen skal
gé direkte til en frivillig organisasjon som spille-
ren selv velger, og som driver aktivitet pa regio-
nalt eller lokalt nivid. Organisasjonen skal veere
registrert i Frivillighetsregisteret som deltaker i
grasrotandelen.

12024 ble det regnskapsfort 858,4 mill. kroner
i grasrotandel. Grasrotmidlene utbetales direkte
fra Norsk Tipping til mottakerne. Lotteri- og stif-
telsestilsynet forer tilsyn med ordningen. Ram-
mene for grasrotandelen folger av forskrift 5.
desember 2022 nr. 2124 om grasrotandel.

Grasrotmidlene gar i hovedsak til sma organi-
sasjoner og er en viktig inntektskilde for lag og
foreninger i hele Norge. At midlene er frie, bidrar
til & fremme lokal frivillighet.
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6 Frivillighetspolitikken

Frivillighetspolitikken er forankret i Stortingets
behandling av Innst. 254 S (2018-2019), jf. Meld.
St. 10 (2018-2019) Frivilligheita — sterk, sjolvsten-
dig, mangfaldig — Den statlege frivilligheitspolitik-
ken, som hadde bred oppslutning.

Frivillige organisasjoner er en integrert del av
det norske samfunnet og har stor verdi for enkelt-
mennesker, samtidig som de spiller en avgjerende
rolle i & lose samfunnets utfordringer. I en urolig tid
ma vi styrke og bygge videre pa de institusjonene
som eker var motstandskraft. Frivilligheten viser
hva som finnes av kraft i fellesskapet og den enkel-
tes vilje, bade i holdning, innstilling og engasjement.
Et mangfoldig og levende sivilsamfunn sikrer repre-
sentasjon, deltakelse og dpenhet i det offentlige liv
og bygger demokratisk motstandskraft. Det er gjen-
nom deltakelse i organisasjonslivet mange leerer om
de viktigste spillereglene i et demokrati, blant annet
knyttet til medbestemmelse, flertallsbeslutninger
og en apen og tolerant ytringskultur. Frivillige orga-
nisasjoner bidrar ogsa til 4 formidle kunnskap, infor-
masjon og synspunkter om saker som er viktige i
det norske samfunnet. Frivillige organisasjoner er
ytringsarenaer som fungerer som bindeledd mel-
lom enkeltmennesker, grupper og storsamfunnet.
Samtidig skaper de aktivitet som gir folk i alle aldre,
med ulike interesser og erfaringer, en mulighet til 4
delta og bidra i meningsfulle fellesskap med andre.

Frivilligheten bygger pa menneskers engasje-
ment og frivillige innsats. Kreativitet, pAgangsmot og
kraft til 4 ta i et tak der det trengs er grunnleggende
kjennetegn. For & utlese frivillighetens fulle poten-
sial er det avgjerende at offentlige myndigheter har
en god dialog og samspill med frivillige organisasjo-
ner. Frivillig aktivitet foregar i stor grad lokalt og
kommunene er viktige bidragsytere til frivilligheten.
Regjeringen anerkjenner det viktige arbeidet som
KS-Kommunesektorens organisasjon og Frivillighet
Norge gjor for a styrke og videreutvikle samspill og
samarbeid mellom frivillig og kommunal sektor.

Malene for frivillighetspolitikken

Kultur- og likestillingsdepartementet samordner
den statlige frivillighetspolitikken, mens det
enkelte departement har ansvar for virkemidler

og tiltak som bergrer frivillige organisasjoner i sin

sektor. Hovedmalene for frivillighetspolitikken er

— bred deltakelse og aktivitet i hele landet

— gode rammevilkdr for en mangfoldig frivillig
sektor

— enkle regelverk og tilskuddsordninger

— en samordnet frivillighetspolitikk

Dette er overordnede mal som ligger til grunn for
de samlede statlige bevilgningene til frivillig sek-
tor og for regjeringens prioriteringer, noe som
utdypes videre i beskrivelsen av de fire mélene
under. For en mer utfyllende beskrivelse av virke-
midler og tiltak pa ulike samfunnsomrader, vises
det til omtale i de enkelte departementenes bud-
sjettproposisjoner. Pa Kultur- og likestillingsde-
partementets omrade omtales virkemidler og til-
tak for 2026 i programkategori 08.15, kap. 315,
programkategori 08.20, kap. 325 og programkate-
gori 08.45, kap. 351 og 352.

Bred deltakelse og aktivitet i hele landet

Deltakelse i fritidsaktiviteter gir store gevinster,
bade for den enkelte og for samfunnet. Regjerin-
gen har et overordnet méal om at alle som ensker
det, skal ha muligheten til & delta i frivillige orga-
nisasjoner og i frivillig arbeid.

Béde den statlige frivillighetspolitikken og fri-
villigheten selv legger til grunn at frivillige organi-
sasjoner skal vaere inkluderende, mangfoldige og
representative. Dette betyr at det skal gis like
muligheter for deltakelse for alle i befolkningen,
uavhengig av kjenn, etnisitet, religion, seksuell
orientering, funksjonsevne og sosioskonomisk
bakgrunn.

Senter for forskning pé sivilsamfunn og frivil-
lig sektor har i nyere undersekelser brukt opplys-
ninger fra Frivillighetsregisteret for & beskrive det
norske frivillige organisasjonslandskapets omfang
og sammensetning.! Frivillighetsregisteret dek-

1 Stoltenberg, D., Hansen, V.W. og Sivesind, K.H. 2024 Orga-
nisasjonslandskap i endring. Mellom medlemsdemokrati og
samfunnsinnovasjon. Senter for forskning pa sivilsamfunn
og frivillig sektor, Rapport 2024:9.
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ker i stadig sterre grad hele den frivillige sektoren
i Norge. I midten av 2025 er over 72 000 frivillige
og ideelle organisasjoner registrert i Frivillighets-
registeret, og antall organisasjoner oker jevnt
hver méaned. Det store flertallet av organisasjo-
nene i det norske organisasjonslandskapet er lag
og foreninger som har sin tilherighet og kjerne-
virksombhet i lokalsamfunnet. Antallet organisasjo-
ner med nasjonalt omfang er av Senter for
forskning péa sivilsamfunn og frivillig sektor esti-
mert til rundt 3 300 i 2023.

Forskningsrapporten Tilbake til normalen? Fri-
villig engasjement i Norge 1998-2023, viser at ande-
len som har utfert frivillig arbeid i Norge er pa et
stabilt heyt niva, og at deltakelsen i stor grad er til-
bake pa de samme niviene som for koronapande-
mien.? 63 pst. av befolkningen oppgir i denne
undersokelsen at de i 2023 har utfert frivillig arbeid
for minst én organisasjon i lopet av det siste aret, en
like stor andel som i 2017. 37 pst. oppga at de
hadde utfert slik innsats i lepet av den siste mane-
den, marginalt lavere enn i 2017 og 2014, men hoy-
ere enn i alle undersgkelser for den tid.

Frivillig sektor i Norge er i stor grad aktivitets-
og lokalsamfunnsorientert, med kultur og fritid
som dominerende felt. Undersekelser fra senteret
viser at det har veert en gkning i organisasjoner
som arbeider for & ivareta interessene til ulike
grupper og bidra til 4 lese samfunnsutfordringer.
Denne utviklingen reflekterer frivillighetens vik-
tige rolle og betydning.

Senke terskler for barn og unges deltakelse

Frivillige organisasjoner som har aktiviteter for
barn og unge utgjer rundt halvparten av organisa-
sjonene som er registrert i Frivillighetsregisteret.
Idrett, som er det storste aktivitetsomradet, skiller
seg ut med en heyere bevissthet knyttet til inklu-
deringstiltak.> Samtidig arbeider ogsid mange
andre typer organisasjoner direkte eller indirekte
med 4 inkludere barn og unge.

Ifelge FNs barnekonvensjon og norsk lov har
alle barn og unge rett til & delta i fritidsaktiviteter,
kulturliv og kunstnerisk virksomhet.* Fritidser-
Kleeringen er en intensjonsavtale mellom regjerin-
gen, KS og frivillige organisasjoner. Den har som
mal at alle barn, uavhengig av foreldrenes sosiale

2 Fladmo A, I Eimhjellen og K.H. Sivesind: Tilbake til nor-
malen? Frivillig engasjement i Norge 1998-2023, Senter for
forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor, Rapport 2024:6

3 Stoltenberg, D. et.al. 2024.

4 FNs barnekonvensjon, artikkel 31. Lenke: https://lov-
data.no/lov/1999-05-21-30/bkn/a31

og skonomiske situasjon, skal ha mulighet til &4
delta jevnlig i minst én organisert fritidsaktivitet
sammen med andre barn. Fritidserklaeringen er et
viktig rammeverk og samarbeid for 4 oppna barns
rett til deltakelse, bade nasjonalt og lokalt.

Meld. St. 28 (2024-2025) Tro pa framtida — uansett
bakgrunn

Stortingsmeldingen Tro pa framtida — uansett bak-
grunn bygger pa regjeringens arbeid med a
utjevne sosiale forskjeller og legge til rette for like
muligheter gjennom oppveksten. Nar det gjelder
organiserte fritidsaktiviteter er de aller fleste barn
og unge innom en eller flere aktiviteter gjennom
oppveksten, men det er systematiske forskjeller i
deltakelse.” Sosiogkonomisk status og faktorer
som Kkjonn, innvandrerbakgrunn, funksjonsned-
settelser og geografi pavirker hvordan barn og
unge bruker fritiden sin. Det er ofte en sammen-
heng mellom ulike barrierer for deltakelse, og det
er derfor behov for ulike former for tiltak for a
inkludere flere. De viktigste tiltakene er reduserte
kostnader, lavterskeltilbud, balanse mellom sosi-
ale og ferdighetsorienterte tilbud, informasjon til
familier med innvandrerbakgrunn, mangfolds-
kompetanse og universell tilrettelegging, jf. Meld.
St. 28 (2024-2025).

Skolen er et viktig sted for & formidle informa-
sjon om fritidsaktiviteter til bdde barn og foreldre,
og den kan bidra til & gi flere mulighet til & delta
og oppleve mestring gjennom idrett og kulturak-
tiviteter. I 2025 oppretter Kunnskapsdepartemen-
tet en tilskuddsordning pd 20 mill. kroner, for
blant annet & styrke samarbeidet mellom skole/
SFO, kulturskolen og idrettslag. Regjeringen er
ogsa tydelig pa at gratisprinsippet og reklamefor-
budet i skolen ikke er til hinder for & informere
om lokale fritidsaktiviteter uten kommersielle
interesser.

Alle inkludert! Handlingsplan for deltakelse
i kultur-, idretts- og friluftslivsaktiviteter 2024-2026

Handlingsplanen Alle inkludert! inneholder tiltak
som bidrar til 4 senke priser, skape flere tilbud,
oke samarbeid og medvirkning, dele kunnskap og
spre informasjon. Siden 2023 har regjeringen styr-
ket innsatsen for & inkludere enda flere barn og
unge i kultur-, idretts- og friluftlivsaktiviteter med

5 Jacobsen, S.E. Andersen, P.L., Norde, A.D., Sletten, M. og
Arnesen, D. 2021. Sosial ulikhet i barn og unges deltakelse i
organiserte fritidsaktiviteter. Senter for forskning pa sivil-
samfunn og frivillig sektor. Bergen/Oslo.
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over 800 mill. kroner i ekstra bevilgninger. Det er
blant annet etablert en malrettet tilskuddsordning
for idrettslag i omrader med mange barn i lavinn-
tektsfamilier, som i 2025 er gkt til 150 mill. kroner
og gjores permanent. De generelle tilskuddssat-
sene er ogsd okt betydelig for idrettsanlegg, og
ventetiden for tilskudd gér ned fra rundt tre til ett
ar i gjennomsnitt. Regjeringen understreker sam-
tidig at ekonomiske tiltak ma folges opp av innsats
fra bade offentlige og frivillige akterer for & sikre
bred deltakelse.

Transport og avstand trekkes fram bade av
kommunene og barn og unge selv som én av de
viktigste barrierene for deltakelse i fritidsaktivite-
ter, seerlig i distriktene. I Alle inkludert! er det et
eget tiltak om & samle og dele erfaringer om trans-
porttiltak i regi av kommuner, fylkeskommuner
og andre for 4 fjerne barrierer og sikre at barn og
unge far delta pa fritidsaktiviteter. Arbeidet gjores
sammen med akterer som KS og Frivillighet
Norge. En annen utfordring er tilgangen pé infor-
masjon om eksisterende aktivitetstilbud for barn
og unge. KS har fatt midler til 4 kartlegge dagens
situasjon og behov for en nasjonal felleslosning for
digital informasjon om lokale aktivitetstilbud.

Samfunnsoppdraget for inkludering av barn og
unge

Ungt utenforskap er en kompleks samfunnsutfor-
dring som har vist seg vanskelig & lose, til tross
for betydelig innsats over tid. Mélrettede sam-
funnsoppdrag er en ny metode for 4 ta tak i slike
samfunnsutfordringer. Regjeringen har i 2025 satt
i gang et slikt samfunnsoppdrag for inkludering av
barn og unge.® Det overordnede mélet er & redu-
sere utenforskap blant barn og unge betydelig
innen 2035, jf. Meld. St. 28 (2024-2025). Ett av del-
malene i dette arbeidet er & oke andelen ungdom
som deltar i organiserte fritidsaktiviteter. Sam-
funnsoppdraget skal veere et arbeid som mobilise-
rer til bred innsats og nye samarbeid blant akterer
i stat, kommune, frivillighet, arbeidslivets parter,
stiftelser og forskningsinstitusjoner. Det skal ogsé
veere et arbeid som gar pa tvers av tradisjonelle
sektorgrenser, og som bidrar til & samordne virke-
midler rettet mot mélgruppen. For 4 legge til rette
for samarbeid og dialog om hvordan man sammen
kan n& malene, er det etablert en ny partnerskaps-
gruppe med KS, Frivillighet Norge, Landsradet
for Norges barne- og ungdomsorganisasjoner

6 Se Forskningsradets nettsider for mer informasjon om
gjennomferingen.  Lenke:  https://www.forskningsra-
det.no/forskningspolitikk-strategi/ltp/ungt-utanforskap/

(LNU), samt representanter for partene i arbeids-
livet. Regjeringen ensker ogsd & bruke eksis-
terende samarbeidsstrukturer, som Fritidserklae-
ringen, til & engasjere frivillige organisasjoner og
andre til innsats mot utenforskap blant barn og
unge.

Frivillig innsats pa ulike samfunnsomrader

Beregninger gjort av Statistisk Sentralbyra (SSB)
viser at den samlede frivillige innsatsen i Norge
har okt de siste érene, fra 78 mrd. kroner i 2018 til
107 mrd. kroner i 2023. Det ble brukt rundt
280 mill. timeverk i 2023, mens beregninger for
aret 2018 viste at det ble brukt 241 mill. timer. Det
er innenfor kultur, kunst og idrett det brukes mest
tid. Disse kategoriene omfatter aktivitet innen
blant annet skolekorps og idrettslag, og gjenspei-
ler arbeidet som gjores for a tilby og ivareta et
variert og mangfoldig fritidstilboud for barn og
unge over hele landet.

Malet om bred deltakelse i hele landet er ogsa
baerende for andre av regjeringens satsinger. I
2025 er det Friluftslivets ar. Norsk Friluftsliv er
prosjektleder og prosjekteier for aret, og stottes
over Klima- og miljgdepartementets budsjett. Fri-
luftslivets ar 2025 skal gi ekt oppmerksomhet om
friluftsliv og oke deltakelsen i friluftslivet i alle
deler av befolkningen. Verdien av frivillighet i fri-
luftslivet, og hvordan flere kan bidra som frivillig,
skal ogsa loftes fram.

Frivilligheten bidrar i samfunnet pa forskjel-
lige mater og innenfor ulike omrader. Flere frivil-
lige organisasjoner spiller en viktig rolle i & under-
stotte det offentlige tjenestetilbudet. Det betyr
likevel ikke at de er underlagt offentlig styring. Pa
helse- og velferdsfeltet er for eksempel bruker- og
parerendeorganisasjoner sentrale i utviklingen av
gode velferdstilbud. Pa arbeids- og inkluderings-
omradet yter frivillige organisasjoner viktige
bidrag for eksempel i arbeidet med & utvikle og ta
i bruk nye lesninger pa sosiale og samfunnsmes-
sige problemer, som et viktig supplement til det
offentlige velferdstilbudet. Flere kommuner
benytter frivillig norsktrening som supplement til
norskoppleering for voksne innvandrere. Frivillige
organisasjoner jobber ogsd med & tilby spraktre-
ning, meteplasser, kurs og fritidsaktiviteter innen
kultur, idrett og friluftsliv, bade i asylmottak og i
lokalsamfunnet.

Beredskapsarbeid

Frivilligheten spiller ogsd en avgjerende rolle i
den norske totalberedskapen. Pa justis- og bered-
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skapsfeltet er frivillige i redningstjenesten en inte-
grert del av den norske beredskapsmodellen.
Koronapandemien viste ogsé at frivilligheten er en
viktig del av helse- og omsorgsberedskapen, og
frivillige organisasjoner kan ha en avgjerende
rolle og betydning for & gi psykososial stette og
styrke befolkningens motstandskraft i krisesitua-
sjoner. Frivilligheten mobiliserer og organiserer
befolkningen til frivillig innsats og har tilgang pa
ressurser og lokalkunnskap som er avgjerende i
beredskapsarbeid. Dette er noe som gjenspeiles i
regjeringens totalberedskapsmelding og i helse-
beredskapsmeldingen, blant annet gjennom for-
slagene om kommunale beredskapsrad, ekt eko-
nomisk stette til frivillige redningsorganisasjoner
og sterre vektlegging av samordning mellom fri-
villighet, myndigheter og neeringsliv.” Tilstedevae-
relse av frivillige organisasjoner i hele landet er
derfor viktig for Norges beredskap.

Totalforsvaret

Frivilligheten, som inkluderer en rekke organisa-
sjoner og individuell innsats, spiller en viktig rolle
i totalforsvaret. Erfaringer fra Ukraina viser hvor-
dan frivillige organisasjoner og sivilsamfunnet for
ovrig kan bidra til & eke samfunnets motstands-
kraft.

Frivilligheten utgjer ogsd en ressurs i meote
med sammensatte trusler. Béde nasjonalt og
lokalt kan frivillige fellesskap styrke samfunnssoli-
dariteten og motvirke polarisering og desinforma-
sjon. Frivillige organisasjoner kan blant annet
bidra med oppleering og kunnskapsformidling, og
gjennom dette styrke grunnberedskapen mot
pavirkning. Frivillighetens rolle ma samtidig ses i
lys av at medlemmer i frivilligheten kan ha tjenes-
teplikt i Forsvaret eller ha en sentral funksjon i
virksomheter som ivaretar eller understotter sam-
funnets kritiske funksjoner.

Forsvarsdepartementet tildeler tilskudd til fri-
villige organisasjoner med det formal & stimulere
til at samfunnet bidrar til og stetter opp om For-
svarets mal og virksomhet, samt bidrar til ekt
kunnskap om, og forstielse for, norsk sikkerhets-
og forsvarspolitikk.

7 Meld. St. 9 (2024-2025) Totalberedskapsmeldingen — Forbe-
redt pa kriser og krig. Tilrading fra Justis- og beredskapsde-
partementet 10. januar 2025.

Meld. St. 5 (2023-2024) En motstandsdyktig helseberedskap
— Fra pandemi til krig i Europa. Tilrdding fra Helse- og
omsorgsdepartementet 24. november 2023.

Helse og livskvalitet

Frivillig innsats er i seg selv viktig for helse og
livskvalitet. Det gir utlep for engasjement og
interesser og mulighet for sosialt samvaer. Innen-
for folkehelsearbeidet er det flere tiltak som skal
sikre frivillig innsats. Helsedirektoratet, i samar-
beid med Frivillighet Norge, arrangerer Maote-
plass folkehelse to ganger arlig, blant annet med
sekelys pd kommunens ansvar for medvirkning
og innsats fra frivillig sektor. Helsedirektoratet
forvalter ogsa tilskudd der frivillige organisasjo-
ner kan seke om stotte, blant annet til & mobilisere
mot ensomhet og utenforskap i skolen, til bruker-
og parerendeorganisasjoner og rusmiddel- og
spillavhengighetsforebyggende innsats.

I program for et aldersvennlig Norge 2030,
som er en del av Bo trygt hjemme-reformen, inn-
géar samarbeid med Frivillighet Norge om & fa
flere eldre innbyggere med i frivillige aktiviteter.
Deltakelse i frivilligheten bidrar til en mer aktiv
alderdom, bedre helse, trivsel og heyere livskvali-
tet. Det er et stort potensial i kapasiteten og inn-
satsen til eldre, noe som kan vaere nyttig for frivil-
lige organisasjoner. Aldersdiskriminering og sosio-
pkonomiske forskjeller er loftet fram som barrie-
rer mot eldres deltakelse i frivilligheten.® I tidrene
som kommer blir det derfor sveert viktig 4 legge
forholdene bedre til rette for eldres deltakelse i
frivillig aktivitet.

Kulturfrivillighet

Med Rom for deltakelse — regjeringens kulturfrivil-
lighetsstrategi (2023-2025) har regjeringen eta-
blert kulturfrivillighet som et selvstendig politikk-
omrade. Kulturfrivilligheten utgjer en sentral del
av det samlede frivillighets- og kulturlivet, og
bidrar til maloppnéelse bade i frivillighets- og kul-
turpolitikken. Samtidig har det veert nedvendig a
synliggjore feltets seeregne behov og utfordringer,
og legge til rette for kulturfrivilligheten pa egne
premisser.

Regjeringen har i strategiperioden utviklet
ordninger for at kulturfrivilligheten kan inkludere
flere barn og unge i frivillig kulturaktivitet, styrket
samspillet mellom frivillig og profesjonell kultur,
forbedret rammebetingelsene for frivillig kul-
turaktivitet og arbeidet for at kulturfrivilligheten
skal ha bedre tilgang pa egnede lokaler. I 2024 er
innsatsen for kulturfrivilligheten ytterligere styr-

8 Hansen, T. og B. Slagsvold, «Refleksiv frivillighet i en norsk
kontekst: om eldres deltakelse, motivasjon og potensiale»,
Tidsskrift for velferdsforskning, 23(1) 2020.
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ket gjennom malrettede tiltak og ekte bevilgnin-
ger til sentrale ordninger for feltet.

Gode rammevilkar for en mangfoldig frivillig
sektor

Frivilligheten er uavhengig, og de frivillige organi-
sasjonene setter selv mél for sin virksomhet og
utvikling. For & utlese frivillighetens potensial og
kraft er det viktig 4 fa til et godt samarbeid mellom
offentlige myndigheter og frivilligheten.

Gode rammevilkar er regjeringens viktigste
virkemiddel for 4 understotte en mangfoldig frivil-
lig sektor. Gode rammevilkar for frivillig sektor
innebaerer blant annet forutsigbar finansiering,
enkle regelverk og ordninger, samt tilgang til
egnede lokaler. Tilskudd.no gir god innsikt i stat-
lige tilskuddsordninger og fordelingen av midler
til frivillige og ideelle organisasjoner. Samlet for-
deles det rundt 15 mrd. kroner i arlige tilskudd fra
staten til frivillige og ideelle organisasjoner. For
2024 er det pa tilskudd.no registrert opplysninger
om 126 segkbare tilskuddsordninger og 330 enkelt-
tilskudd. Informasjon og data som tilgjengeliggjo-
res pa tilskudd.no registreres og lastes inn av
departementer, forvaltere og andre som fordeler
tilskudd til frivillig sektor pd vegne av staten. Til
sammen omfatter dette rundt 50 ulike forvaltere,
som fordeler midler til over 60 000 mottakere. Til-
skudd.no sammenstiller informasjon fra alle disse
forvalterne og viser ogsd hva hver mottaker mot-
tar samlet av statlige tilskudd. Merverdiavgifts-
kompensasjonsordningen for frivillige organisa-
sjoner og spillemiddelfinansierte ordninger, som
lokale aktivitetsmidler til idretten, grasrotandelen
og Frifond, er store og viktige ordninger for frivil-
ligheten. Disse ordningene har hatt en jevn og
solid vekst de siste adrene. Overskuddet i Norsk
Tipping har gitt rekordheye belep som fordeles til
ulike formal, og spillemidlene utgjor storsteparten
av Kultur- og likestillingsdepartementets finansi-
ering til frivillig sektor. I statsbudsjettet prioriterer
regjeringen serlig de generelle og universelle
ordningene som nar ut til hele bredden av frivillig-
heten. De brede ordningene sikrer frivilligheten
forutsigbar finansiering og fleksibilitet. Merver-
diavgiftskompensasjonsordningen for frivillige
organisasjoner er den storste av disse ordningene.
Over 25000 lag og foreninger mottar stette fra
ordningen. Selv med en betydelig vekst i ordnin-
gen har regjeringen sikret full merverdiavgifts-
kompensasjon i alle arene siden den tiltradte. For-
slag til endringer i ordningen som vil gjere den
enda enklere og mer forutsigbar, har veert pa
hering med frist 15. oktober 2025.

Enkle regelverk og tilskuddsordninger

Forenklingsarbeidet handler i stor grad om digita-
lisering. Digitalisering av offentlig sektor skal gi
en enklere hverdag for innbyggere, naeringsliv og
frivillig sektor, og ett av malene er at flere opp-
gaver loses digitalt og som sammenhengende tje-
nester. Regjeringen la hesten 2024 fram en ny
nasjonal digitaliseringsstrategi: Vi bygger og tryg-
ger fremtidens digitale Norge — Nasjonal digitalise-
ringsstrategi 2024-2030.

Frivillig sektor er en barebjelke i det norske
samfunnet og har en viktig rolle pa alle samfunns-
arenaer. Regjeringen videreforer og bygger videre
pa innsatsen for bedre og sammenhengende tje-
nester for frivillig sektor gjennom livshendelsen
«Starte og drive en frivillig organisasjon».

Det skal vaere enkelt 4 engasjere seg i frivillig
arbeid. Forenklingsarbeidet skal legge til rette for
at frivillige kan bruke mer tid pa aktivitet og min-
dre tid pd administrasjon, og understotter dermed
malene om bred deltakelse og aktivitet i hele lan-
det. Regjeringen ensker derfor 4 legge til rette for
at tilskuddsordningene som etableres for frivillig-
heten skal vaere enkle og tilgjengelige.

Flere ulike grep bidrar til forenkling. For-
skriftsfesting av tilskuddsordninger, flerarige til-
skudd og ekt bruk av Frivillighetsregisteret som
inngangskriterium i ordninger beregnet for frivil-
lig sektor er alle eksempler pa viktige grep i
denne sammenhengen. Kultur- og likestillingsde-
partementet digitaliserte i 2025 veilederen for for-
enkling av tilskuddsordninger for frivillige organi-
sasjoner, et viktig virkemiddel for a fa pa plass fel-
les foringer og forenkling for statlig tilskudd rettet
mot sektoren. Mye av innholdet er viderefort fra
den tidligere veilederen, men den inneholder ogsa
nyheter. For eksempel foreslas det & oke grensen
for nar det stilles krav om revisorattestert regn-
skap til 500 000 kroner. Veilederen lefter ogsa
fram betydningen av klarsprék i regelverk og for-
skrifter, aktiv bruk av Frivillighetsregisteret som
inngangskriterium og gjenbruk av informasjon,
slik at frivillige organisasjoner ikke skal trenge a
levere samme informasjon til det offentlige mer
enn en gang.

Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivil-
lige organisasjoner ble fastsatt i forskrift som
tradte i kraft januar 2024. Ordningen gir blant
annet mulighet for flerarige tilskudd med foren-
klede krav til seknad og rapportering. En annen
ordning som har dpnet opp for flerarige tilskudd i
2024 er tilskuddsordningen Inkludering i kultur-
liv.
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@kt bruk av frivillighetsregisteret i offentlig
forvaltning er et sentralt mél for den pagéende
gjennomgangen av Lov om register for frivillig
virksomhet. Sentrale spersmal som vil bli berert
er registreringsrett i Frivillighetsregisteret og
hvordan registeret kan bidra til forenkling og
bedre samordning i forvaltningen. En arbeids-
gruppe med deltakelse fra Brenneysundregis-
trene, Lotteri- og stiftelsestilsynet og frivillig sek-
tor har bidratt med innspill til arbeidet. Videreut-
vikling av frivillighetsregisteret ma ogsa ses i sam-
menheng med oppfelgingen av Stortingets
anmodningsvedtak nummer 558, 559 og 560
(2022-2023). Anmodningsvedtakene peker pa at
Frivillighetsregisteret skal ha en mer sentral rolle
i statlig forvaltning av tilskudd til frivillig sektor,
og at registreringsrett i Frivillighetsregisteret skal
benyttes som definisjon p4 frivillig organisasjon.

Tilgang pa lokaler

Frivillige organisasjoner er avhengige av lokaler
for & kunne skape aktivitet. Lokal kulturaktivitet
er et godt grunnlag for beaerekraftige samfunn, og
regjeringen har som mal at flere skal kunne delta i
og oppleve kunst og kultur uansett hvor i landet
man bor.

Statens viktigste bidrag til idrett og fysisk akti-
vitet er tilskudd til bygging og rehabilitering av
anlegg for idrett og aktivitet. Regjeringen har der-
for en betydelig satsing pa slike anlegg. Av naer
4,3 mrd. kroner i spillemidler til idrettsformal i
2025 er 2,4 mrd. kroner tilskudd til anlegg for
idrett og fysisk aktivitet.

Regjeringen har prioritert 4 redusere det
sakalte «etterslepet» i tilskuddsordningen slik at
idrettslag og andre som bygger anlegg kan fa til-
delt spillemiddeltilskuddet raskere. I tillegg bidrar
regjeringen til anleggsbygging ved 4 legge til rette
for full merverdiavgiftskompensasjon ved byg-
ging av idrettsanlegg.

A serge for at nye skoler har egnede lokaler
for kulturaktiviteter, har vist seg & vaere en egnet
mate & sikre at barn og unge far tilgang til kultur-
deltakelse. Det er behov for & ske kunnskapen om
hvordan man kan utvikle egnede kulturlokaler i
kommunale og fylkeskommunale byggeprosjek-
ter, blant annet skoler. P4 mange skoler er det alle-
rede mye aktivitet pd ettermiddagstid ved at
idrettslag, korps, kor og organisasjoner laner eller
leier skolens lokaler. Noen skoler tar en mer aktiv
rolle og har tilbud til elever etter skoletid i regi av
skolen, blant annet apne skolebibliotek, fritids-
Klubb og ulike fritidsaktiviteter. Regjeringen har
gitt Kulturrom et nytt mandat om a bidra med mer

radgivning og utarbeide veiledningsmateriell, her-
under en Handbok for utvikling av lokaler til kul-
turformdl i eksisterende bygg.? Arbeidet skal lofte
kompetansen hos kulturakterer, kommuner og
eiendomsutviklere, og er et ledd i & utvikle Kultur-
roms rolle som radgiver og kunnskapsnav for
utvikling av kulturlokaler. Nar det er vedtatt at
man skal bygge en ny skole, som ogsé skal veere
lokal kulturarena, er det viktig at resultatet blir en
skole som ogsé fungerer godt for dem som skal
uteve eller oppleve kultur der. Regjeringen vil vur-
dere et forslag om en nasjonal veileder for hvor-
dan nye skolebygg (og eventuelt andre offentlige
bygg) kan bygges for ogsd & vaere lokal kultura-
rena. En slik veileder kan vere et godt hjelpemid-
del for kommuner som planlegger nybygg.

Samarbeid mellom offentlige myndigheter og frivil-
ligheten

Undersekelser fra Senter for forskning pa sivil-
samfunn og frivillig sektor viser at det har blitt
storre forventninger til at frivilligheten skal bidra
til & lese samfunnsutfordringer, eksempelvis pa
omrader som arbeid og velferd, utdanning, inte-
grering og barn og ungdom. Samtidig er man opp-
tatt av at dette ikke skal ga pa bekostning av frivil-
lig sektors selvstendighet ved at organisasjonene
blir avhengige av offentlig finansiering eller ved at
de blir bundet av sektorpolitiske malsettinger.?

Det er viktig 4 understreke at hovedandelen av
inntektene til frivilligheten genereres av organisa-
sjonene selv gjennom medlemsaktiviteter, frivillig
innsats og pengeinnsamlinger. Statlige og kom-
munale tilskudd utgjer til sammen rundt 25 pst. av
inntektene, mens andre inntekter utgjer hovedan-
delen innenfor de fleste virksomhets- og kategori-
omrédene. 1

Samarbeid mellom kommunal og frivillig sek-
tor er avgjerende for & sikre gode rammevilkéar for
en mangfoldig frivillig sektor. KS og Frivillighet
Norge har siden 2011 stitt sammen om en platt-
form for samspill og samarbeid mellom frivillig og
kommunal sektor. For a legge til rette for ekt del-
takelse og samhandling har Frivillighet Norge i
2025 utarbeidet Samhandlingskoden for utvikling
av lokal frivillighetspolitikk og en veileder for skt

9 For mer informasjon se: https://www.kulturlokaler.no/
publikasjon/handbok-kultur-i-eksisterende-bygg/

10 Stoltenberg, D. og Sivesind, K.H. (2025) Tilskuddsregimer
for frivillig sektor. Statlig tilskudd i et feltperspektiv. Senter
for forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor. Rapport
2025:4.

11 1t figur 4, side 32 i Stoltenberg og Sivesind (2025).
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deltakelse i frivilligheten som er tilpasset ulike
malgrupper.

Frivillig aktivitet drives der mennesker bor, og
frivilligsentralene som finnes i nesten alle kommu-
ner har et stort potensial i den lokale frivillighets-
politikken. Sentralene skal stimulere til frivillig
innsats og vaere et bindeledd mellom kommunen
og frivillig sektor. Regjeringen vil styrke frivillig-
sentralenes mulighet til & bli et godt virkemiddel i
kommunenes frivillighetspolitikk ved 4 stotte regi-
onale kompetanseplattformer og eke kunnskapen
om lokal frivillighetspolitikk. Norges frivilligsen-
traler har fitt tilskudd til 4 lede et pilotprosjekt i
2024-2026 der malet er a styrke frivilligsentrale-
nes kompetanse som bindeledd mellom kommu-
nen og frivillig sektor.

Regjeringen har i Meld. St. 28 (2024-2025) Tro
pa framtida — uansett bakgrunn foreslatt a utrede
organiseringen av og rollen til ikke-kommunale
fritidsklubber. Malet er blant annet & fi mer kunn-
skap om samhandlingen med kommunen om
ikke-kommunale og frivillig drevne dpne mete-
plasser for ungdom. Fritidsklubbene har de siste
arene blitt trukket fram som et viktig tjenestetil-
bud for ungdom pa tvers av flere sektorer. I hand-
lingsplanen Alle inkludert! varslet regjeringen at
den vil bidra til et kvalitetsloft i fritidsklubber
lokalt, blant annet ved & videreutvikle kulturell og
digital infrastruktur i fritidsklubber.

En samordnet frivillighetspolitikk

Kultur- og likestillingsdepartementet har et koor-
dinerings- og samordningsansvar for regjeringens
frivillighetspolitiske maél. Utover dette er frivillig-
hetspolitikken et ansvar pa tvers av departemen-
ter og felger sektorprinsippet.

En viktig prioritering for Kultur- og likestil-
lingsdepartementet er & samordne og forenkle
forvaltningen av tilskudd til frivillig sektor. Kultur-
og likestillingsdepartementet har opprettet en

tverrdepartemental samarbeidsgruppe med frivil-
lighetspolitikk som tema. Samarbeidsgruppen tar
blant annet for seg felles foringer i tilskuddsfor-
valtningen, utveksling av kunnskap og oppdatert
forskning om frivillig sektor.

En annen prioritering er a serge for jevnlig og
apen dialog med frivillig sektor. Dette er avgjo-
rende for & skape et godt beslutningsgrunnlag i
saker av betydning for sektoren. Arlig stotte til fri-
villige organisasjoners interesse- og samarbeids-
organ, Frivillighet Norge, md ogsi ses i denne
sammenhengen.

Alle aspekter av frivillighetspolitikken fordrer
oppdatert kunnskap om hele bredden av frivillig
sektor. Kultur- og likestillingsdepartementet har
ansvar for og samordner forskningspolitikken pa
feltet sivilsamfunn og frivillig sektor gjennom
forskningsprogrammer i Senter for forskning pa
sivilsamfunn og frivillig sektor. Formaélet med
forskningen er &

— ke og utvikle kunnskapen om frivillig sektors
betydning og rolle i samfunnet

— utvikle frivillighetspolitikken

— styrke frivillig sektor gjennom forskningsba-
sert kunnskap

— utforske samhandlingen mellom det offentlige,
frivilligheten og andre relevante akterer

Forskningen ved senteret er basert pd et samar-

beid med flere departementer og med innspill fra

frivillig sektor. En ny femarig forskningsavtale ble

inngatt i 2025 og har varighet til og med 2029.

Forskningen kretser rundt fire programomrader:

— perspektiver pa deltakelse

— frivillige organisasjoners rammevilkar

— endringer i frivillig sektor og organisasjons-
landskap

— frivillighetens samfunnseffekter

Resultatene fra forskningen er apent tilgjengelige
pa nettstedet sivilsamfunn.no.
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7 Samfunnssikkerhet og beredskap

Kultur- og likestillingsdepartementet har ansvar
for egen beredskap og for & veere Klar til & delta i
sentral handtering ved nasjonale kriser. I Instruks
for departementenes arbeid med samfunnssikker-
het (samfunnssikkerhetsinstruksen) er det stilt
krav til departementenes arbeid med samfunns-
sikkerhet og beredskap. Kultur- og likestillingsde-
partementet skal gjennom et godt egnet bered-
skapsplanverk, hensiktsmessig organisering og
deltakelse i relevante ovelser vare forberedt pa a
mete alle typer kriser i egen sektor.

Kultur- og likestillingsdepartementet har ogsa
ansvar for a styrke befolkningens motstandskraft
mot desinformasjon. Kombinasjonen av en mer
anspent sikkerhetspolitisk situasjon, et mer frag-
mentert medielandskap og en rask teknologisk
utvikling gjor det nedvendig & forberede samfun-
net pa en langvarig situasjon der befolkningen i
okende grad blir utsatt for forsek pa pavirkning og
spredning av desinformasjon. Motstandskraften
skal styrkes gjennom en bred satsing pa kunn-
skap, forskning og redakterstyrte medier. Regje-
ringens virkemidler og tiltak er neermere beskre-
vet 1 Strategi for d styrke motstandskrafien mot des-
informasjon (2025-2030)

Virksomhetene i kultursektoren er svert for-
skjellige med hensyn til omfang, ansvarsomrader
og tilknytning/eierskap, og vil ha ulike roller og
ansvar i en sterre krise. Hver enkelt virksomhet
ma dimensjonere sine planer, gvelser, kapasiteter
og kompetanse opp mot samfunnsoppdrag, ansvar
og rolle innen samfunnssikkerhet og forebyg-
gende sikkerhet. Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet folger opp de underliggende virksomhe-
tene gjennom styringsdialogen. Departementet
stiller krav om at virksomhetene har oversikt over
sine verdier og kartlegger risiko og sarbarhet pa
egne ansvarsomrader, inklusive gjensidige avhen-
gigheter til andre virksomheter og sektorer der
dette er aktuelt. Virksomhetene skal ha oppda-
terte beredskapsplaner og delta i eller selv gjen-
nomfere beredskapsevelser. Ovelser og uenskede
hendelser skal evalueres og felges opp. Virksom-
hetens internkontroll og risikostyring pa informa-
sjonssikkerhetsomradet skal veere en integrert
del av virksomhetens styring og skal basere seg

pa gjeldende regler, anerkjente standarder og vur-
deringer av trusselbildet. Vesentlige hendelser
som truer eller kompromitterer informasjonssik-
kerheten skal varsles til departementet.

Norsk rikskringkasting AS (NRK) er i en seer-
stilling innenfor kultursektoren i kraft av sine
nasjonale beredskapsforpliktelser. NRK er palagt
beredskap for & sikre at informasjon fra regjerin-
gen nar befolkningen over kringkastingsnettene
under beredskap og i krig. Departementet er i
naer dialog med NRK for & sikre at de oppfyller
denne forpliktelsen. Det er inngétt en egen avtale
mellom Kultur- og likestillingsdepartementet og
NRK som beskriver NRKs plikt til & stille mobil
teknisk kapasitet til radighet for regjeringen.
NRKs beredskapsforpliktelser inngéar i den Kkri-
tiske samfunnsfunksjonen Styring og Kkrisele-
delse, jf. Prop. 1S for Justis- og beredskapsdepar-
tementet og budsjettinnstillingen i Stortinget og
med utgangspunkt i rapporten Samfunnets kritiske
Sfunksjoner fra Direktoratet for samfunnssikkerhet
og beredskap (DSB). I tillegg har NRK inngatt en
avtale med Norsk Lokalradioforbund om & benytte
lokalradioene for 8 komme ut med krisekommuni-
kasjon. Avtalen regulerer forholdet mellom NRK
og lokale radiostasjoner til oppfyllelse av forplik-
telser etter gjeldende lover og forskrifter.

Lov om nasjonal sikkerhet (sikkerhetsloven)
tradte i kraft 1. januar 2019, og alle sektorer arbei-
der med 4 implementere loven. Formalet med
loven er 4 trygge de nasjonale sikkerhetsinteres-
sene vare og a forebygge, avdekke og motvirke
sikkerhetstruende virksomhet. De nasjonale sik-
kerhetsinteressene blir beskyttet ved at departe-
mentene identifiserer grunnleggende nasjonale
funksjoner (GNF) innenfor sine ansvarsomrader,
virksomheter av avgjerende betydning for GNF
underlegges sikkerhetsloven, og nedvendige
sikringstiltak for skjermingsverdige verdier gjen-
nomferes. For & ivareta lovens formal, vil GNF-
prosessen vare en kontinuerlig prosess. Denne
prosessen kan fere til endringer nar det gjelder
identifiserte funksjoner og skjermingsverdige ver-
dier, hvilke virksomheter som er av vesentlig og
avgjerende betydning, og i hvilken grad en virk-
somhet er avhengig av eksterne ressurser (andre
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virksomheter). Hva som kreves for & oppné et for- — KUD GNF 2: Krisekommunikasjon til befolk-
svarlig sikkerhetsniva, kan ogséa bli endret. ningen, er knyttet til NRKs pélagte beredskap

Kultur- og likestillingsdepartementet har fast- for & sikre at informasjon fra regjeringen nar
satt folgende grunnleggende nasjonale funksjoner befolkningen over kringkastingsnettene under
i egen sektor: beredskap og i krig.

— KUD GNF 1: Kultur- og likestillingsdeparte-
mentets virksomhet, handlefrihet og beslut- Kultur- og likestillingsdepartementet har identifi-
ningsdyktighet, omfatter departementets rolle  sert virksomheter som er av vesentlig eller avgjo-
som faglig sekretariat for politisk ledelse, ute-  rende betydning for GNF. Identifiserte GNF er
velse av myndighet, og styring og oppfelging  meldt inn til sikkerhetsmyndigheten.
av underliggende virksomheter.
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8 Likestilling i budsjettet og oppfalging av aktivitets-
og redegjorelsespliktene

8.1 Kultur- og likestillings-
departementets likestillingsarbeid
som offentlig myndighet

Plikten til & arbeide aktivt, malrettet og planmes-
sig for & fremme likestilling og hindre diskrimine-
ring tar utgangspunkt i at det ikke er rimelig &
overlate til enkeltpersoner som diskrimineres, &
peke pa forskjellsbehandling. Derfor ma beslut-
ningstakere jobbe med dette pa eget initiativ.

Kultur- og likestillingsdepartementet arbeider
aktivt og maélrettet for & fremme likestilling og hin-
dre diskriminering som offentlig myndighet, jf.
likestillings- og diskrimineringsloven § 24. Like-
stillings- og diskrimineringshensyn skal innlem-
mes i alle departementets ansvarsomrader, bade
internt og i de enkelte sektoromradene.

Departementet har utarbeidet en likestillings-
policy for det aktive likestillingsarbeidet:

Kultur- og likestillingsdepartementet skal
bidra til et mer likestilt samfunn med bred og
mangfoldig deltakelse uavhengig av hvem folk
er, deres bakgrunn, etnisitet, kjonn, seksuell
orientering, religion og livssyn, funksjonsevne
eller alder, i kultursektoren, idretten og i frivil-
ligheten. Dette skal sikres gjennom forvaltnin-
gen av ressurser og styring av underliggende
etater.

Rollen som koordinerende departement
innebaerer ansvar for 4 utvikle den overord-
nede likestillingspolitikken og bidra til at like-
stillingsperspektivet ogsa integreres og synlig-
gjores i politikkutformingen og beslutningene
som tas pé andre statsraders ansvarsomrader.

Arbeidet for & fremme likestilling og hindre
diskriminering er en integrert del i all virksom-
heten i Kultur- og likestillingsdepartementet.
Arbeidet skal vare godt forankret pa alle
nivaer.

Prinsippene som ligger til grunn

Likestilling og ikke-diskriminering er integrert i egen
virksomhet

Likestilling, inkludering og deltakelse er integrert
i utvikling av politikken pa alle departementets
ansvarsomrader, som kulturpolitikk, mediepoli-
tikk, idrettspolitikk og frivillighetsfeltet. Nar vi
henter inn ny kunnskap, gjennomferer evaluerin-
ger og utformer tilskuddsordninger skal departe-
mentet kjenne til mulige diskriminerende forhold
og ta nedvendige skritt for & sikre at hensynet til
likestilling er ivaretatt.

Kultur- og likestillingsdepartementet har som
mal & vaere tilgjengelig og gjenspeile hele befolk-
ningen, i utforming av ny politikk, ved a sikre uni-
versell utforming av fysiske lokaler, digitale platt-
former og i departementets kommunikasjon.
Departementet serger for tilrettelegging i forbin-
delse med arrangementer, ved bruk av blant
annet tegnspraktolk og synstolking.

Likestilling og ikke-diskriminering er integrert i under-
liggende virksomheters arbeid

De underliggende virksomhetene er blant regje-
ringens viktigste verktey for 4 sette politikk ut i
praksis. Det krever at de arbeider aktivt for &
fremme likestilling og hindre diskriminering i sitt
arbeid. Aktivt likestillingsarbeid skal veere tema i
styringsdialogen med underliggende virksomhe-
ter.

Likestilling og ikke-diskriminering er integrert i sektor-
departementenes arbeid

Kultur- og likestillingsdepartementet koordinerer
den statlige politikken for likestilling og mot dis-
kriminering. Departementet bidrar til at andre
departement arbeider aktivt med & fremme like-
stilling og hindre diskriminering, blant annet gjen-
nom & synliggjere likestillingsperspektivet i poli-
tikkutformingen og beslutningene pé andre stats-
raders ansvarsomrader.
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Hvilke omrader har veert saerlig prioritert i 2024?

I 2024 har departementet viderefort arbeidet med
& gjennomgéa og utvikle forventninger og krav til
underliggende virksomheter i tildelingsbrev og
instruks. I tillegg har departementet systemati-
sert arbeidet for at likestillingsperspektivet ivare-
tas i all regjeringens politikkutforming, gjennom
dialog med andre sektordepartementer.

Hvordan vurderer departementet arbeidet og hva
prioriteres framover?

Arbeidet med & sikre en enhetlig praksis for 4 inte-
grere likestillingshensyn i alle deler av departe-
mentets ansvarsomrader, er en kontinuerlig pro-
sess. Departementet vil viderefere arbeidet med
en systematisk tilneerming for & innarbeide like-
stillingshensynene i konkrete tiltak.

Departementet vil folge opp underliggende
virksomheters redegjorelser etter likestillings- og
diskrimineringslovens § 24 i etatsstyringen.

Nedenfor folger en kort omtale av noen av de
prioriterte politikkomriddene der likestillingshen-
synene er integrert. For beskrivelse av regjering-
ens likestillingspolitikk, se kap. 351 og 352.

Aktivitets- og redegjerelsesplikten - veiledning og
tilsyn

Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir)
og Likestillings- og diskrimineringsombudet
(LDO) er gitt ansvar for a felge opp aktivitets- og
redegjorelsesplikten. Bufdir gir veiledning og rad
til virksomheter. LDO folger i tillegg opp om virk-
somheter etterlever aktivitets- og redegjorelses-
plikten. Bufdir og LDO samarbeider med de regi-
onale likestillingssentrene og arbeidslivets parter
om arbeidet.

Arbeidet med likestilling, deltakelse og mangfold
i kultur, frivillighet og idrett

Kultur- og likestillingsdepartementet har de siste
arene arbeidet aktivt med a fremme likestilling,
deltakelse og mangfold i kultur, frivillighet og
idrett. Mélet er at kunst- og kulturlivet, frivillig-
heten og idretten oppleves som inkluderende,
mangfoldig, representativ og med like muligheter
for alle i befolkningen.

Kulturdirektoratet har rollen som nasjonal
koordinator for ekt mangfold, inkludering og del-
takelse i kultursektoren. Kunst- og kulturinstitu-
sjonene har likevel selv ansvar for 4 skape et

representativt og tilgjengelig kulturliv. Institusjo-
nene forventes 4 utvikle egne strategier for 4 med-
virke til gkt relevans og representativitet i kultur-
livet.

Kultur- og likestillingsdepartementets overordnede
ansvar for regjeringens likestillingsinnsats

I 2024 utarbeidet Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet en rekke handlingsplaner, en strategi og
en stortingsmelding med tydelig politikk for a
fremme likestilling og hindre diskriminering. Kul-
tur- og likestillingsdepartementet koordinerte
regjeringens arbeid med handlingsplanene mot
antisemittisme (lagt fram av Kommunal- og dis-
triktsdepartementet), mot muslimfiendtlighet og
mot diskriminering og hets av samer.

Mannsutvalgets rapport NOU 2024: 8 Likestil-
lingens neste steg, ble overlevert kultur- og likestil-
lingsministeren i april 2024.

Regjeringens ambisjoner om en styrket inn-
sats i arbeidet for likestilling mellom kvinner og
menn framgar av Strategi for likestilling mellom
kvinner og menn 2025-2030, og melding til Stor-
tinget om seksuell trakassering, jf. Innst. 223 S
(2024-2025), og Meld. St. 7 (2024-2025) Om sek-
suell trakassering, som ble lansert desember 2024.

Regjeringen har lagt fram melding til Stortin-
get om forebygging av ekstremisme (Meld. St. 13
(2024-2025) Forebygging av ekstremisme — Trygg-
het, tillit, samarbeid og demokratisk motstands-
kraft). Meldingen ble behandlet av Stortinget 3.
juni 2025, jf. Innst. 490 S (2024-2025). Meldingen
folger opp Ekstremismekommisjonens rapport
som ble lagt fram for regjeringen i mars 2024.

Kultur- og likestillingsdepartementet samar-
beider tett med Utenriksdepartementet om Nor-
ges internasjonale innsats for likestilling og kvin-
ners rettigheter. Departementet deltar pa sentrale
internasjonale arenaer for & lofte viktige likestil-
lingsspersmaél, og pavirke utviklingen.

8.2 Kultur- og likestillings-
departementets likestillingsarbeid
som arbeidsgiver

Departementet arbeider malrettet i samarbeid
med tillitsvalgte for 4 fremme likestilling og hin-
dre diskriminering som arbeidsgiver, jf. likestil-
lings- og diskrimineringsloven § 26. Departemen-
tets interne handlingsplan for inkludering og
mangfold i Kultur- og likestillingsdepartementet
folges opp i departementets samarbeidsutvalg.
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Tilstanden for Kkjennslikestilling i Kultur- og  Tabellene presenterer tilstanden per 31. desem-
likestillingsdepartementet, og de underliggende ber 2024.
virksomhetene presenteres i tabellene 8.1 og 8.2.

Tabell 8.1 Kjgnnslikestilling i departementet og underliggende virksomheter

Midlertidig
ansatte Foreldre-
(oppgis i antall permisjon

Kjonnsbalanse  eller pst.andel av (oppgis i gj.sn. Deltidsansatte

Virksomhet (oppgis i antall) alle ansatte) antall uker) (faktisk deltid)
K M K M K M K M

Kultur- og likestillings-
departementet 110 50 6,9pst. 1,3 pst. 15,5 14,5 3,1pst 0,6 pst
Kulturdirektoratet 100 49 9 8 6 2 2 0
Kunst i offentlige rom
(KORO) 19 11 4 3 0 0 1 2
Riksteatret 61 37 19 6 53 14 4 2
Kulturtanken 24 21 4 4 13,97 13,04 2 0
Nasjonalbiblioteket 296 271 20 8 13,8 7,2 32 13
Spréakradet 20 18 1 1 0 0 1 0
Nidaros domkirkes
restaureringsarbeider 67 54 25 19 0 0 17 5
Arkivverket 171 158 5 3 21,7 0 8 3
Norsk filminstitutt 53 42 8 4 10,5 14 6 8
Medietilsynet 26 9 3 0 54,0 0 1 0
Lotteri- og stiftelsestilsynet 56 42 6 10 20 14 2 0
Diskrimineringsnemnda 21 6 0 0 0 0 0 0
Likestillings- og diskrimine-
ringsombudet 28 11 3 1 13 18 1 0

av menns lenn, totalt og for de ulike stillingskate-

Likestilling og mangfold i Kultur- og likestillings- goriene i departementet.

departementet
Tilstand for kignnslikestilling i departementet

Tabell 8.2 viser kjonnsbalansen i Kultur- og like-
stillingsdepartementet, og kvinners lenn i prosent
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Tabell 8.2 Kultur- og likestillingsdepartementet (kjenn, lann og stilling) Prosent og tall (N)

Antall (N) Menn pst. Kvinner pst. Lonn!
Totalt i departementet inkl. midl. ansettelser 160 31 69 92
Toppledere 7 57 43 107
Avdelingsdirektorer 13 46 54 100
Fagdirektorer 20 45 55 105
Fagradgiver (utredningsleder)? 18 17 83 99
Seniorradgivere 73 27 73 99
Radgivere 22 32 68 101

L Tallene i kolonnen viser kvinners gjennomsnittslenn i pst. av mennenes gjennomsnittslenn.
2 Fagradgiver er en arbeidstittel som benyttes i Kultur- og likestillingsdepartementets lonnspolitikk og er lonnsplassert i stil-

lingskode Utredningsleder.

3 Titler for feerre enn tre ansatte framgar ikke av tabellen, men inngér i antall ansatte.

I 2024 var kjennsfordelingen i departementet
69 pst. kvinner og 31 pst. menn, en gkning i kvin-
neandelen fra 2023. I toppledergruppen var
kjennsfordelingen uendret fra aret for, med 43 pst.
kvinner og 57 pst. menn.

Departementet har et mal om & oppné jevn
kjennsfordeling og 4 gjenspeile mangfoldet i
befolkningen. Det er iverksatt flere tiltak i forbin-
delse med rekrutteringsarbeidet for 4 motvirke
skjev kjennsbalanse.

Departementet arbeider kontinuerlig for &
redusere lennsforskjeller mellom kjennene. I 2024
tjente kvinner i gjennomsnitt 92 pst. av det menn
tjente, en nedgang péa tre prosentpoeng fra 2023.
Samtidig viser oversikten at det er tilnaermet like-
lenn i alle stillingskategoriene med mer enn tre
ansatte.

Bruken av midlertidige stillinger evalueres
arlig i samarbeid med de ansattes representanter.
Departementet folger malsettingen om a begrense
bruken av bade deltids- og midlertidige stillinger.
Andelen midlertidig ansatte har gatt ned siden
2023, mens andelen deltidsstillinger er uendret.

I lopet av 2024 tok ni ansatte ut foreldrepermi-
sjon, atte kvinner og én mann.

Departementets arbeid for likestilling og mot
diskriminering

Kultur- og likestillingsdepartementet skal vaere en
likestilt og inkluderende arbeidsplass, der ulikhe-
ter og mangfold verdsettes. Organisasjonskultu-
ren skal veere preget av dpenhet og raushet.
Likestillingsarbeidet er forankret i departe-
mentets verdigrunnlag, personalpolitikk og lenn-

spolitikk, som revideres jevnlig. Hensynet til like-
stilling og ikke-diskriminering ivaretas ogséa i
ovrige HR-prosesser i departementet.

Arbeidet med likestilling og mangfold skjer i
samarbeid mellom arbeidsgiver og de ansattes
representanter i Samarbeidsutvalget. En arbeids-
gruppe med representanter fra arbeidsgiver og
ansatte har kartlagt mulige risikoer for diskrimi-
nering og utarbeidet tiltak. Kartleggingen avdek-
ket ingen omréader med Kkjente risikoer som kre-
ver umiddelbare tiltak. Arbeidet med aktivitets- og
redegjorelsesplikten er samlet i en intern hand-
lingsplan som behandles fast to ganger i aret.
Samarbeidsutvalget involveres i relevante proses-
ser knyttet til dette arbeidet.

Nedenfor omtales omrader som har veert seer-
lig prioritert i 2024.

Rekruttering

Det er et mél for departementet 4 rekruttere og
ivareta ansatte med ulik bakgrunn. Rekrutterings-
prosessen er forankret i en oppdatert rutine, der
interne radgivere deltar i alle faser, inkludert
intervjuene.

I 2024 ble det innfert standardiserte kandidat-
tester for alle faste stillinger, samt elektronisk
referanseinnhenting. Tiltakene bidrar til & sikre
likebehandling av sekere, etterlevelse av kvalifika-
sjonsprinsippet og ivaretakelse av mangfoldsper-
spektivet. For 4 né et bredere og mer mangfoldig
sekergrunnlag er det iverksatt tiltak for mer inklu-
derende sprak og bildebruk i stillingsannonser. I
tillegg har lederne styrket sin kompetanse om
mangfoldsledelse og inkluderende rekruttering.
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Det har veert en positiv utvikling i mangfoldet
blant sekerne i 2024. Sammenlignet med 2023 har
andelen sgkere som oppgir nedsatt funksjonsevne
eller innvandrerbakgrunn ekt, og en sterre andel
av disse har blitt innkalt til intervju. Dette kan
tyde pa at flere kvalifiserte kandidater med mang-
foldig bakgrunn seker pa stillingene, og at tilta-
kene som ble iverksatt i 2024 har hatt ensket
effekt. Samtidig har andelen sekere som oppgir
hull i CV-en, géatt ned.

Lonns- og arbeidsvilkar

Et sentralt mal i departementets lennspolitikk er a
sikre likelenn og hindre diskriminering. Lennspo-
litikken skal bidra til en apen og forutsigbar pro-
sess for lennsfastsettelse, og sikre at lenn og karri-
eremuligheter ikke pavirkes av kjonn, alder, etnisi-
tet, funksjonsnedsettelse, religion, livssyn, kjennsi-
dentitet, kjonnsuttrykk, politisk syn eller livsfase.
Departementet arbeider systematisk for &
identifisere og rette opp utilsiktede forskjeller og
skjevheter i lonns- og arbeidsvilkér. Ansatte i forel-
drepermisjon skal for eksempel fa like muligheter
til & delta i lennsutvikling og karriereprogresjon.

Karrieremuligheter

Kultur- og likestillingsdepartementet ensker &
tilby like muligheter for utvikling for alle ansatte,
uavhengig av livsfase eller livssituasjon. Alle med-
arbeidere tilbys mal- og utviklingssamtale med
narmeste leder, hvor det utarbeides en individuell
utviklingsplan. Samtalene skal ogsd inkludere dia-
log om livsfase og karrieremuligheter.

Utviklings- og karrieremuligheter vurderes
likt for alle — ogsé for ansatte i foreldrepermisjon, i
senkarrieren eller i andre livssituasjoner som kan
pavirke arbeidshverdagen. For ansatte i senkarri-
eren legges det til rette for videre faglig utvikling,
intern mobilitet og mentorvirksomhet.

Tilrettelegging

Departementet legger til rette for at ansatte med
behov for tilrettelegging skal kunne opprettholde
arbeidsforholdet sitt. Ved behov samarbeider
departementet med NAV og bedriftshelsetje-
nesten. Maélet er § sikre hensiktsmessig tilrette-
legging, blant annet for ansatte med nedsatt funk-
sjonsevne, slik at de kan fortsette i arbeid helt
eller delvis. Det tilrettelegges ved ansettelse og
ved endrede behov.

For 4 sikre et inkluderende arbeidsmiljo er det
etablert rutiner for universell utforming og indivi-

duelle behov ved sosiale arrangementer, inkludert
hensyn til dietetiske og religiose forhold. Det er
tilrettelagt for bennerom og feiring av religiose
heytider. Bygget tilpasses kontinuerlig med tanke
pd universell utforming, og det gjennomferes
arlige vernerunder.

Tilrettelegging omfatter tilpasninger knyttet til
livsfaser som smébarnsperioder, omsorgsansvar,
helseutfordringer og senkarriere. For & stotte
ansatte i disse fasene, legger departementet til
rette for balanse mellom arbeids- og familieliv
gjennom tiltak som fleksitidsordning, mulighet for
hjemmekontor og forskjevet kjernetid ved behov.
Ledere skal vaere apne for tilretteleggingsbehov
gjennom hele yrkeslepet. Tiltak kan omfatte flek-
sible arbeidsformer, oppgavejustering, behand-
ling i arbeidstid og permisjoner.

Arbeidsmiljo

Kultur- og likestillingsdepartementet arbeider
aktivt for & sikre et trygt og inkluderende arbeids-
milje. Det er nulltoleranse for mobbing, trakasse-
ring og seksuell trakassering. Arbeidsmiljoet fol-
ges opp gjennom regelmessige medarbeider-
undersegkelser, HMS-runder, mal- og utviklings-
samtaler og ledersamtaler.

Forebygging er en viktig del av dette arbeidet,
og det er iverksatt en rekke tiltak som skal bidra
til trivsel, 4penhet og god dialog i organisasjonen.
Departementet gjennomferte en medarbeider-
underseokelse i lopet av 2024. Tilbakemeldingene
fra medarbeiderne er overordnet sveert positive.
Stettende og malorientert ledelse utmerket seg
seerlig. I tillegg ble balansen mellom arbeid og pri-
vatliv — et satsingsomrade i 2023 — vurdert som
sveert god i 2024.

Det er hoy deltakelse pa sosiale arrangemen-
ter og aktiviteter som er viktig i arbeidet med &
sikre et trygt og godt arbeidsmilje.

8.3 Underliggende virksomheters
likestillingsarbeid

Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet
Som offentlig myndighet

Hensynet til likestilling, likeverd og ikke-diskrimi-
nering er forankret i Bufdirs og Bufetats sam-
funnsoppdrag, en felles likestillingspolicy og virk-
somhetsstrategien. Policyen synliggjor ansvar og
oppfelging og skal sikre helhetlig innsats for like-
stilling, ikke-diskriminering og universell utfor-
ming i direktoratets og etatens oppgaver. Virk-
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somhetsstrategien har fokus pé likestilling, like-
verdige tjenester og prinsippet om at brukernes
behov skal settes i sentrum. Basert pa en analyse
av likestillingsutfordringer pa etatens og direkto-
ratets fagomrader er det fastsatt prioriteringer for
arbeidet ut 2025.

Bufdir koordinerer innsats og implemente-
ring av likestillingspolitikken péa tvers av sektorer.
Bufdir har ansvar for 4 felge opp og veilede om
aktivitets- og redegjorelsesplikten pa likestillings-
omradet, og skal veere en rollemodell for arbeids-
givere og offentlige myndigheter.

Kunnskap og analyse, samt systemer for sty-
ring og kontroll er viktige verktey i arbeidet. Buf-
dir vurderer at fokuset pa likestilling, inkludering
og mangfold i styringen har bidratt til at dette i
sterre grad har blitt satt p4 dagsorden og priori-
tert pa tvers av organisasjonen og i etaten.

Som arbeidsgiver

Bufdir redegjor for likestillingsarbeidet som
arbeidsgiver i Barne- og familiedepartementets
budsjettproposisjon.

Likestillings- og diskrimineringsombudet
Som offentlig myndighet

Likestillings- og diskrimineringsombudet har en
ambisjon om a vaere synlig og nyttig for befolknin-
gen, og mottar hvert ar over 2 000 veilednings-
saker der publikum tar kontakt for & fa svar pa
spersmal om diskriminering. Det er mulig & kon-
takte ombudet bade muntlig og skriftlig, og man
kan ogsa avtale meter. Ombudet tilbyr tolk og
skjermtolk nar det er behov for det. Mélet er at de
som tar kontakt, skal fa rask og tilpasset veiled-
ning.

Ombudet holder kurs og foredrag for ulike
malgrupper, bade dem som selv opplever diskri-
minering, instanser som hjelper dem som opp-
lever diskriminering, og dem som kan sti i fare
for & diskriminere. For & sikre god informasjon
har ombudet egne veiledningssider péa
www.ldo.no. Her gis det enkel innfering i hva plik-
tene innebaerer, og om hvordan virksomhetene
kan gé frem for 4 oppfylle dem.

I 2024 har ombudet fortsatt arbeidet med &
styrke kompetansen pa hvordan offentlige
myndigheters aktivitets- og redegjorelsesplikt kan
etterleves i praksis. Ombudet har searlig jobbet
overfor utvalgte kommuner, som Oslo og Bergen,
gjennom blant annet webinarer og kurs for ledere
og ansatte, samt for ledere og ansatte ved Institutt

for laererutdanning ved Universitetet i Trond-
heim. Som medlem i statens mangfoldsnettverk
har ombudet bidratt til at nettverket har bevisst-
het om plikten til aktivt likestillingsarbeid i statlig
sektor.

Ombudet har deltatt i et panel om likeverdige
tjenester under Oslo Pride, og holdt workshops
for menneskerettighetsaktivister under Oslo
Pride og i Bergen. Mélet var 4 oke kunnskapen
om aktivitetsplikten for & fremme dialog med
offentlige myndigheter.

Som arbeidsgiver

Kartleggingen av Kkjonnsfordeling og lenn i
ombudet viser at det fremdeles er sterk overvekt
av kvinner. Det er imidlertid smé lonnsforskjeller.
Lennspolitikken legger vekt pa at alle medarbei-
dere skal ha like muligheter for lenn og karriere-
utvikling. Det er utarbeidet en kompetansestra-
tegi for mer planmessig og effektivt arbeid med
kompetanse og utvikling.

Ombudet har i 2024 i samarbeid med tillits-
valgte revidert Tilpasningsavtalen til Hovedavta-
len. Rutinene for hvordan partene skal veere invol-
vert i ARP-arbeidet, er tydeliggjort.

Ombudet arbeider aktivt for & sikre et storre
mangfold blant kvalifiserte sekere til LDO, slik at
medarbeiderne i sterst mulig grad speiler befolk-
ning. Ombudet har vurdert ulike tiltak som kan
bidra til en mer mangfoldig sekermasse, som
blant annet & vurdere om en stillingsprosent kan
tilpasses for kandidater med nedsatt funksjons-
evne, som kan jobbe redusert. Ombudet har klare
rutiner for tilrettelegging for medarbeidere som
har behov for det.

Diskrimineringsnemnda
Som offentlig myndighet

Diskrimineringsnemndas strategi for likestilling
og mangfold skisserer langsiktige og overordnede
mal og strategier for nemnda som offentlig myn-
dighetsorgan. Strategien er et styringsverktoy i
arbeidet, og konkretiseres i arshjulet og de arlige
handlingsplanene.

Det er gratis & fi en diskrimineringssak
behandlet i nemnda, og det er ikke krav til at par-
tene ma benytte juridisk bistand. Personer som
onsker a klage et forhold inn for nemnda, kan fa
veiledning, og hvis nedvendig, bistand til a
utforme Kklagen. All informasjon er tilrettelagt,
béade med hensyn til tilgjengelighet og sprak.
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Nemndas tjenestetilbud, bade klagesaks-
behandlingen og nettsiden, skal vaere et tilgjenge-
lig og likeverdig tilbud for alle. Dette sikres gjen-
nom Kkortest mulig saksbehandlingstid, skrive-
hjelp i klageprosessen for dem som trenger det,
gjennom en oppdatert hjemmeside med gode
sekeverktey for avgjerelser og statistikk, og gjen-
nom deltakelse pa ulike arrangementer.

Diskrimineringsnemnda jobber aktivt for a
gjore tjenestetilbud og avgjerelser godt kjent blant
folk flest. Dette gjores gjennom promoterings-
kampanjer, nettsiden, deltakelse og meter med
ulike akterer pa omradet, manedlige nyhetsbrev
og gjennom informasjon om avgjoerelser til media
og relevante interesseorganisasjoner.

Som arbeidsgiver

Diskrimineringsnemnda er oppdelt i en nemnd og
et sekretariat. Nemndsmedlemmene oppnevnes
av Kultur- og likestillingsdepartementet og er ikke
ansatt i Diskrimineringsnemnda. Det var i 2024
totalt ti nemndmedlemmer, fem ledere og seks
varamedlemmer. Blant disse var det atte menn og
13 kvinner per 31. desember 2024.

For & felge opp arbeidsgivers aktivitetsplikt
etter likestillings- og diskrimineringsloven har
nemnda gjennomfert en risikokartlegging av de
ulike diskrimineringsgrunnlagene pé ulike perso-
nalomrader. Nemnda har analysert virksomhe-
tens lennsstatistikk og eventuelle forskjeller. Sta-
tistikk, medarbeidersamtaler, medarbeiderunder-
sekelser og erfaringer benyttes som grunnlag for
risikovurderingen. Basert pa risikovurderingen
blir det fastsatt nye mal og tiltak i handlingsplaner
som virksomheten jobber videre med gjennom
aret.

Kulturdirektoratet
Som offentlig myndighet

I 2024 har Kulturdirektoratet i kraft av sin rolle
som nasjonal koordinator for ekt mangfold, inklu-
dering og deltakelse i kunst- og kultursektoren,
viderefort og forsterket arbeidet for inkludering
og representativitet i sektoren. Arbeidet folger en
egen mangfoldsplan med ulike tiltak for samar-
beid, mobilisering, kompetansedeling og handling
med mal om styrket mangfold, inkludering og del-
takelse i kunst- og kultursektoren. Maélet er et
mangfold blant publikum, mangfold i uttrykksfor-
mer og mangfold i deltakelse.

Et eget kunnskapsprosjekt er blant annet gjen-
nomfert for 4 kartlegge arbeidet med samisk
kunst og kultur i kulturvirksomhetene i Norge.

Ett av de to satsningsomradene til det kollegi-
ale organet Kulturradet for perioden 2021-2024,
var Mangfold — flere stemmer, uttrykk og este-
tiske praksiser. Styret for Fond for lyd og bilde har
i sin strategi for perioden 2021-2025 kunstnerisk
kvalitet og mangfold som prioritert omrade. Utval-
get for statens kunstnerstipend legger til rette for
at enkeltkunstnere gjennom stipender skal kunne
bidra til et mangfoldig og nyskapende kunstliv.

Som arbeidsgiver

Kulturdirektoratets arbeid som arbeidsgiver for
likestilling og mot diskriminering i trdd med akti-
vitetsplikten etter likestillings- og diskriminerings-
loven, er forankret i retningslinjer og personalpoli-
tikk.

I 2024 har Kulturdirektoratet blant annet hatt
tiltak knyttet til stillingsutlysninger, verdsettelse
av erfaringsbasert kompetanse og mangfoldsre-
kruttering. Direktoratet har etablert en standard
for interne og eksterne arrangement for & sikre
inkludering. Det er startet et arbeid med en livsfa-
sepolitikk som skal sikre likebehandling pé tvers
av organisasjonen, like tilretteleggingsmuligheter,
og sikre muligheten for & kombinere arbeid og
privatliv.

Medietilsynet
Som offentlig myndighet

Medietilsynet har forankret arbeidet med likestil-
ling i styringsdokumentene til virksomheten.
Arbeidet med likestilling og diskriminering er en
integrert del av arbeidet med flere av tilskudds-
ordningene tilsynet forvalter, blant annet ved at til-
bud rettet mot innvandrere og spraklige minori-
tetsgrupper er prioriterte.

Gjennom tilskuddsordningen for lokale lyd- og
bildemedier kan driftstilskudd bli tildelt til lokal-
radio for etniske og spraklige minoritetsgrupper. I
2024 tildelte Medietilsynet om lag 1 mill. kroner i
driftstilskudd til ulike etniske og spraklige minori-
tetskringkastere. I 2024 ble det tildelt tilskudd til
innovasjon og utvikling i nyhets- og aktualitets-
medier pd om lag 2,8 mill. kroner til prosjekter
som prioriterer tjenester rettet mot personer med
funksjonsnedsettelser og grupper som innvan-
drere og spraklige minoriteter.

I tilsynsarbeidet folger Medietilsynet opp i
hvilken grad kringkasterne oppfyller pliktene sine
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og eventuelt styrker arbeidet med a legge til rette
for at de er tilgjengelige for mennesker med ned-
satt funksjonsevne. I 2024 har Medietilsynet fulgt
opp kringkasterne gjennom skriftlig rapportering
og dialog.

Medietilsynet underseker kjennsforskjeller i
mediebransjen og i mediebruk i flere av sine kart-
legginger. Bade alder, kjonn, utdanning og inntekt
er sentrale dimensjoner for & belyse mediebruken
til ulike grupper i Mediemangfoldsregnskapet for
2025. Medietilsynet er ogsd involvert i SSBs
arbeid med & utvikle mediebruksundersekelser,
der medievanene til personer med innvandrerbak-
grunn ble kartlagt for forste gang i 2022.

Som arbeidsgiver

Medietilsynet jobber sammen med de tillitsvalgte
og arbeidsmiljoutvalget for  identifisere konkrete
tiltak som kan fremme likestilling og hindre dis-
kriminering, blant annet i rekrutteringsprosesser,
gjennom lennspolitikken og de ansattes mulighe-
ter for tilrettelegging.

Medietilsynet jobber for en jevnere kjennsfor-
deling blant de ansatte, men har ikke lykkes i &
bedre kjonnsbalansen i 2024. Dette er tema i alle
ansettelsesprosesser, og det blir lagt vekt pa & ha
kvalifiserte kandidater av begge kjonn med i fina-
lerundene.

Lotteri- og stiftelsestilsynet
Som offentlig myndighet

Arbeidet med likestilling er en integrert del av
Lotteri- og stiftelsestilsynets virksomhet. I 2024
har blant annet Stiftelsestilsynet arbeidet med &
informere stiftelsene om nye lovkrav om kjenns-
sammensetning i styrene.

Pa pengespillomradet er hensynet til likestil-
ling og ikke-diskriminering en del av regelverket.
I 2024 har tilsynet blant annet jobbet mye med
godkjenning av ikke-fortjenestebaserte organisa-
sjoner. En organisasjon, som ifelge vedtektene
begrenser mulighet for medlemskap pa en méte
som ikke folger naturlig av virksomheten til orga-
nisasjonen, vil ikke bli godkjent.

Som forvalter av tilskuddsordninger for frivil-
lig sektor jobber tilsynet aktivt med a forenkle og
serge for at informasjon om tilskuddsordninger
néar ut til alle malgrupper.

Som arbeidsgiver

Tilsynet jobber med likestilling og mot diskrimi-
nering i trdd med lovgivning og anbefalinger. Til-
synet gjennomferer en arlig likestillings- og diskri-
mineringsanalyse for & avdekke risikoer for diskri-
minering og faktorer som kan hindre likestilling.
Resultatet fra arets kartlegging var god, og dan-
ner grunnlag for a identifisere tiltak i samarbeid
med de ansattes representanter.

Kjonnsfordelingen i Lotteri- og stiftelsestilsy-
net er relativt jevn. Kvinner og menn tjener tilnzer-
met det samme, med en liten okning i gjennom-
snittslennen for kvinner, sammenliknet med for
menn.

12024 har tilsynet blant annet jobbet med a for-
bedre stillingsannonsene, kompetansetiltak for &
gjore interne retningslinjer bedre kjent i organisa-
sjonen og gjennomfert medarbeiderundersekin-
gen i staten (MUST).

Sprakradet
Som offentlig myndighet

Som offentlig myndighet arbeider Sprakradet mal-
rettet og planmessig for likestilling og mot diskri-
minering pa spraklig grunnlag. Tilgang til felles-
spriket norsk er en forutsetning for deltakelse i
demokrati og samfunnsliv for innbyggerne i
Norge, og dette er et av tre prioriterte omrader i
Sprakradets strategi. Sprakradets arbeid omfatter
i tillegg 4 fremme mangfold og mindretallsrettig-
heter pa sprakfeltet.

Sprakradets vurdering er at offentlige virk-
somheter ikke alltid tar nok hensyn til mindre-
tallsrettigheter i sitt arbeid. Likestillingsarbeidet
til Sprakradet omfatter bl.a. tiltak for a sidestille
nynorsk og bokmal, fremme spraklig mangfold,
norsk tegnsprdk og nasjonale minoritetssprak,
fremme klart og brukertilpasset sprak, sikre at
mangfold og likestilling gjenspeiles i Sprakradets
og Universitetet i Bergens ordbeker og veere en
padriver for at alle deler av offentlig sektor tar
sprakpolitisk ansvar.

Sprakradet opplever & bidra til ekt bevissthet
om spréklig toleranse, og at Sprikradets arbeid
bidrar til & redusere spraklig diskriminering i sam-
funnet.

Som arbeidsgiver

Sprékradets likestillingsarbeid som arbeidsgiver
er forankret i virksomhetens personalpolitikk og
styringsdokumenter. Sprikradets ledelse arbeider
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maélrettet og planmessig sammen med de tillits-
valgte og arbeidsmiljoutvalget for & fremme like-
stilling og hindre diskriminering, blant annet i for-
bindelse med medarbeiderundersokelser, lokale
lennsforhandlinger og rekrutteringsprosesser.
Det er gjennomfert medarbeiderundersekelse i
2024. Vernerunder gjennomferes med jevne mel-
lomrom.

Sprakradets lennspolitikk har som mal 4 jevne
ut lennsforskjeller som ikke kan grunngis saklig.
En kartlegging av lennsforholdene i 2024 viser at
det er sméa forskjeller i lenn til kvinnelige og
mannlige ansatte. Ufrivillig deltid kartlegges i
medarbeidersamtaler gjennom daret. Sprakradets
vurdering er at tiltakene som er iverksatt, har hatt
onsket effekt pa likestillingsarbeidet i virksomhe-
ten.

Sprékradet har rutiner for personalarbeidet for
a styrke mangfold og likestilling i virksomheten. I
alle tilsettingsprosesser vurderer Sprakradet sys-
tematisk hvordan de kan bidra til at sekere med
nedsatt funksjonsevne, innvandrerbakgrunn eller
fraveer fra arbeidslivet, kan tilsettes. I stillingsut-
lysninger gar det fram at alle er velkomne til &
seke jobb hos Sprakradet, uansett kjonn, alder,
funksjonsevne eller kulturell bakgrunn.

Kulturtanken - Den kulturelle skolesekken Norge
Som offentlig myndighet

Kulturtankens arbeid for a fremme likestilling og
hindre diskriminering er forankret i ledelsen og
integrert i virksomhetens planverk og rutiner. Det
er gjennomfort flere tiltak for & styrke universell
utforming, mangfold, inkludering og brukermed-
virkning.

Oppdraget Krafttak for mangfold (2024-2026)
er fulgt opp. Kulturtanken har samarbeidet med
kunstnere, fylkeskommuner, kommuner og spesi-
alpedagogiske miljeer for a sikre at DKS-tilbudet
er tilgjengelig for alle elevgrupper. Et nasjonalt
DKS-forum skal synliggjere samisk og nasjonale
minoriteters sprak og kultur. Systematisk innhen-
ting av tilbakemeldinger fra elever og leerere har
bidratt til & belyse brukernes opplevelse av DKS-
tilbudet. Arbeidet har resultert i bedre tilgjenge-
lighet i digitale verktoy, okt bevissthet om krav til
likestilling og inkludering blant samarbeidspart-
nere, samt okt bevissthet om utfordringer og
muligheter i formidling til elever med funksjons-
variasjoner.

I 2025 vil Kulturtanken viderefere arbeidet
med Krafttak for mangfold gjennom utlysning av
tilskuddsmidler, nettverksarbeid og et kunnskaps-

prosjekt som skal identifisere tiltak som lykkes
med rekruttering og inkludering av barn og unge
i frivillige kulturorganisasjoner.

Som arbeidsgiver

Kulturtankens likestillingsarbeid er forankret i
virksomhetens personalpolitikk og styringsdoku-
menter. Likestillingsarbeidet er formalisert i virk-
somhetens tilpasningsavtale.

Kulturtanken har som mal 4 ha en variert
arbeidsstokk som avspeiler samfunnet vi lever i.
Det innebaerer 4 rekruttere medarbeidere med
ulik kompetanse, fagkombinasjoner, livserfaring
og erfaringsbakgrunn for 4 bidra til en bedre opp-
gavelosning. For & nad dette méalet har Kulturtan-
ken flere aktiviteter og fokusomrader, herunder
kompetansehevende tiltak for medlemmene i
ansettelsesradet, arlig analyse for & avdekke util-
siktede lennsforskjeller og rutiner for 4 hindre tra-
kassering, seksuell trakassering og kjennsbasert
vold.

Kulturtanken arbeider systematisk med like-
lenn i forbindelse med lokale lennsforhandlinger.

Kunst i offentlige rom
Som offentlig myndighet

KOROs likestillingsarbeid sorterer under maélet
Representativitet og synlighet i virksomhetens stra-
tegi for 2025-2029.

KORO vektlegger kulturelt mangfold og repre-
sentativitet i fordeling av eksterne kunstner- og
kulturoppdrag, og kunsten skaper fortellinger om
mangfold. KORO styrker samarbeidet med grup-
per som bidrar til mangfold, som Balansekunst.
KOROs handlingsplan for mangfold og likestilling
bidrar til en kritisk praksis som lepende under-
soker disse spersmalene, iverksetter tiltak innen
personale, produksjon og program, publikum og
samling, gjor KORO til en relevant og attraktiv
samarbeidspartner for flere akterer, og gir rad til
KOROs samarbeidspartnere i spersmal knyttet til
mangfold og inkludering.

KORO vil fortsette sitt arbeid med likestilling
og ikkediskriminering etter samme mal som tidli-
gere, og KOROs handlingsplan vil veere et viktig
redskap for den videre innsatsen.

Som arbeidsgiver

Utviklingen fra 2023 med en reduksjon i forskjel-
len i gjennomsnittslenn mellom menn og kvinner,
har fortsatt. Nar ledernivaet holdes utenfor, tjente
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kvinner i gjennomsnitt naer 100 pst. av gjennom-
snittslenn for mennene.

KORO har ikke avdekket tilfeller av ufrivillig
deltid. Deltid brukes primeert for tidsavgrensede
stillinger. I flere tilfeller er deltid ensket av stil-
lingsinnehaver slik at engasjementet i KORO kan
kombineres med andre oppdrag. Omfanget av
midlertidige stillinger har sammenheng med den
store prosjektportefeljen til KORO.

KORO vil fortsette sitt arbeid med likestilling
og 4 hindre diskriminering etter samme mal som
tidligere.

Nasjonalbiblioteket
Som offentlig myndighet

Nasjonalbibliotekets formidlingsprogram gjen-
speiler at de i kraft av mandatet er et samfunnsin-
strument for 4 fremme mangfold. For & nd ut til
flest mulig satser Nasjonalbiblioteket stort pa for-
midling av digitalt innhold, blant annet pé video, i
sosiale medier og gjennom podcast. Nasjonalbibli-
oteket har ogsa i oppdrag a digitalisere dokument-
basert kulturarv fra norske arkiv, bibliotek og
museum, og & bidra til at kulturarven blir tilgjen-
gelig for det norske folk.

Nasjonalbiblioteket skal medvirke til at biblio-
teksektoren styrkes som formidler av litteratur,
kunnskap og kulturarv, og legge til rette for at fol-
kebibliotekene blir aktuelle, uavhengige og inklu-
derende meteplasser og arenaer for offentlig sam-
tale og debatt. Utvidet nasjonal bibliotekstrategi,
Rom for demokrati og dannelse, har veert styrende
for mye av aktiviteten.

Nasjonalbiblioteket har ansvar for Tibi — Bibli-
oteket for tilrettelagt litteratur (tidligere Norsk
lyd- og blindeskriftbibliotek). Gjennom Tibi bidrar
Nasjonalbiblioteket til at personer med en funk-
sjonsnedsettelse som medforer lesevansker, har
samme tilgang til litteratur og bibliotektjenester
som befolkningen for evrig. Samarbeidet mellom
Tibi og folkebibliotekene ble styrket gjennom
blant annet nettkurset Tibi i verktoykassa. Arbei-
det bidrar til okt samfunnsmessig likestilling for
de som tilbudet gjelder for.

Som arbeidsgiver

Nasjonalbiblioteket legger vekt pa & oppfylle akti-
vitetsplikten som arbeidsgiver. Dette gjelder
innenfor alle omrader som er framhevet i regel-
verket, herunder arbeid for & fremme integrering,
mangfold og likestilling.

Nasjonalbiblioteket er opptatt av & fremme
likestilling og unngé diskriminering ved alle tilset-
tinger. Etaten legger seerlig vekt pad & inkludere
personer med funksjonsnedsetting og hindre dis-
kriminering av utsatte grupper.

Kjonnsbalansen er relativt jevn, med en liten
overvekt av kvinner. Lennsmessig tjener kvinner
og menn omtrent det samme. Der det er storre
lennsforskjeller, er arsakene kjent, og Nasjonalbi-
blioteket folger opp for 4 utjevne forskjellene.

Nasjonalbiblioteket arbeider malrettet med
analyser basert pa nokkeltall blant de ansatte for &
minimere eventuelle diskrimineringsgrunnlag.
Det gjores blant annet ved hjelp av kartlegging,
prosedyrer, revisjon av internkontroller og medar-
beiderundersekelser.

Norsk filminstitutt
Som offentlig myndighet

Norsk filminstitutt har arbeidet med en revidert
handlingsplan for mangfold for 2024-2025. Nek-
kelord i denne nye planen er mangfoldskompe-
tanse og strukturell endring.

NFI skal fremme mangfold og talentutvikling,
og bidra til bade skaper-, innholds- og bruker-
mangfold. NFI legger vekt pa at ulike stemmer
skal komme til uttrykk, og at det skal finnes et
bredt og variert tilbud av filmer, serier og spill
som oppleves som relevant og representativt i alle
deler av befolkningen.

NFI har blant annet mal om kjennsbalanse i til-
delingene. Kvinneandelen i prosjekter med pro-
duksjonstilskudd fra NFI var 50 pst. i 2024. NFI
jobber ogsa aktivt for en likestilt dataspillbransje.
Blant tiltakene som er gjort s langt, er & legge inn
mangfold som prioriteringskriterium, opprett-
holde moderat kjennskvotering og flere utviklings-
program for filmskapere og kurs og seminarer.

Som arbeidsgiver

Norsk filminstitutt (NFI) sin strategi for mang-
foldsrekruttering 2021-2025 for & utvikle en mer
mangfoldig arbeidsstokk, herunder ogsa kjonn,
ligger til grunn for innsatsen som arbeidsgiver for
a sikre likestilling og mangfold i ansattegruppen.

Kjonnsfordelingen i NFI er relativt jevn. Det
samme er lennsnivaet fordelt pa kvinner og menn.

Det er etablert en arbeidsgruppe bestiende av
mangfoldsombudet, hovedverneombud og repre-
sentant fra HR, som skal sikre mer systematisk
arbeid for a forbygge diskriminering og fremme
likestilling.
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1 2024 har NFI hatt spesiell oppmerksomhet pa
mangfold i rekrutteringsprosessene. Mangfolds-
ombudet involveres i alle rekrutteringsproses-
sene, for a bidra til & sikre at hensynet til mangfold
blir ivaretatt. Det har veert en positiv utvikling i
andelen ansatte med flerkulturell bakgrunn eller
kompetanse. Det har veert mer krevende & néa
maélene om & rekruttere personer med nedsatt
funksjonsevne eller hull i CV dels fordi det er fa
seokere i kategoriene, og dels at de ikke har nadd
opp i konkurranse med andre kandidater.

Arkivverket
Som offentlig myndighet

Arkivverket har en malsetting om at samfunnets
historiske arkiv og data skal veere lett tilgjengelig
for alle. Arkivverket arbeider med & utvikle felles-
losningen Digitalarkivet for digital langtidsbeva-
ring og tilgjengeliggjoring av historiske arkiv og
data. Arkivene tilrettelegges pa en slik méte at de
kan gjenfinnes uavhengig av forhidndskunnskap
om hvordan offentlig forvaltning har vert og er
organisert, og uavhengig av den enkeltes funk-
sjonsevne, bosted i verden eller nar pa degnet det
er behov for informasjonen. Bevaringsinstitusjo-
ner bade i privat, kommunal og statlig sektor invi-
teres til & ta i bruk lesningen slik at et storst mulig
antall og variasjon av arkivmateriale fra hele lan-
det kan sekes i, framvises og avspilles pa ett og
samme sted.

Mangfold i arkivene er ogsa en sentral malset-
ting; arkivene skal gjenspeile mangfoldet i sam-
funnet, i dag og for framtida. Arkivverket har utar-
beidet to bevaringsplaner — én for privatarkiver av
nasjonal betydning og én for samiske arkiver,
Sami privahtaarkiivvaid seailluhanplana. Etaten vil
vaere en av flere aktorer som skal bidra til & samle
inn, bevare og tilgjengeliggjore disse arkivene.
Arkivverket koordinerer arbeidet med at regio-
nale bevaringsplaner for privatarkiv utarbeides i
alle fylker slik at ogsd privatarkiver av seerlig
betydning pa regionalt og lokalt plan blir sikret og
bevart.

Som arbeidsgiver

Arkivverkets prinsipper for likestilling er nedfelt i
sentrale personalpolitiske dokumenter som virk-
somhetens lennspolitikk, livsfasepolitikk og i til-
pasningsavtalen om medbestemmelse.

Kjennsbalansen er relativt jevn, med en liten
overvekt av kvinner.

Arkivverket utarbeider arlig analyser og over-
sikter for 4 vurdere om eventuelle lennsforskjeller
kan forklares i strukturelle forskjeller basert pa
kjonn eller andre diskrimineringsgrunnlag. Det
ble i 2024 ikke avdekket slike utilsiktede forskjel-
ler. For alle stillinger sett under ett har mannlige
ansatte en heyere gjennomsnittslenn. Den lonns-
messige forskjellen er uendret siste ar.

Arkivverket har stor aktivitet knyttet til rekrut-
tering og ny kompetanse, for a sikre god kvalitet i
prosessene. Det er stor variasjon i sekermassen til
ledige stillinger. I rekrutteringsprosessene sikres
likebehandling og at kvalifiserte sekere med hull i
CV eller redusert funksjonsevne blir invitert til
intervju. Individuell lennsplassering for nye med-
arbeidere skjer med utgangspunkt i gjennom-
snittslenn for stillingsgruppen.

Nidaros domkirkes restaureringsarbeider (NDR)
Som offentlig myndighet

NDR arbeider aktivt for 4 na ut til nye grupper
med et relevant og representativt tilbud.

I NDRs formidlingsplan, og i arbeidet med
Nasjonaljubileet 2030 — Norge i tusen dr, er malet &
skape et publikumstilbud som engasjerer, inklu-
derer og utfordrer, og som pa den maten motvir-
ker utenforskap og fremmer toleranse.

NDR har sluttet seg til jubileumsplattformen
for Nasjonaljubileet 2030 og vil hvert ar fram mot
2030 belyse Olavsarvens péavirkning gjennom his-
torien og hva den betyr for oss i dag gjennom
tema som kulturmete og endring, migrasjon og
identitet og tilherighet og fellesskap.

Som arbeidsgiver

Arbeidet for likestilling som arbeidsgiver er foran-
kret i den interne handlingsplanen for likestilling
(revidert i 2022), som felges opp arlig. Handlings-
planen omfatter tiltak, rutiner, prosedyrer og sys-
tem knyttet til rekruttering, lenns- og arbeidsvil-
kér, utviklingsmuligheter og tilrettelegging. NDR
utforer jevnlig medarbeiderundersekelser med til-
herende oppfelgingsprosesser og handlingspla-
ner.
Ved rekruttering legger NDR vekt pa 4 fa en
balansert kjonns- og aldersfordeling i de ulike stil-
lingsgruppene. Virksomheten rekrutterer fra hele
befolkningen og internasjonalt. Kjennsbalansen
ved NDR er god for virksomheten sett under ett.
Det er onskelig a rekruttere flere menn til publi-
kumsavdelingen og flere kvinner til verkstedene.
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NDR har fokus pa lennsvilkér og likelenn, og
oppfelging av dette. Lonnsoversikter sikrer over-
sikt og sammenheng pa tvers av organisasjonen
og inngar som grunnlag i planverk og lennsfor-
handlinger. Totalt sett ligger kvinners lonn noe
under menns lonn.

Ufrivillig deltidsarbeid kartlegges bl.a. i med-
arbeidersamtaler. Ufrivillig deltid er et lite pro-
blem. Ved ledighet kartlegges interessen for utvi-
delse av stilling der dette lar seg praktisk gjen-
nomfere. NDR har hovedsakelig faste deltidsstil-
linger knyttet til den turnusbaserte formidlingstje-
nesten.

Midlertidig ansatte er i hovedsak sesongba-
serte tilsettinger, for eksempel til sommerseson-
gen med utvidet bemanning av guider og publi-
kumsverter, tilkallingsvikarer og tidsavgrensede
prosjektstillinger.

Riksteatret
Som offentlig myndighet

Riksteatret forsterket i 2024 tiltak for 4 ske mang-
foldet blant publikum; gjennom historiene som
fortelles, hvordan de presenteres og hvordan
publikum blir invitert inn. Historiene favner bredt
blant befolkningen, med temaer som engasjerer,
uavhengig av etnisitet, kjonn, livssyn mm.

Teatret har innfert tiltak som Riks+ og Rikstea-
trets billettfond, som pé sine maéter bidrar til bred
deltakelse, blant skoleklasser og gir muligheter til
familier med lav inntekt til 4 besoke teatret.

Det legges til rette for & tiltrekke seg ensem-
ble og kunstneriske team som gjenspeiler bred-
den i befolkningen.

Som arbeidsgiver

Riksteatrets likestillingsarbeid er forankret i tea-
trets strategier, verktey og retningslinjer, som
egne retningslinjer for & hindre diskriminering,
trakassering, seksuell trakassering og kjennsba-
sert vold, og et tilherende varslingssystem. Hen-
synet til likestilling og diskriminering er ellers
inkludert i den evrige personalpolitikken.

Riksteatret hadde 73 fast ansatte ved utgangen
av 2024. Totalt antall arsverk var 97, inkludert 33
arsverk som var summen av ulike midlertidige
ansatte, dvs. i hovedsak prosjektengasjerte frilans-
kunstnere.

Kjonnsbalansen blant Riksteatrets faste
ansatte i 2024 var som helhet jevn. Det var noen
skjevheter innenfor enkelte avdelinger, som kos-

tyme- og lydavdelingen, som preges av tradisjo-
nelle kjonnsrollevalg.

Riksteatret har i 2024 fulgt opp arbeidet med &
identifisere risiko for diskriminering og hindre for
likestilling, og har arbeidet med flere tiltak, bla. i
rekrutteringsprosessene. Arbeidet med 4 ansette
flere kvinner i kunstneriske posisjoner ble videre-
fort i 2024. I sum har kjennsfordelingen blitt jev-
nere, men det er fortsatt noe skjevfordeling mel-
lom midlertidig ansatte kunstnere péa enkelte fag-
omrader. Det har veert en utfordring a rekruttere
blant personer med nedsatt funksjonsevne og hull
i CV til tekniske og administrative stillinger, ser-
lig pa grunn av turnelivet, som preger Riksteatret.

Det er ingen medarbeidere i ufrivillig deltid
hos Riksteatret. Framover vil Riksteatret fortsette
& seerlig prioritere arbeidet for likestilling, mang-
fold og deltakelse rettet mot publikum, ensemble
og kunstneriske team.

Institusjoner som mottar tilskudd fra Kultur- og
likestillingsdepartementet

Musikk- og scenekunstinstitusjonene

I musikk- og scenekunstinstitusjonene som fikk
tilskudd fra kap. 323, post 70 i 2024, var fordelin-
gen av arsverk pa kvinner og menn tilnsermet helt
jevn, hhv. 49,9 pst. kvinner og 50,1 pst. menn.
Andelen teater-/opera- og ballettsjefer var hhv.
44 4 pst. kvinner og 55,6 pst. menn. Institusjone-
nes styrer, inkludert varamedlemmer, hadde
51,9 pst. kvinner og 48,1 pst. menn. Andelen kvin-
nelige styreledere var 52 pst. De sméa operatilta-
kene er ikke medregnet her.

Museene

I museene som fikk tilskudd over kap. 328 i 2024,
var andelen kvinner og menn i faste stillinger hen-
holdsvis 58 pst. og 42 pst. Andelen kvinner i direk-
torstillinger var 56 pst. Museenes styrer, inkludert
varamedlemmer, hadde folgende kjennssammen-
setning: 50 pst. kvinner og 50 pst. menn. 38 pst. av
styrelederne var kvinner.

Innsats for & fremme likestilling og hindre
diskriminering pa andre fagomrader

Idrettsomrddet

Jenter og gutter rekrutteres i omtrent samme
grad inn i barneidretten. Samtidig faller jenter fra
tidligere og raskere enn gutter, og ved overgan-
gen til ungdomsidretten er flertallet av medlem-
mene gutter. Kvinneandelen blant aktive er
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40,8 pst. i 2023. Det var en oppgang i kvinneande-
len blant de aktive i alle aldersgrupper med unn-
tak av 13-19 og 20-25 ar i 2023.

Det er et mal at styrene i norsk idrett skal gjen-
speile medlemsmassen. Kvinneandelen i styrin-
gen av norsk idrett viser en jevn oppgang de siste
seks arene i alle organisasjonstyper med unntak
av bedriftsidrettskretsene. I 2023 var kvinneande-
len 37,2 pst. Tallene er hoye i sentralleddene, men
lavere i idrettslagene. Pa styrelederniva er menn
fortsatt sterkt overrepresentert. Andelen kvinne-
lige administrative ledere har en svak nedgang.

Idrettsforbundet lanserte i 2022 kampanjen
#Gnist som en landsdekkende satsning pa kjenns-
balanse og mangfold. Som ledd i kampanjen er det
utarbeidet en verkteykasse som inneholder nyt-
tige redskap og anbefalinger for idrettslag som
skal rekruttere kvinner inn i leder- og trenerverv.
Malet er a gjore det enklere for lokale lag og
foreninger & oppfordre kvinner i og rundt lagene
til & bidra med sin kompetanse og personlige
egenskaper.

Undersokelser viser at barn og ungdom med
minoritetsbakgrunn, spesielt jenter, i mindre grad
er medlemmer av idrettslag enn gjennomsnittet i
befolkningen. Det er et mél at flere jenter med
minoritetsbakgrunn skal delta i idrett. Inklude-
ring av jenter med minoritetsbakgrunn i idretten
prioriteres gjennom tilskuddsordningen Inklude-
ring i idrettslag.

Norsk idrett stir sammen og sier #STOPP til
rasisme, kjennshets, homohets og alle andre for-
mer for diskriminering. For & tydeliggjore idret-
tens klare standpunkt har NIF laget en samleside
hvor alle organisasjonsledd i norsk idrett kan laste
ned #STOPP-materiell til sine digitale flater.

Frivillighetsomrdadet

Rapporten Frivillige organisasjoners interne demo-
krati og samfunnsvirkninger. Kvinners og innvan-
drerves andeler av medlemskap og styreverv mellom
2009 og 2023 presenterer for forste gang data
som viser den sosiale bakgrunnen til styremed-
lemmer og styreledere i alle organisasjoner regis-
trert i Frivillighetsregisteret.

Det er generelt en gkning i andelen kvinner og
personer med utenlandsk bakgrunn som har sty-
reverv, men disse er underrepresentert sammen-
lignet med deres andel i medlemsmassen. I 2020
var gjennomsnittet 45,7 pst. kvinnelige styremed-
lemmer, og 37,1 pst. kvinnelige styreledere.

Kvinner har heyere styrerepresentasjon enn
menn innen helse, pleie og redning, sosiale tjenes-
ter og fremme av frivillighet, mens idrett, rekrea-
sjon og sosiale foreninger, tro og livssyn og
neerings- og arbeidsliv har de laveste andelene.
Dette er forskjeller som kan gjenspeile tradisjo-
nelle kjennsroller.

I 2020 utgjorde personer med utenlandsk bak-
grunn 12,6 pst. av styremedlemmene og 12,7 pst.
av styrelederne. De heyeste andelene finnes i
organisasjoner innen mangfold og inkludering,
internasjonale aktiviteter og tro og livssyn, mens
bo- og lokalmiljg, kultur, idrett og fritid har de
laveste andelene. Personer med utenlandsk bak-
grunn er fortsatt underrepresentert i organisa-
sjonstyper der innvandrerbakgrunn, sprak og kul-
tur ikke har stor relevans.

Deltakelsesnivéet for bade kvinner og innvan-
drere er imidlertid heyt sammenlignet med
mange andre samfunnsomrader, og dette indike-
rer at frivillig sektor har samfunnsvirkninger som
fremmer inkludering.
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9 Oppfelging av FNs beerekraftsmal

Kultur, idrett, frivillighet og likestilling som drivere
for skonomisk, sosial og klima- og miljgmessig
baerekraft

Innledning

Kultur- og likestillingsdepartementet har koordi-
nerende ansvar for baerekraftsméil 5 om likestil-
ling mellom kjennene, i tillegg til det overordnede
ansvaret for regjeringens likestillingspolitikk.
Flere tiltak mot diskriminering og for ekt likestil-
ling bidrar ogsa til mél 10 om mindre ulikhet og
mal 16 om rettferdighet og velfungerende institu-
sjoner.

I arbeidet med 4 nd FNs barekraftsmal har
departementet lagt seerlig vekt pad & synliggjore
hvordan kultur, idrett og frivillighet skaper felles-
skap, fremmer inkludering, styrker demokratiet
og bidrar til god helse og livskvalitet, samtidig
som det er iverksatt tiltak for grenn omstilling,
energieffektivisering og barekraftig kulturpro-
duksjon.

I 2022 la departementet grunnlaget for & vise
hvordan kultur og frivillighet bidrar til sosial
beerekraft, med seerlig vekt pd deltakelse, mang-
fold og tilgjengelighet. I 2022 ble det inngétt en
intensjonsavtale mellom regjeringen og kultursek-
toren om klimakutt, og flere virksomheter tok i
bruk miljgsertifiseringer og satte i gang konkrete
tiltak for a redusere sitt klimaavtrykk. Flere tiltak
pa omradet bidrar blant annet til mal 12 om
ansvarlig forbruk og produksjon. Museene rap-
porterte om okt satsing pa miljetiltak, som ener-
gisparende tiltak, kildesortering og bruk av milje-
vennlige transportlesninger.

I 2023 videreutviklet departementet arbeidet
med nye strategier og tiltak for & styrke kunstner-
okonomien, fremme mangfold i kulturlivet og
sikre bredere representasjon. Regjeringen styrket
innsatsen for & bekjempe seksuell trakassering,
styrke kvinners deltakelse i arbeidslivet og redu-
sere lonnsforskjeller. Tiltakene bidrar til mal 5 om
likestilling mellom kjennene, mal 8 om anstendig
arbeid og ekonomisk vekst og mél 10 om mindre
ulikhet.

I 2024 har departementet bygget videre pa
arbeidet. Departementet og underliggende virk-
somheter har videreutviklet innsatsen for beere-
kraft gjennom nye tiltak, strategier og initiativer. I
rapporten nedenfor lofter vi frem konkrete
eksempler pa hvordan kultur, idrett, frivillighet og
likestillingsarbeid fortsatt er sentrale faktorer i
arbeidet for et mer inkluderende, grent og baere-
kraftig samfunn, redusert klimautslipp, naturfot-
avtrykk og energibruk.

Prioriterte tiltak i 2024 som bidrar til a na
baerekraftsmal og delmal

Mal 3: God helse

JKkte bevilgninger til kultur, idrett, frivillighet og
likestilling stetter generelt opp under forebyg-
gende helsearbeid og sosial inkludering. Det gir
dessuten flere arenaer for mestring og fellesskap
— faktorer som er dokumentert & ha positiv effekt
pa psykisk helse. Hele 76 pst. av norske barn i
alderen 9 til 15 ar deltar i organisert idrett. Norges
idrettsforbund (NIF) har over 800 000 medlem-
mer mellom 6 og 19 ar. Det gjor idretten til en helt
sentral arena for inkludering av barn og unge og
av stor betydning for barn og unges fysiske og
psykiske helse.
Tiltakene stotter delmaél 3.4, 3.5 og 3.8.

Mal 4: God utdanning

Tiltak innen sprak, litteratur og leselyst, ikke
minst tiltakene i leselyststrategien som ble lansert
i 2024, har bidratt til & styrke utdanning og livs-
lang leering. Tiltakene inkluderer blant annet ekte
midler til litteraturformidling og leselyst, og mid-
ler til Nasjonalbibliotekets arbeid med formidling
og bibliotekutvikling. Nynorskordboka og Bokmadls-
ordboka ble ferdig revidert i 2024 og gir fri tilgang
til oppdaterte opplysninger om rettskriving og
sentralt ordtilfang i norsk.

Den kulturelle skolesekken ble styrket i 2024
og bidrar til at alle elever far tilgang til profesjonell
kunst og kultur i lepet av skolegangen, med saer-
lig vekt pa mangfold, sprak og kulturell delta-
kelse. Ordningen fremmer livslang leering og kul-
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turell kompetanse gjennom opplevelser og reflek-
sjon.

Gjennom tiltak som Trenerattesten og ung-
domsledersatsinger, bidrar idretten ogsa til livs-
lang leering og utvikling av sosial kompetanse.
Gjennom plattformen Ungfritid.no har frivillig
sektor bidratt til & synliggjere fritidstilbud og
redusere barrierer for deltakelse i organiserte
aktiviteter for barn og unge. Samarbeid med sko-
ler og helsesykepleiere har styrket innsatsen for
livslang leering og sosial inkludering. Tiltakene
stotter delmal 4.7.

Mal 5: Likestilling mellom kjennene

Kultur- og likestillingsdepartementet koordinerer
regjeringens likestillingspolitikk. Det omfatter
oppfelging av barekraftsmél 5. I 2024 lanserte
regjeringen en ny strategi for likestilling mellom
kvinner og menn og det er bevilget okte midler til
likestillingsorganisasjoner og etablering av et nytt
likestillingssenter. Mannsutvalget leverte sin rap-
port om menns likestillingsutfordringer; Likestil-
lingens neste steg (NOU 2024: 8) til regjeringen i
april 2024. Flere av anbefalingene falges né opp. I
2024 la Kultur- og likestillingsdepartementet fram
Meld. St. 7 (2024-2025) — Melding til Stortinget om
seksuell trakassering. Oppfelging av handlingspla-
nen for kjenns- og seksualitetsmangfold er ogsa
prioritert. NIF rapporterer om okt kvinneandel
blant aktive medlemmer og ledere, og har utviklet
verktoy for & fremme kjennsbalanse i styrer og
trenerroller. Mangfoldsplakaten og inkluderings-
prosjektet i regi av Frivillighet Norge har bidratt
til okt bevissthet og konkrete tiltak for & fremme
likestilling og mangfold i frivillig sektor. Interna-
sjonalt har Norge en tydelig stemme for & styrke
jenters og kvinners stilling og rettigheter. Tilta-
kene stotter delmal 5.1, 5.2, 5.5 og 5.c.

Mal 8: Anstendig arbeid og skonomisk vekst

Frivillig arbeid kan fungere som en bro inn i
arbeidslivet ved & gi erfaring, bygge nettverk og
utvikle kompetanse. I tillegg kan det oke den
enkeltes helse, trivsel og tilherighet, som igjen
kan gjere det lettere 8 komme seg ut i jobb. Kunst,
kultur, film og idrettsarrangementer kan bidra til
okonomisk verdiskaping, lokal og regional utvik-
ling og kan ogsa veere viktig for reiselivet.
Likestilling bidrar til ekt verdiskaping i alle
samfunn, gjennom at flere far tilgang til utdanning
og deltar i arbeidslivet. Frivillige organisasjoner er
sentrale i 4 levere tjenester og aktiviteter som
ellers ville krevd offentlige midler, og bidro i 2023

med 107 mrd. kroner til verdiskaping gjennom
ulennet arbeid. Partnerskapet mellom frivillig sek-
tor, neeringslivet og offentlig sektor styrker sam-
funnets evne til & mote beerekraftsmalene pa en
kostnadseffektiv méte.

Regjeringen har fulgt opp kunstnermeldingen
med tiltak som styrker kunstneres vilkéar. Dette
inkluderer bl.a. gkt bevilgning til kunstnerstipen-
der, ny stetteordning for etablerte scenekunst-
grupper og styrking av utstillingsekonomien.
Regjeringen har ogsa gitt Kulturdirektoratet i opp-
drag & utarbeide verdiprinsipper for rimelig beta-
ling for kunstnerisk arbeid, og en oppfelgende
strategi. Departementet har nedsatt en referanse-
gruppe som bistar direktoratet i arbeidet.

Mal 10: Mindre ulikhet

Regjeringen har i 2024 prioritert tiltak som skal
redusere sosiale forskjeller og sikre like mulighe-
ter til deltakelse. Dette inkluderer full kompensa-
sjon for merverdiavgift til frivillige organisasjoner
og ved bygging av idrettsanlegg, okt stotte til fri-
villigsentraler og viderefering av stremstetteord-
ningen for frivillig sektor. Midler er ogsa satt av til
oppfelging av ny handlingsplan for deltakelse i fri-
tidsaktiviteter for barn og unge — Alle inkludert!
Det er bevilget over 300 mill. kroner fra statsbud-
sjettet og fordelt naermere 500 mill. kroner fra
spillemidlene i drene 2023-2025 til tiltak knyttet til
handlingsplanen. Frivillig.no og Ungfritid.no har
veert viktige verktoy for & fremme sosial inklude-
ring og redusere ulikhet. Regjeringen la i 2024
fram Handlingsplan  mot  muslimfiendtlighet
(2025-2030), som inngar som en del av regjerin-
gens arbeid for 4 forsterke og fornye innsatsen
mot rasisme. Handlingsplan mot hets og diskrimi-
nering av samer (2025-2030) ble lagt fram i
januar 2025. Tiltakene stotter delmal 10.2 og 10.3.

Mal 11: Baerekraftige byer og lokalsamfunn

Regjeringen har hatt som en hovedprioritering &
gjennomfoere et lokalt og regionalt kulturleft som
skal komme hele landet til gode. Denne satsingen
har blant annet medfert ekte driftstilskudd til
museer og musikk- og scenekunstinstitusjoner, og
nye investeringer i nasjonale kulturbygg og regio-
nale film- og dataspilltiltak. I 2024 lanserte regje-
ringen strategien Mer film sammen — regjeringens
strategi for kino og filmformidling, som skal styrke
kinokulturen i hele landet og sikre at publikum
har tilgang til et bredt og variert filmtilbud. Strate-
gien fremmer kinoen som en inkluderende mote-
plass.
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Som en del av oppfelgingen av Rom for delta-
kelse — regjeringens  kulturfrivillighetsstrategi
(2023-2025), har regjeringen ogsa gjennomfort
tiltak som styrker rammevilkarene for kulturfrivil-
ligheten. Dette omfatter blant annet bedre tilgang
til egnede kulturlokaler gjennom stetteordninger
som Kulturrom, og ekt samarbeid mellom frivil-
lige og profesjonelle akterer. Regjeringens hand-
lingsplan for universell utforming, Berekraft og
like muligheter — et universelt utformet Norge
(2021-2025) - forlenget til 2026, skal bidra til et
barekraftig og likestilt samfunn gjennom univer-
sell utforming av fysiske og tekniske omgivelser.
Dette er av sarlig betydning for personer med
funksjonsnedsettelse. Tiltakene stotter delmal
114, 11.7 og 11.a.

Mal 12: Ansvarlig forbruk og produksjon

Innenfor musikk, teater, annen scenekunst,
museer og frivilligheten, er det skende bevissthet
om gjenbruk av utstyr, materialvalg og emballasje.
Flere museer har etablert gjenbrukstorg eller
lagre for & ta vare pa utstillingsutstyr, bygnings-
materialer og overskuddsmateriell som kan gjen-
brukes ved behov.

Frivilligsentraler bidrar gjennom lavfor-
bruksaktiviteter som reparasjon, gjenbruk og
deling lokalt. Frivillighet Norge har i 2024 arbei-
det med beerekraftig kontordrift og bevissthet
rundt miljevennlige arrangementer. Dette inklu-
derer gjenbruk, grenne innkjep og tiltak for &
redusere klimaavtrykk i frivillig sektor.

Norges idrettsforbund har etablert Idrettens
miljefond og plattformen Grent Lag, som stetter
tiltak for gjenbruk, energisparing og klimareduk-
sjon i idrettsanlegg og arrangementer. I 2024 mot-
tok Norges idrettsforbund 22,3 mill. kroner fra
Sparebankstiftelsen DNB til Idrettens miljefond,
som stetter klima- og miljetiltak i idretten. Det ble
blant annet delt ut 8,3 mill. kroner til grenne tiltak
i seerforbund, idrettskretser og klubber, og 25
akterer fikk tilgang til verkteyet Green Producers
Tool for & kartlegge klimagassutslipp.

Tilskuddsordningen Gronnere investeringer for
lokaler og utstyr som er en del av tilskuddsordnin-
gen Kulturrom, bidrar til & utvikle grennere los-
ninger for kulturlivets lokaler, ved & legge til rette
for ombruk av lokaler og utstyr. Frivillighet Nor-
ges frivillighetspolitiske plattform (2023-2027) er
bygget rundt FNs barekraftsmal. Handlingspla-
nen deres for 2025-2026 slar fast at frivillig sektor
ma serge for at risiko for og vurdering av miljebe-
lastning og klimaendringer reflekteres i planer for

aktiviteter, arrangement og oppfering av bygg og
anlegg. Tiltakene bidrar til delméal 12.5.

Departementet stiller konkrete krav til motta-
kere av spillemidler til anlegg for idrett og fysisk
aktivitet, og forutsetter at mottakere av spillemid-
ler til slike formal felger relevant regelverk om
klima- og miljerelaterte forhold. Regjeringen
onsker 4 bidra til at det utvikles et reelt og bare-
kraftig alternativ til gummigranulat. EUs omset-
ningsforbud trer i kraft i 2031. Det gis derfor hoy-
ere tilskudd fra spillemidlene til baner uten gum-
migranulat enn til dem med.

Mal 13: Stoppe klimaendringene

Baerekraftsmal 13 om a stoppe klimaendringene
ligger som en overordnet foring for regjeringens
klimainnsats, og departementet har trappet opp
sitt klima- og miljearbeid. Som en del av det
eneste EMASregistrerte departementsfellesska-
pet i verden, er departementet forpliktet til 4 folge
et systematisk miljostyringssystem som stiller
krav til kontinuerlig forbedring og dokumenta-
sjon. Dette innebarer at miljghensyn er en del av
den daglige driften, blant annet ved planlegging
og gjennomfering av reiser, gjenvinning, energi-
bruk, anskaffelser og forvaltning av tilskuddsord-
ninger.

I fellesforingen for 2024 har Kultur- og likestil-
lingsdepartementet bedt alle underliggende virk-
somheter om & arbeide systematisk og helhetlig
for 4 redusere klimagassutslipp, naturfotavtrykk
og energibruk. Virksomhetene skal blant annet
vurdere hvordan klimaendringene pévirker egen
drift, kartlegge energibruk, ta i bruk lennsomme
energieffektive losninger, og oke energifleksibili-
teten. Departementet har konkretisert foringen
ytterligere ved & oppfordre virksomhetene til a
innlemme barekraftsperspektivet i strategier og
handlingsplaner. Flere av de underliggende virk-
somhetene er sertifiserte Miljefyrtarn. Mange
har utviklet egne strategier og policyer for klima-
og miljearbeidet, og har iverksatt konkrete tiltak,
som rutiner for avfallshandtering, og prosedyrer
for innkjep, anbud og prisforespersler, reisepolicy
og energibruk.

Pa oppdrag fra Kultur- og likestillingsdeparte-
mentet gjennomfoerte Kulturdirektoratet en omfat-
tende kartlegging av baerekraftsarbeidet i kultur-
sektoren. Direktoratet la i 2024 grunnlaget for et
klima- og miljeprogram for & styrke den grenne
omstillingen i kultursektoren og mete behovene
for et relevant verktey for omstilling. Programmet
ble lansert i januar 2025. Museene rapporterte om
okt bruk av miljesertifiseringer, tiltak for energief-
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fektivisering og lesninger for gjenbruk. Tiltakene
bidrar ogsa til mal 11 om barekraftige byer. Det
ble etablert en ny tilskuddsordning for grenne
investeringer i kulturlokaler og utstyr gjennom
Kulturrom.

Idretten har i 2024 ogsé trappet opp sitt kli-
maarbeid, blant annet gjennom samarbeidspro-
sjekter som Energismarte idrettsanlegg og bruk
av verktey for klimaregnskap i arrangementer.

Kultur- og likestillingsdepartementet er aktiv
bidragsyter i internasjonale fora, som FNs kvinne-
kommisjon (CSW) og FNs klimatoppmete (COP),
der innsatsen for den grenne omstillingen og
betydningen for kvinner og jenter, har stor opp-
merksombhet. I 2024 deltok Norge som gjesteland
i G20. I arbeidsgruppen som diskuterer likestil-
ling og kvinners rettigheter var kvinner og klima-
rettferdighet ett av tre temaer. I sluttdokumentet
fremhevet gruppen viktigheten av & stette og
fremme full, likeverdig og meningsfull deltakelse
og lederskap av alle kvinner og jenter i klimaarbei-
det samt i utforming og gjennomfering av
klimapolitikk. Nordisk ministerrad har forpliktet
seg til & se pd sammenhengen mellom klima og
likestilling, og fremme Norden som ledende akter
i arbeidet med 4 innlemme likestilling i internasjo-
nal klimapolitikk.

Overordnet bidrar nye tiltak, strategier og ini-
tiativer iverksatt i lepet av aret, seerlig til delmal
13.2 om & innarbeide tiltak mot klimaendringer i
politikk, strategier og planlegging pad nasjonalt
niva.

Mal 16: Fred, rettferdighet og velfungerende
institusjoner

Et inkluderende og demokratisk samfunn forut-
setter tillit, rettssikkerhet og dpne institusjoner.

Arbeidet med & styrke ytringsfrihet, rettsvern og
tilgang til informasjon bidrar til & fremme rettfer-
dighet og deltakelse.

Mediepolitikken og arbeidet for ytringsfrihet
har veert sentrale innsatsomrader i 2024. Oppfol-
ging av Ytringsfrihetskommisjonens anbefalinger
har veert prioritert, og regjeringen igangsatte
blant annet arbeidet med to strategier: én strategi
for en apen og opplyst offentlig samtale og én stra-
tegi for 4 styrke motstandskraften mot desinfor-
masjon. Departementet har fulgt opp de firearige
styringssignalene for NRK og mediestotten, og
har inngétt ny avtale med TV 2 om kommersiell
allmennkringkasting.

I tillegg ble det gjort endringer i kulturlova
gjennom Prop. 6 L (2024-2025). Endringene inne-
barer blant annet en lovfesting av prinsippet om
armlengdes avstand, en forankring av det offent-
lige ansvaret for kultur i Grunnlovens § 100, og en
styrking av den kommunale og fylkeskommunale
planleggingen pa kulturfeltet. Disse endringene
vil kunne bidra til 4 sikre en fri og mangfoldig kul-
tursektor, og understetter arbeidet med & fremme
ytringsfrihet, rettssikkerhet og apne institusjoner
i trdd med baerekraftsmal 16.

Idretten og kulturfrivilligheten er viktige are-
naer for fellesskap og tillit, og inkluderer sveert
mange barn og unge. Regjeringens malrettede
satsing pa deltakelse har styrket konkrete tiltak
som gir bred tilgang til kultur- og idrettsaktiviteter
over hele landet. Frivillighetens dag og samarbeid
med offentlige akterer har bidratt til 4 synliggjere
frivillighetens rolle i 4 bygge fellesskap og styrke
demokratiet. Tiltakene stotter delmal 16.3, 16.6 og
16.10.



2025-2026

Prop.1S 201

Kultur- og likestillingsdepartementet

10 Forskning og kunnskapsutvikling pa kultur-, frivillighets-og
likestillingsfeltet

Forskning og kunnskapsinnhenting inngar i
mange deler av Kultur- og likestillingsdeparte-
mentets arbeid og legger grunnlaget for en kunn-
skapsbasert politikkutvikling, faglig utvikling, lov-
givning og forvaltning.
Norsk forskningspolitikk er organisert etter
sektorprinsippet. Det enkelte departement har
ansvar for forskning og kunnskapsutvikling innen-
for sine sektorer for a bidra til faglig utvikling og
god maloppnéelse pa de aktuelle omradene. Kul-
tur- og likestillingsdepartementet har sektoran-
svar innenfor omrédene kultur, medier, idrett,
pengespill og lotteri. Kultur- og likestillingsdepar-
tementet er ogsa med péa 4 stimulere til og koordi-
nere forskning og kunnskapsutvikling pé tvers av
departementer og sektorer pad omrader departe-
mentet har et koordineringsansvar for. Dette gjel-
der den statlige likestillings- og diskriminerings-
politikken og frivillighetspolitikken.
I trad med sektoransvaret skal departementet:
— ha oversikt over sektorens kunnskapsbehov
— systematisk vurdere forskning som virkemid-
del for 4 na sektorpolitiske mal
— bidra til forskning og kompetanseutvikling for
sektoren

— serge for forskning for politikkutforming og
forvaltning

— legge til rette for hey vitenskapelig kvalitet og
relevans i forskningen

— veere bevisst pa hvilken kanal som velges for
forskningsfinansiering

— samarbeide med andre departementer

— folge opp internasjonalt forskningssamarbeid
innenfor sektoren

Kultur- og likestillingsdepartementet falger opp

dette pa ulike mater og de viktigste virkemidlene

er:

— bevilgninger til Forskningsradet

— bevilgninger til underliggende etater med FoU-
ansvar

— tilskudd til forskningssentre

— tilskudd og bevilgninger til statistikkutvikling,
blant annet til SSB

— fortlepende utlysninger/bestillinger av kunn-
skapsoppdrag, evalueringer og utredninger

Langtidsplan for forskning og heyere utdanning
(2023-2032)

Et sentralt forskningspolitisk virkemiddel er lang-
tidsplanen for forskning og heyere utdanning. Pla-
nen rulleres hvert fierde ar. Regjeringen la hesten
2022 fram Meld. St. 5 (2022-2023) Langtidsplan for
Jorskning og hayere utdanning 2023-2032. Regjerin-
gen peker ut tre overordnede mal for perioden:
styrket konkurransekraft og innovasjonsevne, mil-
jomessig, sosial og skonomisk baerekraft og hey
kvalitet og tilgjengelighet i forskning og heyere
utdanning. I tillegg til malene har regjeringen seks
prioriterte tematiske omrader:

— hav og kyst

— helse

— Kklima, miljo og energi

— muliggjerende og industrielle teknologier

— samfunnssikkerhet og beredskap

— tillit og fellesskap

Forskningen som finansieres av Kultur- og likestil-
lingsdepartementet, bidrar seerlig til den tema-
tiske prioriteringen tillit og fellesskap, men ogsa
til det overordnede malet miljomessig, sosial og
okonomisk berekraft. Medier og kulturliv blir i
langtidsplanen omtalt som viktig infrastruktur for
samfunnsdeltakelse og offentlig samtale og som
en forutsetning for et demokratisk samfunn. Pla-
nen peker pa behov for kunnskap om tilherighet
og mangfold og hvordan medienes, sivilsamfun-
nets og kulturens roller i samfunnet har stor
betydning for demokrati, fellesskap, integrering
og samfunnsmessig tillit. For en utdypende
omtale vises det til Del III, kapittel 5 i Prop. 1S
(2025-2026) for Kunnskapsdepartementet.

Prioriterte omrader

Under folger en kort presentasjon av de viktigste
prioriteringene nar det gjelder forskning og kunn-
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skapsinnhenting pd Kultur- og likestillingsdepar-
tementets omrader.

Idrett, sivilsamfunn og frivillighet

Kultur- og likestillingsdepartementet er med pa &
finansiere forskningsinnsatsen ved blant annet
Forskningssenter for barne- og ungdomsidrett
(Norges idrettshegskole) og ved Senter for
forskning pa sivilsamfunn og frivillig sektor (Insti-
tutt for samfunnsforskning/NORCE). Sistnevnte
fokuserer pa temaer som perspektiver pa delta-
kelse, rammevilkar for frivilligheten, endringer i
organisasjonslandskapet i frivillig sektor og frivil-
lighetens samfunnseffekter. Et viktig felles tema
ved sentrene er graden av deltakelse, bade i
barne- og ungdomsidretten og i frivillige organisa-
sjoner generelt. Denne forskningen er viktig for &
forstd hva som fremmer og hva som hemmer del-
takelse i frivilligheten. Faktorer som sosiogkono-
misk bakgrunn, kjenn, etnisitet, religion, seksuell
orientering og funksjonsevne pavirker alle graden
av deltakelse i frivillige organisasjoner. Forsknin-
gen er dermed med pa 4 belyse sentrale eksklude-
rings- og inkluderingsmekanismer, og utgjer et
viktig bidrag nér det gjelder kunnskap om utvik-
lingen av sosiale ferdigheter, fysisk og mental
helse og inkludering i det norske samfunnet.
Forskningsprogrammet ved Senter for forskning
pa sivilsamfunn og frivillig sektor er na fornyet for
en ny feméarsperiode (2025-2029). De fire oven-
nevnte temaomradene er i all hovedsak viderefort,
noe som gir kontinuitet i kunnskapstilfanget, og
gjor det mulig & folge utviklingen over tid.

Likestilling og ikke-diskriminering

Barne- ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir)
har, som Kultur- og likestillingsdepartementets
fagdirektorat for likestilling og diskriminering,
ansvar for & bidra til forskning og utvikling pa like-
stillingsfeltet. En rekke forsknings- og evalue-
ringsprosjekter gjennomferes hvert ar som del av
implementeringen av ulike meldinger, handlings-
planer og strategier. Direktoratet har de senere
arene utviklet et indikatorsett som blant annet
dekker likestilling, diskriminering og levekar
blant utsatte grupper. Det gis i tillegg arlige til-
skudd til CORE, kjernemiljo for forskning om like-
stilling, og til en likestillingskoordinator i Statis-
tisk sentralbyra.

Det er satt i gang en maélrettet og helhetlig inn-
sats for forskning og innovasjon pa likestillings-
og diskrimineringsfeltet, pa tvers av samfunnssek-
torer og diskrimineringsgrunnlag. Forsknings-

radet har i 2025 fatt i oppdrag & utarbeide et kunn-
skapsgrunnlag som vil inngé i arbeidet med tverr-
sektoriell forskning og utvikling om likestilling og
diskriminering. Forskningsradet vil levere sin rap-
port innen utgangen av 2025. Bufdir har fatt i opp-
drag & utrede tiltak for & styrke forskning om like-
stilling og diskriminering, herunder konkrete vir-
kemidler og strukturer som kan bidra til &
fremme strategisk kunnskapsutvikling pa tvers av
sektorene. Bufdir er i dialog med etatene pé tvers
av sektorene for 4 lose oppdraget. Bufdir vil levere
sin rapport varen 2026.

Arbeidet med tverrsektoriell forskning og
utvikling er et av regjeringens tiltak i langtidspla-
nen for forskning og heyere utdanning, og skal
styrke kunnskapsgrunnlaget for likestillingsinn-
satsen pa en rekke arenaer og sektorer i flere ar
fremover.

Kunst, kultur og medier

Kultur- og likestillingsdepartementet kanaliserer i
hovedsak midler til kultur- og medieforskning
gjennom Norges forskningsrad. Forskningsradet
lyser ut midler til formélet gjennom portefoljen
Velferd og utdanning. Prosjektene som finansi-
eres, omfatter fag som medievitenskap og journa-
listikk, bibliotekvitenskap, sosiologi, statsviten-
skap, ekonomi, rettsvitenskap, kulturvitenskap,
kulturhistorie, filmvitenskap og musikkvitenskap.
Forskningen belyser kultur- og mediepolitiske
temaer knyttet til blant annet digitalisering, sam-
funnsrolle og offentlighet, gkonomiske
endringstrekk og politikkutvikling i sektorene.
Det forskes ogsa pa kunst og samisk identitetspo-
litikk. Bevilgningene fra departementet omfatter
ogsa styrking av forskning pa kulturarven innen-
for museumssektoren. Regjeringen foreslar a
sette av 5 mill. kroner til opprettelse av et nytt
forskningssenter som skal bidra med langsiktig
forskning pa det offentlige ordskiftet, inkludert
om polarisering og spredning av desinformasjon.
Forskningssenteret er et felles tiltak i strategien
for & styrke motstandskraften mot desinformasjon
og strategien for en apen og opplyst offentlig sam-
tale.

Ogsa underliggende virksomheter som Kul-
turdirektoratet, Medietilsynet, Norsk filminstitutt
og Kulturtanken bidrar pa ulike mater til
forskning og kunnskapsutvikling pa det kultur- og
mediepolitiske omradet gjennom sitt kunnskaps-
arbeid. Dette innbefatter blant annet ny kunnskap
om kunstfeltenes utvikling, om kunstens rolle i
samfunnet og om barn og unges meter med kunst
og kultur.
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Bevilgninger til SSB sikrer statistikk pa depar-
tementets omrader og ligger til grunn for analyser
og forskningsarbeider utfert av vitenskapelige
miljoer.

Medietilsynet innhenter og formidler kunn-
skap om den ekonomiske og markedsmessige
situasjonen for norske medier. Videre rapporterer
tilsynet jevnlig om status for kritisk medieforsta-
else i befolkningen, befolkningens tillit til medi-
ene og utviklingen i mediemangfoldet. Medietilsy-
net har de seneste arene styrket arbeidet med inn-
sikt, analyse og kommunikasjon innenfor tilsynets
arbeidsomrader.

Deler av kultursektoren er ogsé en forskende
sektor. Kultur- og likestillingsdepartementet har
ansvar for arkiv-, bibliotek- og museumsfeltet og
gir for eksempel driftssteotte til 61 museer i det

nasjonale museumsnettverket. Kunnskapsarbei-
det i disse institusjonene, samt i Nasjonalbibliote-
ket og Arkivverket, bidrar til ny viten om den kul-
turarven som disse institusjonene ivaretar. De
siste tjue arene har det blitt gjennomfert en stor-
stilt digitalisering av Nasjonalbibliotekets samlin-
ger og Arkivverkets arkiver. Tilrettelegging av de
digitale samlingene som forskningsinfrastruktur,
har muliggjort stordataanalyser og datadrevet
forskning. Samlingene har nytteverdi for
forskning om ulike tema i flere fag, bl.a. humani-
ora, samfunnsvitenskap, medisin og meteorologi.
Nasjonalbibliotekets arbeid med sprakmodeller, jf.
omtale under kategori 08.20 og kap. 326, er
forskningsdrevet. Bdde modellene og grunnlags-
data legger til rette for videre forsking pa og med
kunstig intelligens.
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Kultur- og likestillingsdepartementet
tilréar:

I Prop. 1S (2025-2026) om statsbudsjettet for ar 2026 feres opp de forslag til vedtak som er nevnt i et
framlagt forslag.
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Forslag
Under Kultur- og likestillingsdepartementet fgres det i Prop. 1 S (2025-2026)
statsbudsjettet for budsjettaret 2026 opp folgende forslag til vedtak:
Kapitlene 300-353, 3300-3350 og 5568
I
Utgifter:
Kap. Post Kroner Kroner
Administrasjon
300 Kultur- og likestillings-
departementet
01 Driftsutgifter 210 741 000
21 Spesielle driftsutgifter 1200 000
78 Tilskudd til priser og konkurranser
m.m. 10 485 000
79 Til disposisjon 5918 000 228 344 000
Sum Administrasjon 228 344 000
Frivillighetsformal
315 Frivillighetsformal
21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores 10 150 000
60 Tilskudd til frivilligsentraler 280 230 000
70 Merverdiavgiftskompensasjon
til frivillige organisasjoner 3079 000 000
71 Stremstetteordning for frivillige
organisasjoner 63 600 000
73 Tilskudd til studieforbund m.m. 204 820 000
75 Aktivitetsstotta 17 317 000
78 Frivillighetstiltak 28 390 000
82 Merverdiavgiftskompensasjon ved
bygging av idrettsanlegg 400 745 000
86 Idrettstiltak 47 650 000 4 131 902 000
Sum Frivillighetsformal 4131 902 000
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Kap. Post Kroner Kroner
Kulturformal
320 Kulturdirektoratet og Kulturradet
m.m.
01 Driftsutgifter 218 166 000
51 Fond for lyd og bilde 56 000 000
55 Norsk kulturfond 1032 400 000
71 Statsstipend 4 900 000
72 Kunstnerstipend m.m., kan overfores 332 730 000
73 Garantiinntekter og langvarige
stipend, overslagsbevilgning 194 050 000
74 Tilskudd til organisasjoner
og kompetansesentre m.m. 495 440 000
75 Tilskudd til litteraturhus,
kunstscener og kompanier m.m. 339465000 2673151000
322 Bygg og offentlige rom
01 Driftsutgifter 27 617 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 46 879 000
50 Kunst i offentlige rom 13 400 000
70 Nasjonale kulturbygg, kan overfores 511 200 000 599 096 000
323 Musikk og scenekunst
01 Driftsutgifter 111 982 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 74 516 000
22 Forsvarets musikk 63 660 000
60 Landsdelsmusikerordningen
i Nord-Norge 27 360 000
70 Musikk- og scenekunstinstitusjoner 3185785000 3463 303000
325 Allmenne kulturformal
01 Driftsutgifter 76 288 000
21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores 22 200 000
60 Regionale kulturfond 40 000 000
70 Norges forskningsrad, kan overfores 32300 000
72 Kultursamarbeid i nordomradene 15 640 000
75 EUs program for kultur og audio-
visuell sektor m.m., kan overfores 110 000 000
82 Nobels Fredssenter 40 200 000
86 Talentutvikling 58 000 000 394 628 000
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Kap. Post Kroner Kroner
326 Sprak- og bibliotekformal
01 Driftsutgifter 978 778 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 19 576 000
45 Sterre utstyrsanskaffelser
og vedlikehold, kan overfores 51 670 000
73 Spraktiltak 41735 000
74 Det Norske Samlaget 24 960 000
75 Tilskudd til ordboksarbeid 15 740 000
80 Bibliotektiltak 40770 000 1173 229 000
327 Nidaros domkirkes restaurerings-
arbeider mv.
01 Driftsutgifter 91 428 000
21 Spesielle driftsutgifter 5032 000
70 Utenlandske krigsgraver i Norge 4 635 000
71 Tilskudd til regionale pilegrims-
sentre 9 840 000 110 935 000
328 Museer m.m.
70 Det nasjonale museumsnettverket 2722 065 000
78 Andre museums- og kulturverntiltak 86 680 000 2 808 745 000
329 Arkivformal
01 Driftsutgifter 496 766 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 6 065 000
45 Sterre utstyrsanskaffelser
og vedlikehold, kan overfores 20 488 000
78 Arkivtiltak 28920 000 552 239 000
Sum Kulturformal 11 780 326 000
Medieformal m.m.
334 Film- og dataspillformal
01 Driftsutgifter 148 128 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 7977 000
50 Filmfondet 693 000 000
72 Insentivordningen for film- og
serieproduksjoner, kan overfores 55 000 000
73 Regionale filmvirksomheter,
kan overfores 154 180 000
75 Internasjonale film- og medieavtaler,
kan overfores 22910 000
78 Film- og dataspilltiltak 43330 000 1124 525000



208 Prop.1S 2025-2026
Kultur- og likestillingsdepartementet
Kap. Post Kroner Kroner
335 Medieformal
01 Driftsutgifter 83933 000
21 Spesielle driftsutgifter 4945 000
70 Kompensasjon til kommersiell
allmennkringkasting 150 000 000
71 Mediestotte 526 850 000
73 Medietiltak 41 230 000
74 Tilskudd til lokale lyd- og bilde-
medier, kan overfores 24 700 000
79 Norsk rikskringkasting AS — NRK 7758 700 000 8590 358 000
337 Kompensasjons- og vederlags-
ordninger
70 Kompensasjon for kopiering
til privat bruk 60 300 000
71 Vederlagsordninger mv.,
kan overfores 332 648 000 392 948 000
339 Pengespill, lotterier og stiftelser
01 Driftsutgifter 130 745 000
21 Spesielle driftsutgifter, kan overfores 15 066 000 145 811 000
Sum Medieformal m.m. 10 243 642 000
Likestilling
350 Sekretariatet for Diskriminerings-
nemnda
01 Driftsutgifter 36 276 000 36 276 000
351 Likestilling
21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores,
kan nyttes under post 70 46 390 000
70 Tilskudd til likestilling 64 545 000
72 Kjonns- og seksualitetsmangfold 44 055 000
73 Likestillingssentrene 29 450 000 184 440 000
352 Nedsatt funksjonsevne
21 Forskning, utredning og spesielle
driftsutgifter, kan overfores,
kan nyttes under post 71 26 430 000
70 Deltakelse for personer med
funksjonsnedsettelse 290 100 000
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Kap. Post Kroner Kroner
71 Universell utforming og okt
tilgjengelighet 21 270 000
72 Tilskudd til likestilling av personer
med funksjonsnedsettelse 34 680 000 372 480 000
353 Likestillings- og diskriminerings-
ombudet
50 Basisbevilgning 56 345 000 56 345 000
Sum Likestilling 649 541 000
Sum departementets utgifter 27 038 755 000
Inntekter:
Kap. Post Kroner Kroner
Administrasjon
3300 Kultur- og likestillings-
departementet
01 Ymse inntekter 108 000 108 000
Sum Administrasjon 108 000
Kulturformal
3320 Kulturdirektoratet og Kulturradet
m.m.
01 Ymse inntekter 5248 000 5248 000
3322 Bygg og offentlige rom
01 Ymse inntekter 167 000
02 Inntekter ved oppdrag 38 555 000 38 722 000
3323 Musikk og scenekunst
01 Ymse inntekter 418 000
02 Billett- og salgsinntekter m.m. 26 244 000 26 662 000
3325 Allmenne kulturformal
01 Ymse inntekter 2628 000 2 628 000
3326 Sprak- og bibliotekformal
01 Ymse inntekter 25457 000
02 Inntekter ved oppdrag 19 718 000 45175000
3327 Nidaros domkirkes restaurerings-
arbeider mv.
01 Ymse inntekter 41196 000
02 Inntekter ved oppdrag 4 969 000 46 165 000
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Kap. Post Kroner Kroner
3329 Arkivformal
01 Ymse inntekter 2 628 000
02 Inntekter ved oppdrag 6 180 000 8 808 000
Sum Kulturformal 173 408 000
Medieformal m.m.
3334 Film- og dataspillformal
01 Ymse inntekter 8 600 000
02 Inntekter ved oppdrag 8321 000 16 921 000
3335 Medieformal
02 Inntekter ved oppdrag 5076 000 5076 000
3339 Inntekter fra spill, lotterier
og stiftelser
02 Gebyr - lotterier 8 695 000
04 Gebyr - stiftelser 220 000
07 Inntekter ved oppdrag 16 333 000 25 248 000
Sum Medieformal m.m. 47 245 000
Likestilling
3350 Sekretariatet for Diskriminerings-
nemnda
85 Tvangsmulkt 1 000 000 1 000 000
Sum Likestilling 1 000 000
Skatter og avgifter
5568 Sektoravgifter under Kultur- og
likestillingsdepartementet
71 Arsavgift - stiftelser 31 850 000
73 Refusjon — Norsk Rikstoto og Norsk
Tipping AS 47 882 000
75 Kino- og videogramavgift 29 500 000 109 232 000
Sum Skatter og avgifter 109 232 000
Sum departementets inntekter 330 993 000
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Fullmakter til a overskride gitte bevilgninger

II
Merinntektsfullmakter

Stortinget samtykker i at Kultur- og likestillingsdepartementet i 2026 kan:

overskride bevilgningen under mot tilsvarende merinntekt under
kap. 300 post 01 kap. 3300 post 01

kap. 320 post 01 kap. 3320 postene 01 og 03
kap. 322 post 01 kap. 3322 post 01

kap. 322 post 21 kap. 3322 post 02

kap. 323 post 01 kap. 3323 post 01

kap. 323 post 21 kap. 3323 post 02

kap. 325 post 01 kap. 3325 post 01

kap. 326 post 01 kap. 3326 post 01

kap. 326 post 21 kap. 3326 post 02

kap. 327 post 01 kap. 3327 post 01

kap. 327 post 21 kap. 3327 post 02

kap. 329 post 01 kap. 3329 post 01

kap. 329 post 21 kap. 3329 post 02

kap. 334 post 01 kap. 3334 post 01

kap. 334 post 21 kap. 3334 post 02

kap. 335 post 21 kap. 3335 post 02

kap. 339 post 01 kap. 3339 postene 02 og 04
kap. 339 post 01 kap. 5568 post 71

kap. 339 post 21 kap. 3339 post 07

Merinntekt som gir grunnlag for overskridelse skal ogsa dekke merverdiavgift knyttet til overskridelsen,
og berarer derfor ogsa kap. 1633, post 1 for de statlige forvaltningsorganene som inngar i nettoordnin-
gen for merverdiavgift.

Merinntekter og eventuelle mindreinntekter tas med i beregningen av overfering av ubrukt bevilg-
ning til neste ar.
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Fullmakter til a padra staten forpliktelser utover gitte bevilgninger

11
Tilsagnsfullmakter

Stortinget samtykker i at Kultur- og likestillingsdepartementet i 2026 kan gi tilsagn om tilskudd utover
gitte bevilgninger, men slik at samlet ramme for nye tilsagn og gammelt ansvar ikke overstiger folgende
belop:

Kap. Post Betegnelse Samlet ramme
322 Bygg og offentlige rom
322 50 Kunst i offentlige rom 5,6 mill. kroner
322 70 Nasjonale kulturbygg 5447 mill. kroner
325 Allmenne kulturformal
325 70 Norges forskningsrad 123,0 mill. kroner
334 Film- og dataspillformal

72 Insentivordningen for film- og serieproduksjoner 130,0 mill. kroner

Andre fullmakter
v

Fastsetting av fordelingsnekler for visse tilskudd

Stortinget samtykKker i at:

1. det ordinere offentlige driftstilskuddet til musikk- og scenekunstinstitusjoner pa kap. 323 Musikk og
scenekunst, post 70 Musikk- og scenekunstinstitusjoner, skal fordeles mellom de offentlige til-
skuddspartene med 70 pst. pa staten og 30 pst. pa regionen.

2. fordelingsnekkelen ikke gjelder tilskuddet til Teater Manu, Dansens Hus, Den Nationale Scene, Den
Norske Opera & Ballett, Det Norske Teatret, Musikkselskapet Harmonien, Nationaltheatret og Oslo-
Filharmonien.

v
Fastsetting av gebyrer og avgifter m.m.

Stortinget samtykker i at for 2026 skal avgiften pr. videogram for omsetning i neering veere 3,50 kroner.

Andre vedtak

VI
Oppheving av anmodningsvedtak
Vedtak nr. 788, 25. mars 2021 oppheves.
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Vedlegg 1

Gjeldende romertallsvedtak fra tidligere ar

Nedenfor folger en oppstilling av romertallsved-
tak for Kultur- og likestillingsdepartementet som
gjelder uten tidsavgrensning eller utover ett bud-
sjettar.

Romertallsvedtak VII i Prop. 1S (2019-2020)
for Kulturdepartementet:

«Stortinget samtykker i at det gis adgang i hen-
hold til statsansattelovens regler a benytte are-
mal for kuratorer som forestar utvikling og
gjennomfering av kunstproduksjoner i KORO.
For disse gis det mulighet for d&remal i en peri-
ode pa fire ar for konsulentene og inntil seks ar
for leder, med mulighet til én gangs fornyelse.»

Romertallsvedtak VI i Prop. 1S (2020-2021) for
Kulturdepartementet:

«Stortinget samtykker i at Kulturdepartemen-
tet gis adgang til i henhold til statsansattelo-
vens regler a benytte dremal for filmkonsulen-
ter og ledere som forvalter tilskudd til utvikling
og filmproduksjon i Norsk filminstitutt. For
disse gis det mulighet for aremal i en periode

pa fire ar for konsulenter og inntil seks ar for
ledere, med mulighet til én gangs fornyelse.»

Romertallsvedtak VI i Prop. 1S (2022-2023) for
Kultur- og likestillingsdepartementet:

«1. Den direkte mediestotten, jf. kap. 335,
Medieformal, post 71 Mediestotte, skal for
arene 2024-2026 justeres hvert ar i takt med
pris- og lennsvekst.

2. NRKs gkonomiske ramme, jf. kap. 335
Medieformal, post 79 Norsk rikskringkas-
ting AS — NRK, skal for arene 2024-2026 jus-
teres hvert ar i takt med pris- og
lennsvekst.»

Romertallsvedtak II i Prop. 25S (2024-2025) for
Kultur- og likestillingsdepartementet:

«Stortinget samtykker i at Kultur- og likestil-
lingsdepartementet kan innga avtale om at staten
over arene 2025-2028 forplikter seg til 4 dekke
deler av utgiftene til anleggsutbygging i forbin-
delse med Alpin VM i Narvik i 2029. Statens sam-
lede bidrag skal ikke overstige 342 mill. kroner.»
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Vedlegg 2
Fordeling av enkeltstaende tilskudd

Kap. 300, post 78 Tilskudd til priser og konkurranser m.m.

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Arne Bendiksens talentpris 100 100
Arne Nordheims komponistpris 0 350
Den internasjonale Ibsenprisen 4 300 4410
Den Norske Forfatterforening — ytringsfrihetspris 225 225
Dronning Sonjas Internasjonale Musikkonkurranse /
Prinsesse Astrids musikkpris 3900 4000
Ingrid Espelid Hovig stipend! 100
Kim Frieles minnepris 1000 1000
Kultur- og likestillingsdepartementets nynorskpris for journalistar 300 300
1 Stipendet deles ut hvert andre &r, og skal ikke deles ut i 2026.
Kap. 315, post 78 Frivillighetstiltak

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Frivillighet Norge! 10 900 12 290
Innsamlingskontrollen 310 320
Norges Frivilligsentraler — tiltak ifm. handlingsplan for deltakelse 1200 1240
Norges Musikkorps Forbund - Ungdomsloftet? 6 000
Noregs Ungdomslag® 3150
Norsk musikkrad 6170 6 390
Oslo kommune — Groruddalssatsingen 5000 5000
Ungdom og Fritids Fond? 10 000
Pensjonistforbundet - arbeid med aktivitets- og helsefremme
i regi av lokallaget* 3000

L1 belopet inngér 0,8 mill. kroner til kommunikasjonstiltak og 1 mill. kroner til utvikling av digitale verktoy. Begge tiltakene er

knyttet til handlingsplanen for deltakelse.

2 Tilskuddene, ifm. handlingsplanen for deltakelse, er forutsatt finansiert av spillemidler til kulturformal i 2026, jf. Del 111, kapittel

5.
3 Tilskuddet er overfort fra kap 325, post 78.
4 Tilskuddet er ikke foreslatt viderefort i 2026.



2025-2026 Prop. 1S 215
Kultur- og likestillingsdepartementet

Kap. 315, post 86 Idrettstiltak

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Arctic Race of Norway 15000 10 000
Femundlepet 2000 2000
Finnmarkslepet 1500 1500
Frelsesarmeen — Homeless World Cup 2025 21000
Hamar kommune - Vikingskipet 6 000 6210
Lillehammer Olympiapark — bob- og akebane 3520 3640
Norges Fotballforbund — prosjekt om alternativ til gummigranulat 5500 5500
Stiftinga Ekstreme Voss — Ekstremsportveko 3000 3000
Vikersund Hoppsenter 4 250 10 800
Kap. 320, post 74 Tilskudd til organisasjoner og kompetansesentre m.m.

(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
ABM Media - Bok og bibliotek! 1950
Applaus Scenekunst? 2420
Arkivforbundet 1230 1260
Assitej Norge 2530 2595
Balansekunst 6 230 6 385
Bergen Dansesenter 1670 3090
BRAK 1970 2020
Baerum Kulturhus — Dans Serest-Norge 4950 5075
Dans i Trondelag 1680 2920
Danseinformasjonen 6 550 6915
Dansekraft 500
Dansekunst i Ostfold 690 1160
DansINN 230 835
DansiT 4 650 5725
Davvi — Senter for scenekunst 5 880 6030
Dissimilis nasjonale kompetansesenter 6 560 6725
Dramatikkens hus 20 300 20 805
Drammen kommune - Interkultur og Aktiv fritid 2 650 2715
Doves Media! 8 560

Europan Norge?® 1020
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Fargespill 3410 3495
Finsk-norsk kulturinstitutt 185 190
Fjelldansen 690 705
Folkemusikk Nord 920 945
Folkorg — Organisasjon for folkemusikk og folkedans 8110 8315
Foreningen INIO 600 615
Foreningen Norden 7200 6 600
Foreningen Norges devblinde! 5915
Institut Francais de Norvege — fransk-norsk kultursamarbeid 775 795
Kirkemusikksenter Nord 1020 1045
Klassisk 1380 1415
Kulturalliansen 1780 1825
Kunstsentrene i Norge 8750 8970
Landsforbundet for kombinert syns- og horselshemmede/devblindel 370
Landslaget for lokalhistorie 1060 1085
Leveld Kunstnartun 1540 540
Midtnorsk jazzsenter 2 540 2605
Music Norway 34410 35270
Musikkontoret MAST 2380 2440
Musikkontoret Nord 1680 1720
Musikkontoret SORF 1200 1230
Musikkontoret OKS 1020 1045
NORA - Nasjonal og regional arena for dans i Telemark 1690 2 880
Nordisk kunstnarsenter Dale 4770 4 890
Norges Blindeforbund — punktskrifttrykkeriet 1 6670
Norges Husflidlag 16 500 15000
Norges kulturvernforbund 2180 2235
Norges museumsforbund 2330 2390
NORLA 26 250 26 905
Norsk barnebokinstitutt! 19790
Norsk bibliotekforening! 810
Norsk Folkeminnelag 125 130
Norsk folkemusikklag 130 135
Norsk Forfattersentrum 21 500 22 035
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Norsk ICOM 380 390
Norsk jazzforum 15050 15425
Norsk kritikerlag 455 465
Norsk kulturforum 1130 1160
Norsk publikumsutvikling? 1090
Norsk Scenekunstbruk 19930 20430
Norsk senter for folkemusikk og folkedans 16 750 17 170
Norsk Skuespillersenter 2470 2530
Norsk tidsskriftforening 910 935
Norske Kulturarrangerer 5450 5585
Norske Kunstforeninger 5 880 6025
Norske Kunsthandverkere 6 350 6510
Norsk-finsk kulturfond 435 445
Norsk-islandsk kultursamarbeid 2030 1900
Norwegian Crafts 5300 5435
Office for Contemporary Art (OCA) 23 600 24 190
Ole Bull Akademiet 7 250 7 430
Oslo Arkitekturtriennale 1130 1160
PRODA - profesjonell dansetrening 3250 4430
R.E.D. (Residency Eina Danz) 685 1170
RAS - Regional Arena for Samtidsdans 2900 4375
Rom for Dans 4590 4705
Samspill International Music Network 930 955
Scenekunst Ser 1320 1945
Senter for scenekunst Norge 7 500 7690
Skuespiller- og danseralliansen 32 350 28 500
Slekt og Data 235 240
Sound of Happiness kompetansesenter 620 635
STAR 735 755
Stiftelsen LESE (tidligere Foreningen !les og Leser seker bok) 1 20 250
Stiftinga Hilmark Alexandersen — Midtnorsk senter for folkemusikk og
folkedans 620 635
Store norske leksikon! 6 660
Sernorsk jazzsenter 2330 2390
Tegn.tv1 1770
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(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
TEMPO 1240 1270
Transcultural Arts Production (TrAP) 4 840 4960
Vestnorsk jazzsenter 3970 4070
VISP - Produksjonsenhet for visuell kunst 930 955
Voksenasen — kulturvirksomhet 955 980
Jstnorsk jazzsenter 2 580 2 645
1 Tilskuddene er overfort fra kap. 326, post 80.
2 Tilskuddene er ikke foreslatt viderefort i 2026.
Kap. 320, post 75 Tilskudd til litteraturhus, kunstscener og kompanier m.m.

(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Bergen Kunsthall 11 600 11 890
BIT Teatergarasjen 11 250 14 530
Black Box Teater 12 090 12 520
Bomuldsfabriken Kunsthall 5840 5990
Cirka Teater 2000
Designtreff BeyondRiser 330 335
Det Norske Kammerorkester 11900 12 325
Det Norske Solistkor 12 640 13 090
Edvard Grieg Korene 9015 9330
Festspillene i Bergen 21 840 22 600
Festspillene i Nord-Norge 14 300 14 800
Figurteateret i Nordland 8420 8720
Forbundet Frie Fotografer 1045 1070
Fotogalleriet 2680 2745
Galleri Format 2430 2490
Grenland Friteater / Porsgrunn Internasjonale Teaterfestival 7740 8010
Kloden teater 3000 3 000
Kraft Bergen 1430 1465
Kristiansand Kunsthall 2700 2770
Kulturfestivalen Peer Gynt 4720 4 880
Kunsthall 3,14 1440 1475
Kunsthall Oslo 2 820 2890
Kunsthall Stavanger 2 840 2910
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Kunsthall Trondheim 2 810 2 880
Kunstnerforbundet 2350 2410
Kunstnernes Hus 12 800 13 120
Kvéiniteatteri 4 150 4 300
Landsforeningen Norske malere 2710 2780
Litteraturhuset i Bergen 3460 3550
Litteraturhuset i Fredrikstad 2450 2510
Litteraturhuset i Odda 500 515
Litteraturhuset i Oslo 6 350 6510
Litteraturhuset i Skien 700 720
Litteraturhuset i Trondheim 2 600 2 665
Melahuset 12 840 12 260
Nasjonal Jazzscene 12 490 12 920
Nordic Black Theatre 9410 9740
Nordnorsk kunstnersenter 8900 9125
Norsk Billedhoggerforening 3100 3180
Norske Grafikere 2 050 2100
Norske tekstilkunstnere 2230 2285
Oslo kunstforening 1870 1915
Protestfestivalen, Kristiansand 370 380
Riksscene for nasjonal og internasjonal folkemusikk, joik og folkedans 23770 24 600
ROM for kunst og arkitektur 2110 2165
Rosendal Teater 14 820 15190
Samovarteateret 4 380 4530
Scene Finnmark 3290 3400
Statens Kunstutstilling, Norske Billedkunstnere 6 000 6 150
Stella Polaris! 1270
Studium Actoris! 2 640
Tegnerforbundet 3000 3075
Tigerstadsteatret® 2070
Tromse Kunstforening 1900 1950
Trondheimsolistene 6 140 6295
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Unge Kunstneres Samfund 5000 5125
Unge Viken Teater® 8810
Vestfossen Kunstlaboratorium 4 600 4715
Ostfold Internasjonale Teater’ 10 330
1 Tilskuddene er ikke foreslatt viderefort i 2026.
2 Tilskuddet er overfort fra kap. 325, post 78.
3 Tilskuddene er overfort til kap. 323, post 70.
Kap. 323, post 70 Musikk- og scenekunstinstitusjoner

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Arktisk Filharmoni 87 700 80 540
Bergen Nasjonale Opera 28 720 31 240
Brageteatret — Regionteater for Buskerud 18 440 19 100
Carte Blanche 34 370 39 600
Dansens Hus! 60 730 62 900
Den Nationale Scene 162 810 168 630
Den Norske Opera & Ballett 794 560 822 900
Det Norske Blaseensemble anno 1734 34 260 35500
Det Norske Teatret 238 430 246 900
Det Vestnorske Teateret 23670 24 500
Haugesund Teater 15630 16 190
Halogaland Teater 70 320 72 800
Kilden teater og konserthus 152 530 158 000
Musikkselskapet Harmonien? 176 800 187 100
Nationaltheatret 272 200 281900
Nordland Teater” 37 260 38 600
Opera Nordfjord 5920 6 630
Opera Rogaland* 3260
Opera Trondelag 5690 5890
Opera Gstfold 7 340 8 600
Operaen i Kristiansund 26170 30100
OscarsborgOperaen 5500 5690
Oslo-Filharmonien 204 760 214100
Ringsakeroperaen 6010 6 230
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Rogaland Teater 76 010 78730
Stavanger Symfoniorkester 104 280 113 370
Teater Ibsen — Telemark og Vestfold Regionteater® 37110 38400
Teater Innlandet® 39 450 40 850
Teater Manu 22 820 23 630
Teater Vestland 28 070 30070
Teatret Vart — Regionteatret i More og Romsdal’ 41 450 42 900
Trondheim Symfoniorkester & Opera 108 680 113 500
Treondelag Teater 93 190 96 500
Turnéteatret i Trondelag 20 880 22 370
Unge Viken Teater® 9625
Ostfold Internasjonale Teater® 12 200

L I forslaget til tilskudd til Dansens Hus for 2026 inngar et seerskilt tilskudd til Dansenett Norge som utgjer kr 8 087 000.

2

lige andelen av rehabiliteringsprosjekt ved Grieghallen. Dette tilskuddet utgjor i 2026 kr 4 930 000.
3 Iforslaget til tilskudd til Nordland Teater inngar et szerskilt husleietilskudd som i 2026 utgjer kr 3 141 000.

skuddet til Stavanger Symfoniorkester.
5 Iforslaget til tilskudd til Teater Ibsen inngér en serskilt tildeling til Ibsen Scope som i 2026 utgjor kr 2 431 700.
6 Iforslaget til tilskudd til Teater Innlandet inngér et seerskilt husleietilskudd som i 2026 utgjer kr 7 538 400.

seerskilt husleietilskudd til Molde Internasjonale Jazzfestival som i 2026 utgjer kr 1 284 400.
8 Tilskuddene er overfort fra kap. 320, post 75.

Kap. 325, post 72 Kultursamarbeid i nordomradene

I forslaget til tilskudd til Musikkselskapet Harmonien inngéar et saerskilt tilskudd som skal dekke renter og avdrag for den stat-

Opera Rogaland er fra 1. juli 2025 innlemmet i Stavanger Symfoniorkester. Tilskuddet er foreslatt viderefort og innlemmet i til-

I forslaget til tilskudd til Teatret Vart inngar et seerskilt husleietilskudd som i 2026 utgjer kr 3 379 200. I tillegg inngar det ogsé et

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Arctic Arts Summit 1550 1600
Artica Svalbard 3100 3200
Barentssekretariatet — Barentskult 1550 1600
Den nordlige dimensjons kulturpartnerskap 300 300
Kunstnerkollektivet Daiddadallu 2070 3300
Longyearbyen lokalstyre 235 240
Pikene pé broen 4050 4200
Riddu Riddu-festivalen 1140 1200
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Kap. 325, post 78 Barne- og ungdomstiltak1

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Antirasistisk senter — Agenda X2 1540
Det Norske Teatret — Den unge scenen® 3210
Jeunesses Musicales Norway (JM Norway)2 1920
Noregs Ungdomslag® 3070
Tigerstadsteatret 2000
Universitetet i Agder — Fluks - trafo.no? 3010
1 Budsjettposten er foreslatt avviklet.
2 Tilskuddene er forutsatt viderefert med finansiering fra spillemidlene til kulturformal, jf. Del III, kapittel 5.
3 Tilskuddet er overfort til kap. 315, post 78.
4 Tilskuddet er overfort til kap. 320, post 75.
Kap. 326, post 73 Spraktiltak

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Det Norske Akademi for Sprak og Litteratur! 155
Kainun institutti — Kvensk institutt 8700 8920
Landssamanslutninga av nynorskkommunar 3300 3385
Noregs Mallag 7020 7 595
Norges Doveforbund? 3070 3710
Nynorsk avissenter 3750 3 845
Nynorsk Pressekontor 8 840 9060
Riksmalsforbundet 1950 2000
Ruijan Kaiku - kvensk avis 1495 1530

1 Tilskuddet er foreslatt innlemmet i tilskuddet som det Norske Akademi for Sprak og Litteratur mottar pa kap. 326, post 75.

2 Inkluderer tilskudd til Deves Tidsskrift, jf. kap. 326, post 80 nedenfor.

Kap. 326, post 75 Tilskudd til ordboksarbeid

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Det Norske Akademi for Sprak og Litteratur — ordboks- og sprakarbeid! 3840 4095
Standard Norge — terminologiarbeid 2280 2335
Universitetet i Bergen— ordboksarbeid 9080 9310

1 Inkluderer tilskudd til Det Norske Akademi for Sprék og Litteratur, jf. kap. 326, post 73 ovenfor.
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Kap. 326, post 80 Bibliotektiltak
(11000 kr)

Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
ABM Media - Bok og bibliotek! 1900

Doves medial 8350

Doves Tidsskrift? 545

Finnmark fylkeskommune - finsk bibliotektjeneste 490 500
Foreningen !les® 8550

Kristent Arbeid Blant Blinde og svaksynte 4120 4220
Landsforbundet for kombinert syns- og herselshemmede/davblinde! 360

Leser soker bok® 11 200

Norges Blindeforbund — punktskrifttrykkeriet! 6 440

Norsk barnebokinstitutt! 19 300

Norsk bibliotekforening? 790

Store norske leksikon! 6 500

Tegn.tv! 1710

Foreningen Norges devblinde - tiltak for devblindel 5710

L Tilskuddene er overfort til kap. 320, post 74

2 Tilskuddet er overfort til kap. 326, post 73.
3

Foreningen !les og Leser soker bok.

Kap. 328, post 70 Det nasjonale museumsnettverket

Tilskuddene er overfort til kap. 320, post 74 og skal tildeles Stiftelsen LESE, som er etablert i 2025 som en sammenslding av

(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Anno museum 83910 89 200
Aust-Agder museum og arkiv 27170 28110
Baroniet Rosendal 2 365 2445
Blaafarveveerket 12 425 12 850
Buskerudmuseet 27 420 28 360
Bymuseet i Bergen 22 240 23 000
Dalane Folkemuseum 6 595 6 820
Drammens Museum for kunst og kulturhistorie 9730 10 065
Galleri F 15 15 360 15890
Gudbrandsdalsmusea 5745 5945
Hardanger og Voss museum 14 100 15585
Haugalandmuseet 8115 8390
Helgeland museum 21 800 22 550
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Henie Onstad Kunstsenter 15 690 19 730
Jeermuseet 24 680 25530
KODE Kunstmuseer og komponisthjem 58 480 60 490
Kraftmuseet 8 380 8670
Kunstsilo 25780 26 670
Lillehammer Museum 88 010 91 030
MiA - Museene i Akershus 38740 41770
Midt-Troms Museum 6 620 6 850
Mjesmuseet 13 440 13 900
Musea i Sogn og Fjordane 47 200 49 220
Museene Arven 30760 33020
Museene for kystkultur og gjenreisning i Finnmark 7121 7365
Museene i Ser-Treondelag (MiST) 170 400 176 250
Museet Midt 16 295 16 855
Museum Nord 27 390 28 330
Museum Stavanger 28 030 28 990
Museum Vest 23 560 24 370
Museumssenteret i Hordaland 14 660 15765
Nasjonalmuseet 969 450 1002 730
Nordlandsmuseet 22750 23530
Nordmersmusea 12 855 15500
Nordnorsk Kunstmuseum 39 220 40 570
Nord-Troms Museum 5090 5265
Norsk Bergverksmuseum 20 200 21 890
Norsk Folkemuseum 215940 223 360
Norsk Industriarbeidermuseum 25630 26 510
Norsk Luftfartsmuseum 16 635 17 205
Norsk Teknisk Museum 48 370 50 030
Nynorsk kultursentrum 26 450 27 360
Naes Jernverksmuseum 3055 3160
Oslo museum 16 245 17 800
Perspektivet Museum 4420 4 575
Preus museum 18 980 19630
Randsfjordmuseet 9890 10230
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(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Romsdalsmuseet 11705 12105
Ryfylkemuseet 7 445 7700
Sunnhordland Museum 5040 5215
Svalbard Museum 2300 2 880
Sor-Troms museum 15955 16 505
Telemark Museum 21 695 23 440
Valdresmusea 14 940 15 455
Varanger Museum 17 005 17 590
Verdensarvsenteret for bergkunst — Alta Museum 4530 4 685
Vest-Agder-museet 36 860 38130
Vestfoldmuseene 45900 47 480
Vest-Telemark Museum 8 565 8 860
Viti 30 320 31360
Ostfoldmuseene 36 060 37 300
Kap. 328, post 78 Museums- og kulturverntiltak
(i1 000 kr)

Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Astrup Fearnley Museet 1000 1030
Christian Radich 12 860 13 320
Det Internasjonale Barnekunstmuseet! 5300

Fullriggeren Serlandet 14 790 15320
Ishavsmuseet Aarvak 1140 1180
Jodisk Museum i Oslo 8500 8 800
Jodisk Museum Trondheim 2 890 2990
Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet — handverksutdanning 2600
Norsk Skogfinsk Museum 9800 10 150
Oplandske dampskibsselskap — Skibladner 5180 5365
Sametinget — Davvirat Duiskkas 2300 2300
Seilskipet Statsraad Lehmkuhl 19 140 19 825

1 Tilskuddet er ikke foreslatt viderefert i 2026.
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Kap. 329, post 78 Arkivtiltak

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Arbeiderbevegelsens arkiv og bibliotek 9160 9450
Stiftelsen ASTA 1430 1470
Kap. 334, post 78 Filmtiltak m.m.

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Bygdekinoen 14 790 15300
Den Nasjonale Filmkommisjonen 4 650 4 810
Internasjonalt Samisk Filminstitutt (ISFI) 19 350 23 000
Noneda - Norsk nettverk for dataspillbedrifter 220 220
Kap. 335, post 73 Medietiltak

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Fagutvalget for medieforskning 4 600 4750
Institutt for journalistikk — etterutdanning i mediebransjen 6 330 8000
Kristelig Pressekontor! 460
Landslaget for lokalaviser 1750 3000
Nordiske Mediedager 520 530
Senter for undersekende journalistikk 3000 4950
Tenk - senter for kildebevissthet 20 000
WEXFO? 1000
1 Tilskuddet er ikke foreslatt viderefort i 2026.
2 Tilskuddet er forutsatt viderefort med finansiering fra spillemidlene til kulturformal, jf. del III, kapittel 5.
Kap. 351, post 70 Tilskudd til likestilling

(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025  Forslag 2026
Agder fylkeskommune - Likestilt arbeidsliv 1100 600
CORE - Senter for likestillingsforskning 5220 5400
FOKUS - Forum for kvinner og utviklingsspersmal 180 185
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(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Kilden informasjonssenter for kjennsforskning 415 430
NHO - Jenter og teknologi 3950 3100
Norges Handikapforbund — Stopp hatprat 2 250 2330
Norges kvinnelobby 2 050 2120
Norske Kvinners Sanitetsforening 415 430
Kap. 351, post 72 Kjgnns- og seksualitetsmangfold

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
FRI — Rosa kompetanse 1060 785
Oslo Pride 2050 2120
Stettegruppa 25. juni 3500 3600
Kap. 352, post 70 Deltakelse for personer med funksjonsnedsettelse

(i1 000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Stiftelsen TV BRA 4100 4 240
Kap. 352, post 71 Universell utforming og okt tilgjengelighet

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2024 Forslag 2025
Design og arkitektur Norge (DogA) — Innovasjon for alle 2070 2140
KS - nettverkssamarbeid i kommunene 5700 5900
Standard Norge 1750 1 800
Kap. 352, post 72 Tilskudd til likestilling av personer med funksjonsnedsettelse

(11000 kr)
Tiltak Tilskudd 2025 Forslag 2026
Stiftelsen Helt MED! 17 200 17 800

1 Tilskudd til Stiftelsen Helt MED ble i 2025 tildelt fra kap. 352, post 71 og 72.
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Omtale av ledernes ansettelsesvilkar
i heleide statlige foretak

Den Norske Opera & Ballett AS

Samlet godtgjerelse

Lenn i oppsigelsestiden / etterlenn

Pensjon

Administrerende direkter Geir Bergkastet mottok
12024 kr 1927 487 i fastlenn. Annen godtgjerelse
var pa kr 55 394.

Ved oppsigelse fra arbeidsgiver gjelder seks méane-
ders oppsigelsestid og rett til etterlonn i seks méne-
der etter utlopet av oppsigelsestiden. Lonn eller
vederlag fra annen arbeids- eller oppdragsgiver
opptjent i perioden etterlennen utbetales, kommer
til fradrag i etterlennen krone for krone.

Administrerende direkter omfattes av den til
enhver tid gjeldende pensjonsordning i DNO&B.

Nationaltheatret AS

Samlet godtgjerelse

Lenn i oppsigelsestiden

Pensjon

Teatersjef Kristian Seltun mottok i 2024 kr
1723 918 i lenn. Annen godtgjerelse var kr 11 369.

Daglig leder er ansatt pa dremal og har en avtale
om ventelonn pa 3 méaneder for hvert ar han arbei-
der som teatersjef, maks 12 mnd. Ventelennen opp-
horer dersom teatersjefen gér inn i arbeidsforhold
eller engasjement som enkeltvis eller samlet gir en
heyere lonn enn ventelennen. Er lennen lavere enn
ventelennen, skal teateret betale differansen.

Daglig leder er omfattet av Nationaltheatrets ordi-
neere pensjonsordning.
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Samlet godtgjorelse

Lenn i oppsigelsestiden

Pensjon

Administrerende direkter Tonje Sagstuen mottok
i 2024 en fastlenn pa 3 229 000 kroner og 87 000
i annen godtgjorelse.

Ved ufrivillig fratreden er det avtalt etterlenn pa
inntil 6 ménedslenner dersom annet ikke avtales
seerskilt. Ved frivillig avgang vil det ikke utbetales
sluttvederlag eller etterlenn.

Det er ikke inngatt saerskilte avtaler om pensjon
med administrerende direkter utover de generelle
betingelser som gjelder for alle ansatte.

NRK AS

Samlet godtgjerelse

Lenn i oppsigelsestiden

Pensjon

Kringkastingssjef (administrerende direkter)
Vibeke Fiirst Haugen mottok i 2024 en fastlenn pa
3789 000 kroner og 17 000 kroner i annen godtgje-
relse.

Ledende ansatte i NRK har ikke individuelle avtaler
om etterlenn, men NRK praktiserer en ordning
med sluttvederlag i forbindelse med omstillinger
og nedbemanning. Ledende ansatte er omfattet av
denne ordningen.

Alle ansatte i NRK har samme pensjonsordning
fastsatt i egen pensjonsavtale. Kringkastingssjefen
har samme pensjonsordning. Ansatte i NRK er
omfattet av ordningen for avtalefestet pensjon
(AFP) i privat sektor.
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Vedlegg 4

Nokkeltall for forvaltningsorganer med szerskilte fullmakter
- Likestillings- og diskrimineringsombudet

Nedenfor folger tre standardtabeller med nekkel-
tall for Likestillings- diskrimineringsombudet. Tall
for 2022-2024 er fra virksomhetens regnskaper og
for 2025 fra virksomhetens budsjett.

Tabell 4.1 Utgifter og inntekter etter art: Forma-
let med tabellen er & vise virksomhetens brutto
utgifter og inntekter basert pad kontantprinsippet
og artsinndelt etter samme prinsipper som gjelder
for de bruttobudsjetterte virksomhetene.

Tabell 4.1 Utgifter og inntekter etter art

Tabell 12.2 Inntekter etter inntektskilde: De
fleste nettobudsjetterte virksomheter har flere
inntektskilder, og formalet med tabellen er & gi en
oversikt over de ulike inntektskildene.

Tabell 12.3 Virksomhetens kontantbeholdning
per 31. desember: Forméalet med tabellen er & vise
overforinger til neste budsjettir og sammenset-
ningen av overferingene.

(i 1000 kroner)
Utgiftsart 2022 2023 2024  Budsjett 2025
Drifisutgifter:
Lennsutgifter 34 678 33100 35046 45 244
Varer og tjenester 14 938 19 613 17 890 14 154
Sum driftsutgifter 49 616 52713 52 936 59 398
Investeringsutgifter:
Investeringer, storre utstyrsanskaffelser
og vedlikehold 145 1004 1467 350
Sum investeringsutgifter 145 1004 1467 350
Overforinger fra virksomheten:
Sum overferinger fra virksomheten 0 0 0 0
Finansielle aktiviteter:
Sum finansielle aktiviteter 0 0 0 0
Sum utgifter 49 761 53 717 54 403 59 748
Driftsinntekter:
Inntekter fra salg av varer og tjenester 11 17 74 0
Inntekter fra avgifter, gebyrer og lisenser 0 0 0 0
Refusjoner 0 11 1250 0
Andre driftsinntekter 0 0 0 0
Sum driftsinntekter 11 28 1324 0
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Tabell 4.1 Utgifter og inntekter etter art

(1 1000 kroner)
Utgiftsart 2022 2023 2024  Budsjett 2025
Investeringsinntekter:
Salg av varige driftsmidler 0 0 0 0
Sum investeringsinntekter 0 0 0 0
Overforinger til virksomheten:
Inntekter fra statlige bevilgninger 48 980 51330 53 380 56 600
Andre innbetalinger 227 680 130 26
Sum overferinger til virksomheten 49 207 52010 53 510 56 626
Finansielle aktiviteter:
Sum finansielle aktiviteter 0 0 0 0
Sum inntekter 49 218 52 038 54 834 56 626
Netto endring i kontantbeholdning -542 -1 679 432 -3 122
Tabell 4.2 Inntekter etter inntektskilde

(1 1000 kroner)
Inntektstype 2022 2023 2024  Budsjett 2025
Bevilgninger til finansiering av stats-
oppdraget:
Bevilgninger fra fagdepartementet 48 980 51 330 53 380 56 600
Bevilgninger fra andre departement 0 0 0 0
Bevilgninger fra andre statlige forvalt-
ningsorganer 0 0 0 0
Tildelinger fra Norges forskningsrad 0 0 0 0
Sum bevilgninger til statsoppdraget 48 980 51330 53 380 56 600
Offentlige og private bidrag:
Bidrag fra kommuner og fylkes-
kommuner 0 0 0 0
Bidrag fra private 0 0 0 0
Tildelinger fra internasjonale
organisasjoner 227 680 130 0
Sum bidrag 227 680 130 0
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Tabell 4.2 Inntekter etter inntektskilde

(1 1000 kroner)
Inntektstype 2022 2023 2024  Budsjett 2025
Oppdragsinntekter mo.:
Oppdrag fra statlige, kommunale
og fylkeskommunale virksomheter 0 0 0 0
Oppdrag fra private 0 0 0 0
Andre inntekter 11 28 1324 26
Sum oppdragsinntekter mv. 11 28 1324 26
Sum inntekter 49 218 52 038 54 834 56 626
Tabell 4.3 Virksomhetens kontantbeholdninger per 31. desember

(i 1000 kroner)

Endring 2023 til

Balansedag 31. desember 2022 2023 2024 2024
Kontantbeholdning:
Beholdning pa oppgjerskonto i Norges
Bank 19 392 17713 18 145 432
Beholdning pa andre bankkonti 0 0 0 0
Andre kontantbeholdninger 0 0 0 0
Sum kontanter og kontantekvivalenter 19 392 17 713 18 145 432
Avsetninger til dekning av pdlopte
kostnader som forfaller i neste budsjettar:
Feriepenger mv. 3013 3303 3616 313
Skattetrekk og offentlige avgifter 2 645 2970 2924 -46
Gjeld til leveranderer 1762 1 867 341 -1 526
Gijeld til oppdragsgivere 0 0 0 0
Annen gjeld som forfaller i neste
budsjettar 3499 3523 12 436 2031
Sum til dekning av palepte kostnader som
forfaller i neste budsjettar 10 919 11 663 12 436 773
Avsetninger til dekning av planlagte tiltak
der kostnadene helt eller delvis vil bli
dekket i framtidige budsjettar:
Prosjekter finansiert av Norges
forskningsrad 0 0 0 0
Sterre pabegynte, flerarige investerings-
prosjekter finansiert av grunn-
bevilgningen fra fagdepartementet 0 0 0 0
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Tabell 4.3 Virksomhetens kontantbeholdninger per 31. desember
(1 1000 kroner)

Endring 2023 til
Balansedag 31. desember 2022 2023 2024 2024
Konkrete pabegynte, ikke fullforte
prosjekter finansiert av grunn-
bevilgningen fra fagdepartementet 0 0 0 0
Andre avsetninger til vedtatte, ikke
igangsatte formal 0 0 0 0
Konkrete pabegynte, ikke fullforte
prosjekter finansiert av bevilgninger fra
andre departementer 0 0 0 0
Sum avsetninger til planlagte tiltak
i framtidige budsjettar 0 0 0 0
Andre avsetninger:
Avsetninger til andre formal/ ikke
spesifiserte formal 8473 6 050 5709 -342
Fri virksomhetskapital 0 0 0 0
Sum andre avsetninger 8473 6 050 5709 -342
Langsiktig forpliktelser (netto):
Langsiktig forpliktelse knyttet til anleggs-
midler 0 0 0 0
Annen langsiktig forpliktelse 0 0 0
Sum langsiktig gjeld 0 0 0 0
Sum netto gjeld og forpliktelser 19 392 17 713 18 145 432
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