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HORINGSSVAR - FORSLAG OM FORTSATT ALLMENNGJ@RING AV
TARIFFAVTALE FOR RENHOLDSBEDRIFTER

Hovedorganisasjonen Virke viser til hgringsbrev av 11. oktober om fortsatt allmenngjaring
av tariffavtale for renholdsbedrifter. Haringsfristen var satt til 23. november, men Virke har
bedt om og fatt utsatt hgringsfrist. Vi ber derfor om at vare innspill tas med i vurderingen av
fortsatt allmenngjgring av tariffavtale for renholdsbedrifter.

Fortsatt allmenngjaring?
Virke har ingen sterke innvendinger mot fortsatt allmenngjgring av tariffavtale for renholds-
bedrifter.

Endring av gjeldende forskrift § 2?

LO har begjeert at forskriftens virkeomrade, jf. § 2 annet ledd, utvides slik at den ogsa far
anvendelse for ansatte i renholdsbedrifter som er bundet av andre tariffavtaler. Begrunn-
elsen for dette er at for eksempel Riksavtalens minstelgnnsats ligger lavere enn renholds-
overenskomstens normallgnnssats.

Av allmenngjgringsloven § 1 falger det at lovens formal er a sikre utenlandske arbeidstakere
lenns- og arbeidsvilkar som er likeverdige med de vilkar norske arbeidstakere har, og &
hindre konkurransevridning til ulempe for det norske arbeidsmarkedet.

Det forhold at det er ulike lgnnssatser i ulike tariffavtaler gir etter Virkes vurdering ikke
grunnlag for allmenngjgring, jf. formalet ovenfor. Ved & utvide virkeomradet for allmenn-
gjgringsvedtaket setter man i realiteten til side tariffavtaler som er fremforhandlet med
fagforeninger med innstillingsrett. En slik lgsning vil ha en problematisk side til prinsippet om
organisasjonsfrihet og veere et direkte inngrep i den avtalefrinet som ligger mellom arbeids-
livets parter.

Virkninger av arbeidsmiljgloven § 16-2 er et spgrsmal som eventuelt er gjenstand for ordi-
neer lovbehandling.

VIRKL

HOVEDORGANISASJONEN

Hovedorganisasjonen Virke

Besgksadresse:
Henrik Ibsens gate 90
NO 0255 Oslo
Postadresse:

P.O. Box 2900 Solli
NO-0230 Oslo

Tel +47 22 54 17 00
Fax +47 22 56 17 00
E-post
info@virke.no
Bankgiro
6030.05.18543

Org nr.

970 134 646 MVA

www.virke.no


http://www.regjeringen.no/nb/dep/ad/dok/hoeringer/hoeringsdok/2012/horing---almenngjoring-for-renholdsbedri/horingsbrev.html?id=700793

Hvilken lgnnssats skal eventuelt allmenngjgres?

Renholdsoverenskomsten er en normallgnnsavtale, noe som innebzerer at avtalen fastsetter
en hgyere timesats, sammenlignet med minstelgnnsavtaler. | haringsbrevet fremgar fglg-
ende:

Fra ulike hold er det rettet en viss kritkk mot at det er normallgnnssatsen som er
allmenngjort. Det hevdes blant annet at det generelle Ignnsnivaet i realiteten er lavere, og at
allmenngjgringsvedtaket dermed har en Ignnsdrivende effekt, bade i denne bransjen og pa
lignende omrader.”

Til dette vil Virke bemerke fglgende: Et allmenngjgringsvedtak vil av natur veere lgnns-
drivende, men da for de userigse aktgrene som i utgangspunktet opererer med uakseptable
lennsvilkar. For serigse virksomheter som avlgnner i trdd med bransjenormen vil et allmenn-
gjgringsvedtak ha minimal lannsdrivende effekt. Virke ser derfor ingen grunn til & endre den
lgnnssatsen som i dag er allmenngjort.

Pastanden i hgringsbrevet om at allmenngjgring av renholdsoverenskomsten har en lgnns-
drivende effekt for andre bransjer, er ikke dokumentert og kan falgelig heller ikke begrunne
en endring i dagens allmenngjorte Ignnssats. A begrunne en endring av dagens lgnnssats
ut fra en sammenligning av lgnnsnivaet i renholdsoverenskomsten opp mot andre landsom-
fattende tariffavtaler, har klare paralleller til en diskusjon om nasjonal minstelgnn. Virke
agnsker en slik diskusjon velkommen, men dette bgr gjgres gjennom en bred offentlig debatt
og ikke i forbindelse med en begjeering om forlengelse av et allmenngjgringsvedtak.
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