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Det er de senere ar vedtatt krav om politiattest i flere lover blant annet i forhold til arenaer som
yter tjenester til barn og mennesker med utviklingshemning.

Kommunene mener at dette farende prinsippet og praksis ogsa ber gjelde for ansatte i bedrifter
som tilbyr tiltaket varig tilrettelagt arbeid, men at det ma skilles mellom ordinzert-ansatte og -
titaksdeltakere.

VTA er et tiltaket rettet mot personer med ufgrepensjon og som har problemer med a fa arbeid
innenfor det ordinzere arbeidslivet. Tiltaksdeltakeren far et tilpasset arbeidstilbud med
tilrettelegging og oppfelging. Andre arbeidsmarkedstiltak skal vaere vurdert og funnet a veere
utaktuelle.

Alternativet til politiattest for tiltaksdeltakerne i VTA vil da etter var mening veere alternative planer,
miljgarbeid, fokus pa HMS og oppfelging for & kunne inkludere deltakere med ulik bakgrunn i
tiltaket VTA.
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