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Heyring - Forslag om endringar i opptaksforskrifta

Vi viser til brev av 14.08.17 med forslag til endringar i forskrift om opptak til hegare
utdanning, som Kunnskapsdepartementet har sendt pa heyring. Det er meilom anna fareslatt
endringar i forskrifta § 7-0 Tilleggspoeng for det underrepresenterte kisnnet.

Barne- og likestillingsdepartementet (BLD) har felgjande kommentarar til dei fpreslatte
endringane:

Likestillings- og diskrimineringslova, sorn vil ta til & gjelde fré 1. januar 2018, forbyr
diskrirninering pa grunn av blant anna kjgnn. Lova § 11 opnar likevel for positiv
sserhandsaming av eitt kjenn pa visse vilkar.

Likestillings- og diskrimineringsiova stiller opp tre vilkar for positiv seerhandsaming.
Saerhandsaminga ma vere eigna il & fremje faremalet i lova, det er it rimeleg forhold
mellom feremélet og kor inngripande s@rhandsaminga er for den eller dei som blir darlegare
stilte og sazrhandsaminga stansar nar faremalet er oppnadd.

Reglane i opptaksiorskrifta ma vere utforma og bli praktisert | samsvar med reglane j
likestillings- og diskrimineringslova. Sekforstyresmaktene mé i kvart einskild tilfelie vurdere
om s@@rhandsaming ved opptak til studiar er eigna til 2 fremje likestilling pa grunn av kjenn,
om tiltaket er proporsjonalt og nar feremilet er oppnadd og seerhandsaminga mé stanse.

BLD har felgjande kommentarar nar det gjeld forstag til endringar i forskrifta § 7-;
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Kunnskapsdepartementet (KD) fereslar 4 endre § 7-9 ferste ledd "kiart underrepresentert” til
"for darleg representert”. Det er ikkje klart kva som ligg i denne endringa. Barne- og
likestillingsdepartementet kan ikije sja at endringa er omtalt eller grunngitt i heyringsnotatet.
Det er vanskeleg a sja om endringa er meint & fere til ei reell endring i havet til a gi
tilleggspoeng. Reint sprakleg er det enklare & definere kva "klart underrepresentert” tyder.
Dette er ogsa eit utirykk som er meir brukt i diskrimineringsretisleg samanheng. Barne- og
likestillingsdepartementet tilrar derfor at dette uttrykket blir behalde | teksten.

Vidare foreslar KD i § 7-9 andre ledd andre setning "om simulering pa tidligare opptak viser
at lilleggspoeng kan resultere | for stor diskriminering..." Det er uklart kva som ligg i
omgrepet "for stor diskriminering”. Diskrimineringslovene opererer ikkje med gradar av
diskriminering, men sondrar mellom lovleg og ikkje-lovleg forskjellshandsaming. Barne- og
likestillingsdepartementet tiirar derfor at "for stor diskriminering” blir endra til "for
inngripande”. Dersom tiltaket er "for inngripande” vil det ikkje vere forholdsmessig (f. krav 2
som omtalt i hayringsnotatet).”

Kunnskapsdepartementet har i brev av 2. oktober 2017, som er eit supplement til
heyringsnotatet, fereslatt endringar i opptaksforskrifta § 7-10 om tilleggspoeng pa grunn av
alder.

Likestilings- og diskrimineringslova vil fra 1. januar 2018 forby diskriminering pa grunn av
alder. Lova presiserer at aldersgrenser som folgjer av lov eller forskrift elier fordelaktige
prisar pa grunn av alder ikije er i strid med forbodet. Tilleggspoeng er ikkje ei aldersgrense.

Tilleggspoeng pa grunn av alder kan vere &i form for positiv s=rhandsaming pa grunn av
alder. Seerhandsaminga er berre lovieg dersom vilkara for positiv seerhandsaming |
likestillings- og diskrimineringsiova er opptylt. Det gar ikkje fram av det suppierande
hayringsnotatet om vilkara i lova for positiv sarhandsaming pa grunn av alder er vurdert.
BLD tilrér at Kunnskapsdepartementet gjer ei meir utfyilande vurdering knytt til
serhandsaming pa grunn av alder.

Med helsing
Helga Berit Fjeli (e.1.) Camilla Borresen Tjelflat
ekspedisjonssjef Radgjevar

Dokumentst er elekfronfsk signert og har derfor ikkje handsknvne signaturar

Side 2



