Trondelag fylkeskommune
Troondelagen fylhkentjielte

Dialog tidlig | planprosessen
- erfaringer fra Trondelag

Per Arne Stavnas, seniorradgiver kommunalseksjonen
Trgndelag fylkeskommune



Aktuelle tema/ stikkord

Fokus pa veilederrollen
Distriktssatsinger

KPS i regionalt planforum
Varsel om oppstart og hgring
Mulighetsdialog

Laft for kommuneplanlegging
(testpiloter i Trgndelag i 2026)

Veilederkorpset
Plannettverket

Foto: Trgndelag fylkeskommune



Vart motto for kommuneveiledning

Veilederrollen star sentralt i vart arbeid
Vi vil bidra til & gjere kommunene i stand til & gjore
det som blir forventa av dem, ikke bare formane.
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Seksjon kommunal
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Seksjonstur til Indre Namdal
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Veilederrollen. Spgrsmal til kommunene
om behov for bistand og veiledning

Kommunedirektgrer og etatssjefer i
kommunene, varen 2025:

Vi stilte disse tre spgrsmalene:

eHvilken erfaring har dere med veiledning fra fylkeskommunen?
*Hvilke omrader eller arbeidsmater mener dere fylkeskommunen bar
prioritere i veiledningsarbeidet framover?

*Er det omrader dere gnsker a samarbeide om & utvikle veiledning og
veiledningsmateriell pa?



Veilederrollen. Spgrsmal til kommunene
om behov for bistand og veiledning

Kommuneplanleggere,
plannettverket hgsten 2025:

Vi stilte dette spgrsmalet: Hvordan kan
vi samhandle bedre om smidigere

planprosesser og planer som gode
styringsverktoy?

il i
Foto: Trgndelag fylkeskommune
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Det som Sgren Kierkegaard sa:

Hvis det 1 sannhet skal lykkes a fore et
menneske hen til et bestemt sted, ma
man forst passe pa a finne ham der
hvor han er og begynne der. Dette er
hemmeligheten i1 all hjelpekunst.



Bygdevekstavtaler med
planveilederbrillene p3a

Felles plan- og utviklingsmiljg i
Indre Namdal

Utviklingsstrategi Indre Namdal
(Felles del av samfunnsdelen)
Areal- og naturregnskap
Planvask

Arealplaner og arealpolitikk i
Rindal og Holtalen =
mulighetsdialog




Hva er en mulighetsdialog

Distriktssenteret

Kompetansesenter for distriktsutvikling

¥

MULIGHETSDIALOG ER ET SAMHANDLINGSVERKT@Y

Kommunene skal planlegge,
inviterer til og gjennomfgre
mulighetsdialogen i sin
kommune.

Kommunene skal utarbeide et
notat over relevante
gnsker/problemstillinger
innenfor temaomradet innen tre
uker f@r dialogen

Fylkeskommune og statsforvalter
tar av seg de formelle hattene og
|@fter blikket fremover.

De forplikter seg til a stille med
relevante fagpersoner ut fra tema.
De skal gi en innledende respons
og vurdering av relevante
temaomrader til kommunen senest
1 uke for gjennomfgring av
dialogen

Andre aktuelle
parter inviteres
til deltagelse
ved behov




KPS | regionalt planforum

“ Flatanger kommune
A KT .'.._ pEnT

Foto: Trgndelag
fylkeskommune




Typisk sakliste pilot KPS i planforum

Agenda for dagen:
Presentasjon av deltakere (10 minutter)
Kort presentasjon av prosjektet (5 minutter)
Presentasjon fra kommunen (1,5 time). Status og utfordringsbilde pa ulike fagomrader.
Eks:
Planprosessen (kort om hvor er vi i prosessen med KPS som en introduksjon til
presentasjonene)
Arealstrategi
Helse
Barn og unge
Beredskap (Overordnet ROS og samfunnssikkerhet)
Kommuneorganisasjonen
Diskusjon, spgrsmal og tilbakemeldinger (resten av tiden)



Erfaringer fra pilot KPS i1 planforum

Ressurskrevende, men stor merverdi

Kreves mye dialog med kommunen i forkant

Positivt at kommunene ma koordinere seg internt
God og bred deltakelse fra kommunen

Positivt at vi «samler laget»

Litt annen «bemanning»

Ingen kommuner som har meldt opp samfunnsdelen i
lgpet av det aret som har gatt etter pilotprosjektet.




Felleslgft regional og kommunal ++

« Styrke kommunenes planarbeid

. Fa brukt bedre kunnskapen og verktgyene
fylkeskommunen allerede har pa ulike omrader

. Jobbe mer malretta og differensiert med veiledning for
a oppna bedre resultater

. Forberede oss pa et ev. nasjonalt pilotarbeid med
«oppgaveavlastende team»



Veilederkorpset
Gode erfaringer — oppleves som nyttig!

Resultat/ dette vil korpset jobbe videre med:

Nettverk - a kjenne
andre som jobber med
det samme

Utvikle noe sammen -
feks felles |gft for
samfunnsdelen med

Lane og dele - for 3
inspirere hverandre,
spare tid, «beste
praksis»

kobling til 4-arshjulet
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fylkeskommune
Troondelagen fylhkentjielte

trondelagfylke.no | fb.com/trondelagfylke
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