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Høring: Tiltak mot ulovlig innleie av arbeidskraft- søksmålsrett for 

fagforeninger og utvidet kompetanse for Arbeidstilsynet. 
 

Skolenes landsforbund støtter departementets forslag om kollektiv søksmålsrett ved 

ulovlig innleie. Men vi vil peke på at ulovlig midlertidig ansettelse også er et stort 

problem. Arbeidsmiljølovens bestemmelser om vilkårene for innleie og vilkårene for 

midlertidig ansettelse er omtrent identiske. Derfor ville det være logisk å innføre 

kollektiv søksmålsrett også ved ulovlig midlertidig ansettelse. 

Skolenes landsforbund vil derfor be om at dette også blir tatt med i lovendringen. 

Vi foreslår derfor at en i tillegg endrer AML § 14.14 som følger: 

 

Dersom det ikke foreligger brudd på bestemmelsene i § 14-12 skal retten etter påstand 

fra den innleide arbeidstakeren eller vedkommendes fagforening avsi dom for at den 

innleide har et fast arbeidsforhold hos innleier. 

 

Skolenes landsforbund mener videre at departementet også må gjøre retten til kollektive 

søksmål gjeldende ved brudd på bestemmelsene i § 14-9. Arbeidstaker som er ulovlig 

midlertidig ansatt, bør ha samme vern som ulovlig innleid arbeidstaker. Vi mener derfor 

at § 14-11, første ledd, må styrkes i tråd med foreslåtte endringer i § 14-14. 

 

Med vennlig hilsen 

SKOLENES LANDSFORBUND 
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