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Utviklingsavtale for Universitetet i Stavanger 2023-2026: 

 
Universitetet i Stavanger (UiS) skal inngå ny utviklingsavtale med Kunnskapsdepartementet (KD) for 
perioden 2023-2026. 

I 2020 fikk universitetet vedtatt en ny strategi for de neste ti årene – Strategi 2030: 

«Vi skal være et åpent og innovativt universitet med høy kvalitet i utdanning, forskning og kunstnerisk 
utviklingsarbeid. 

Vår felles retning skal preges av ansvaret for bærekraftig omstilling. 

Vi skal kjennetegnes av høy trivsel blant studenter og ansatte. 

Energi, helse og velferd, og læring for livet er våre satsingsområder.» 

Det er viktig for universitetet at den nye utviklingsavtalen bygger på Strategi 2030. Det er valgt ut 
fem målområder og 13 måleparametere. I tillegg til å støtte opp under Strategi 2030, støtter også de 
valgte målområdene opp under de tematiske prioriteringene gitt i LTP (Langtidsplan for forskning og 
høyere utdanning) og de nasjonale sektormålene. Særlig støtter målområdene opp under disse 
tematiske prioriteringene i LTP; Klima, miljø og energi, Helse, Hav og kyst, Muliggjørende og 
industrielle teknologier og tillit og felleskap. 

 

 

 

Målområde 1 - Grønn omstilling: 
 
UiS vil i perioden bidra til å omstille samfunnet gjennom utdanning, forskning, 
kunstnerisk utviklingsarbeid og innovasjon.  
 
UiS skal bidra til å løse de store samfunnsutfordringene i tiden, og legge til rette for en mer 
bærekraftig samfunnsutvikling og nye måter å forvalte ressurser på. UiS skal prioritere eksternt 
samarbeid som muliggjør omstilling og utvikling av nye næringer, og bidrar til et mer bærekraftig 
og mangfoldig samfunn. UiS skal prioritere forskningsområder med klar nytteverdi for omstilling av 
samfunnet, og koblinger til målrettede samfunnsoppdrag i Horisont Europa.  
 
Måleparametere: 
• Kvalitativ vurdering av måloppnåelse 
• Tildelinger knyttet til Horisont Europa (mill. kr.)  
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Målområde 2 - Et åpent universitet: 
 
UiS vil i perioden arbeide for mer fleksible og ettertraktede utdanninger som møter 
fremtidens kompetansebehov.  
 
Utdanningene skal i løpet av avtaleperioden få klarere arbeidsrelevans gjennom utvidet samarbeid 
med arbeidslivet, utfordringsbaserte og tverrfaglige løsninger nasjonalt og internasjonalt. 
 
Måleparametere: 
• Kvalitativ vurdering av måloppnåelse 
• Antall bachelor/master/PhD avhandlinger/oppgaver sammen med arbeidslivet  

 
 
 

 
Målområde 3 – Energi: 
 
UiS vil i perioden bygge kunnskap og kompetanse som kan stimulere til raskere 
omstilling av energiforsyningen til mer bærekraftige energiløsninger.  
 
UiS skal ha en ledende posisjon innen forskning, utdanning og innovasjon på energifeltet. 
Universitetets kompetanse på teknologi, økonomi og samfunnsforståelse skal møte 
omstillingsbehov i energiforsyningen. UiS skal videreutvikle denne kompetansen gjennom helhetlig 
og tverrfaglig kunnskapsproduksjon innenfor energiforskning og -utdanning. 
 
Måleparametere: 
• Kvalitativ vurdering av måloppnåelse 
• Score på THE-I SDG 7 (Ren energi til alle)  
• Tildelinger fra eksterne konkurransearenaer innenfor innovasjon, forskning, kunstnerisk 

utviklingsarbeid og utdanning på energiområdet (mill. kr.) 
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Målområde 4 - Helse og velferd:  
 
UiS vil i perioden bygge kunnskap som støtter opp om fremtidens velferdssamfunn 
og bidrar til god folkehelse gjennom bred satsing på helse- og velferdsforskning.  
 
UiS skal tilby fremragende utdanninger innen helse- og velferd, eksellent forskning, kunstnerisk 
utviklingsarbeid og samarbeid som fremmer livskvalitet og velferd gjennom hele livsløpet. 
Universitetet skal bidra til bedre helse- og velferdstjenester. 

 
Måleparametere: 
• Kvalitativ vurdering av måloppnåelse 
• Score på THE-I SDG 3 (God helse og livskvalitet) 
• Tildelinger fra eksterne konkurransearenaer til innovasjon, forskning, kunstnerisk 

utviklingsarbeid og utdanning innenfor tema helse og velferd (mill. kr.) 
 

 

 
Målområde 5 - Læring for livet  
 
UiS vil i perioden utvikle ny kunnskap gjennom nasjonale og internasjonale 
partnerskap for å bidra til bedre kvalitet i barnehager og skoler.  
 
UiS skal utvikle ny kunnskap om barn og unges læring og læringsmiljø. Gjennom universitetets 
kandidater og partnerskap med praksisfeltet skal UiS bidra til bedre kvalitet i barnehager og skoler. 
UiS skal forberede mennesker til et samfunn i stadig endring og tilby relevant utdanning for alle 
faser av livet. 
 
Måleparametere: 
• Kvalitativ vurdering av måloppnåelse 
• Score på THE-I SDG 4 (God utdanning)  
• Tildelinger fra eksterne konkurransearenaer til innovasjon, forskning, kunstnerisk 

utviklingsarbeid og utdanning innenfor tema læring for livet (mill. kr.) 
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