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Supplerende tildelingsbrev nr. 1, korreksjon av tildelingsbrev 2026 til 
Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse 
Vi viser til tildelingsbrev til Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse (HK-dir) for 
2026, datert 19. desember 2025.  
 
Tildeling 
I tildelingsbrevet for 2026 i del 3 Tildeling var to beløp ved en feil utelatt fra brevet.  
 
Departementet stiller med dette følgende midler til disposisjon for HK-dir i 2026: 
 
Kapittel og post Tiltak Beløp i kroner 
201.21 Videreføring av prosjektet ADMOD i SSB 1 200 000 

275.21 Prosjekt for å styrke kvaliteten i praksis i 
lærerutdanningene 

6 600 000 

 
Presisering av tildeling på Kap. 270 post 74 Tilskudd til velferdsarbeid 
Av tilskuddet til studentsamskipnadene er 4,1 mill. kroner øremerket Studentinords 
velferdstilbud på Nesna, jf. Prop. 1 S (2023–2024) for Kunnskapsdepartementet.  
 
 
Med hilsen 
 
 
Sander Tufte (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 

Lea Fuglestad 
seniorrådgiver 
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Statsbudsjettet 2026, kap. 201, post 21. Supplerende tildelingsbrev nr. 2 
til Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse om flytting av 
oppgaven med koordinering og pådriverfunksjon for datadeling i 
kunnskapssektoren 
Vi viser til Stortingets behandling av statsbudsjettet for 2026 på Kunnskapsdepartementets 
område jf. Innst. 12 S (2025-2026) og Prop. 1 S (2025-2026). 
 
Vi viser også til det ordinære tildelingsbrevet fra Kunnskapsdepartementet til Direktoratet for 
høyere utdanning og kompetanse (HK-dir) datert 19. desember 2025, til brev fra 
Kunnskapsdepartementet til virksomhetene datert 3. desember 2025 med beslutning om at 
ansvaret for koordinering og pådriverfunksjon for arbeidet med datadeling skal flyttes fra  
HK-dir til Sikt – Kunnskapssektorens tjenesteleverandør og til brev fra Sikt datert 24. februar 
d.å. med forslag til dato for formell overføring av oppgaven og deling av tildelingen for 2026. 
 
1. Mål for tildelingen 
Det er besluttet at ansvaret for koordinering og pådriverfunksjon for arbeidet med datadeling 
skal flyttes fra HK-dir til Sikt.  
 
Dato for formell overføring av oppgaven settes til 1. mars 2026. Det legges ikke opp til å 
overføre ansatte fra HK-dir til Sikt. 
 
2. Beløp og utbetaling 
Kunnskapsdepartementet stiller med dette 2 943 000 kroner til disposisjon for HK-dir på kap. 
201, post 21.  
 
 

Direktoratet for høyere utdanning og 
kompetanse 
PB 1093 
5809 BERGEN 
 

  
 
 

Deres ref 

 

Vår ref 

25/5031- 

Dato 

18. mars 2026 

 



 

 

Side 2 
 

3. Føringer for tildelingen 
Tildelingen til HK-dir skal benyttes til å finansiere avsluttende forpliktelser knyttet til KUDAF-
oppgaven.   
 
4. Krav til rapportering 
HK-dir skal inkludere rapportering om bruk av midlene i årsrapporten for 2026 som skal 
sendes til postmottak@kd.dep.no innen 15. mars 2027.  
 
Rapporteringen skal gi en overordnet beskrivelse av måloppnåelse og resultater av tiltaket 
og bekrefte at midlene er benyttet i samsvar med forutsetningene i det supplerende 
tildelingsbrevet. 
 
 
Med hilsen 
 
 
Maria Tagmatarchi Storeng (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Siri Elen Brattli-Singh 
seniorrådgiver 
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Supplerende tildelingsbrev nr. 3 til HK-dir 2026, overførte midler fra 2025 
til 2026 
Vi viser til tildelingsbrev fra Kunnskapsdepartementet til Direktoratet for høyere utdanning og 
kompetanse (HK-dir) for 2026 og til Finansdepartementets rundskriv R-2/2026 om overføring 
av ubrukt bevilgning fra 2025 til 2026. Vi viser også til søknad om overføring av ubrukte 
bevilgninger fra HK-dir, datert 2. februar 2026. 
 
Kunnskapsdepartementet stiller med dette følgende midler til disposisjon for HK-dir i 2026 på 
følgende kapitler og poster: 
 
Kapittel og post Beløp i kroner 
Kap. 201, post 21 1 102 000 
Kap. 240, post 61 500 000 
Kap. 241, post 21 5 827 000 
Kap. 256, post 01 18 139 000 
Kap. 256, post 21 1 351 000 
Kap. 257, post 70 5 000 000 
Kap. 258, post 21 38 153 000 
Kap. 272, post 71 20 294 000 
Kap. 272, post 72 15 856 000 
Kap. 275, post 21 1 468 000 
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Beløpene gjelder overføring av ubrukte bevilgninger fra 2025 til 2026. Departementet viser til 
kravene om rapportering i det ordinære tildelingsbrevet til HK-dir for 2026. 
 
 
Med hilsen 
 
 
Bjørn Tore Bertheussen (e.f.) 
kst. avdelingsdirektør 
 
 

Lea Fuglestad 
seniorrådgiver 
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Supplerende tildelingsbrev 4 i 2026 med oppdrag 2026-008 Utrede 
effektivisering i godkjenningsordningene 
Kunnskapsdepartementet viser til dialog om utkast til oppdrag. Departementet sender herved 
oppdrag til HK-dir om å utrede mulige effektiviseringstiltak i ordningene for godkjenning av 
utenlandsk utdanning. 
 
 
Oppdrag:  2026-008 Mulig effektivisering av ordningene for 

godkjenning av utenlandsk utdanning 

Tilknytning mål:  Mål 3 og mål 5. 
Frist: 15. mars 2027  
Tildeling: Oppdraget finansieres innenfor gjeldende rammer. 
Bakgrunn for oppdraget: 
Regjeringens Plan for Norge går blant annet ut på å omstille, forbedre og effektivisere 
offentlig forvaltning og bruke samfunnets ressurser best mulig. Regjeringen er opptatt av 
hvordan vi kan få mest mulig verdi for samfunnet fra hver krone vi bruker i våre sektorer.  
 
Det har over tid vært diskusjon mellom Kunnskapsdepartementet og Direktoratet for høyere 
utdanning og kompetanse (HK-dir) om saksbehandlingstid og mulig effektivisering av 
ordningene for godkjenning av utenlandsk fag- og yrkesopplæring, fagskoleutdanning og 
høyere utdanning. Departementet ønsker at ordningene skal gi mest mulig nytte for 
samfunnet med mest mulig effektiv ressursbruk. HK-dir ga departementet innspill om mulige 
tiltak for å effektivisere de ulike godkjenningsordningene i brev av 30. januar 2025. 
Departementet vil fremover vurdere videre hva som er mulighetene for å effektivisere 
ordningene og trenger innspill fra HK-dir til arbeidet. 
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Departementet viser også til oppdrag 2026-001 Forskningsprosjekt om virkningene av  
godkjenning av utenlandsk utdanning. Der det er relevant kan HK-dir se hen til funn fra 
forskningsprosjektet. 
 
Beskrivelse av oppdraget:  
Departementet ber HK-dir om å utrede tiltak som både er innenfor og utenfor dagens 
innretning av godkjenningsordningene, og som er rettet mot:  
 

• Enkeltpersoner, inkludert:  
o informasjonstiltak som har til hensikt å få ned søknadsmengden, blant annet 

større bruk av digitale selvhjelpstjenester 
o veiledende uttalelser i stedet for enkeltvedtak (forutsetter regelendringer) 

• Arbeidsgiver, inkludert: 
o veiledende uttalelser til arbeidsgiver 
o mer strukturert og lett tilgjengelig informasjon om utenlandske kvalifikasjoner 

• Effektivisering av saksbehandling i HK-dir, inkludert: 
o hel- og delautomatisere søknadsbehandling i HK-dir 
o søknadsgebyr 
o endringer i vilkårene for godkjenning 

 
HK-dir kan foreslå endringer i dagens regelverk ved behov. Der det er relevant bør 
utredningen vurdere forslagene sammenholdt med internasjonalt regel- og avtaleverk. 
Eventuelle konsekvenser for andre instanser, for eksempel utdanningsinstitusjonene, bør 
også tas med i vurderingene.  
 
Videre ber departementet HK-dir om å spille inn eventuelle andre mulige former for tiltak som 
kan bidra til at godkjenningsordningene blir mer treffsikre og/eller mindre ressurskrevende å 
forvalte.  
 
For alle tiltakene ber vi også HK-dir om anslag på potensiell ressursinnsparing av tiltakene så 
langt det er mulig, og om å vurdere effektiviseringspotensialet opp mot bl.a. kostnadene ved 
nødvendig systemtilpasning og mulige konsekvenser for hvor nyttige ordningene er for 
samfunnet. 
 
Departementet understreker at HK-dir har mulighet til å iverksette effektiviseringstiltak som 
direktoratet vurderer som hensiktsmessige innenfor dagens rammer også før dere har levert 
svar på dette oppdraget til departementet. 
 
Rapportering og leveranse:   
HK-dir skal levere utredningen til departementet innen 15. mars 2027. 
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Med hilsen 
 
 
Sander Tufte (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 
 

Lea Fuglestad 
seniorrådgiver 
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Supplerende tildelingsbrev nr. 5 til Direktoratet for høyere utdanning og 
kompetanse om tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 
for 2026 
Vi viser til Stortingets behandling av tilleggsbevilgninger og omprioriteringer i statsbudsjettet 
for 2026, jf. Innst. 450 S (2025-2026) og Prop. 96 S (2025-2026).  
 
Vi viser også til det ordinære tildelingsbrevet til Direktoratet for høyere utdanning og 
kompetanse (HK-dir), datert 19. desember 2025, og supplerende tildelingsbrev om overførte 
midler fra 2025 til 2026 datert 25. mars. 
 
1. Endringer i bevilgningen til HK-dir i 2026     
 

Kap. 240, post 61    
Tilsagnsfullmakten på posten økes fra 33 300 000 kroner til 42 000 000 kroner, som følge av 
oppdaterte anslag for utbetalinger etter 2026. 
 

Kap. 257, post 70  
Posten blir budsjettert med en årlig bevilgning og en tilsagnsramme med tilhørende 
tilsagnsfullmakt.  
 
Kunnskapsdepartementet stiller med dette 9 559 000 kroner til disposisjon for HK-dir, som 
følge av oppdaterte anslag for utbetalinger i 2026. Som følge av dette reduseres 
tilsagnsfullmakten fra 143 700 000 kroner til 134 083 000 kroner.  
 
Inkludert overføringer fra 2025 innebærer det at HK-dir kan belaste kap. 257, post 70 med 
totalt 247 345 000 kroner i 2026. 
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Kap. 272, post 71 
Stortinget har vedtatt å redusere bevilgningen på kap. 272, post 71 med 44 502 000 kroner til 
181 124 000 kroner. Reduksjonen følger av at det er 24,2 mill. kroner udisponert på posten 
grunnet overføring av ubrukt bevilgning fra 2025 og fordi kontingenten for den nordiske 
avtalen om gjensidig tilgang til høyere utdanning var 20,3 mill. kroner lavere enn forventet. 
 
For at HK-dir skal kunne dekke forpliktelser på posten, øker Kunnskapsdepartementet 
herved overføringene fra 2025 som er stilt til disposisjon for HK-dir på kap. 272, post 71 med 
24 207 000 kroner (fra 20 294 000 kroner til 44 501 000 kroner).  
 
Inkludert overføringer fra 2025 innebærer det at HK-dir kan belaste kap. 272, post 71 med 
totalt 225 625 000 kroner i 2026. 

 
Kap. 272, post 72 

Kunnskapsdepartementet reduserer bevilgningen på kap. 272, post 72 som stilles til 
disposisjon for HK-dir i 2026 med 2 676 000 kroner til 65 331 000 kroner. Reduksjonen følger 
av at det er udisponerte midler grunnet overføring av ubrukt bevilgning fra 2025.  
 
For at HK-dir skal kunne dekke forpliktelser på posten, øker Kunnskapsdepartementet 
herved overføringene fra 2025 som er stilt til disposisjon for HK-dir på kap. 272, post 72 med 
2 675 000 kroner (fra 15 856 000 kroner til 18 531 000 kroner).  
 
Inkludert overføringer fra 2025 innebærer det at HK-dir kan belaste kap. 272, post 72 med 
totalt 83 862 000 kroner i 2026.  

 
Kap. 275, post 21 

Kunnskapsdepartementet viser til tildelingsbrev for 2026, vedlegg med særskilte oppdrag, 
oppdrag 2026-005, felles oppdrag til HK-dir og Forskningsrådet om å utvikle mer helhetlig og 
systematisk kunnskapsgrunnlag om forskningssikkerhet og ansvarlig internasjonalt 
samarbeid. 
 
Departementet stiller med dette 500 000 kroner til disposisjon for HK-dir på kap. 275, post 
21 til oppdraget. 

 
Kap. 288, post 21 

Kunnskapsdepartementet viser til tildelingsbrev for 2026, vedlegg med særskilte oppdrag, 
oppdrag 2026-006, felles oppdrag til HK-dir og Forskningsrådet om å kartlegge behov for 
mer koordinert rådgivning og veiledning i spørsmål knyttet til forskningssikkerhet og ansvarlig 
internasjonalt samarbeid. 
 
Departementet stiller med dette 1 mill. kroner til disposisjon for HK-dir på kap. 288, post 21 
til oppdraget. 
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2. Krav til rapportering 
HK-dir skal inkludere rapportering om bruk av midlene i årsrapporten for 2026 som skal 
sendes til postmottak@kd.dep.no innen 15. mars 2027.  
 
Rapporteringen skal beskrive måloppnåelse og resultater av tiltaket og bekrefte at midlene er 
benyttet i samsvar med forutsetningene i tildelingsbrevet. 
 
 
Med hilsen 
 
 
Bjørn Tore Bertheussen (e.f.) 
kst. avdelingsdirektør 
 
 

Martin Bjerkehagen 
rådgiver 
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Supplerende tildelingsbrev 6 med oppdrag 2026-009 Utrede behov for 
tiltak for rekruttering av norske og internasjonale forskere til bredden av 
arbeidslivet 
Kunnskapsdepartementet viser til dialog om utkast til oppdrag. Departementet sender herved 
oppdrag til HK-dir om å utrede behov for tiltak for å styrke rekruttering av norske og 
internasjonale forskere til bredden av arbeidslivet. 

Oppdrag:  2026-009 Utrede behov for tiltak for rekruttering av 
norske og internasjonale forskere i bredden av 
arbeidslivet  

Tilknytning mål:  Mål 2, 3 og 4  

Frist: 1. desember 2026 

Tildeling: Oppdraget finansieres innenfor gjeldende rammer. 

Bakgrunn for oppdraget: 

Systemmeldingen peker på at doktorgradsutdannede ofte ikke får utnyttet kompetansen sin i 
arbeidslivet utenfor akademia, samtidig som det er et uttalt behov blant bedrifter for 
spisskompetanse. Koblingene mellom næringslivet og akademia i Norge er svake og 
samarbeidet mellom UH-sektoren og næringslivet bør styrkes.  Samtidig viser 
systemmeldingen til at Norges kompetansebehov må sees i sammenheng med andelen 
internasjonale forskere som rekrutteres inn i norsk akademia, men som forlater landet etter 
endt utdanning.  Regjeringen ønsker å bygge ned barrierer og utforme målrettede virkemidler 
for å styrke internasjonal rekruttering.  

I rapporten om muligheter og barrierer for å tiltrekke og beholde utenlandsk 
forskerkompetanse i Norge bestilt av KD og NFD foreslår Menon en rekke tiltak. 
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Problemstillinger knyttet til rekruttering av forskere til arbeidslivet er ikke bare relevant for 
internasjonale forskere, men utfordringene er særlig uttalt for denne gruppen som også møter 
andre barrierer for eksempel knyttet til språk og vilkår for opphold. 

Beskrivelse av oppdraget: 
Utredningen skal vurdere hvilke tiltak som bør iverksettes for å styrke rekruttering av både 
norske og internasjonale forskere som allerede er i Norge til det norske arbeidsmarkedet 
utenfor akademia. 

Utredningen skal kartlegge eksisterende tjenester, ressurser og løsninger som tilbys av 
statlige og andre aktører rettet mot rekruttering av forskere til arbeidslivet som for eksempel 
NAV og næringslivet. 

Utredningen bør inkludere en behovskartlegging som gir innsikt i brukernes (forskernes og 
arbeidslivets) behov for tjenester. 

Det skal gjøres en vurdering av relevante tiltak foreslått i rapporten fra Menon.  

Forslag til nye tiltak skal vurderes opp mot eksisterende tjenester, ressurser og løsninger. Det 
bør også vurderes hva som best løses lokalt ved institusjonene, og hva som må eller bør 
håndteres gjennom nasjonale tjenester. Eventuelle forslag til nye tiltak skal inkludere en 
vurdering av behov for samarbeid mellom HK-dir og Avdir (NAV) og andre relevante aktører. 

Utredningen skal vurdere om et tilbud om individuell karriereveiledning for internasjonale 
forskere kan inkluderes, og hvordan dette i så fall kan organiseres. Dette bør ses i 
sammenheng med karriereveiledningstilbud for forskere i tidlig karrierefase som nå er under 
utvikling (ref. til § 3.18 og 3.19 i Forskrift om undervisningsstillinger og rekrutteringsstillinger).  

Utredningen skal inkludere en vurdering av økonomiske og administrative konsekvenser ved 
tiltakene. 

Rapportering og leveranse:   

HK-dir skal levere utredningen til departementet innen 1. desember 2026. 

 

Med hilsen 
 
Espen Solberg (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 
 

Elise Naumann 
utredningsleder 
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