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Horing - NOU 2011:18 Struktur for likestilling

Viser til Deres brev av 09.12.2011 med hgringsfrist 9. mars 2012.

Saken er nd behandlet i Flerkulturelt rad, Eldreradet, Fylkesradet for funksjonshemmede, og
administrasjonsutvalget som fattet fgigende vedtak:

@stfold fylkeskommune mener malet om en helhetlig og kunnskapsbasert likestillingspolitikk
er viktig og riktig. Institusjonelle og organisatoriske rammer for likestillingsarbeid har betydning
for om mélet nas, men vi vil understreke at holdningsmessige og kunnskapsmessige barrierer
kan ha vel s stor betydning. Ut fra dette stetter @stfold fylkeskommune intensjonen bak flere
av utvalgets forslag, men med folgende klare unntak:

@stfold fylkeskommune fremmer falgende horingsuttalelse:

1. Forslaget om at likestillings- og diskrimineringsnemndas skal ha myndighet til & overpreve
offentlig arbeidsgivers enkeltvedtak, stottes ikke. Det vil bety at ansettelsesvedtak og
oppsigelses/avskjedsvedtak kan overprgves og at nemnda kan tilkienne oppreisning.

2. Forslaget om & etablere et direktorat stottes ikke. Det er lite dokumentasjon pé at et nytt
direktorat med fem regionkontorer vil gjere likestillingsarbeide enklere for offentlige
organisasjoner som arbeidsgiver eller myndighetsutaver.

Utskrift av protokolien og saksframlegget fglger vediagt.
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