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Strategi for forskerrekruttering og karriereutvikling

Det vises til brev av 5.5.2021 vedrgrende hgring pa Strategi for forskerrekruttering og
karriereutvikling.

UiA vil beramme departementet for arbeidet med det foreslatte strategidokumentet. Dette
er en sart tiltrengt strategi som pa en seerskilt mate adresserer viktige innsatsomrader og
tiltak i spesielt den tidlige fasen av forskerkarrieren.

Strategien, inkludert innsatsomradene og tiltakene, fremstar ryddig, konkret og velskrevet.
Det er lett & orientere seg i dokumentet og den plasserer tydelige ansvar mellom de ulike
instansene (KD, NFR, DIKU, institusjonene m/fl.). Vi legger ogsa merke til at
vektleggingen av karriereplanlegging/utvikling gjennomsyrer dokumentet.

Det pekes i utkastet pa at doktorgradsstudiene vil romme bade helt unge til langt mer
voksne mennesker, dvs. personer i til dels svaert forskjellige livsfaser og —situasjoner,
f.eks. med omsorgsansvar. Strgmlinjeformingen om at alle fortrinnsvis skal
internasjonaliseres gjennom studieopphold ute er ikke ngdvendigvis realiserbart for alle,
sa her kunne det gjerne tas hayde for at det kan veere andre mater a ivareta
internasjonalisering i doktorgradsutdanningen pa. Det er fint at KIF skal videreferes, men
enda bedre er det om en tar hensyn til kjgnn i forslag til nye retningslinjer, pa dette — og
andre — omrader.

Strategien legger opp til at normen for varigheten av ph.d.-lgpene skal veere fire ar. En
drgfting av fordeler og ulemper ved dette (for institusjonene og for kandidatene) bgr innga
i begrunnelsen.

UiA kjenner seg godt igjen i bildet som tegnes i forhold til rekrutteringslandskapet i
perioden 2000-21 og i forhold til rekrutterings- og karriereutfordringene i 2021.

UIA vil derfor stette det fremlagte forslaget med de kommentarer som her pekes pa og ser
frem til den endelig vedtatte strategien. Den nye strategien vil utvilsomt hjelpe UiA til &
sette rekrutterings- og karriereutfordringer pa en mer systematisk mate og institusjonell
dagsorden.
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