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Høring  -  forslag til endringer i arbeidsmiljøloven og folketrygdloven

Vi viser til Arbeidsdepartementets brev av 01.07.2010 om ovennevnte.

Fornyings-, administrasjons- og kirkedepartementet (FAD) har kommentarer til
høringsnotatets kapittel 8, økonomiske og administrative konsekvenser.

Med hilsen

1)(/‘

Marianhe Hauan Molstad (e.f.)
avdelingsdirektør

1
1.0 v Anne Kristine Hage

/ rådgiver

MOTTATT

2 8 SEPT 2010
DET KONGELIGE FORNYINGS-,

ADMINISTRASJONS- OG KIRKEDEPARTEME 'ISFIBEIDSDEPARTEMENTET

Kravene til utredning av økonomiske og administrative konsekvenser er fonnulert i
Utredningsinstruksen. FAD mener at økonomiske og administrative konsekvenser er
mangelfullt beskrevet. De administrative og økonomiske konsekvenser forslagene til endringer
i folketrygdloven vil ha for samfunnet og Arbeids- og velferdsetaten NAV bør beskrives klarere
før det inviteres til å ta stilling til forslagene. De forventede samfunnsmessige kostnadene
(innbyggere, arbeidsgiver mv.) av tiltakene i forhold til forventede nyttevirkninger bør
tallfestes, jf. Utredningsinstruksen. Det er også nødvendig å vurdere konsekvenser av
etablering av rutiner for sanksjonering overfor arbeidsgiver (punkt 5.2.3) og sykemelder(punkt
5.3.3), samt krav til at NAV må etablere registreringsrutiner som gjør det mulig å ta ut statistikk
som viser oversikt over sanksjoner overfor arbeidstaker, arbeidsgiver og sykemelder). Vi er
dessuten opptatt av i hvilken grad de foreslåtte endringene vil medføre behov for store
endringer i IKT-systemene, og i hvilken grad dette vil forsinke eventuell modernisering av
NAVs IWF-plattiorm.
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