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Hering — forslag til endringer i arbeidsmiljeloven og folketrygdloven

Det vises til arbeidsdepartementet heringsnotat av 01.07.10. Senter for seniorpolitikk gir sin
tilslutning til de foreslatte endringer i regelverket for sykefraversoppfelging.

Vi er av den oppfatning at en rask og forpliktende oppfelging av sykefraveret er viktig for 4
forbygge utsteting fra arbeidslivet. En fremskynding av fristen for utarbeidelse av en
oppfelgingsplan og for gijennomfering av dialogmeter, vil i s méte bidra til alle akterer mye
tidligere mi arbeide med tiltak som kan bidra til at den sykmeldte helt eller delvis kommer
tilbake i arbeid.

Vi er enig med departementet at et godt samarbeid mellom arbeidsgiver og arbeidstaker samt
tidlig innsats og oppfelging er viktige forutsetninger for 4 forebygge sykefraver og utsteting.
For 4 kunne lykkes med et slikt samarbeid er det viktig at regelverket er tydelig pa at alle
akterer har en plikt til 8 medvirke bide ved utarbeidelse av oppfelgingsplan og ved
gjennomforing av dialogmaeter. Vi stetter derfor forslaget om at regler om sanksjoner ved
brudd pa regelverket styrkes som virkemiddel i sykefravarsarbeidet.
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