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Heoringssvar

Vi viser til heringsbrevet fra Kunnskapsdepartementet datert 10. august 2015 vedrerende forslag til endringer i
fagskoleloven og studiekvalitetsforskriften.

Vire kommentarer

Sjemannsorganisasjonene er glad for at kunnskapsdepartementet allerede nad kommer med forslag til endringer i
fagskoleloven for & styrke studentenes rettigheter, og ikke bare avventer den kommende stortingsmeldingen. Det
var som departementet selv skriver i heringsbrevet stor enighet om mange av Fagskoleutvalgets forslag for 4 styrke
fagskolestudentenes rettigheter, og det er gledelig 4 se at departementet raskt folger opp dette.

Det er ogsa positivt at departementet legger opp til at lov om fagskoleutdanning i sterst mulig grad skal gjenspeile
universitets- og hegskoleloven (UHL), og dermed sterre grad av konkretisering. Dette gjor det enklere for
studentene a vite hva de har 4 forholde seg til.

Det skal sies at mange av utfordringene ved norsk fagskoleutdanning fortsatt vil st ulest ved disse foreslitte
endringene og vi haper den kommende stortingsmeldingen vil ta for seg dette.

Vi vil i dette heringssvaret strukturere vire innspill etter paragrafinndelingen i den foreslitte lov om
fagskoleutdanning, og kun komme med kommentarer der vi har konkrete innspill.
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§ 1. Formal og virkeomrade

Gis)

Med fagskoleutdanning menes yrkesrettede utdanninger som bygger pa videregaende opplaring eller
tilsvarende realkompetanse, og som har et omfang tilsvarende minimum et halvt studieir og maksimum to

studiear.

Vi mener at det her burde vart lagt inn en formulering om at maksimalt omfang kan fravikes etter seknad om
dispensasjon. Enkelte utdanninger er i dag sépass omfattende at det er vanskelig a legge til rette for spesialisering
og arbeidsdeling mellom skolene. Dette gjelder blant annet maritim fagskoleutdanning som skal utdanne i henhold
til Forskrift om kvalifikasjoner og sertifikater for sjofolk, og som igjen er basert pa kravene i Den internasjonale
konvensjonen om normer for oppleering, sertifikater og vakthold for sjofolk (STCW-konvensjonen).

Konsekvensen av 4 komprimere mest mulig inn pad to &r kan veere at skolene kun kan forholde seg til
minimumskravene i de nasjonale og internasjonale forskriftene og konvensjonene. Denne utfordringen blir ogsa
fremhevet Fagskoleutvalgets rapport (s 97), og vi skulle gjerne sett en pning for dispensasjon her.

§ 3. Organisasjon og ledelse

(..0)

Studenter og ansatte skal ha representanter med mete-, tale- og forslagsrett i alle tilfeller der styret
behandler saker av betydning for gjennomferingen av godkjent fagskoleutdanning. Studentrepresentantene
og ansatterepresentantene velges av og blant studentene og de ansatte.

Vi skulle gjerne sett et er mer konkret krav til antall student- og ansattrepresentanter slik som 1 UHL § 4-4.
Studentenes representasjon i institusjonens organer og § 9-3. Styrets sammensetning. Det bor ogsa presiseres at
bdde studentene og de ansatte skal ha minst én representant hver. Slik teksten star nd kan det etter var mening
tolkes slik at bade studenter og ansatte kan representeres av en og samme representant.

§ 4. Tilbyders plikter

(...)

Tilbyder skal ha forskrifter om opptak som inneholder krav til formell utdanning og
realkompetanse.

Vi er glad for presiseringen om at det skal utarbeides forskrifter nar det gjelder krav bade til formell utdanning og
realkompetanse. Maritim fagskole er ingen grunnutdanning, men bygger pa maritim videregdende skole og relevant
fagbrev ber derfor vaere et selvsagt opptakskrav. Vi har dessverre sett eksempler pa fagskoler hvor studenter er tatt
opp uten at de har relevant fagbrev eller tilfredsstiller kravene til en ekstern sertifisering (i vart tilfelle
Sjefartsdirektoratet). Motivene bak dette kan diskuteres, men den skadelidende er studenten. Det ber derfor tas
hensyn til eksterne krav nar kriterier for opptak fastsettes, og studentene ma tydelig informeres nir de ikke
tilfredsstiller disse (selv om de tilfredsstiller kravene for opptak til fagskolen). Néar det nd skal utarbeides slike
forskrifter blir det lettere for studentene & forholde seg til opptakskravene ved de ulike skolene og det blir mer

etterprovbart.

NB! I det foreslatte forslag til lov star samme setning to ganger, men det regner vi med blir luket vekk i det

endelige vedtaket.
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§ 4a. Leringsmilje
Styret har det overordnede ansvar for studentenes lzringsmilje. Styret skal, i samarbeid med studentorgan
dersom et slikt er opprettet i samsvar med § 4, legge forholdene til rette for et godt studiemilje og arbeide

for 4 bedre studentvelferden pa lerestedet.

Her skulle vi gjerne sett at studentsamskipnadene ble nevnt slik som i UHL §4-3. Det er dessverre ikke alle steder
hvor det finnes en studentsamskipnad, men der hvor dette finnes ber etter vir mening disse ta et sterre ansvar for
fagskolestudentene (noe ogsa fagskoleskoleutvalget peker pa i sin rapport, side 86). Vi hdper at nevnte
stortingsmelding vil omtale dette, men synes det ogsd det ville vart naturlig at fagskoleloven la opp til at
studentsamskipnadene, der dette finnes, skal delta i samarbeidet om et best mulig leeringsmilje.

§ 6. Avsluttende vurdering, eksamen og sensur

§ 7. Klage over formelle feil ved eksamen

§ 8. Klage over karakterfastsetting - rett til begrunnelse

§ 9. Utestenging og bortvisning

§ 10. Annullering av eksamen, preve eller godKkjenning av emne

§ 11 Szerskilt klagenemnd og felles klagenemnd for fagskolestudenter

Sjemannsorganisasjonene er svart glad for at det foreslas at loven om fagskoleutdanning i vesentlig storre skal
vare konkret pa disse omradene. Tidligere har dette i stor grad vaert regulert i den enkelte fagskoles eget reglement,
basert p4 NOKUTs veiledning, men har vi har dessverre sett ulik praksis pd dette blant fagskolene. For eksempel
gjelder dette studenters rettigheter for 4 la seg bist4 av advokat eller annen talsperson og hvor dette skal dekkes av
fagskolen (forslag til lov, §9 5.ledd)

Det er ogsd positivt at det foreslas & opprette klagenemnder og vi tror organiseringen som er foreslatt er
hensiktsmessig.

§ 12 Godkjenning av utdanning fra utenlandsk fagskole

NOKUT avgjer, etter seknad fra enkeltpersoner, om utdanning fra utenlandsk fagskole
eller annen yrkesrettet utdanning fra utlandet p tilsvarende niva, skal gis generell
godkjenning slik at utdanningen i nivi og omfang godkjennes som likestilt med godkjent
fagskoleutdanning.

Sett i lys av Fagskoleutvalgets diskusjon rundt omfanget av fagskoleutvalget (se ogsé ovenfor), fremstar det etter
var mening noe underlig & begrense godkjenning av utenlandsk utdanning til kun det omfanget norske fagskoler har
i dag (altsi oppad 2 ar, 120 fagskolepoeng). Som et eksempel kan den danske parallellen til norsk fagskole,
Erhvervsakademiene, ha et omfang pa opptil 3,5 &r. Dersom det apnes for unntak fra omfanget definert i § 1 i
forslag til ny fagskolelov, ber ogsd det ogsd dpnes for tilsvarende nar det gielder godkjenning av utenlandsk
fagskoleutdanning.

Med vennlig hilsen
Sjemannsorganisasjonenes Fellessekretariat
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Stian Grethe
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