Frokostseminar: Alltid pa - Hva na?

- Dilemmaer med hybride og fleksible arbeidstidsmgnstre
8. Januar 2024
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Temav  Dokumentv  Aktuelt~  Departementv  Regjeringv o Hyvordan fé til et godt |IA-arbeid 01.11.23

« Betydningen av teknologi og kontorlgsninger for helse og
psykososialt arbeidsmiljg 01.06.23

« Aktivitets- og redegjgrelsesplikten og godt arbeidsmiljg
02.12.22

Forsiden * Tema v * Arbeidsliv v = Statlig arbeidsgiverpolitikk

|A i staten - et partssamarbeid

Artikkel | Sist oppdatert: 04.01.2024 . HJe m me ko ntO r 20.1 0.22
Intensjonsavtale om et inkluderende arbeidsliv. ° Likel@nnSka rtlegg|ng | staten 26.08.22
Norsk arbeidsliv er velfungerende. Samarbeidet mellom ° Fremtldens arbeIdS“V I Statllg tarlffomréde 1 6622
arbeidsgiverorganisasjonene, arbeidstakerorganisasjonene og ° NettS|der Og nye Verktgy t|| |A—a rbe|det 1 70222
myndighetene er godt og unikt. Dette trepartssamarbeidet har blant annet .
resultert i intensjonsavtalen om et inkluderende arbeidsliv (IA) for perioden ¢ lA_frO kOStsem INar om SykefraV&r 1 01 221
2019 - 2022. Avtalen ble i november 2022 prolongert ut 2024. IA-avtalen e Rus Og arbe|dsl|v Aka Nn-a rbe|d i Dra kS|S|
omfatter hele det norske arbeidslivet. . p e . .
- Hiemmekontor, fleksibilitet og samarbeid under pandemien
Utgangspunktet for IA-avtalen er partenes felles erkjennelse av at aktivitet S . cp .
| . | e  Seniorpolitikk i staten 18.02.21
gjiennom arbeid fremmer helse, og at aktive forebyggingstiltak kan t
motvirke frafall fra arbeidslivet. Avtalens overaordnede mal er & legge til ° HJem meko ntor for Statsa nsatte 1 1 .1 1 .20
rette for at s@ mange som mulig kan arbeide s& mye som mulig, sa lenge . . .
S(Jtri] muligt. IA—avtain skal Skapge et arbeidsliv medyp\ass til alleggjennori a ¢ Tra INEEO rd ni ngen I Staten 1 7'09'20
forebygge sykefravaer og frafall og p& denne maten bidra til & gke e Fro kostm ote om |A_avta|en i staten 05.12.19

sysselsettingen.

* Frokostmgte om |A-avtalen i staten 10.10.19

|A | staten - et partssamarbeid - regjeringen.no
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-
arbeidsgiverpolitikk/inkluderende-arbeidsliv-i-staten1/id2395052/
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https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/inkluderende-arbeidsliv-i-staten1/id2395052/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/frokostseminar_011123/id2999634/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/frokostseminar_010623/id2976159/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/ARP021222/id2948109/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/ARP021222/id2948109/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/hjemmekontor201022/id2933589/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/likelonnskartlegging_staten/id2924007/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/fremtidens_arbeidsliv_statlig_tariffomrade/id2917069/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/frokostseminar-om-nye-verktoy-til-ia-arbeidet/id2898618/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/inkluderende_arbeidsliv_staten2/id2889169/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/inkluderende_arbeidsliv_staten/id2872302/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/nettseminar_seniorpolitikk_i_staten2/id2856553/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/nettseminar_seniorpolitikk_i_staten/id2829930/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/Webinar_hjemmekontor_statsansatte/id2777530/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/frokostmote-om-ia-avtalen-i-staten222/id2736941/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/frokostmote-om-ia-avtalen-i-staten2/id2676457/
https://www.regjeringen.no/no/tema/arbeidsliv/Statlig-arbeidsgiverpolitikk/konferanser/frokostmote-om-ia-avtalen-i-staten/id2668767/

Program:

09.00 Velkommen og introduksjon til dagens agenda
v/ Lars-Erik Becken, utredningsleder i Digitaliserings- og
forvaltningsdepartementet

09.05 Dilemmaer med hybride og fleksible arbeidstidsmenstre og er
«right-to-disconnect» en god lesning?

v/ Tanja Nordberg og Wendy Nilsen fra Arbeidsforskningsinstituttet ved
OsloMet

10.00 Takk og farvel
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