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Til: Postmottak ASD 

Emne: VS: Høring - forslag til forskrift om forebyggings- og tilretteleggingstilskudd for ansatte i 
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For registrering 

 

Fra: Dutheil Solveig  

Sendt: 23. juni 2014 13:05 

Til: Bruvoll Sara Elisabeth Nordahl 
Emne: Høring - forslag til forskrift om forebyggings- og tilretteleggingstilskudd for ansatte i 

virksomheter som har inngått samarbeidsavtale om et mer inkluderende arbeidsliv 

 

Arbeids- og sosialdepartementet 

Sara Bruvoll 

Postboks 8019 Dep 

0030 OSLO 

 

 
 

      

  

  Deres referanse Deres dato Vår referanse Vår dato 

  14/2410 18.06.2014 14/688 - 2 23.06.2014 

  

 

Høring - forslag til forskrift om forebyggings- og tilretteleggingstilskudd 
for ansatte i virksomheter som har inngått samarbeidsavtale om et mer 
inkluderende arbeidsliv 

DSS er positive til forslaget, og tror dette blir en nyttig ordning som flere kan dra nytte av 

enn den tidligere ordningen, og har ikke noen øvrige meninger om det. 
 

 

 

Med hilsen 

 

 

 

Erik Logstein                                                                        Solveig Dutheil 

Fungerende avdelingsdirektør                                             Rådgiver 

 
Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke håndskrevne signaturer 

 
 


