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Norsk Tipping og Ungdoms-OL utfordret en gruppe unge ildsjeler og frivillige til a
komme med rad og tiltak for hvordan fa flere unge til a engasjere seg i frivillig arbeid.
Her er forslagene som kommer fra de unge.

1

2

3
4

o

RAD

Dkt status, kultur og holdningsendring: La de unge frivillige
bli frontfigurer pa plakater, blader, i sosiale media og pa
markedsmateriell, i lokalmedia og pa klubbmgter.

Det er lov & gjgre feil og a leere av det.
Gi de unge ansvar, la dem vokse.

Gi ansvar i etapper, og gk ut fra engasjement og interesser.

Hent inn unge representanter til styret og posisjoner,
og gi de unge oppgaver som synes i miljget.

Veer der ungdommene er. Bruk skolen som rekrutteringsarena,
men ogsa for a skape erfaringsutveksling fra ulike miljg.

Motiver og stimuler, gjerne i form av belgnning i form
av kurs og opplevelser.
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TILTAK

Gjor nestorene til mentorer. F& de erfarne til & dele sin
kompetanse og veilede unge talent gjennom en mentorrolle.
Kan settes i et overordnet system fra fylkes/kretsniva.
Mentorer trenger ogsa kursing i mentorrollen.

Gi de unge studiepoeng for frivillig innsats. Man lzerer mye ved
a veere frivillig, og ber fa noe igjen for arbeidet. Studiepoeng
kan stimulere flere til innsats nar engasjementet ikke gar ut over
fremtidig arbeid.

Hvert tredje ar gar prisen for Arets Ildsjel pa Idrettsgallaen til en
person under 26 ar. | tillegg kan det lages arlige ildsjel-priser pa
fylkes- og regionniva.

Videreutvikle frivillig.no/ung til & bli et sted der frivillige
kan registrere seg. La det bli en portal for rekruttering, en
kunnskapsbase med bruksanvisninger/erfaringer og en
nettverksarena. Kombiner gjerne med en app.

Lag et arlig toppmate for unge frivillige. En mateplass for kultur-
og idrettsengasjert ungdom med faglig pafyll og inspirasjon. Kan
ogsa veere en arena for lag og foreninger som trenger frivillige.
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