
Montér Lønseth 
Sammen Bygger vi Vinnere 

Tore Bringslid 
Daglig leder 
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Sammen Bygger vi Vinnere 

 

 Optimera AS 

 Byggevarehus, proff/forbruker 

 27 årsverk, ca 50 ansatte 

 

Vi lykkes med å ansette mennesker  
med andre forutsetninger! 



Montér Lønseth 
Sammen Bygger vi Vinnere 
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SAINT-GOBAIN 
 Selskaper i 64 land 
 Ca. 193 000 

medarbeidere  Norway 
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Sammen Bygger vi Vinnere 

Verdier: 
 
 

 Offensive 

 Profesjonelle 

 Personlige 
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Sammen Bygger vi Vinnere 

OPP i det daglige 
 
 Offensive fordi vi vil mer og 

har store ambisjoner.  
 

 Proffe fordi vi har topp 
kompetanse, fagkunnskap, 
systemer og orden.  
 

 Personlige fordi gode 
relasjoner bare kan skapes av 
mennesker som 
bryr seg og byr på seg selv. 
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Sammen Bygger vi Vinnere 

Når lykkes vi? 
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Sammen Bygger vi Vinnere 

Tydelig plan 
 
 

«I verste fall en  
god CV.» 

 
«I beste fall en  

fast jobb.» 
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Sammen Bygger vi Vinnere 
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Sammen Bygger vi Vinnere 
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Sammen Bygger vi Vinnere 
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Sammen Bygger vi Vinnere 

Oppsummert: 
 
Vi synes vi får det til! 

 



Montér Lønseth 
Sammen Bygger vi Vinnere 

  
 Offensiv 
 Profesjonell 
 Personlig 
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