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Sektorselskaper som effektive redskap i sektorpolitikken -
heringsinnspill

Vi viser til brev av 3.mars 2014. Kommunal- og modemiseringsdepartementet ber om
innspill til sitt haringsnotat vedrarende finansiering, regulering og elerstyring av
sektorselskapene, ff. «Sektorselskaper, virkemidler og effektiv maloppnaelse —
haringsnotat», KMD — februar 2014.

Om Kommunalbanken

Kommunalbanken er et 100% statseid aksjeselskap gjennom Kommunal- og
modemiseringsdepartementet hvis formal er 4 yte Ian til kommuner, fylkeskommuner,
interkommunale selskaper og andre selskaper som utferer kommunale oppgaver.
Banken finansierer seg i de internasjonale kapitalmarkedene. Ved utgangen av 2013
var det samlede utlan tit kommunesektoren pa 240,9 milliarder kroner.

Kommunalbankens virksomhet er btant annet regulert av
finansieringsvirksomhetsloven (fvl) og kapitaldekningskravsforskriften. Finanstilsynet
er sektortilsyn for bankens virksomhet. Aksjeloven og finansieringsvirksomhetsloven
regulerer roller og ansvar for bankens styrende organer, herunder forholdet mellom
eier (generalforsamlingen) og bankens gvrige styrende organer.

Heringsinnspill

Kommunalbanken statter i hovedsak Kommunal- og moderniseringsdepartementets
vurderinger og anbefalinger i haringsnotatet, saerlig vurderingene og anbefalingene
vedrarende eierdepartementenes arbeid med styresammensetning, styreevaluering
og kompetansebygging i eiermiljgene.

Kommunalbanken deler departementets vurdering om at eiers mal for virksomhetens
resultater bar tydeliggjeres og ikke vaere i motstrid med reguleringene for sektoren
som selskapet opererer i. Kommunalbankens selskapsform og reguleringene av
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finanssektoren gir eier gode instrumenter for & uttrykke og felge opp mal- og
resultatforventninger, herunder i selskapets vedtekter, ved valg av styremedlemmer
og offentlig resultatrapportering fra virksomheten. Operasjonalisering av mal- og
resultatforventninger, herunder méleindikatorer falger den vanlige arbeidsdelingen
mellom eier og styret, der styret har ansvar for forvaltningen av selskapet og beslutter
planer og budsjetter.

Vi viser for gvrig til vart brev av 21. februar 2014 med vére innspill til ny
eierskapsmelding.
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