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Melding om vedtak

Hering: Forslag om endringar i heilagdagslova for 4 gi leyve til
sendagsopne butikkar

Kommunestyret behandla saka i megte den 20. mai 2015, og felgjande vedtak blei gjort:
Kommunestyret rar fra d vedta dei foreslegne endringane i heilagdagslova.
- For mange er sondagen ein dag der ein kan samlast for turar, trening og andre
[frilufisaktivitetar. 1 eit folkehelseperspektiv spelar sondagen difor ei viktig rolle.
- Med sondagsopne butikkar ma fleire arbeide pad sondagar. Det kan fore til auka kamp
om arbeidskrafta og dermed skape rekrutteringsutfordringar innan til domes pleie- og

omsorgsomrddet.

Sja vedlagte saksutgreiing.

For radmannen

Bodil Vika Gjesteland
politisk sekretaer
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Hering: Forslag om endringar i heilagdagslova for 4 gi leyve til
sendagsopne butikkar

Radmannen sitt framlegg til vedtak:

Kommunestyret réar fra 4 vedta dei foreslegne endringane i heilagdagslova.

Behandling i Kommunestyret 20.05.2015

Jon Floysvik sette pa vegne av Krf fram folgjande tillegg:

- For mange er sondagen ein dag der ein kan samlast for turar, trening og andre
[friluftsaktivitetar. [ eit folkehelseperspektiv spelar sondagen difor ei viktig rolle.
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- Med sondagsopne butikkar ma fleire arbeide pd sondagar. Det kan fore til auka kamp
om arbeidskrafta og dermed skape rekrutteringsutfordringar innan til domes pleie- og
omsorgsomrddet.

Ved roysting over tilrddinga frd rddmann reysta 14 for, 3 reysta mot (H)
Ved roysting over tillegget fra Krf, blei det vedteke med 13 royster, 4 roysta mot ( H.Frp)

KS-036/15 Vedtak:

Kommunestyret rér fra 4 vedta dei foreslegne endringane i heilagdagslova.

- For mange er sendagen ein dag der ein kan samlast for turar, trening og andre
friluftsaktivitetar. I eit folkehelseperspektiv spelar sendagen difor ei viktig rolle.

- Med sendagsopne butikkar mé fleire arbeide pa sendagar. Det kan fore til auka kamp
om arbeidskrafta og dermed skape rekrutteringsutfordringar innan til demes pleie- og
omsorgsomradet.
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Dokumentliste:
Nr T Dok.dato

Avsendar/Mottakar
1 I 06.052015 Kulturdepartementet

Tittel

Horing — forslag om endringer 1

helligdagsloven for 4 tillate
sendagsapne butikker.

Anna

Utval

Hoyring

Behandling

Eldrerad

R4&d for funksjonsh.

Arbeidsmiljeutval
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Samandrag

Kulturdepartementet foreslar 1 hoyringsnotatet & endre heilagdagslova for 4 tillate
sendagsopne butikkar. Pa dei serskilde heilagdagane og pé hegtidsdagane 1. og 17. mai skal
butikkar som hovudregel framleis vere stengde. Det er teke inn eit alternativt forslag om a
legge avgjerdsmynde til kommunane.

Vurdering og konklusjon

I samband med dei tenester og tilbod ein kommune yter til innbyggjarane ser radmannen to
negative aspekt ved ei liberalisering av heilagdagslova:

- For mange er sondagen ein dag der ein kan samlast for turar, trening og andre
friluftsaktivitetar. I eit folkehelseperspektiv spelar sendagen difor ei viktig rolle.

- Med sendagsopne butikkar mé fleire arbeide pa sendagar. Det kan fore til auka kamp
om arbeidskrafta og dermed skape rekrutteringsutfordringar innan til demes pleie- og

omsorgsomradet.

Pa generelt grunnlag er det enskeleg 4 ta vare pa sendagen som ein heilagdag i det som for
mange elles vert opplevd som ein travel kvardag.

Forsand, 06.05.2015

Seren Jensen
radmann
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