
NAV  //  ARBEIDS- OG VELFERDSDIREKTORATET  //  ARBEIDS- OG TJENESTEAVDELINGEN

Postadresse: Postboks 5 St. Olavs plass // 0130 Oslo
E-post: arbeids.og.velferdsdirektoratet@nav.no

www.nav.no //

Kunnskapsdepartementet
Berit Johnsen
Postboks 8119 DEP
0032 OSLO

Deres ref.: 18/5477 Vår ref.: 18/3740 Vår dato: 26.02.2019
Saksbehandler: Grete Damberg  //  
Sykefraværskontoret

Innspill - høring - forslag til nasjonal retningslinje for 
psykologutdanningen

Arbeids- og velferdsdirektoratet har gjort seg kjent med hovedinnholdet i høringssaken. 

NAV er opptatt av at psykologstudentene får kunnskap om sammenhengen mellom arbeid, 
helse og velferd og hvordan denne kunnskapen kan anvendes i tjenesteutøvelsen både på 
individ- og gruppenivå, spesielt med tanke på inkludering av flest mulig i arbeid.

Vi ser at studentene skal få generell kompetanse innenfor helsefremmende og forebyggende 
arbeid, blant annet om føringer innen helse- og velferdspolitiske føringer, og forutsetter at det 
her legges vekt på viktigheten av å være i arbeid for individet slik at man ikke faller ut av 
arbeidslivet. 

NAV er også opptatt av godt samarbeid med psykologene for eksempel ved oppfølging av 
våre brukere. Vi ser at det under ferdigheter VI Psykologrollen er krav til at studentene skal 
kunne «anvende kunnskap om velferdssamfunnets oppbygning og andre faggruppers 
kompetanse og ansvarsområder til å samhandle både tverrfaglig, tverrprofesjonelt, 
tverrsektorielt og på tvers av virksomheter og nivåer, og initiere slik samhandling for å 
skapegode og sammenhengende tjenester overfor brukere». Her forutsetter vi at NAV ses på 
som en sentral samarbeidspartner. 

Vi har ingen andre merknader til det fremlagte forslaget.
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