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Frasegn fra Kvinnherad kyrkjelege fellesrad til
«Haringsnotat 2.september 2014 Staten og Den norske kirke — et tydeleig skille.»

Ein vil innleiingsvis peika pa at kort heyringsfrist har gjort det urad for dei einskilde
sokneradda med avgrensa mgtefrekvens, saksutgreiings- og sekretzer-ressurs a gje kvar
si frasegn. Frasegna fra Kvinnherad kyrkjelege fellesrad kan saleis seiast & koma i
staden for ei frasegn fra kvart av 9 soknerada i fellesradsomradet; Kvinnherad, Anes,
Akra, @lve, Hatlestrand, Varaldsgy, Uskedal, Husnes og Holmedal, Fjelberg og Eid.

«Forvaltningsreformen» det er lagt opp til i heyringsnotatet gjeld i liten grad det lokale
nivaet i kyrkja(soknerad/fellesrad), men nokre spgrsmal som er viktige for soknet, blir
omtalt.

«Forvaltningsreformen» handlar ikkje om kyrkjeordninga, men hgyringsnotatet gjer
framlegg som kan leggja premisser for det vidare arbeidet med kyrkjeordninga, m.a. at
tilhevet mellom lokale og sentrale organ slik det er i dag, blir vidarefert. Ein gjer framlegg
om at bade kyrkja sentralt (kyrkiemeatet) og kyrkja lokalt (soknet) blir eigne rettssubjekt.
Alt no er det tydelege teikn pa at meir makt blir samla sentralt i kyrkja og at soknet og
soknet sitt organ, sokneradet, blir marginalisert, m.a. fordi ein har lite ressursar til & hevda
sine synsmatar. Sjalv om kyrkja sjslvsagt skal ha felles organ, vil det vera saers viktig a ta
vare pa soknet sine muligheiter til & paverka avgjerder. Dette kan gjerast ved at fleire
avgjerder kan fattast lokalt.

Hayringsnotatet har framlegg som i szerleg grad gjeld prestane si teneste. Det er godt at
det er presisert at kvart sokn skal ha sin prest. Men mengd presteteneste ma fastsetjast
pé ein slik mate at det blir tatt omsyn til det einskilde soknet sine saerlege utfordringar; t.d.
kan ikkje sokn i sentralt i Oslo Aust og Varaldsgy sokn berre fa presteressursar ut fra
medlemstal. Vidare vil det vera viktig at prestane ut fra ordinasjonen er fagleg uavhengige
og at tenesta blir organisert slik at den blir utfert utfra ordiansjonen sine feresetnader og
forpliktingar. Likeeins ma biskopen vera uavhengig og ikkje lagt under kyrkjeradet.
Arbeidsgjevarmynde for prestar og tilsette pa bispedemekontor og i kyrkjeradet ma vera
sentralt i kyrkja. Det kan tenkjast at det kan delegerast til bispedame slik det er i dag, og
arbeidsgjevaransvaret i den lokale kyrkja blir plassert i bispedemet med delegering av
tilsetting m.m
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Kyrkja skal finansierast over offentlege budsijett. Dei ulike sokna vil ha ulik trong for
gkonomiske ressursar. Nokre sokn har saerlege utfordringar med freda/vema kyrkjebygg,
saerleg knytt til vedlikehald. Andre sokn vil ha utfordringar til medlemsstruktur. Det vil vera
viktig at det blir lagt tydelege premissar slik at bade utkantstrok, folkerike kyrkjelydar, sokn
der det bur mange menneske som hgyrer til andre trusretningar blir ivaretekne pa ein god
mate. Det kan tenkjast at fordelinga skal gjerast i kyrkja etter samla lgyving, men sidan
soknet sitt sjalvstende er szerleg understreka og at soknet skal ha ressursar m.o.t
presteteneste, vil det vera naturleg at det blir fastsett storleik pa desse ressursane, elles
vil t.d utsegna om kvart sokn sin prest ha lita meining.
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