RIKSLONNSNEIMNDAS kjennelse av 19, mars 1965

i sak nr. 33/1964
A/S Ardal og Sunndal Verk
P& den ene side
Det norske maskinistforbund
P4 den annen side

i forbindelse med tariffrevisjonen i 1964.

Nemndas sammensetning:

Sorenskriver Kai Knudsen, formann
Arbeidsdirekter Reidar Danielsen
Professor Ole Myrvoll

Direkter i NAF Trygve Kleppe
Sekreter i LO Thorleif Andresen
Hoyesterettsadvokat Sven Landgraff
Forretningsfoerer Leif Lerstad

De to siste er utpekt av partene i tvisten. Sven Langraff
stemmer pd arbeidsgiversiden og Leif Lerstad pad arbeidstakersiden

Partene motte for lennsnemnda, gjorde rede for saken og nedla
pidstand i mete den 5. mars 1965,

Ar 1965 den 19. mars avsa leonnsnemnda

Kjennelse

Den gjeldende overenskomst mellom A/S Ardal og Sunndal Verk pa
den ene side o7 Det norske maskinistforbund er inngdtt for tids-
rommet fra 15, april 1963 til 31. mars 1964 oz videre ett &r om
gangen ~afremt den ikke oppsies av cn av partene med minst

2 méneders skriftlig varsel.

Overenskomsten ble oppsagt fra forbundets side ved brev av
22. januar 1964.

Forhandlingsmete mellom partene ble avholdt den 3. juni og den
25. august 1964 uten at enighet ble oppnaddd. Saken ble innberet-
tet for Riksmeklingsmannen og meklingsmote holdt den 1. desember
1964, men heller ikke herunder kom partene til enighet og Riks-



meklingsmannen fant at det ikke var grunnlag for &4 fremsette noe
forslag. Partene samtykket imidlertid i at tvisten ble brakt
inn til avgjerelse av Rikslennsnemnda,

Det er 1 alt 11 medlemmer av Det norske maskinistforbund som kom-
mer inn under overenskomsten 0g som omfattes av denne tvist.

I forhandlingsmete den 3. juni 1964 lykkes det partene 3 komme
frem til et anbefalt forslag som imidlertid ble forkastet av for-
bundets medlemmer.

Det norske maskinistforbund har nedlagt saédan

Pa&s+tand:

1. Protokollutkastet fra forhandlingsmete den 3. juni 1964 kan
gjores gjeldende med folgende endringer:

a). 1. maskinist gls en grunnlenn pa kr. 20.500,00 og dagglen-
de maskinist gis en grunnlonn réd kr. 18.000,00.

o Godtzjering for arbeid i rorkammer eto. ( overenskomstens
§ 2,5. avsnitt ) skal vere som for,

2. Overenskomsten mellom A/S Rrdal og Sunndal Verk pid den ene
side og Det norske maskinistforbund og dets maskinister pa
den annen side, forlenges med de endringer punkt 1 nodvendig-
gler.

3. Rikslennsnemndas kjennelse gjores gjeldende fra 1. april 1964.

Maskinistforbundet har anfort at det forslag som fremgér av proto-
koll av 3. juni 1964 er preget av enskemflene til Norsk Elektriker
0g Kraftstasjonsforbund som 0gs& har tariffavtale med bedriften

for de samme stillinger som maskinistforbundet, Forslaget favori-
serer 1 ferste rekke de timelonte som utgjor den overveldende ma-
Joritet av fornevnte forbunds berorte medlemmer.

Bedriftens tilbud forutsetter at akkordavsannet pa kr. 500, -
blir innregulert i grunnlennen og at alderstilleggene heves fra
kr. 600"’" til kr- 800,—-



Porbundet har plvist at bedriftens tilbud medfgorer at en

1. maskinist med fra O til 4 Ars ansettelsestid vil f& lavere
lonn enn et lonnstillegg i overensstemmelse med de tillegz som
ville fulgt av Riksleonnsnemndas kjennelse av 11. mai 1964.

Det samme gjor seg gjeldende for reparateorene eller dag-géende
maskinister.

Bedriftenes forslag forutsetter at de maskinister som allerede er
ansatt vil f4 utbetalt differansen mellom det som felger av
lennsnemndas kjennelse av 11. mai 1964 og tilbudet. Nyansatte
derimot er ikke garantert dette belep og vil bli ugunstigere
stillet ved bedriftens tilbud.

Som felge av at alderstilleggene er foreslétt ocket fra kr. 600,- -
kr, 800,- vil det ovennevnte misforhold jevne seg ut etter 6 Ars
ansettelsestid. Men i realiteten vil dette bety at de maskinister
som h-r rett til det garanterte belop vil f& alderstilleggene
redusert immtil 6 ars anssttelsestid.

Den eneste leosning pd disse problemer er at akkordavsannstil-
legget beholdes enten som et selvstendig tillegg eller innregulert
i lennen.

En innregulering i grunnlennen vil gi folgende belep: grunnlenn for
1. maskinist kr. 20.500,-, og for daggfende maskinister eller repa-
ratgr kr. 18.000.-,

Tidligere har maskinistene for arbeid i rorkammer, stigorter og
turbinavlep tilkommet et tillegg p& 10 % av lennen. For 1. maski-
nisten har dette utgjort kr. 0,90 pr. arbeidet time, mens de
timebetalte hjelpearbeidere har tilkommet kr. 0,50 pr. timg.
Bedriftens tilbud imneb@rer en ny felles sats for alle Pa

kr. 0,70 pr. time i tillegg for slikt arbeid. Dette betyr i
realiteten at maskinistene skal betale forheyelsen av tillegget
til de timelente hjelpearbeidere.

Forbundet har ogsd pekt pa den uheldige lennspolitikk bedriften
har fulgt i tariffperioden ved & tilsta lonnspdlegg til alle

andre grupper enn maskinistene. Dette har fort til at maskinis-
tene er blitt stéende i en ugunstig lennsmessig posisjon i forhold

til de ovrige grupper.



For evrig vises til maskinistforbundets skriftlige innlegg.
A/8 Rrdal oz Sunndal Verk har nedlagt sédan

pas tamnd:

Overenskomsten mellom partene prolongeres med de samme endringer
som er vedtatt med Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund for
ménedslonne personale 1 felge protokollene o-11l1 og o0-114,

dog slik at Arslenn for forstemaskinist heves ytterligere

med kr. 500.

A/S Ardal og Sunndal Verk har anfort:

Den oppsagte overenskomst mellom partene omfatter minedslonnet
personale ved kraftverkene i @vre Ardal og i Fortun.

For det samme personale er opprettet overenskomst med Norsk Elekt
ker- og Kraftstasjonsforbund.

Inntil 15. oktober 1958 hadde Det norske maskinistforbund og
Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund felles overenskomst
med Verket. Etter denne tid har Verkets overenskomst med Det
norske maskinistforbund vert likelydende med Verkets overenskomst
ned Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund for den samme

tategori perscnale.

Ved tariffrevisjonen 1964 er overenskomsten med Norsk Elektriker-
og Kraftstasjonsforbund ved protokoll o-111 fra forhandlings-
neter 9. og 11. juni 1964 og protokoll o0-114 fra forhandlings-
meter 4. oz 12. juni 1964 prolongert med de endringer og tillegg
som fremgdr av protokollen. ILennsckningene er storre enn de

som er Zitt ved Rikslennsnemndas kjennelse av 11, nai 1964,

idet det er tatt hensyn til lenningene for tilsvarende personale

ved statskraftverkene oz kommunale kraftverk.

Det er bedriftens linje at samme lenns- og arbeidsvilkar skal

gjelde uansett hvor arbeidstakerne er organisert.

Ved Rikslonnsnemndas kjennelse av 21, september 1964 i
tarifftvist mellom Verket og Norsk Bedrifts Elektriker Forbund
kom nemnda til at de wmlnedsleonnede brettvakter pd Sunndalsora

burde f& tilsvarende lennsreguleringer som etter bedriftens



overenskomst med Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund.

I henhold til dette vil bedriften hevde at overenskomsten ma
prolongere med de samme endringer som er vedtatt med Norsk Elek-
triker- og Kraftstasjonsforbund for ménedsleonnet personale.

I protokoll o-111 med Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund
er det bestemt at et tillegg for bortfall av akkord skal utgi.
Dette tillegget har utgjort kr. 500 pr. &r. Ved fastsettelsen
av arslennen for forstemaskinist gikk man feilaktiz ut fra at
forstemaskinisten ikke hadde hott ovennevnte tillegs pé

kr. 500,- pr. 8r. N&r dette tillegg faller bort for forste-
maskinisten, skal den arslenn som er fastsatt for denne i
protokoll o0-111 heves med kr. 500,-. NAar det gjelder endringen
av tillegget for arbeid i rorkammer m,v., er bedriften enig i
at ingen skal f4 redusert den godtgjerelse de har.

Lonnsnemnda skal bemerke:

A/S Rrdal og Sunndal Verk har tariffavtaler med flere
forbund, som dels stdr tilsluttet LO og dels stir utenfor. Det
er selvsagt at lenns- og arbeidsvilkdrene ved bedriften m& vere
de samme for alle arbeidstakere i sammensliknbare stillinger,
vansett hvor de er organisert.

Det norske maskinistforbund og Norske Elektrisker- 0g
Kraftstas jonsforbund hadde tidligere felles tariffavtaler ved
bedriften for de ménedslonnede maskinister, reparatorer 0g
brettvakter. Siden 1958 har de to forbund hatt egne tariffavtaler,
men bestemmelsene har vert likelydende.

Tarlffavtalen med Worsk Elektriker- og Kraftstasjons-
forbund ble tariffrevisjonen 1964 prolongert med en del

endringer som det ble oppnéddd enighet om 1 forhandlingsmoter

9. og 1l. juni 1954. Ved revisjonen ble lonnsnemndas kjennelse

av 11. mai 1964 lagt til grunn idet samtlige ansatte skal vare
sikret en leonnsmessig forbedring som minst svarer til kjennelsen.
Ved tilpasningsforhandlingene ble lonnstilleggene i tariffen
imidlertid gitt e*ter noe andre retningslinjer enn de som

folger av Lennsnemndas kjennelse. Det skyldes at Norsk Elektriker-
og Kraftstasjonsforbund ved dette tariffoppgjeret la avgjoerende ve-



o

o

pd & f& loenns- og arbeidsvilkirene ved kraftverkene, bade de
statlige, kommunale og private mest mulig ensartet. Under
hensyntagen til de lounsoppgjer som har funnet sted med staten

og koumunene, ble lgnnstilleggene for kraftstasjonsbetjeningen
ved A/S Ardal og Sunndzl Verk gjenncafert pd den méten at
alderstilleggene etter 2,4, 6 og 8 &r ble forheyet fra kr. 600
til kr. 800 d.v.s. med kr. 800 péd topplennen. Skifttillegget
forheyes fra 1/4 1965 fra kr. 1.500 til kr. 1.800. Det tidligere
tillegg pa kr. 500 pr. &r for bortfall av akkord for maskinister
og reparaterer pa dagtid ble fjernet. Isteden forheyes &rslennen
med kr. 500. Det ble ogsd avitalt en del andre forbedringer

for arbeidstakerne. Etter en samlet vurdering er dette lonns-
oprajor noe gunstigere for kraftstasjonsbetjeningen enn det

som felger av Leonnsnemndas kjennelse.

Det norske maskinistforbund har prinsipalt pistatt opp-
regulering av gruanleornssatsene og skifttillegget, samt hevning
av alderstilleggene mea heyere belep enn foran nevnt. Lenns-
nemnda kan ikke firne at det foreligger spesielle forhold som
gir grunnlag for lgnnsforbedringer ut over de som er gitt de
gvrige minedslonnede.

Subsidicrt er plctatt at grunnlennen for 1. maskinist
skal forheyes i1 kr. 20.500 og for daggiende maskinist til
kr. 18.000. Det er szrlig pekt pd at de tariffestede lenns-—
satser for disse stillinger ellers vil bli ligsgende lavere enn
den garanterte Zrslenn for de nd ansatte med inntil 3 alderstilleg

Etter de foreliggende opplysninger gir en ut fra at
det av forbundet papekte forhold vil f4 liten betydning i praksis.
Nar det tas hensyn til de fordeler som kraftstasjonsbetjeningen
oppnér ved den overenskomst som er opprettet med Norsk Elektriker-
0g Kraftstasjonsforbund, finner lennsnemnda ikke at det er grunn
til & fravike den hittil gjeldende ordning med ensartede tariffer
for alle ménedslonnede.

Det forslag som partenes representanter ble enige om
84 anbefale som ny overenskomst i protokoll av 3. juni 19564 er
i samsvar med dette. Leonnsnemnda finner at den mé& stadfestes
med endring av legnnssatsen for 1. maskinist og med en tilfeyelse

til reguleringsbestemmelsen i punkt 6.



Lerstad vil bemerke:

De endringer som er fremmet av Det norske maskinistforbund

burde Legnnsnemndas flertall imetekommet. Jeg viser til forbundets
péstand.

Da jeg er i mindretall, finner jeg ingen grunn til & utforme

egen slutning.

D lutning:

Den mellom A/S Ardal og Sunndal Verk og Det norske
m.skinistforbund gjeldende overenskomst fornyes til 31. mars
1966 med de endringer som er inntatt i protokoll 0 - 115
fra forhandlingsmeoctet mellom partene 3. juni 1964, og videre

med feolgende endringer:

1. I § 2 skal lennssatsen for ferstemaskinist endres fra
kr, 18.500 44l ey, 20,000,

2. I pkt. 6, Regulering av lenningene, gjeres felgende
tilfoeyelse.

Ved praktiseringen av punktet on regulering av lenningene
skal nedgangen 1 godtgjerelsen for arbeide i rerkammer,
stigorter og turbinavlep tas i betraktning. Dette gjores
ved at en legger til grunn de timer som den enkelte faktisk

har arbeidet, og oppgjeor finner sted ved hvert &rs utgang.

Kai Knudsen (sign.)
Ole Myrvoll (sign.) Reidar Danielsen (sign.)

Trygve Kleppe (sign.) Thorleif Andresen (sign.)

Sven Langraff (sign.) Leif Lerstad (sign.)



