
Barne-, likestillings- og
in kluderi ngsdepartementet
postmottak@ bld.dep.no

Vàr saksbehand!er: Astrid Grydeland Ersvik vårdato: 28.01.16
Vår ter.: 749160 Deres ref.:1 5/420

Horing- Lov som gir utvalg tilgang til taushetbelagt informasjon

Norsk Sykepleierforbund (NSF) er representert på innspillmotet 1 .februar ved Landsgruppen av
helsesostre (LaH NSF), men velger også å sende et skriftlig horingsinnspill.

NSF er opptatt av å sikre barn og unge sterkest mulig vern mot vold og overgrep. Ett ledd i dette
er at samfunnet får kunnskap om de mest alvorlige sakene, hvordan disse er håndtert av
hjelpeapparatet og trekker læring av eventuelle feil og mangler.

Med bakgrunn i dette har vi ingen innvendinger til det foreliggende lovforslaget. Vi vil imidlertid
peke på betydningen av at det utarbeides og gis grundig informasjon til aktuelt helsepersonell og
andre aktorer om fritak fra lovpålagt taushetsplikt i dette spesielle tilfellet. Erfaringsmessig er
dette forhold som ofte skaper usikkerhet og mange spørsmål blant ansatte, knyttet til hvordan
taushetsplikt og opplysningsrett skal håndteres.

Med ennlig hilsen

an E. Bugge
Fagsjef
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