
Fra: Liv Nøkleberg [mailto:Liv.Nokleberg@grue.kommune.no]  
Sendt: 23. september 2014 14:49 
Til: Postmottak ASD 
Emne: kommentarer endring arbeidsmiljøloven 

 
Hei! 
Våre kommentarer/argumenter til forslaget om endringer  i aml er at vi går for dette budskapet: 
 
NEI til  13 timers arbeidsdag: 
Ja til 8 timers arbeidsdag: 
NEI til midlertidige stillinger: 
JA til fast JOBB: 
 
Med hilsen  
Fagforbundet Grue 234 
 
HTV 
Liv Nøkleberg 


