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Til: Postmottak ASD 
Emne: Høringsvar Arbeidsmiljøloven 

 

Har følgende innspill til forslag på endringer i arbeidsmiljøloven: 
 
Nei til 13 timers arbeidsdag 
Ja til 8 timers arbeidsdag 
Nei til midlertidige stillinger 
Ja til fast jobb 
Beholde kollektiv søksmålsrett 
 
Dette er et angrep på fagbevegelsen og faglige rettigheter. 
Forslagene vil bidra til økt sosial dumping ved at forslagene først og fremst vil ha full effekt i det 
uorganiserte arbeidsmarkedet. 
Det vil øke presset på enkeltarbeidstakere og arbeidsmiljøet. 
Forslagene vil ikke fremme verken en god likestillings- eller familiepolitikk 
 
Vennlig hilsen 
 
Helene H. Skeibrok 
Hamar 


