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Høring  -  Utkast til forskrift om fortsatt allmenngjøring av tariffavtaler

Vi viser til Tariffnemndas brev 2. juni 2010 med vedlegg.

ustisde artementet har føl ende merknader:

Det følger av allmenngjøringsloven § 6 annet ledd at dersom Tariffnemnda finner det nødvendig
å fastsette lønns- og arbeidsvilkår på områder som også er regulert i annen lovgivning, skal
dette begrunnes særsldlt. Forskriftsutkastet § 8 avviker fra de generelle reglene i
arbeidsmiljøloven og krever således særskilt begrunnelse. Ved avvik fra lovfestede minstekrav
bør forholdet til EØS-avtalen kommenteres, og særlig forholdet til utsendingsdirektivet.
Tilsvarende gjelder for "bevegelige helligdager" i utkastet til § 9.

Utkastet til forskriften § 12 innebærer kun en henvisning til reglene om innkvartering i
arbeidsmiljøloven § 4-4 fierde ledd. Det er vanskelig å se behovet for allmenngjøring av
bestemmelsen.

Adgangen til å avtale "annen godtgjøring" i utkastet til § 10 har ikke karakter av å være et
minstevilkår som kan allmenngjøres under allmenngjøringsloven. Videre bør det vurderes om
den vage utformingen av § 11 egner seg i et allmenngjøringsvedtak.

Med hi en,

'J/ 7Harald Aass
fagdirektør
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