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IA- avtalen

IA-avtalen 2019-2022 omfatter hele det norske arbeidslivet. Arbeidsplassen er
hovedarenaen for IA-arbeidet. Et godt partssamarbeid er en forutsetning for a lykkes
med IA-arbeidet.

Det overordnede malet for IA-samarbeidet er & skape et arbeidsliv med plass til alle
gjennom a forebygge sykefravaer og frafall og pa denne maten bidra til & gke
sysselsettingen.

Det er to nasjonale mal for IA-avtalen:
Sykefravaer: Sykefravaersprosenten skal reduseres med 10 prosent sammenlignet
med drsgjennomsnittet for 2018.

Frafall: Frafallet fra arbeidslivet skal reduseres.



Bakgrunn for profilen
Profilen ivaretar hovedverdiene i arbeidet for et inkluderende arbeidsliv:

Dialog og trepartsamarbeid
Tilrettelegge for inkludering
Forebyggende arbeidsmiljo

Verdiene gjenspeiles via et apent symbol med tre dynamiske
parter som forenes til én helhet.

Grunnelementene i profilen: ia-logo, typografi, fargepalett og profilbilder.
Designmanualen skal brukes i forbindelse med utforming av trykte og
elektroniske medier. Den er utformet med tanke pa at logo og grafikk skal
benyttes innenfor allerede eksisterende designprofiler. Manualen gir
helhetlige og langsiktige visuelle retningslinjer, og vil bidra til a styrke
kommunikasjonen om inkluderende arbeidsliv.

Last ned
Mer om ia-avtalen og nedlastning av logo og grafiske elementer finner du pa:
www.regjeringen.no/ia

Oppdatert av Melkeveien designkontor juli 2025.



Profilelementer
Logo | Farge | Tekst



Logo -uten typografi

Logo -sentrert typografi

inkluderende arbeidsliv

Logo - uten typografi/ sentrert typografi

Logo - uten typografi:
Logo uten typografi kan sta alene, og benyttes der det ikke er tvil om at ia er
avsender.

Logo - sentrert typografi:

Benyttes der det er behov for en sentrering av logo, og der det er godt med luft
under. Denne varianten ma ikke brukes i for liten starrelse, da typografien ikke
kommer godt frem.



Logo -typografi hgyrestilt

@ iInkluderende arbeidsliv

Logo -typografi to linjer

inkludgrenqe
arbeidsliv

Logo - typografi hgyrestilt/ typorgafi to linjer

Logo - typografi heyrestilt:
Benyttes der det er liten plass i bunn og god plass i bredden. Fungerer godt
nederst pd en side.

Logo - typografi to linjer:

Benyttes der man gnsker at typografi og symbol skal komme godt frem.
Egner seg i mindre starrelser og der man ikke gnsker at logoen skal bygge
for mye i bredden.



Logo -positiv pa farget bakgrunn

- inkluderende
arbeidsliv

Logo -negativ pa farget bakgrunn (ikke for lys)

3 inkluderende
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Logo - pd farget bakgrunn

Bruk av logoer i positiv og negativ:

Vi anbefaler & bruke positiv logo i fire farger pa en hvit/lys bakgrunn der det er
mulig. Dersomlogoen plasserespa en farget bakgrunn, ma dette gjeres pd en mate som ikke
svekker logoens verdier. Pafarget bakgrunn skal negativ versjon benyttes.



Logo -sammen med andre logoer

Logo - sammen med andre logoer

Logo:
Nar logoen skal std sammen med andre logoer, kan forenklet
logoversjon benyttes.

Logo - fargevarianter



Farger

Hovedfarger

C:88
M: 31
Y:93
K: 24
R: 164 R: 16
G: 201 G: 107
B: 89 B: 56
HTML #a4c959 HTML #106b38

C: 22
M: 24
Y: 26
K:3

R: 204
G: 190
B: 182

HTML #ccbeb6

HTML #4e4c49

Tilleggsfarger

C:. 27 C:64

M: 100 M: 86

Y:0 Y:0

K:0 K: 25

R: 188 R: 100 R: 217

G: 10 G: 50 G: 61

B: 128 B: 118 B: 84

HTML #bc0a80 HTML #643276 HTML #d93d54

C: 28
M: 95
Y: 51

K: 29

R: 147
G: 34
B: 66

HTML #932242

c:o
M: 69
Y: 76
K:0

C:100 (@40)
M: 66 M: 40
Y:18 Y: 80
K:0 K: 0
R: 116 R: 0 R: 247
G: 198 G: 85 G: 169
B: 199 B: 145 B: 65
HTML #74c6c7 HTML #005591 HTML #f7a941

Fargepalett:

Hovedfargen [ benyttes i logo og profilbaerende flater.
Ellers benyttes fargene for a sette gnsket temperatur og tone.

R: 237
G: 107
B: 65

HTML #ed6b41
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Eksempler pa fargebruk med eller uten fargeforlgpning

3 inkluderende inkluderende
(/ arbeidsliv arbeidsliv

inkluderende inkluderende

(ia/ arbeidsliv ~arbeidsliv

@ - inkluderende
arbeidsliv
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Titillium

i a inkluderende
arbeidsliv

The quick brown fox jumps over a lazy dog.
ABCDE abcde 1234567890

The quick brown fox jumps over a lazy dog.
ABCDE abcde 1234567890

The quick brown fox jumps over a lazy dog.
ABCDE abcde 1234567890

The quick brown fox jumps over a lazy dog.
ABCDE abcde 1234567890

The quick brown fox jumps over a lazy dog.
ABCDE abcde 1234567890

Open Sans

The quick brown fox jumps over a lazy dog.
ABCDE abcde 1234567890

Typografi

Logofont: Titillium. Fonten er fritt tilgjengelig fra Google Fonts

Sekundeerfont:

For brgdtekst: Open Sans Regular. Fonten er fritt tilgjengelig fra Google Fonts
For ingress: Titillium Bold

For headinger: Titillium Bold



inkluderende arbeidsliv

www.regjeringen.no/ia



