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Arbeids og Inkluderingsdepartementet 
 
 
Høringsuttalelse 
 
Viser til høring om Arbeids og Inkluderingsdepartementet  – Høring om  
endringer i Arbeidsmiljølovens bestemmelser om midlertidig ansettelse –  
tilkallingsavtaler mv., med høringsfrist 17. 
oktober 2009. 
 
Ledernes HMS-utvalg har behandlet høringen og har følgende uttalelse: 
 
a) Høring om endringer i AML`s bestemmelse om midlertidig ansettelse m.v. 
·        HMS-utvalget innstiller på at Lederne anbefaler departementets 
forslag om at arbeidsgiver skal sammen med de tillitsvalgte jevnlig 
vurdere  
bruken av midlertidig ansettelse etter bestemmelsene i AML § 14-9 (1). 
·        HMS-utvalget innstiller også på at Lederne anbefaler 
departementets forslag om at det ved beregning av ansettelsestid etter 
AML §  
14-9 (5), skal det ikke gjøres fradrag for arbeidstakers fravær, dog ikke 
i  
tilfeller etter  § 14-9 (1) bokstav c, d og e. 
 
 
Oslo 22.09.2009 
 
Med vennlig hilsen 
 
Jan Olav Brekke 
Forbundsleder 


