
NORGES TAXIFORBUND

Det Kg1. Arbeids- og inkluderingsdepartement
Postboks 8019 Dep

0030 Oslo

Deres ref.: 200804809

ed vennlig hilsen
orges ifor undT

/42414  11.
Runar Kehlin
Advokat

Kontoradresse: Trondheimsveien 100, 0565 OSLO
Postadresse: Postboks 6754 Rod., 0503 OSLO
E-postadresse: post@nortaxi.no

ARBEIDS. OG INKLUDERINGSDEPARTEMENTET

MOTTATT

1 SEPT 2009

09.09.09

Arbeidsmiljoloven  — endring av bestemmelsene om midlertidig ansettelse m.m.  — høring.

Vi viser Deres høringsbrev av 11 juni då.å, om overnevnte tema.

Når det gjelder forslaget til ny bestemmelse i lovens § 14-9, første ledd skal vi få bemerke:

Vi kan ikke se at bestemmelsen om drøftingsplikt vedrørende bruk av midlertidige ansatte vil
få særlig praktisk betydning. I de sektorer hvor ulike former for tilkallingshjelp nyttes — som f.
eks. vår næring — vil behovet for slik hjelp i stor utstrening være styrt at markedets
etterspørsel etter våre tjenester, særlig knyttet til helgetrafikken, fordi de fast ansatte sjåfører i
meget stor grad har fast arbeidstid de fem første dagene i uken.

Vi ser derfor ingen grunn til å støtte forslaget om drøftelsesplikt på dette området. Dersom
tillitsvalgte ønsker slik drøfting vil dette uansett kunne kreves med hjemmel i hovedavtalen.

Når det gjelder forslaget til ny bestemmelse i § 14-9, femte ledd, har vi ingen bemerkinger til
denne.
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