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HØRINGSUTTALELSE KIRKEFORLIKET 

 

I hht. høringsnotat av 010211 om ”Kirkeforliket – konsekvenser av eventuelle endringer i 

Grunnlovens bestemmelser om statskirkeordningen” oversendes med dette vår 

høringsuttalelse. 

 

Høringsdokumentet beskriver en første fase i å endre relasjonen mellom staten og kirken. 

Vi finner at dette langt på vei løses ved de endringer som foreslås. 

Like fullt blir vi sittende med noen spørsmål som kanskje egentlig hører til i en senere del av 

prosessen, men som må tas med her: 

 

1.  Læregrunnlaget 

Det er viktig at læregrunnlaget forankres i Den norske kirkes egne organer. Vi kan ikke se at 

dette er en naturlig lovsak. 

 

2. Kirkens rettsstatus  

Pt er det i kirkeordningen sognet som er eget rettssubjekt. Dette må forsterkes slik at Den 

norske kirke blir et eget rettssubjekt. Perioden frem til at dette kan skje bør ikke bli lenger enn 

nødvendig. 

 

3. Kirkens organisering 

Det må legges opp til at kirkens organisering kan gjøres med minst mulig byråkrati og mest 

mulig lokalt utøvende virksomhet. 

Kirkemøtets vedtak om tre forvaltningsnivå representerer en utfordring mht hvor/hvordan 

mellomnivået skal legges. Uansett hvor dette blir vil skape utfordringer mht finansieringen. 

Forliket legger opp til en videreføring av dagens ordning. Dette kan ikke bli stående slik uten 

at det eventuelt legges føringer for tilførselen av midler fra hhv stat og kommune ( mest det 

siste). 

 

4. Kirkens ansatte 

De endringer som følger av dette kirkeforliket må bidra til å gjøre overgangen til å samle de 

ansatte i kirken ”til ett rike”, - innenfor én arbeidsgiver, så smidig som mulig.  

 

5.  Tjenesteordningene 

Alle tjenesteordningene, uansett stilling/kategori,- herunder beskrivelse av biskopenes 

tilsynsansvar, må ivaretas av det samme kirkelig organ. Det er naturlig å legge dette til 

Kirkemøtet. 

 

For Det Norske Diakonforbund 

 

 

Leiv Sigmund Hope 

Generalsekretær 


