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Kommunal- og moderniseringsdepartementet

Postboks 8112 Dep.
0032 Oslo

KMDs høring - forslag til endring av forskriften til
tjenestemannsloven - utdypende svar

Det vises til vårt brev av 04.02 2015.

I tillegg til våre synspunkter her vil vi gjerne legge til følgende:

I utgangspunktet skal en stilling som en tjenestemann i en oppsigelsessituasjon kan ha krav på være
passende. I bl.a. Norsk tjenestemannsrett drøftes det hva som menes med at en stilling er passende,
og her går det tydelig frem at stillingen må ha det samme grunnpreg som stillingen som
vedkommende er i ferd med å bli oppsagt fra. Vår vurdering er at det kun i unntakstilfeller kan sies at
andre stillinger enn «ordinære undervisnings- og forskningsstillinger» kan være passende stillinger
for tjenestemenn i slike stillinger. Med KMDs forslag til forskriftsendring vil en dermed indirekte ha
fått en sterk utvidelse hva som ligger i begrepet «passende stilling».

KMDs forslag til endring innebærer videre at skillet mellom fast og midlertidige ansatte i eksternt
finansierte undervisnings- og forskerstillinger oppheves hva angår rettigheter. Dette vil sannsynligvis
føre til at flere kan bli tilsatt i faste stillinger. Et bedre tiltak for å få flere i fast stilling vil etter
NTNUs syn være å oppheve den retten til annen passende stilling som ansatte ifaste eksternt
finansierte stillinger har i dag.
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Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet 15.04.2015 2015/19981PW

På dennebakgrunnforeslårvi denneformuleringenav § 7 nr. 2 bokstavb:

Fortrinnsrett etter § 13 kan ikke gjøres gjeldende av:
b) undervisnings-ogforskningspersonale som er tilsattfor å utføre oppdrag som er eksternt

finansiert.
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