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Protokoll fra foretaksmete i Helse Nord RHF

PROTOKOLL FRA FORETAKSMOTE I HELSE NORD RHF
Onsdag 9. november 2022 kl. 11.00 ble det avholdt foretaksmeote i Helse Nord RHF. Metet ble
holdt som videomete.

Dagsorden

Sak 1 Foretaksmetet konstitueres

Sak 2 Dagsorden

Sak 3 Tiltak for a sikre skonomisk baerekraft

Fra Helse- og omsorgsdepartementet motte
Helse- og omsorgsminister Ingvild Kjerkol

Ogsa tilstede:

Fung. ekspedissjonssjef Maiken Engelstad
Avdelingsdirektor Astri Knapstad
Spesialradgiver Ragnhild Kolstad
Underdirekter Helga Daae

Fra styret i Helse Nord RHF motte

Styreleder Renate Larsen Henrik Olsen
Nestleder Inger Lise Strem Rune Gjertin Rafaelsen
Anne Husebekk Sissel Alterskjaer
Svenn Are Jenssen Martin Qien Jenssen
Kari Jorgensen Kari B. Sandnes

Fra administrasjonen i Helse Nord RHF mgtte
Fung. administrerende direkter Hilde Rolandsen

Fagdirektor Geir Tollali

HR-direkter Anita Mentzoni-Einarsen

@konomidirekter Erik Arne Hansen

Avdelingsdirektor Jon Tomas Finnsson

Spesialradgiver Tina Mari Eitran

Kommunikasjonsdirekter Anne May Knudsen

Fung. stabsdirektor Lisbet Tjonna

Riksrevisjonen var varslet i samsvar med lov om Riksrevisjonen § 13, og mette ved Kristin
Wallace.
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Sak 1 Foretaksmotet konstitueres

Helse- og omsorgsminister Ingvild Kjerkol ensket, som everste eiermyndighet og meoteleder,
velkommen. Hun spurte om det var merknader til innkallingen. Det var ingen merknader til
innkallingen.

Foretaksmatet vedtok:

Innkallingen er godkjent. Foretaksmatet er lovlig satt.

Styreleder Renate Larsen og helse- og omsorgsminister Ingvild Kjerkol ble valgt til & godkjenne
protokollen.

Sak 2 Dagsorden

Helse- og omsorgsminister Ingvild Kjerkol spurte om det var merknader til dagsorden. Det var
ingen merknader til dagsorden.

Foretaksmotet vedtok:
Dagsorden er godkjent.

Sak 3 Tiltak for a sikre okonomisk baerekraft

Foretaksmaotet viste til at Helse Nord over flere ar har hatt negative skonomiske resultater malt
mot egne budsjett ved flere av helseforetakene i regionen. Allerede for pandemien hadde
regionen identifisert behov for omstilling for a fa en drift tilpasset de skonomiske rammene,
men gjennomfering av nedvendige tiltak viste seg vanskelig under pandemien.

Foretaksmotet vurderer den skonomiske situasjonen i Helse Nord som svaert bekymringsfull.
Det er helt avgjerende for den framtidige skonomiske bzereevnen til helseregionen og
handlingsrommet til Helse Nord RHF at skonomien kommer under kontroll og at helt
nedvendig omstilling finner sted.

God og likeverdig kvalitet i tjenesten krever styring og kontroll av ressursene. Foretaksmeotet
presiserte derfor viktigheten av at styret serger for robuste styrings- og rapporteringssystemer i
alle ledd i helseforetaksgruppen. Videre understreket foretaksmeotet betydningen av et
omforent utfordrings- og mélbilde, og at ansvarlige pa alle niva i hele helseforetaksgruppen har
kompetanse og gjennomferingsevne til & mote de store utfordringene som
helseforetaksgruppen na star overfor.

Foretaksmaetet viste til at den skonomiske utfordringen i stor grad skyldes ekt bemanning uten
tilsvarende aktivitetsekning. For & kunne styre bemanningen pa en god mate ma det vaere
etablert en egnet fullmaktsstruktur for bade tilsettinger, innleie og overtid.

Utfordringene i regionen gjor det nedvendig med omstillingsarbeid av mer langsiktig karakter
for & understotte en baerekraftig utvikling av tjenesten. Foretaksmetet viste til at Helse Nord har
en svak befolkningsvekst, samtidig som andelen eldre eker. Det er forventet en vekst i behovet
for helse- og omsorgstjenester som ikke kan loses med tilsvarende vekst i bemanningen.
Sykehusene i Helse Nord opplever allerede i dag a ha rekrutteringsutfordringer. Riktig
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organisering og en hensiktsmessig innretning av sykehusdriften vil vaere nedvendig for a
kunne gi gode og likeverdige helsetjenester til befolkningen i Helse Nord. I dette arbeidet er
det naturlig 4 se pa tiltak som innebzerer endringer i funksjons- og oppgavedeling, pa en mate
som ogsa styrker fagligheten og kvaliteten i pasienttilbudet. I dette arbeidet ma styret i Helse
Nord RHF ta en aktiv rolle.

Foretaksmoatet vedtok:

Helse Nord RHF bes om a:
- sorge for robuste styrings- og rapporteringssystemer i alle ledd i helseforetaksgruppen, med
en egnet fullmaktsstruktur
- rapportere manedlig pa konkrete tiltak som skal bidra til en beerekraftig okonomisk
utvikling
- vurdere behovet for endringer i funksjons- og oppgavedeling som bidrar til at Helse Nord
RHF kan ivareta sitt sorge for-ansvar pa lang sikt

Motet ble hevet k1. 11.10.

Oslo, 9. november 2022

Ingvild Kjerkol Renate Larsen

Protokollen er elektronisk godkjent og har derfor ikke hdndskrevne signaturer
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