
 

 

Vi viser til brev av 18.12.20 fra Arbeids- og sosialdepartementet forslag om å gjøre 

allmenngjøringsloven og ferieloven gjeldende på Svalbard. 

Formålet med lovens er å sikre utenlandske arbeidstakere lønns- og arbeidsvilkår som er 

likeverdige med de vilkår norske arbeidstakere har. Dette for å hindre at arbeidstakere 

utfører arbeid på vilkår som samlet sett er påviselig dårligere enn hva som er fastsatt i 

gjeldende landsomfattende tariffavtaler for vedkommende fag eller bransje, eller det som 

ellers er normalt for vedkommende sted og yrke. 

Allmenngjøring av tariffavtaler er et grep for å hindre sosial dumping og 

konkurransevridning. Dette skjer ved at man gjør hele eller deler av tariffavtalene til 

standard for en hel bransje eller et område. 

Visit Svalbard støtter forslag om å gjøre allmengjøringsloven og ferieloven gjeldende på 

Svalbard.  
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