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Bedriftsforbundet går i mot forslag om å utvide permisjonsrettigheter i forbindelse med
omsorg utover det som allerede følger av Folketrygdlovens kapittel 9.

Bedriftsforbundet frykter dette bare er et foreløpig skritt mot en ordning der man gis rett til
omsorg for andre enn barn, med lønn. Vi viser i denne sammenheng til utspill fra statsråd
Helga Pedersen i Bergens Tidende tidligere denne måneden. Utspillet var i kapasitet av
hennes rolle i Aps programarbeid.

Uavhengig av lønn eller ikke er det fra før meget vidtrekkende permisjonsrettigheter. For små
og mellomstore bedrifter rammer det spesielt hardt når ansatte er borte fra jobb uansett årsak.
Det er ofte ikke kurant å skaffe vikar med riktig kompetanse, særlig i distriktene.

Det er også grunn til å peke på at de økonomiske konsekvensene er dårlig utredet sett opp mot
demografiske endringer. På toppen av dette kommer det at vi nå er inne i en av de tøffeste
krisene norsk næringsliv har vært inne i på lenge. Forslaget kommer derfor på verst tenkelige
tidspunkt.

Eirik Kollerøy
Advokatfullmektig M.N. .


