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Horingssvar — endring av aldersgrensen for bortfall av helsepersonells
autorisasjon mv. fra 75 til 80 ar

Det vises til brev fra Helse- og omsorgsdepartementet av 26. mai 2014 hvor Statistisk sentralbyra ble bedt
om 4 avgi uttalelse p& heringsnotat vedrerende forslag om heving av aldersgrensen for bortfall av
helsepersonells autorisasjon mv. fra 75 til 80 ar.

Statistisk sentralbyra har behandlet heringsnotatet p& bakgrunn av egne oppgaver og ansvarsomrader slik
disse er uttalt i statistikkloven. Statistikkloven definerer Statistisk sentralbyra som det sentrale organ for
utarbeiding og spredning av offisiell statistikk og som den akteren som har hovedansvaret for at
statistikklovens formél blir oppfylt. Statistikkloven definerer videre at Statistisk sentralbyra skal kartlegge
og prioritere behov for offisiell statistikk, samordne omfattende statistikk som blir utarbeidet av
forvaltningsorganer, utvikle statistiske metoder og utnytte statistikken til analyse og forskning, gi
opplysninger til statistisk bruk for forskningsformal og for offentlig planlegging, og ha hovedansvaret for
internasjonalt statistisk samarbeid (jf. statistikklovens § 3-1).

Statistisk sentralbyré har ingen merknader eller synspunkter angdende endring av aldersgrense for
autorisasjon, men onsker & papeke noen mulige effekter av denne endringen pa statistikkproduksjon og
internasjonal rapportering. En slik endring kan medfoere endringer i omfanget av helse- og
sosialpersonellstatistikk og internasjonal rapportering av helsepersonellstatistikk.

Heringsnotat tar utgangspunkt i bedret helsetilstand blant eldre, ekning i forventet levealder og fremtidig
behov for helsepersonell. Ut fra dette foreslas det 4 heve aldergrensen for autorisasjon, lisens og
spesialistgodkjenning fra 75 til 80 ar. Forventede demografiske endringer, som ekning i forventet levealder
og mulighet for flere friske levear, gir endringer i forholdet mellom yrkesaktive og pensjonerte. A heve
aldersgrensen for autorisasjon kan bidra til 4 gke antallet tilgjengelig helsepersonell for sektoren.

Alder er en viktig variabel i den overordnede sysselsettingsstatistikken som utarbeides av Statistisk
sentralbyrd. Helsepersonell inngar bade i den generelle registerbaserte sysselsettingsstatistikken og i
spesialutgaver av denne, som helsepersonellstatistikken. I dag bruker Statistisk sentralbyra dels
aldersinndelingen 15 — 66 og dels 15 — 74 ar i publisering av offisiell statistikk. I registergrunnlaget er det
ingen ovre aldersgrense. Nar Statistisk sentralbyra likevel har operert med en aldersgrense pa 74 r, skyldes
dette vurdering av kvaliteten pa dataene i NAVs Aa-register. Fra 2015 forventer Statistisk sentralbyra at
innfering av den sékalte A-ordningen, vil bidra til bedret datakvalitet. Det vil derfor ikke vaere noe problem
4 operere uten gvre aldersgrense i statistikken for & fange opp all innsats av arbeidskraft i produksjonen.

Statistisk sentralbyré rapporterer helsepersonelldata, kategorisert etter bide profesjon og alder, til
internasjonale organisasjoner som Eurostat og OECD. Per i dag rapporteres helsepersonelldata internasjonalt
etter tre ulike dimensjoner klassifisert i aldergrupper: praktiserende, yrkesaktive og helsepersonell som har
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lisens til yrkesgvelse. Datakilde for internasjonal rapportering er sysselsettingsdata for helse- og
sosialpersonell. Internasjonalt rapporteres yrkesaktive samlet for aldersgruppen 65 og over. Dette kan
fortsette som for.

I deler av den internasjonale rapporteringen ligger fokus pa 4 belyse andel sysselsatte i ulike aldersgrupper
eller livsfaser, og da vil andre betraktninger gjeres. Man holder da gjerne utenfor eller presenterer egne tall
for de aldersgrupper hvor alle eller mange har rett til alderspensjon. Internasjonalt er vanligvis det bredeste
intervallet i dag 15-64 4r. De demografiske endringer som Norge star overfor i drene som kommer, er en
trend vi finner ogsa i mange andre land. Det forventes derfor at sporsmal om den gvre aldersavgrensningen
kan bli gjenstand for drefting i internasjonale fora fremover.
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