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Heoringsuttalelse-endring av aldersgrensen for bortfall av helsepersonells
autorisasjon m.v. fra 75-80 ar.

Vedlegg:

Hering - endring av aldersgrense for bortfall av helsepersonells autorisasjon mv.v. fra 75-80 r
Heringsnotat

Seerutskrift - Endring av aldersgrensen for bortfall av helsepersonells autorisasjon, lisens eller
spesialistgodkjenning fra 75 til 80 ar- uttalelse fra rdd for eldre og mennesker med nedsatt
funksjonsevne.

Saksopplysninger

Helse- og omsorgsdepartementet har sendt ut pé hering forslag til endring i lov om
helsepersonell og endring i forskrift om lisens til helsepersonell.

Departementet foreslar a heve dagens aldersgrense for bortfall av helsepersonells autorisasjon,
lisens eller spesialistgodkjenning fra 75 til 80 ar. Departementet foreslar videre at dagens
ordning med adgang til 4 seke om lisens for helsepersonell over 75 ér, viderefores for
helsepersonell over 80 ar som ensker & fortsette & drive pasientrettet virksomhet. Det

foreslas en overgangsordning for helsepersonell som er mellom 75 og 80 ar nér ny
aldersgrense innfores.

Horingsfristen for forslaget er 1.oktober 2014.

Heringen ble lagt fram for rad for eldre og mennesker med nedsatt funksjonsevne og for utvalg
for helse, oppvekst og kultur som referatsak i juni. Bade radet og utvalget ba om at det matte
utarbeides et heringssvar som gikk i mot forslaget i heringen. Rad for eldre og mennesker med
nedsatt funksjonsevne behandlet forslaget til horingsuttalelse 1 mote 20.08.14 og sluttet seg til
det.



Autorisasjon, lisens og spesialistgodkjenning bortfaller nér helsepersonell fyller 75 &r, jf.
helsepersonelloven § 54 forste ledd. Med dette er det 1 utgangspunktet fastsatt en ovre
aldersgrense for helsepersonells yrkesutevelse. Helsepersonell over 75 ér kan likevel gis lisens
og spesialistgodkjenning pa visse vilkar, jf. § 54 andre ledd.

Bakgrunnen for forslaget er at dagens ordning med aldersgrense pé 75 ar for helsepersonells
autorisasjon m.v. og etterfelgende lisensordning kan fungere som en betydelig terskel for eldre
helsepersonell som ensker a fortsette & uteve pasientrettet virksomhet. Blant
helsepersonellorganisasjonene er det spesielt Legeforeningen som er kritisk til dagens ordning,
og at leger over 75 &r mé& dokumentere skikkethet. Det hevdes at det ikke foreligger data som
tilsier at leger over 75 &r utgjer noen sterre pasientrisiko enn leger under 75 &r. Regjeringen pa
sin side ensker 4 styrke seniorperspektivet 1 alle sektorer 1 samfunnet, og vil derfor legge til rette
for at flere skal f4 mulighet til & arbeide lenger. Det vises ogsa til ekning i1 levealder og
yrkesaktiv alder siden grensen pa 75 ar ble innfort.

Forslag om endring av dagens aldersgrense og lisensordning har tidligere veert til behandling i
Stortinget, men blitt forkastet. Helsedirektoratet innhentet i 2012 synspunkter fra Statens
helsetilsyn og Helsepersonellnemda. Disse onsket da ikke 4 lempe pa kravene i forskriften, og
gikk imot & oppheve aldersgrensen pa 75 éar.

Forskriften stiller krav til hva seker skal gi opplysninger om hvis det sgkes lisens etter fylte 75
ar. Seker skal gi opplysninger om art og omfang av den virksomhet det sekes om lisens for.
Dersom det sgkes om lisens for & drive pasientrettet virksomhet skal det ogsa opplyses om
organisering av virksomheten. Det skal videre gis opplysninger om art og omfang av tidligere
virksombhet, serlig de siste 5 drene, om det gnskes rekvireringsrett samt tidsrommet det sokes
om lisens for. Av forskriftens § 7 andre ledd folger det videre at seknaden skal vedlegges
legeattest som bekrefter at sekeren er psykisk og fysisk i stand til a ivareta slik virksomhet som
det sekes om lisens for. Kravet etter andre ledd innebzrer at legen som skal utstede legeattest
bade ma vurdere sokerens helse og om sekeren er fysisk og psykisk i stand til & ivareta den type
virksomhet som sgkeren ensker lisens for.

Kvalitet 1 helse- og omsorgstjenesten, sikkerhet for pasientene, samt tillit til helsepersonell og
tjenesten, er sentrale hensyn bak dagens ordning.

Vurdering

Sikkerhet og kvalitet 1 helse- og omsorgstjenesten mad vare avgjerende for hvilken ordning som
velges. Statistikk fra heringsnotatet viser at det 1 2013 var 119 personer som sekte om 4 fa lisens
for 4 fa drive pasientrettet virksomhet etter fylte 75 &r. Dette gjelder lege, tannlege, psykolog,
sykepleier og fysioterapeut samlet. Onsket fra de forholdsvis fa helsepersonell det her gjelder,
om 4 uteve sin yrkespraksis i1 hoy alder, mé ikke ga pa bekostning av kravet til sikkerhet og
kvalitet. Utegvelsen av en forsvarlig praksis innenfor disse fagene stiller store krav til oppdatert
kunnskap og kompetanse. Pé tross av at det ikke meldes flere klager pa helsepersonell med hoy
alder enn andre, er det sannsynlig at det er mer krevende for en eldre person & holde seg
oppdatert enn hva som er tilfellet for en yngre. Selv om det ikke foreligger helsemessige
utfordringer vil de fleste eldre merke nedgang i1 arbeidskapasitet og utholdenhet, noe som ogsa



vil pavirke overskuddet til a tilegne seg ny kunnskap. En rekke yrker i offentlig og privat sektor
har seraldersgrenser. Disse er begrunnet i hensynet til sikkerhet eller 1 hensynet til den ansatte
selv. Hensynet til sikkerhet ma veie minst like tungt 1 forhold til helsepersonells yrkesutovelse
som andre. Offentlig ansatte har ellers en plikt til & fratre ved 70 ar, men kan segke om 4 fortsette
til 75 ar. Hvis det er et mal 4 fa en til en mer lik ordning for alle, ma ikke helsepersonell fa
serordninger som gjor forskjellene i yrkeslivet storre.

Videre kan det stilles spersmal spesielt ved leger og legeattest for disse, og hvor sikker man kan
vaere pa at utstedende lege foretar en riktig og objektiv vurdering av fysisk og psykisk helse. En
ser pr. i dag, uavhengig av sekers bakgrunn, at vurderinger i1 forbindelse med legeattest for
fornying forerkort for eldre kan vare problematisk. Det vil da vaere narliggende 4 tro at det vil
vere minst like vanskelig for utstedende lege a forholde seg objektivt til en kollegas enske om a
fortsette sin yrkespraksis.

En heving av dagens aldersgrense med 5 ar vil gi sterre fare for feil behandling og at
behandlingskrevende sykdom oversees.

RAdmannens innstilling

Tydal kommune har folgende uttalelse til Helse- og omsorgsdepartementets forslag til endringer
i lov om helsepersonell m.v. og forskrift om lisens til helsepersonell om endring av aldersgrense
for bortfall av helsepersonells autorisasjon, lisens eller spesialistgodkjenning fra 75 til 80 ar:

Tydal kommune gar i mot det framlagte forslaget om 4 endre dagens aldersgrense for bortfall av
helsepersonells autorisasjon, lisens eller spesialistgodkjenning fra 75 til 80 ar. Dagens ordning
onskes viderefort. Dette av hensyn til sikkerhet for pasientene og kvalitet 1 helse- og
omsorgstjenestene.

Behandling i Utvalg for helse, oppvekst og kultur - 27.08.2014

Ré&dmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak i Utvalg for helse, oppvekst og kultur - 27.08.2014

Tydal kommune har folgende uttalelse til Helse- og omsorgsdepartementets forslag til endringer
1 lov om helsepersonell m.v. og forskrift om lisens til helsepersonell om endring av aldersgrense
for bortfall av helsepersonells autorisasjon, lisens eller spesialistgodkjenning fra 75 til 80 ar:

Tydal kommune gér 1 mot det framlagte forslaget om a endre dagens aldersgrense for bortfall av
helsepersonells autorisasjon, lisens eller spesialistgodkjenning fra 75 til 80 &r. Dagens ordning
onskes viderefort. Dette av hensyn til sikkerhet for pasientene og kvalitet 1 helse- og
omsorgstjenestene.



